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QUEM SOMOS
O Rotary é uma rede global de líderes comunitários, amigos e vizinhos que se unem para causar 
mudanças positivas e duradouras em suas cidades e pelo mundo.
Para resolver problemas reais, é preciso compromisso e visão. Com dedicação, energia e 
inteligência, nossos associados vêm ajudando a humanidade há mais de 100 anos. Por meio 
de projetos sustentáveis em diversas áreas, como alfabetização, paz, saúde e recursos hídricos, 
estamos sempre procurando maneiras de criar um mundo melhor:
www.rotary.org

Quantos somos
Em todo o mundo
Número de clubes: 36.740; Total de rotarianos: 1.188.247 (74,7% de homens, 24,7% de mulheres, 
0,6% não reportou); Países e regiões onde o Rotary está presente: 219; Número de distritos rotários: 
530; Rotaract Clubs: 10.916 (reunindo um total de 238.710 associados, dos quais 40,7% são homens, 
52,8% são mulheres e 6,5% não reportaram); Interact Clubs: 17.022 (reunindo um número estimado 
de 391.506 interactianos); Núcleos Rotary de Desenvolvimento Comunitário: 12.039 (reunindo um 
número estimado de 240.780 voluntários não rotarianos).

No Brasil
Número de clubes: 2.369; Total de rotarianos: 49.962 (69,9% de homens, 29,7% de mulheres, 0,5% 
não reportou); Número de distritos rotários: 31; Rotaract Clubs: 785 (reunindo um total de 9.009 
rotaractianos, dos quais 45,3% são homens, 49% são mulheres e 5,6% não reportaram); Interact 
Clubs: 684 (reunindo um número estimado de 15.732 interactianos); Núcleos Rotary de Desenvol-
vimento Comunitário: 385 (reunindo um número estimado de 7.700 voluntários não rotarianos).

Fonte: Escritório do Rotary International no Brasil (dados de fevereiro de 2022).

COMO SE ASSOCIAR
O ingresso no Rotary se dá por meio de convite. Nós podemos colocá-lo em contato com o clube 
que melhor atende a suas necessidades e interesses:
www.rotary.org/pt/get-involved/join

VALORES DO ROTARY INTERNATIONAL 
l Companheirismo
l Integridade
l Diversidade
l Serviços humanitários
l Liderança 

A PROVA QUÁDRUPLA 
Do que nós pensamos, dizemos ou fazemos: 
1) É a VERDADE? 
2) É JUSTO para todos os interessados? 
3) Criará BOA VONTADE e MELHORES AMIZADES? 
4) Será BENÉFICO para todos os interessados? 
A Prova Quádrupla foi criada em 1932 pelo rotariano Herbert J. Taylor, que posteriormente 
presidiu o Rotary International.

OBJETIVO DO ROTARY 
O Objetivo do Rotary é estimular e fomentar o Ideal de Servir, como base de todo empreendimento 
digno, promovendo e apoiando: 
Primeiro: o desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar 
oportunidades de servir; 
Segundo: a difusão de altos padrões éticos na vida empresarial e profissional, o reconhecimento 
do mérito de toda ocupação útil e a valorização da profissão de todos os rotarianos como opor-
tunidade de servir à sociedade; 
Terceiro: a aplicação do Ideal de Servir na vida pessoal, profissional e comunitária de todos 
os rotarianos;
Quarto: a propagação da compreensão, boa vontade e paz entre as nações através de uma rede 
mundial de profissionais e empresários unidos pelo Ideal de Servir.
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Mensagem do presidente do Rotary International

Saudações, caros agentes de 
transformação do Rotary,

uperamos muitos desafios nestes dois últi-
mos anos e transformamos inúmeras vidas. 

Fico muito feliz de ver o quanto trabalhamos neste 
período 2021-22 para fazer o Rotary crescer por meio 
da iniciativa Cada Um Traz Um. O resultado tem sido 
um crescimento notável no número de associados. 
Vamos manter o entusiasmo. Também estou contente 
que vocês tenham colocado em evidência tudo o que 
fazemos, organizando projetos ao redor do mundo 
nos Dias do Voluntariado do Rotary. O futuro parece 
mais brilhante do que nunca para nossa organização 
e nosso 1,4 milhão de associados.

Em 11 de março de 2020, a Organização Mundial 
da Saúde declarou que a Covid-19 se constituía uma 
pandemia e, dois anos depois, é importante que 
continuemos utilizando nossa experiência na área 
de enfoque de prevenção e tratamento de doenças 
para ajudar pessoas em todo o mundo a enfrentarem 
os desafios contínuos. A pandemia permanece desa-
fiando todas as expectativas, mas não podemos nos 
deixar paralisar pelo medo. Nosso trabalho é muito 
importante. Também é importante passarmos algum 
tempo juntos. Portanto peço que se inscrevam para 
a Convenção do Rotary International deste ano, em 
Houston. Será uma ótima maneira de todos celebrar-
mos com segurança a atuação do Rotary.

Podemos continuar levando esperança e paz ao 
mundo, usando nossos recursos para ajudar os mais 
vulneráveis e mantendo nossa fé no futuro. A pandemia 
tem tido um impacto especialmente devastador nas 
meninas. No primeiro aniversário da pandemia, Hen-
rietta Fore, diretora executiva do Unicef, disse que “são 
necessárias ações imediatas para mitigar o impacto 
sobre as meninas e suas famílias”. Essa necessidade, 
infelizmente, permanece forte um ano depois. As ondas 
da pandemia afetaram as meninas de maneira única 
– atrofiando seu desempenho educacional, enfraque-
cendo suas perspectivas de emprego e contribuindo 
para outros resultados terríveis, tais como casamentos 
infantis e aumento do tráfico humano.

Dados do Unicef revelam por que nossa atuação 
é tão essencial. Nos anos 2010, progressos impor-

tantes foram alcançados para eliminar a prática 
do casamento infantil, e a entidade estima que 25 
milhões de casamentos desse tipo foram evitados 
em todo o mundo. Infelizmente, a pandemia rever-
teu essas tendências positivas e, como resultado, 
mais 10 milhões de meninas ficaram vulneráveis e 
podem ser forçadas a se casar precocemente até o 
final desta década.

É por isso que o nosso foco no Empoderamento 
de Meninas é tão vital, e estou muito feliz que na 
Assembleia Internacional virtual deste ano a presi-
dente eleita Jennifer Jones tenha se comprometido a 
continuar essa iniciativa por mais um ano. Em minhas 
viagens, testemunhei muitos exemplos maravilhosos 
de projetos de clubes que respaldam nossos objetivos 
de empoderamento de meninas. Mas todos os asso-
ciados do Rotary sabem que uma mudança real requer 
grandes esforços sustentados durante muitos anos. 
Esse é o poder dos nossos Subsídios Globais e das 
ações realizadas dentro das nossas áreas de enfoque.

Incentivo os clubes a pensarem em maneiras ino-
vadoras de capacitar as meninas quando elaborarem 
seus projetos de subsídios. Cada passo que damos 
para melhorar a educação, os cuidados com a saúde 
e as oportunidades econômicas para meninas fazem 
uma diferença importante para ajudá-las a atingir seu 
pleno potencial. Com as oportunidades fornecidas, 
criamos esperança, e com a esperança, abordamos as 
verdadeiras causas de conflitos ao redor do mundo, 
preparando o terreno para a paz sustentável.

Nenhum de nós sabe quanto tempo a Covid-19 
perdurará – e, como uma organização que tem 
trabalhado incansavelmente por décadas para 
erradicar a pólio, entendemos melhor do que 
ninguém o trabalho difícil que o mundo tem pela 
frente. É por isso que precisamos permanecer 
focados no futuro e no que é possível – não nos 
sentindo nostálgicos pela maneira como nossas 
vidas foram um dia, mas olhando esperançosos 
para um futuro que use a oportunidade a fim de 
Servir para Transformar Vidas. Estou ansioso para 
continuar esse bom trabalho com vocês. 

S

Shekhar Mehta

Presidente do Rotary International

Olhando com esperança 
para o futuro

Testemunhei 
muitos exemplos 
maravilhosos 
de projetos 
de clubes que 
respaldam nossos 
objetivos de 
empoderamento 
de meninas

Shekhar Mehta
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Você tem companheiros aqui
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Itaúna, MG 
(distrito 4560)

Márcio de Lima Carvalho

O estabelecimento de uma agência de 
correio, em fevereiro de 1877, impulsionou 
o primeiro movimento para a criação da vila 
de Itaúna. Naquela época, Itaúna pertencia 
administrativamente, pela terceira vez, ao 
município de Pará de Minas, e já havia feito 
parte também de Sabará e Pitangui. Com a 
recusa da Assembleia Provincial, a emancipação 
política viria somente em setembro de 1901, 
e, em janeiro do ano seguinte, a vila seria 
instalada. Em setembro de 1915, Itaúna seria 
elevada à categoria de cidade e, em janeiro de 
1925, a comarca.

De origem tupi, o nome Itaúna significa 
pedra negra. A cidade está localizada no 
Colar Metropolitano de Belo Horizonte, na 
região conhecida como Quadrilátero Ferrífero, 
descoberta no século 17 e de importância 
fundamental para o desenvolvimento econômico 
de Minas Gerais. O comércio e a siderurgia estão 
entre as principais atividades econômicas de 
Itaúna, que em 1975 recebeu da Organização das 
Nações Unidas para a Educação, a Ciência e a 
Cultura o título de Cidade Educativa do Mundo.

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 
estima que, atualmente, 94.445 pessoas vivam 
no município, terra natal do escritor João Dornas 
dos Santos Filho, integrante da geração de 
22, a primeira fase do movimento modernista 
brasileiro. Lá nasceu também Murilo Alvarenga, 
da popular dupla sertaneja Alvarenga & 
Ranchinho, formada em 1929.

Itaúna celebra festas como as Folias de Reis e o 
Reinado, entre outras manifestações artísticas, 
e também valoriza o turismo. A Gruta Nossa 
Senhora de Itaúna, onde uma aparição de 
Nossa Senhora foi relatada em 1955, o Museu 
Municipal, a Barragem do Benfica, a Usina do 
Caixão e estâncias minerais e cachoeiras são 
alguns dos lugares de destaque da cidade.

Número de Rotary Clubs: 03

Ano de fundação do primeiro clube: 1965

Família do Rotary na cidade: Rotaract e 
Associação de Senhoras de Rotarianos
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E aproveite para divulgar o Rotary presenteando sua revista a alguém!
De: _____________________ Para: _____________________ 

Após ler esta edição da Rotary Brasil, envie seus comentários e críticas para nossa equipe:
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br
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Projeto multidistrital

Lugar de Fala: um propulsor 
nacional da diversidade, 
equidade e inclusão 
Luiz Renato Dantas
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Aposta na compostagem: 
clubes promovem método 
simples e eficiente de coleta e 
processamento de resíduos orgânicos
Manoel Magalhães
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Chuva, modos de usar: conheça dois 
clubes brasileiros que vêm trabalhando 
para difundir a captação e a utilização 
de águas pluviais, uma solução 
sustentável com muitas vantagens
Nuno Virgílio Neto
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este mês dedicado à área de enfoque Água, Saneamento e Higiene, 
nossa reportagem de capa mostra como sistemas de captação, arma-

zenamento e uso de água da chuva trazem soluções sustentáveis para nossas 
cidades e podem, inclusive, ajudar a reduzir a incidência de enchentes. 

Um aspecto comum aos dois projetos enfocados na matéria é que tanto 
no Rotary Club de Santos-Boqueirão, em São Paulo, como no Rotary Club de 
Visconde do Rio Branco, em Minas Gerais, os sistemas foram implementados 
com o envolvimento direto de associadas e associados das áreas de engenharia 
e arquitetura. É a força dos Serviços Profissionais, uma das marcas do Rotary 
desde sua criação. 

Além de reduzir o consumo de água tratada e aproveitar de maneira criativa 
esse recurso indispensável à vida e ao cotidiano humano, a difusão do uso 
de águas pluviais inspira ações de conscientização ambiental nas comuni-
dades. “O projeto tem sido um exemplo muito importante para a captação 
e o reaproveitamento de recursos hídricos. Alunos e pais que frequentam 
a escola adoraram a ideia e dizem planejar fazer o mesmo em suas casas”, 
conta Marianna Drummond, diretora da instituição de ensino beneficiada 
pela iniciativa do Rotary Club de Visconde do Rio Branco.

Março também é o mês do Rotaract. Em nosso país, a Rotaract Brasil 
vem mobilizando os rotaractianos e rotaractianas dos 31 distritos brasileiros 
a participar do projeto Lugar de Fala, que promove debates e ações sobre 
diversidade, equidade e inclusão. A matéria começa na página 46. 

Sugerimos ainda a entrevista com Jennifer Jones, que a partir de 1º de 
julho será a primeira mulher a presidir o Rotary International, e a matéria 
Aposta na compostagem, que reúne exemplos de clubes muito envolvidos com 
esse método simples, eficiente e sustentável de coleta e processamento de 
resíduos orgânicos. Outra excelente ideia para um Rotary cada vez mais verde.

Boa leitura!
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DIRETORIA EDITORIAL E EXECUTIVA 2021-23
Presidente: Jorge Bragança
Vice-presidente: Pedro Loureiro Durão
Diretor de Finanças: Claudio Dutra de Aboim
Diretor Administrativo: Eduardo Costa Garcia
Diretor de Logística: Paulo Mauricio de Oliveira Macedo
Diretor de Jornalismo: Alexis Cavichini Teixeira de Siqueira
Diretor Jurídico: Paulo Lanari Prado

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 2021-23
Presidente: Ricardo Franco Teixeira
Suplente: Adelia Antonieta Villas
Membros titulares: Juarez Machado Garcia, Marcílio Marques Moreira e
Raphael José de Oliveira Barreto Neto
Suplentes: Frederico Price Grechi, Eduardo Correa de Almeida e Sebastião Porto

CONSELHO FISCAL 2021-22
Titulares: Bemvindo Augusto Dias, Dulce Grünewald Lopes de Oliveira e Reynaldo Vilardo Aloy
Suplentes: Fabrício Fernandes de Castro, Eduardo Muniz Werneck e José Carlos de Almeida Gouvêa

CONSELHO CONSULTIVO DE BENEMÉRITOS
Mário César Martins de Camargo, José Ubiracy Silva, José Antonio Figueiredo Antiório,
Antonio Hallage, Themístocles Américo Caldas Pinho, Luiz Coelho de Oliveira,
Alceu Antimo Vezozzo, José Alfredo Pretoni, Gerson Gonçalves, Mário de Oliveira Antonino,
Cláudio Zyngier (suplente: Luiz Carlos Fávaro), Alexis Cavichini Teixeira de Siqueira,
Ricardo Vieira Lima Magalhães Gondim e Milton Ferreira Tito
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Calendário

ANOTE NA AGENDA
O tema do próximo mês é Saúde Materno-Infantil

MARÇO 2022
Mês da Água, Saneamento e Higiene
O Rotary desenvolve projetos que 
garantem água limpa e saneamento 
às nossas comunidades. Em todo 
o mundo, mobilizamos recursos, 
formamos parcerias e investimos 
em infraestrutura e treinamentos 
que causam um impacto positivo 
no longo prazo. Desde 2013, mais 
de 100 países foram beneficiados 
por mais de 1.000 projetos com 
financiamento da Fundação Rotária. 
Apoiados por esses subsídios e 
por recursos levantados pelos 
próprios clubes, nossos voluntários 
têm criado soluções que envolvem 
sistemas de purificação de água, 
educação sobre boas práticas de 
higiene, construção de latrinas e 
gestão de resíduos.

Conferência Presidencial – Maputo, Moçambique
Em dois dias de programação, o evento debaterá temas como consolidação da paz e 
prevenção de conflitos, desenvolvimento econômico comunitário, agricultura e meio 
ambiente, e empoderamento de meninas. Visite o site rotarymaputo2022.com para obter 
mais detalhes e fazer sua inscrição.    

Semana Mundial do Rotaract
No período que segue até o dia 13, celebre em seu clube a força da juventude que inspira 
e renova o Rotary. Fique por dentro das novidades no perfil da Rotaract Brasil no Instagram 
(@rotaractbrasiloficial) e aproveite para visitar seu novo site: rotaractbrasil.org.br

Conferência Presidencial – Veneza, Itália
A harmonia entre desenvolvimento econômico e sustentabilidade ambiental será o tema 
de mais este encontro liderado pelo presidente do Rotary International, Shekhar Mehta, 
com a participação de associados e convidados do mundo inteiro. A programação seguirá 
até o dia 20 de março. Informações e inscrições em rotaryconferencevenice.org

Convenção: último dia para o desconto
Faça sua pré-inscrição na Convenção do Rotary em Houston, nos Estados Unidos, que será 
realizada entre os dias 4 e 8 de junho, e garanta o melhor preço: convention.rotary.org/pt

04

07
18

31
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Saudades

Os comentários publicados nesta página são extraídos das páginas da revista 
nas redes sociais e de cartas e e-mails enviados ao nosso Departamento de 
Jornalismo. No caso das correspondências, elas devem ser enviadas para 
o e-mail jornalismo@revistarotarybrasil.com.br ou para a Avenida Rio 

Branco, 125/18º andar – Centro – Rio de Janeiro/RJ/CEP:20040-006. Em razão do 
seu tamanho ou para facilitar a compreensão, os textos poderão ser editados.

Ruy Barreto, presidente 2013-14 do Rotary Club do Rio de Janeiro, RJ (distrito 4571). Entre 
1978 e 1985, foi presidente da Associação Comercial do Rio de Janeiro, instituição à qual se 
dedicou desde 1952 como parte da diretoria. Presidiu ainda a Confederação das Associações 
Comerciais do Brasil, a Federação das Associações Comerciais, Industriais e Agropastoris do 
Estado do Rio de Janeiro, a Federação das Câmaras de Comércio Exterior e a Fundação de 
Comércio Exterior. Foi fundador e membro do Conselho Empresarial Brasil-Portugal e do 
Conselho Empresarial Brasil-Argentina, fundador da Fundação Nacional do Câncer, membro 
da Junta Consultiva do Instituto Brasileiro do Café e do conselho de administração da Empresa 
Brasileira de Telecomunicações e ocupou a vice-presidência da Associação Brasileira da 
Indústria de Café Solúvel. Nascido na cidade de Muriaé, em Minas Gerais, tinha 95 anos e 
deixa esposa, filhos e netos.

2.000
reações

156
compartilhamentos

45 
comentários

Em fevereiro, mês que a nossa 
organização dedica à consolidação da 
paz e prevenção de conflitos, os sete 
Centros Rotary pela Paz espalhados 
pelo mundo, frutos de um programa 
instituído em 2002 para preparar 
bolsistas, foram destacados na 
reportagem de capa. Lançamos a 
edição na rede social no primeiro dia 
do mês e nossos seguidores assim 
receberam o post:

NO FACEBOOK

www.facebook.com/revistarotarybrasil

Curta a página da revista no Facebook 
e acompanhe as nossas atualizações 
frequentes, enquetes e muito mais:

cartas e recados

Edição de fevereiro: escolas e bolsistas da paz
Parabéns, companheiros. Estou à disposição de vocês. Sou embaixadora da paz.
Cibele Seffrin, pelo Facebook

Parabéns pelos bons trabalhos que realizam.
Gildo Heckler, pelo Facebook

Viva o Rotary!
Luzia Marilena Onofre, pelo Facebook

Sou rotariana de todo o coração. Parabéns para todos nós.
Lúcia Rosa, pelo Facebook

iSt
oc

kp
ho

to

Vai realizar uma ação de serviço e gostaria de 
enviá-la para publicação? 
Não se esqueça de caprichar nas imagens. 
Selecione a opção alta resolução da câmera.
Evite fotos posadas, mostre o que aconteceu 
no projeto. 
É fundamental que as imagens tenham foco. Não 
crie montagens nem aplique filtros ou logos. 
Saiba mais vendo o nosso guia ao leitor na 
página 54.

Seu clube bem na foto!
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Julio César Silva-Santisteban Ojeda

Mensagem do diretor do Rotary international

Mês da água, 
saneamento 
e higiene
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surto da pandemia testou nossa 
capacidade de lidar com uma 
situação inesperada que afetou 

a espécie humana sem discriminação e 
revelou nossa inaptidão para alcançar 
entendimentos que proporcionem segurança 
em um momento de máxima insegurança 
para todos.

Ao mesmo tempo, também evidenciou 
as várias deficiências que existem, desde 
a forma inadequada como a maioria dos 
governos e a sociedade como um todo 
lidaram com a pandemia até as grandes 
privações que, mesmo no século 21, as 
populações mais vulneráveis têm, incluindo 
a falta de água limpa, saneamento e higiene, 
elementos fundamentais para a vida e para 
lidar com uma crise de saúde como a que 
estamos vivendo.

Com isso, a ação do Rotary em uma de 
suas mais importantes áreas de enfoque, 
que coincide com a agenda da ONU para 
2030, é absolutamente sustentada e, mais 
do que isso, afirmada no mês de março no 
calendário do Rotary. 

A ação do Rotary 
em uma de suas 
mais importantes 
áreas de enfoque 
coincide com a 
agenda da ONU 
para 2030

O
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Convenção 2022

mbora seu horizonte seja dominado por vidro e aço, Houston possui mais de 500 parques e aproxima-
damente 162 quilômetros quadrados de áreas verdes. Durante a Convenção do Rotary International, de 
4 a 8 de junho, aproveite as opções de lazer ao ar livre oferecidas pela cidade. Se você deseja se manter 
em forma – ou simplesmente desfrutar de um pouco de ar fresco –, há muitas oportunidades.

O Memorial Park, que fica cerca de seis quilômetros a oeste do centro, é o maior de Houston e tem 
quase o dobro do tamanho do Central Park, na cidade de Nova York. Construído no local de um campo 
de treinamento da Primeira Guerra Mundial, ele tem mais de 50 quilômetros de trilhas para corrida 
e caminhada, um campo de golfe de classe mundial e outras instalações esportivas. O parque também 
abriga o Houston Arboretum and Nature Center, onde você pode observar plantas e animais nativos 
em caminhadas autoguiadas.

Mais perto do centro de convenções fica o Buffalo Bayou Park, que é cortado por uma via fluvial 
sinuosa. Alugue um caiaque ou uma canoa para remar pela região pantanosa. Outra opção é alugar uma 
bicicleta e visitar pontos turísticos como Allen’s Landing, que comemora a fundação de Houston, e a 
colônia de morcegos sob a ponte Waugh Drive. Com jardins, pavilhões para piquenique e uma área de 
lazer de vários níveis, esse parque amplo é perfeito para famílias.

Se preferir ver atletas em ação, você está com sorte. A Comissão Anfitriã está planejando excursões 
para jogos do Houston Dynamo (futebol) e Houston SaberCats (rúgbi), ambos em 3 de junho. Acesse 
houstonri2022.org/events para adquirir seus ingressos. (Matéria de John M. Cunningham para a edição 
deste mês da revista Rotary)

PASSEIOS AO AR LIVRE EM HOUSTON

Curtas

E
Leia mais sobre o evento e inscreva-se em convention.rotary.org/pt

Apesar de o vidro e o aço predominarem no horizonte de Houston,
a cidade tem cerca de 162 quilômetros quadrados de áreas verdes
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m novembro, o presidente da Comissão Polio Plus do 
Rotary International, Michael McGovern, teve oportu-

nidade de passar uma semana no Pasquistão observando os 
esforços do país no combate à poliomielite. “O que ficou claro 
em minha visita é que precisamos tomar todas as medidas 
para aproveitar esta oportunidade atual de dizer adeus ao 
vírus selvagem da poliomielite e suas variantes”, ele escreveu 
posteriormente em mensagem destinada aos rotarianos. “Os 
trabalhadores da linha de frente estão encontrando seus 
caminhos pelos becos empoeirados em aldeias promissoras.” 

A boa notícia é que o trabalho está dando resultado. Em 27 de janeiro, pela primeira vez em sua história, o 
Paquistão comemorou um ano sem registrar nenhum caso de pólio. O marco é ainda mais especial num país 
onde a vacinação é vista com desconfiança e ataques contra equipes de imunização são frequentes. Atualmente, 
Paquistão e Afeganistão são os únicos países do mundo onde o vírus da pólio ainda é endêmico. 

amosa no mundo intei-
ro por sua exuberância 

hídrica e belezas naturais, 
a cidade paranaense de 
Foz do Iguaçu, na Tríplice 
Fronteira entre Brasil, Ar-
gentina e Paraguai, foi o 
ponto de encontro de 600 
rotarianos e convidados de 
diversos países no mês de 
fevereiro. Entre os dias 11 
e 13, eles participaram no 
hotel Recanto Cataratas 
Thermas Resort Conven-
tion da Conferência Pre-
sidencial da América do 
Sul, uma das sete reuniões 
internacionais (e a primei-
ra realizada em formato 
presencial) marcadas para 
2021-22 com o objetivo de 
debater o trabalho humanitário desenvolvido pelo Rotary. 

Sob a liderança do presidente Shekhar Mehta, que veio ao Brasil na 
companhia de sua esposa Rashi, o evento foi organizado pelo distrito 4640 
tendo como convocador e chairman, respectivamente, o diretor do Rotary 
International Julio César Silva-Santisteban Ojeda e o diretor 2019-21 Mário 
César de Camargo. Na pauta de trabalhos e grupos de discussão, três áreas 
de enfoque do Rotary e da Fundação Rotária: Prevenção e Tratamento de 
Doenças; Água, Saneamento e Higiene; e Meio Ambiente. 

A Rotary Brasil esteve presente ao encontro e publicará a cobertura na 
edição de abril.

E

F

Rotary International

Reinaldo Santana

O presidente Shekhar Mehta no centro da 
foto, na companhia dos atuais governadores 
de distrito e alguns dos 600 participantes do 

encontro em Foz do Iguaçu

Paquistão celebra 
um ano sem pólio

Na próxima edição, a cobertura da 
Conferência Presidencial da América do Sul
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Disponibilizando vídeos de capacitação
notícias do escritório do Rotary international no brasil 

Quatro estrelas para 
a Fundação Rotária

or meio dos Subsídios 
para Assistência em 

Casos de Desastres, a 
Fundação Rotária investiu 
em janeiro deste ano mais 
de R$ 553 mil no apoio a 
regiões afetadas por fortes 
chuvas nos estados da 
Bahia, Minas Gerais e Maranhão. O aporte 
possibilitou a compra de mantimentos, itens 
de higiene e utensílios domésticos. 

Por isso, o seu apoio é muito importante 

O Rotary apoia famílias 
afetadas pelas chuvas

iStockphoto

equipe de Suporte a Clubes e Distritos 
do Escritório do Rotary International 

no Brasil (Ribo) disponibilizou dois vídeos para 
auxiliar a instrução de nossos associados em 
duas áreas: Rotaract e capacitação de dirigentes.

O vídeo sobre o Rotaract aborda a gestão 
de recursos disponíveis no portal Meu Rotary, 
além de processos administrativos para 
admissão, mudanças de patrocinadores e 
encerramentos do Rotaract.

Já o sobre capacitação de dirigentes trata 
dos seguintes temas: eleição de dirigentes e 
indicações, protocolo de senhas e cadastro no 
Meu Rotary, inserção de metas e resultados no 

elo 14° ano consecutivo, a Fundação Rotária recebeu 
quatro estrelas da Charity Navigator, a maior 

classificação outorgada por esta avaliadora independente de 
instituições beneficentes dos Estados Unidos.

A nossa Fundação conquistou o reconhecimento por aderir às melhores práticas do 
setor e executar sua missão com eficácia, demonstrando tanto solidez financeira quanto 
compromisso com a transparência. Apenas 1% das organizações avaliadas pela Charity 
Navigator obtiveram quatro estrelas 14 vezes consecutivas.

A seu serviço

A

P

P

escritório do Rotary 
international no brasil

Estamos prontos para ajudá-lo!

www.rotary.org.br
Endereço
Condomínio Comercial Casa das Caldeiras
Avenida Francisco Matarazzo, 1752 
14º andar / Conjunto 1421 
Água Branca – São Paulo – SP
CEP: 05001-200
Tel: (11) 3217-2630
Atendimento: de 2ª a 6ª, das 8h às 17h

Departamentos

Gerente e Fundação Rotária
Edilson Gushiken
edilson.gushiken@rotary.org

Suporte a Clubes e Distritos
Débora de Oliveira (supervisora)
debora.deoliveira@rotary.org

Financeiro
Carlos Eduardo de Araujo (supervisor)
carlos.araujo@rotary.org

Administrativo
Clarita Urey (supervisora)
clarita.urey@rotary.org

Comunicação
Aurea dos Santos (especialista) 
aurea.santos@rotary.org

Perfis oficiais do Rotary Brasil
nas redes sociais

facebook.com/rotarybr
twitter.com/RotaryBrasil

Sede mundial do Rotary International
1560 Sherman Avenue, Evanston, 
Il 60201 USA
Phone: 00-21-1847 866-3000  
Fax: 00-21-1847 328-8554
Atendimento: das 8h30 às 17h 
(horário de Washington)

Rotary Club Central, e menção do Rotary.
Ambos podem ser acessados no site do 

Ribo: www.rotary.org.br.

diante de novas situações de desastres 
naturais no Brasil e pelo mundo. Faça a sua 
doação para o Fundo de Assistência em Casos 
de Desastres acessando my.rotary.org/pt/
disaster-response-fund.

iStockphoto
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A CONECTORA
A presidente eleita Jennifer Jones está pronta para liderar 
o Rotary na direção de um futuro dinâmico e diverso

escritório da presidente 
eleita Jennifer Jones na 
Sede Mundial do Rotary 

International, em Evanston, nos 
Estados Unidos, é diferente dos 
de seus antecessores, mas isso não 
se deve ao fato de que, em 1º de 
julho, ela se tornará a primeira 
mulher a presidir a organização. 
Na parede está pendurado um 
presente que ela recebeu de 
um amigo – um mapa no qual 
Jennifer poderá marcar todos os 
destinos que visitar nos próximos 
dois anos. É setembro de 2021, 
ela assumiu o cargo de presidente 
eleita há dois meses, e apenas 
Chicago está destacada no mapa 
– por causa do aumento dos casos 
de Covid-19, muitos eventos 
foram cancelados ou adiados. 
Hoje, Jennifer é a única pessoa 
no 18º andar do prédio One 
Rotary Center. Não há telefones 
tocando nem som de teclados 
sendo digitados. Se alguém desse 
cambalhotas na sala de reunião, 
ninguém notaria.

ponto de vista

O
Diana Schoberg e Geoffrey Johnson 
l Fotos de Monika Lozinska
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Jennifer cumprimenta seus con-
vidados, Diana Schoberg, redatora 
sênior da revista Rotary, e Geoffrey 
Johnson, editor sênior, com um to-
que de cotovelos. Então, separados 
por uma mesa em seu escritório, eles 
falam sobre sua visão para o próximo 
ano. “Quando pensamos no quanto o 
Rotary pode conectar o mundo, nos 
damos conta de que somos mais do 
que um clube”, diz Jennifer. “Somos 
um movimento.”

Jennifer é presidente e CEO da 
Media Street Productions Inc. em 
Windsor, Ontário, no Canadá, onde é 
associada ao Rotary Club de Windsor-
Roseland. (Seu marido, Nick Krayaci-
ch, é ex-presidente do Rotary Club de 
La Salle Centennial e recentemente foi 
selecionado como governador indicado 
do distrito 6400.) A empresa de Jenni-
fer faz produções de rádio e TV, vídeos 
corporativos e sem fins lucrativos, e 
organiza shows ao vivo.

Usar sua experiência na mídia para 
elevar o perfil global do Rotary é um 
dos principais objetivos da presidência 
de Jennifer. Ela está planejando o que 
chama de “Excursão de Impacto Ima-
gine” para mostrar ao mundo vários 
projetos sustentáveis de grande escala 
em cada uma das áreas de enfoque do 
Rotary. “Vejo isso como uma forma de 
aumentar nosso quadro associativo”, 
diz. “Quando contamos nossas his-
tórias, aqueles que pensam como nós 
vão querer se juntar a nós.”

Rotariana desde 1996, Jennifer 
teve papel de destaque no reposicio-
namento da Marca Rotary, como chair 
do Grupo Consultivo de Fortaleci-
mento do Rotary. Ela é copresidente 
da Comissão Elimine a Pólio Agora: 
Contagem Regressiva para Entrarmos 
para a História, incumbida de levantar 
US$ 150 milhões para os esforços 
de erradicação da doença. Jennifer 
também liderou o Teleton #Rota-
ryEmAção de 2020, evento virtual 
assistido por mais de 65 mil pessoas 
que arrecadou fundos para o enfren-
tamento da pandemia de Covid-19.

Entre assuntos mais sérios, como 
a projeção da imagem do Rotary e 
seus esforços em prol da diversidade, 

equidade e inclusão, a conversa deriva 
também para o apelo retrô do programa 
de TV dos anos 1980 The Golden Girls 
(seu aspecto social é relevante até hoje, 
acredita Jennifer) e festas dançantes 
(“Sempre que uma boa música toca, 
é difícil não entrar no ritmo”, diz ela). 
Quase no final da conversa, o pai de 
Jennifer entra em pauta depois que 
um toque de seu celular avisa de uma 
mensagem de uma só palavra: “passei”. 
Com quase 80 anos de idade, ele ainda 
está na ativa e queria contar a ela que 
teve sucesso no teste anual feito pela 
empresa onde trabalha.

“Ele é a coisa mais doce”, ela diz 
com um sorriso. Alguns dias antes, 
seu pai lhe enviara uma mensagem 
com um emoji de coração e a pergunta 
“Como anda a missão de consertar o 
mundo?”. Com o apoio da Família do 
Rotary, Jennifer está no caminho certo.

REVISTA ROTARY: Você será 
a primeira mulher presidente do 
Rotary. O que isso significa para a 
organização?
l JENNIFER JONES: Quando fui 
selecionada, embora o processo tenha 
sido virtual, todos na “sala” falaram 
sobre algo que foi dito durante a entre-
vista. Enfatizaram que fui selecionada 
por minhas qualificações e não pelo 
meu gênero. Eu também não estava 
focada na questão de gênero durante 
a entrevista. No entanto, acho que 
para a organização este quesito vem 
a ser extremamente significativo. 
Diversidade, equidade e inclusão são 
muito importantes não apenas para 
o Rotary, mas para o mundo. Talvez 
minha indicação esteja acontecendo 
no momento certo.

Quando fiz meu discurso de acei-
tação na Convenção Virtual de 2021, 
mencionei minha sobrinha de 10 anos. 
Ela me deu um desenho de si mesma 
que incluía as palavras: “Diferente é 
sempre melhor. Diferente sou eu”. 
Eu adorei e fiquei muito orgulhosa 
de ela dizer isso, tanto que terminei 
o discurso usando suas palavras. [Ser 
diferente] nunca é motivo para se 
pedir desculpas. A diversidade é um 
dos nossos valores fundamentais, e 

“Você já conheceu um 
jovem de 25 anos que 
pensa e age como alguém 
mais velho? Acho que 
todos conhecemos alguém 
assim. E uma pessoa 
de 86 anos com espírito 
jovem? Claro que sim.
Por isso me refiro
a pensadores jovens”

essa é outra forma de colocá-la em 
prática. Só que levou 117 anos para 
isso acontecer.

O que significa diversidade para 
nossa organização?
l Há diversidade no mundo do Rota-
ry, mas há diversidade em nossa esfera 
mais imediata, nossos próprios clubes? 
Quando temos diversidade de pensa-
mento, de idade, de cultura, de gênero, 
de profissão, temos uma grande vanta-
gem. Esse é o nosso tempero secreto. 
É o que nos permite resolver as coisas 
de maneiras que outros não podem. 
Estamos olhando para isso através 
desse caleidoscópio de experiências 
que trazemos para a mesa.

Haverá clubes que dirão: “Não 
precisamos mudar nada. Já entende-
mos bem o que é diversidade”. Talvez 
entendam mesmo, talvez não. Mas 
acredito que estamos preparados como 
organização para ter esse tipo de con-
versa nos tempos de hoje. Por sermos 
apolíticos e não religiosos, podemos 
ter esse tipo de diálogo e fazê-lo em 
um espaço seguro onde respeitamos 
uns aos outros.

Como você redefinirá o papel de 
presidente do Rotary?
l Não sei se estou chegando à pre-
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sidência com uma perspectiva de 
mudança. Estou olhando para isso 
da perspectiva de como podemos ser 
uma organização relevante nos tempos 
atuais. Como fazemos coisas proativas 
e positivas para o nosso futuro?

Pode ser que seja uma mudança 
em relação ao que temos buscado nos 
últimos anos, em termos de atrair gru-
pos demográficos específicos. Talvez 
precisemos caminhar de maneira mais 
autêntica. Se vamos convidar mais 
mulheres para nossa organização, e 
temos visto resultados insignificantes, 
talvez esta seja uma oportunidade para 
inspirar outras mulheres a pensar: “Se 
ela pode fazer isso, eu também posso”. 
Se estamos procurando associados 
mais jovens e pensadores mais jovens 
para a nossa organização, precisamos 
exibir esse comportamento. Precisa-
mos mostrar por que é importante 
para eles – para garantir que estamos 
dando às pessoas oportunidades de se 
envolverem em coisas significativas 
dentro da nossa organização.

O que eu mais espero trazer de 
contribuição não é gênero, mas co-
municação – como comunicamos 
isso aos nossos associados e aos 
demais integrantes da nossa Família 
do Rotary, para entendermos que ser 
diferente é uma coisa boa e não muda 
quem somos. Nosso DNA continua o 
mesmo. Nossos valores fundamentais 
continuam os mesmos. São coisas que 
não saem de moda. Mas não podemos 
olhar para as coisas através de uma 
lente diferente agora?

Você mencionou associados jovens e 
pensadores jovens. Qual é a diferença?
l Você já conheceu um jovem de 25 
anos que pensa e age como alguém 
mais velho? Acho que todos conhece-
mos alguém assim. E uma pessoa de 
86 anos com espírito jovem? Claro que 
sim. Por isso me refiro a pensadores 
jovens. É algo que faz sentido onde 
quer que eu esteja no mundo.

Abraçarmos o fato de que somos 
pessoas em ação fala à nossa alegria 
de viver. Nós aceitamos os desafios. 
Nós agimos. É sobre isso que eu penso 
quando me refiro a jovens pensadores. 
Somos aqueles que fazem as coisas 
acontecerem local e mundialmente.

Temos uma oportunidade incrível 
de aproveitar o que eu gosto de chamar 
de mentoria cruzada.

Às vezes, uma grande ideia vem 
através das lentes da experiência, ou-
tras vezes, vem de alguém que ainda 
não teve suas ideias moldadas e limi-
tadas dentro duma caixinha. Quando 
olhamos para os participantes mais 

jovens em nossa organização, eles me 
dão esperança de que podemos ver 
as coisas com novos olhos e estar em 
constante estado de evolução.

Vou dar um exemplo bem amplo 
e generalista: se você tem uma grande 
ideia e a passa para um Rotaract Club, 
em poucos dias eles já têm um plano 
de ação. Eles lançam algum tipo de 
campanha nas redes sociais. Eles se 
conectam com parceiros. Fazem um 
monte de coisas. Eles agem muito 
rápido. Por outro lado, se você passa 
sua ideia para um Rotary Club, o que 
fazemos? Formamos uma comissão e 
fazemos reuniões sem fim.

ponto de vista
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Não estou menosprezando essa 
abordagem mais cautelosa e deliberada; 
digo isso em tom de brincadeira. Mas a 
burocracia às vezes emperra as coisas e 
nos leva a uma morosidade desneces-
sária e frustrante para as pessoas.

Abrimos oportunidades para nós 
quando trabalhamos com um grupo 
demográfico mais jovem. Eles apenas 
fazem as coisas de forma diferente. E 
acho que isso é algo que realmente 
podemos aprender com eles.

Você é uma contadora de histórias 
nata. Qual é a primeira frase do capí-
tulo de abertura da sua presidência?
l É uma palavra: imagine.

Esse é o seu lema, certo?
l Sim, Imagine o Rotary.

Como você chegou a esse lema?
l Imagine, para mim, é sobre sonhos 
e a obrigação de ir em busca desses 
sonhos. Quero que as pessoas pensem 
nos objetivos que desejam alcançar e 
usem o Rotary como um veículo para 
chegar lá. Temos um leque grande de 
oportunidades à nossa frente, mas pre-
cisamos canalizar nossas energias para 
que tomemos decisões sustentáveis e 
impactantes sobre o que fazemos. A 
coisa mais poderosa para um associado 
é poder dizer: “Eu tenho uma ideia”. E 
então compartilhar essa ideia com os 
outros e expandi-la para descobrir um 
meio de colocá-la em prática. Imagine 
é uma palavra que empodera, porque 
dá permissão às pessoas para dizer 
que querem fazer algo para tornar seu 
mundo melhor, e elas podem fazê-lo 
porque são parte dessa família.

O que é liderança contemporânea 
e como seu estilo de liderança se 
encaixa nesse conceito?
l Os últimos dois anos nos deram essa 
profunda oportunidade de ver o que 
realmente importa para nós e o que 
pode ser descartado por não nos servir 

mais. Agora podemos focar em como 
fazer as coisas de um jeito um pouco 
diferente e, mais importante ainda, de 
forma mais autêntica. Como pode-
mos ser verdadeiros e honestos com 
nós mesmos sobre o que queremos 
fazer, a quem queremos nos dedicar 
e como podemos apoiar melhor uns 
aos outros, não apenas como amigos 
e vizinhos, mas como humanidade?

A partir de uma perspectiva de 
liderança contemporânea, precisamos 
tirar o melhor do pior. Vimos líderes 
mundiais fazendo transmissões de 
suas cozinhas e dos seus home offices.

Aprendemos a ser diferentes e 
a apreciar mais as experiências dos 
outros. Nós, no Rotary, sempre fomos 
bons nisso. Este é o nosso momento 
de brilhar.

Que pontos fortes e fracos você traz 
para a presidência?
l Tenho orgulho de ser uma conecto-
ra. Gosto de conectar pessoas e gosto 
de conectar pessoas a histórias. Quero 
aproveitar isso. Acho que meus pontos 
fortes também são comunicação e a vi-
são de como podemos mudar um pou-
co nossa maneira de operar. A coisa 
mais importante que podemos fazer é 
garantir que cada associado entenda o 
que é fazer parte desta grande organi-
zação. Há muitas maneiras diferentes 
de comunicar isso, não se trata apenas 
de enviar um e-mail. Trata-se de dar 
um sentido para as pessoas quererem 
ficar a par do Rotary.

Uma das coisas que quero fazer são 
lives logo após as reuniões do Conse-
lho Diretor. Quero dizer às pessoas o 
que a nossa organização está fazendo 
– o que literalmente aconteceu. E ao 
dar as notícias do que foi definido no 
18º andar da Sede Mundial em Evans-
ton, quero explicar o que isso significa 
para a experiência no clube. Podemos 
contar essa história? Também preten-
do usar algumas das ferramentas mais 
recentes; por exemplo, quando viajar, 

levarei minha pequena câmera GoPro. 
Minha intenção é produzir minha 
própria presidência. Quero mostrar o 
que acabei de ver e o que aquela pessoa 
acabou de me dizer.

Uma fraqueza? Encontrar equi-
líbrio. Deixo um pouco a desejar 
quando se trata de cuidar de mim 
mesma, como comer de forma mais 
saudável, fazer exercícios, arranjar 
tempo para amigos e familiares. Acho 
que isso remete ao que estamos viven-
do na pandemia. Todos nós tivemos 
a oportunidade de apertar o botão 
de pausa. Às vezes, dedicamos todo 
tempo e energia a algo em que esta-
mos trabalhando, quando talvez isso 
não seja o melhor a fazer. Podemos 
ser mais fortes quando cuidamos de 
nós mesmos. 

Acho que aprendemos isso durante 
a pandemia; pelo menos eu aprendi.

Uma das coisas de que eu mais me 
orgulhava na vida era de não deixar a 
peteca cair. Estou em um momento no 
qual há muita coisa acontecendo e, ao 
mesmo tempo, me dei permissão para 
deixar algumas petecas caírem.

Hoje em dia, as pessoas se comuni-
cam de tantas formas, seja por e-mail, 
mensagem de texto, WhatsApp, Face-
book, LinkedIn, Twitter. Eu mesma 
tenho dois telefones. É uma loucura. 
Então, eu me dei permissão para não 
ser escrava do meu telefone. Senti 
necessidade de estar um pouco mais 
presente. Eu poderia estar literalmente 
me comunicando 24 horas por dia, 
mas vamos convir que isso não é bom 
para ninguém.

Você é conhecida por gostar de abra-
çar as pessoas. Então, o que substitui 
o abraço hoje em dia?
l Essa é uma pergunta difícil. Acho 
que cumprimentaremos com cotovelos 
por um bom tempo, talvez um tapinha 
no ombro aqui e acolá, mas parece 
que ainda teremos que esperar mais 
um pouco para abraçar novamente. 

21Rotary Brasil 
MARÇO de 2022



Rotary Brasil 
MARÇO de 202222

FAZENDO O BEM NO MUNDO

Para ler o regulamento completo, tirar dúvidas e fazer sua inscrição, visite o site premioinovacao.org

Última chamada para o 
Prêmio de Inovação 
da Fundação Rotária

A Fundação Rotária reconhecerá os esforços dos clubes 
e distritos do Brasil que vêm apostando em criatividade, 
tecnologia e novas formas de pensar e agir para aprimorar 
projetos humanitários e ações de arrecadação de fundos. 
O objetivo dessa iniciativa inédita é estimular esforços 
inventivos voltados à nossa Fundação e formar lideranças com 
conhecimento em inovação e boas práticas – e, dessa maneira, incentivar 
clubes e distritos a obter melhores processos e resultados.

4 O Prêmio de Inovação da Fundação Rotária é 
destinado aos distritos e clubes de Rotary, Rotaract 
e Interact do Brasil. Poderão concorrer iniciativas 
iniciadas ou concluídas entre os dias 1º de julho de 
2019 e 31 de março de 2022.

4 As inscrições ficarão abertas até o dia 31 de março 
de 2022 no site premioinovacao.org

4 O prêmio contemplará três categorias:
	 l Erradicação da pólio
	 l Projetos de Subsídios Globais
	 l Práticas de arrecadação

4 Além de disputarem as três categorias, os clubes de 
Rotaract e Interact concorrerão a um prêmio especial.

4 Haverá ainda um reconhecimento aos destaques de 
cada um dos 31 distritos brasileiros.

Participe inscrevendo suas experiências inovadoras de sucesso.
Elas poderão ajudar a Fundação Rotária a abrir novos caminhos nos 
próximos anos e inspirar outros clubes e distritos a Fazer o Bem no 
Mundo de maneira ainda mais impactante.

4 A Comissão Julgadora avaliará critérios 
como mobilização e engajamento; formação de 
lideranças; boas práticas em projetos; avaliação 
de impacto dos projetos; geração de métricas e 
relatórios de resultados; ação junto a municípios 
e autoridades públicas; atividades para incentivar 
a vacinação; realização de parcerias; promoção 
da imagem pública e divulgação; uso de mídias 
sociais, tecnologia, informática e demais meios 
digitais; expansão do quadro associativo; e 
promoção de diversidade, equidade e inclusão.

4 Os vencedores ganharão troféu, certificado 
de reconhecimento e serão homenageados no 
Instituto Rotary do Brasil de 2022.

4 Além disso, as iniciativas premiadas serão 
tema de uma reportagem especial aqui na 
Rotary Brasil.

Você tem até o dia 31 de março para 
inscrever a iniciativa do seu clube ou distrito

Como funciona

Rotary Brasil 
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SERVIÇOS HUMANITÁRIOS:
CONHECIMENTO, 
ESTRATÉGIA E PAIXÃO

Mensagem do curador da fundação rotária

articipamos recentemente da Confe-
rência Presidencial em Foz do Iguaçu, 
na qual tive a oportunidade de 

abordar o tema dos serviços humanitários. Aqui 
compartilho alguns pontos para nossa reflexão.

Iniciamos pelos nossos valores – tendo a 
integridade e a diversidade intrínsecas ao com-
portamento, e o companheirismo desenvolvido 
por meio do relacionamento entre as pessoas 
e a liderança, em um processo que funciona 
como uma alavanca para conquistarmos 
nossos objetivos. São os serviços humanitários 
a maneira concreta de interagirmos com a 
comunidade.

Dessa forma, clubes e distritos, ao defini-
rem os serviços humanitários como uma prio-
ridade no seu dia a dia, se fazem presentes de 
modo preciso e determinado. Com frequência 
ouvimos o seguinte pensamento: “Um clube 
sem projetos não tem propósitos e não se 
consolida em longo prazo”.

Agora, é difícil desenvolver um projeto?
A base de todo projeto é o clube e os 

seus associados, portanto a decisão deve ser 
compartilhada por meio de uma avaliação de 
competências e de pontos a melhorar, pelo 
envolvimento e a plena motivação dos parti-
cipantes. O projeto deve pertencer ao clube!

Uma peça essencial nessa jornada vem a 
ser o conhecimento, ou o componente técnico, 
uma vez que a equipe desenvolvedora de 
projeto deve conhecer profundamente o Guia 
sobre Subsídios Globais e os manuais Ferramentas 
para identificar as necessidades da comunidade e 
Princípios gerais das áreas de enfoque, que elenca 
os critérios de elegibilidade, sempre tendo esse 
material como referência.

Uma perspectiva integrada para o desenvol-
vimento de um projeto deve ser o componente 
estratégico, no qual se utilizam as quatro prio-
ridades e objetivos do Plano de Ação do Rotary.

Durante todo o 
ciclo do projeto, 
existe uma 
interação humana 
impressionante que 
se inicia com os 
associados do clube

P Marcelo Haick
diretoria@hso.com.brDe modo didático, podemos descrever 

alguns tópicos, tais como: necessidade de me-
lhorar a mensuração do nosso impacto; criação 
de canais que conduzam ao Rotary; geração de 
engajamento por meio do participante, com a 
percepção de maior valor; e criação de uma 
cultura aberta à inovação, mas não só a ela, 
como também ao risco.

Os clubes e distritos, ao contarem com 
a implantação do modelo da Cadre Distrital 
(como um grupo de especialistas locais que 
poderão dar apoio à elaboração, implantação 
e acompanhamento dos projetos), e, de acordo 
com a complexidade das iniciativas, acessando 
os especialistas da Cadre da Fundação Rotária 
e/ou os Grupos Rotarianos em Ação, têm à 
disposição, de modo integrado, uma Rede de 
Recursos Distritais.

O último componente desse processo de 
atuação, porém não menos importante, vem a 
ser a paixão! Durante todo o ciclo do projeto, 
existe uma interação humana impressionante 
que se inicia com os associados do clube, com 
as visitas às lideranças da comunidade e aos 
parceiros, e que é potencializada quando visi-
tamos as famílias e comunidades vulneráveis 
e em situação de risco.

Conversar com um pai que necessita de 
emprego ou aprender a ler e escrever; com 
uma mãe preocupada em alimentar os filhos, 
ou tratar a doença de um recém-nascido; com 
uma família sem esperança ou uma jovem com 
gravidez precoce. Tudo isso reflete o valor de 
todos os nossos esforços, nos quais verificamos 
a real oportunidade de aumentar a dignidade, 
a autoestima, a subsistência e a sensação 
de cidadania de milhares de seres humanos 
invisibilizados.

Finalizando, lançamos um desafio aos 
clubes e distritos no intuito de desenvolvermos 
cada vez mais e mais projetos de qualidade:

1  Desenvolver um projeto de grande impacto;
2  Implementar ou fortalecer o modelo da 

Cadre Distrital;
3  Recorrer a especialistas da equipe da Rede 

de Recursos Distritais, da Cadre da Fundação 
Rotária e dos Grupos Rotary em Ação;
4  Fazer contato com associações, ONGs, 

universidades e o setor público;
5  Fazer parcerias com fundações e corpo-

rações;
6  Engajar os rotarianos em todo o processo;
7  Avaliar e divulguar o real impacto do projeto 

para os beneficiados.
Por último, há que se destacar que a 

fundação de novos clubes relacionados a pro-
jetos parece ser uma consequência natural da 
prestação de serviços humanitários. 
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Aposta na 
compostagem
Clubes promovem método simples e 
eficiente de coleta e processamento 
de resíduos orgânicos

Meio Ambiente

P
Manoel Magalhães

Alunos da Escola Joaquim Monteiro Martins 
Franco participam do projeto Dedindo Verde, 
iniciativa realizada em uma parceria do Rotary 
Club de Palotina-Pioneiro, no Paraná, com a 
Uespar - Facitec, que promove o ensino da 
compostagem e a conscientização ambiental

roblemas ambientais como o tratamento 
do lixo são cada vez mais urgentes nas 
cidades brasileiras e a pandemia da Co-

vid-19 parece ter agravado a situação. A Associa-
ção Brasileira de Empresas de Limpeza Pública e 
Resíduos Especiais estima um aumento superior a 
10% na geração de resíduos em todo o país desde 
2020. Tendo esse cenário como ponto de partida, 
alguns Rotary Clubs brasileiros resolveram apos-
tar em uma iniciativa simples que pode gerar um 
impacto incalculável na preservação do meio am-
biente. A compostagem, um processo de decom-
posição e reciclagem de matéria orgânica, como as 
sobras de frutas e verduras, transforma esses re-
síduos em adubos naturais que podem abastecer 
projetos de hortas comunitárias e jardins. Alguns 
clubes decidiram investir no método e vêm co-
lhendo resultados animadores. 

Um exemplo é o projeto Rota da Compostagem, 
iniciativa do Rotary Club de Matão, SP (distrito 
4540), que atualmente está na terceira etapa de atu-
ação na comunidade e já entregou equipamentos 
para que 300 famílias do município possam reali-
zar a prática da compostagem vegetal nas próprias 
residências, evitando assim que o lixo orgânico seja 
encaminhando a aterros sanitários e gerando eco-
nomia aos cofres públicos.  

“O aterro é a recepção final, que demanda cole-
ta, transporte e deposição. Este serviço requer altas 
e contínuas despesas. Em Matão, no ano de 2021, 
o serviço custava R$ 274 por tonelada. A cidade 
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gera cerca de 60 toneladas por dia, são 21.900 tonela-
das por ano. A compostagem vegetal poderia reduzir 
em 60% este volume aterrado e gerar uma economia 
de mais de R$ 3 milhões por ano ao município se 
fosse aplicada em larga escala”, afirma o rotariano e 
zelador ambiental José Oliveira, associado ao clube e 
idealizador da ação.

O Rota da Compostagem foi agraciado no 4º 
Prêmio de Boas Práticas Ambientais, realizado  pelo 
Centro das Indústrias do Estado de São Paulo, uni-
dade de Limeira, na categoria Serviços, por seu im-
pacto na comunidade e bons resultados em prol do 
meio ambiente. Segundo José Oliveira, a iniciativa 
chamou a atenção de outros clubes, que pretendem 
replicar a ideia em suas comunidades. 

“O projeto vem recebendo a procura de vários 
clubes do distrito 4540 e alguns clubes do distrito 
4590. Já entregamos composteiras matrizes para ro-
tarianos em 14 cidades no Estado de São Paulo. Há 
interesse também de distritos em países como Méxi-
co (4170), Peru (4465), Argentina (4921), Colôm-
bia (4271), Equador (4400) e Venezuela (4370). Em 
outubro de 2021 criamos um grupo de trabalho in-
ternacional com companheiros do México, Peru e 
Argentina e realizamos um encontro virtual com os 
governadores desses distritos para tratar do assunto”, 
comemora o coordenador do Rota da Composta-
gem, que participa ativamente dos debates para a 
ampliação do alcance da iniciativa. 

A compostagem também marca presença no Ro-
tary em outros estados. Por meio de uma parceria 
com diversas entidades, como a União do Ensino 
Superior do Paraná (Uespar - Facitec), a Universi-
dade Federal do Paraná (UFPR), o Fundo Nacional 
do Meio Ambiente e a prefeitura, o Rotary Club de 
Palotina-Pioneiro, PR (distrito 4640), realiza o pro-
jeto Palotina Recicla Orgânico, que atua mobilizan-
do a população para a separação dos resíduos e tam-
bém fornece composteiras a residências e a institu-
ições públicas e privadas do município. O projeto já 
distribuiu mais de 500 equipamentos à comunidade 
e recebeu recursos do Fundo Socioambiental Caixa 
para ser ampliado. 

Como desdobramento da iniciativa, o clube re-
alizou, em parceria com professores dos cursos de 

José Oliveira (à direita) e o projeto 
Rota da Compostagem receberam o Prêmio de 
Boas Práticas Ambientais do Ciesp-Limeira por 
distribuir composteiras à comunidade e ajudar 
a reduzir o impacto dos resíduos orgânicos no 

município de Matão, em São Paulo
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Meio Ambiente

Os associados ao Rotary Club 
de Boa Vista-Caçari são parceiros 

do Projeto Crescer, que ensina 
as técninas da compostagem a 

jovens e fomenta hortas urbanas 
comunitárias com o adubo gerado 

pelo tratamento dos resíduos

artes visuais e de administração da Uespar – Fa-
citec, o projeto Dedinho Verde, que durante sete 
meses levou aos 45 alunos do quarto ano da Escola 
Joaquim Monteiro Martins Franco o aprendizado 
de todo o processo de compostagem e também a 
conscientização para a correta separação e destina-
ção de resíduos orgânicos.

Há seis anos, o Rotary Club de Boa Vista-
Caçari, RR (distrito 4720), apoia a oficina de 
compostagem do Projeto Crescer, iniciativa que 
capacita jovens para o tratamento dos resíduos 
orgânicos e incentiva o plantio em hortas comu-
nitárias urbanas desenvolvidas nos Centros de 
Referência em Assistência Social do município. 
Os rotarianos doaram equipamentos e todos os 
materiais utilizados nas aulas do projeto. 

Colaborando com a Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente e Zeladoria, o Rotary Club de 
Porto Ferreira, SP (distrito 4540), iniciou o Pro-
grama Municipal de Compostagem e contou com 
o apoio do Rotaract na doação das duas primeiras 
composteiras da iniciativa. A ação enfoca inicial-
mente a atuação nas escolas, possibilitando assim o 
tratamento dos resíduos gerados pelas refeições da 
merenda escolar e também dos resíduos trazidos 
de casa pelos próprios alunos.

A interação dos projetos de compostagem 
do Rotary no Brasil com iniciativas de educação 
apontam um caminho de conscientização das no-
vas gerações para o adequado tratamento de re-
síduos e fomentam a sustentabilidade, o que pode 
ser replicado por distritos no mundo todo, fortale-
cendo a área de enfoque do Meio Ambiente. 
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Com a força
do heavy metal

tividades para arrecadar 
fundos não são novidade 
para o Rotarian Metal-

head Fellowship (RMF), Grupo 
de Companheirismo do Rotary 
relacionado à música de heavy 
metal que costuma apoiar finan-
ceiramente a Fundação Rotária e 
a Wacken Foundation, organização 
sem fins lucrativos que promove jo-
vens talentos do metal ao redor do 
mundo. Em sua ação mais recente, 
no entanto, o RMF inovou: lançou 
mundialmente a música Cancer, 
da banda estreante Hostage, para 
apoiar o Dia Mundial de Combate 
ao Câncer e destinar recursos à 
Union for International Cancer 
Control. “Foi algo inédito e bas-
tante desafiador, especialmente por 
tratar-se de uma banda nova em 
uma vertente bastante específica do 
gênero metal, o metal core”, conta 
Marcos Ricardo Klitze, cofundador 
e secretário do RMF e associado ao 
Rotary Club de Timbó-Pérola do 
Vale, SC (distrito 4652).

Uma participação do Grupo 
de Companheirismo no Wacken 
Open Air, um dos maiores festi-
vais de heavy metal do mundo, 
realizado na Alemanha, e uma 
conversa do presidente e fun-
dador do RMF, Felix Heintz, 
cofundador do Rotary E-Club 
Bavaria International, no distrito 
1841, com o diretor de marke-
ting do evento, Erik Jülicher, 
foram o começo de tudo. Erik 
empresaria bandas revelação, e 
Felix manifestou a vontade de 
montar uma campanha por uma 
causa voluntária com a Hostage, 
que preparava seu álbum de es-
treia. “O empresário mencionou 
que eles estavam trabalhando 
na música Cancer, que trata do 
processamento da doença ter-
minal. Com essas informações, a 
vice-diretora do RMF, Heidrun 
Rosendorn, teve a ideia de apoiar 
o Dia Mundial de Combate ao 
Câncer”, Marcos recorda.

A faixa, lançada em 3 de de-

zembro, foi a trilha da campanha 
de arrecadação, que se encerrou 
em 4 de fevereiro, Dia Mundial 
de Combate ao Câncer. Em uma 
publicação no site do RMF, a 
Hostage explicou os objetivos da 
campanha, comunicada pelas mí-
dias sociais e por newsletter, com 
a participação dos associados. 
“Para nossa surpresa, recebemos 
material produzido por conhe-
cidos comentaristas do ambiente 
metal core, demonstrando enor-
me surpresa e voluntariamente 
divulgando a campanha em seus 
canais”, diz Marcos. E o Rotary 
International organizou um we-
binar que promoveu a arrecadação 
de fundos. “A campanha produziu 
crescimento e manutenção do 
nosso Grupo de Companhei-
rismo, que hoje conta com 207 
membros distribuídos em 18 
países. Nosso Grupo de Com-
panheirismo tem mostrado ao 
universo do Rotary muitas novas 
possibilidades.” 

A

Grupos de Companheirismo

Renata Coré

O Grupo de Companheirismo Rotarian 
Metalhead Fellowship promoveu o lançamento 
mundial de Cancer, música de estreia da banda 

Hostage (acima), formada em 2018 por Nico 
Ruddies, Marvin Ruddies, David Fuß e Noah Müller
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Ação inédita une rotarianos e 
banda alemã em campanha de 
arrecadação contra o câncer
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Competindo 
por uma 
boa causa
O 8º Campeonato Sul-Americano de Tênis 
para Rotarianos arrecadará recursos para 
a campanha End Polio Now

Fotos: Divulgação

Ilustrações: iStockphoto

AGENDA

odos os anos, o ITFR (Inter-
national Tennis Fellowship of 
Rotarians – Grupo Interna-

cional de Companheirismo de Tênis 
de Rotarianos) realiza três eventos 
principais: uma competição mundial, 
uma sul-americana e uma brasileira. 
Em abril, entre os dias 20 e 23, o 
Rotary Club de Cascavel-União, PR 
(distrito 4640), será o responsável por 
sediar uma delas, o 8º Campeonato 
Sul-Americano de Tênis para Rota-
rianos, que terá parte da arrecadação 
destinada à campanha End Polio Now, 
de erradicação global da pólio. Desde 
que foi criado, em 2004, o ITFR já 
levantou cerca de US$ 400 mil para 
a Fundação Rotária, que é o braço 
filantrópico do Rotary, e para projetos 
em prol da comunidade.

A abertura oficial do evento, no 
dia 20, incluirá um coquetel de boas-

T
Instalações de tênis no Country Club de 

Cascavel, no Paraná: o espaço receberá tenistas 
rotarianos para um campeonato em abril

Quando: 20 a 23 de abril
Anfitrião: Rotary Club de Cascavel-União, PR (distrito 4640)
Onde: Country Club de Cascavel
Inscrição individual: R$ 400
Informações: 45 98827-2571 / 45 99972-2254 / www.itfr.org

8º Campeonato Sul-Americano de 
Tênis para Rotarianos

vindas. Também nesse dia os atletas 
receberão as camisetas e finalizarão a 
inscrição, cujo valor individual é de R$ 
400 para participar das três categorias 
que serão disputadas. Se na família do 
atleta rotariano houver mais atletas 
participantes, cada um pagará R$ 200. 
Caso o atleta leve algum acompanhan-
te que não disputará o campeonato, o 
valor para participar do coquetel será 
R$ 150. Os jogos ocorrerão no Coun-
try Club de Cascavel entre os dias 21 e 

23 e, na última noite, haverá a entrega 
dos troféus e o jantar de encerramento.

O primeiro Grupo de Compa-
nheirismo do Rotary surgiu em 1928. 
Atualmente, eles são quase cem, dedi-
cados aos mais variados temas, com o 
objetivo de unir globalmente partici-
pantes com um interesse em comum 
para proporcionar contatos e novas 
amizades. O ITFR hoje reúne 1.957 
tenistas de 86 países e está aberto a 
novos integrantes. 
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IMAGENS QUE MARCAM
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m dia inteiro de leituras, rostos pintados e 
empréstimos de livros marcou o lançamento 

da Geladeiroteca do Rotary Club de São Ludgero, SC 
(distrito 4652), em 28 de dezembro, com a parceria 
do Interact Club local. Nos primeiros 30 dias em 
atividade, os leitores retiraram mais de 200 livros 
na biblioteca itinerante em formato de geladeira, 
superando as expectativas do clube.      

Sua foto também pode ser selecionada. Basta enviá-la em 
alta resolução para jornalismo@revistarotarybrasil.com.br   

U
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Chuva: MODOS de usar
Conheça dois clubes brasileiros que vêm trabalhando para difundir a 

captação e a utilização de águas pluviais, uma solução sustentável 
com muitas vantagens

Capa

N
Reportagem: Nuno Virgílio Neto

Design: Armando Santos com ilustrações criadas a partir do 
acervo de Istockphoto e fotografias fornecidas pelos clubes

os últimos meses, céus com nu-
vens carregadas têm sido fonte 

de apreensão para muitos brasileiros. 
Enchentes como as que arrasaram cidades 
da Bahia, do Maranhão, de Minas Gerais 
e que tiraram a vida de pelo menos 183 
pessoas em Petrópolis, na Região Serrana 
Fluminense, devem se tornar cada vez 
mais frequentes e violentas nos próximos 
anos. O alerta foi feito em fevereiro pela 
Organização Meteorológica Mundial, que 
aponta as mudanças climáticas como a 
principal causa de um problema agravado 
por deficiências de infraestrutura e plane-
jamento urbano. 

Uma das muitas vantagens dos sistemas 
de captação e uso de águas pluviais é esta: 
eles ajudam a reduzir as inundações ao 
recolher e guardar a chuva que, de outro 
modo, cai dos telhados e em seguida 
precisa ser drenada naturalmente pelo 
solo de cidades onde essa absorção foi 

muito afetada pela urbanização desenfre-
ada, e cujas redes de escoamento estão 
sobrecarregadas. 

Como é imprópria para consumo hu-
mano (embora já seja possível torná-la 
potável em estruturas mais complexas), 
a água da chuva é utilizada em atividades 
de limpeza e rega, ou no funcionamento 
de vasos sanitários, gerando significativa 
redução na conta de consumo e ajudando 
a diminuir a pressão sobre as redes de 
tratamento e distribuição de água tratada, 
sem esquecer o quanto esse tipo de inicia-
tiva colabora para a popularização do uso 
consciente desse recurso essencial à vida. 

Neste mês que o Rotary celebra sua área 
de enfoque Água, Saneamento e Higiene, 
trazemos as experiências de dois clubes 

brasileiros que vêm apostando nessa 
excelente ideia como projeto de servi-
ço – e que poderão inspirar você e seu 
clube a replicá-la em sua comunidade. 
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Associadas ao clube reunidas na 
inauguração do projeto na Associação 
de Promoção e Assistência Social 
Estrela do Mar. Realizado no final do 
ano passado, o evento teve a presença 
de Alaíde Vitorino, governadora do 
distrito 4420. Nas outras imagens, 
vemos partes das instalações nas 
instituições Flores de Maria, Centro 
Espírita e de Caridade Dr. Luiz 
Monteiro de Barros, Creche Ancilla 
Domini e Educandário Santista

Capa
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Somados, os 
seis sistemas 
criados pelo clube 
têm capacidade 
de captar e 
armazenar um 
total de 60 mil 
litros de água

Nossa Chuva Faz a Diferença
Em Santos, projeto gera economia e consciência 
ambiental em instituições assistenciais e educacionais    

m 2016, o Rotary Club de Santos-
Boqueirão, no litoral paulista 

(distrito 4420), se uniu para tirar do 
papel a ideia de uma de suas associadas 
fundadoras, a arquiteta Melba Nadais: 
instalar um sistema de captação, arma-
zenagem e uso de água da chuva para 
a lavagem do quintal e das demais 
áreas externas da Associação de As-
sistência Multiprofissional a Especiais 
Flores de Maria. Sob a supervisão de 
outra associada, a engenheira Beatriz 
Frontini, foi construído um circuito 
de canos e tubos que, basicamente, 
recolhe o líquido das calhas do telhado 
e o deposita, depois de filtrado, em 
tanques com capacidade de 600 litros. 
Como a água da chuva armazenada 
por esses sistemas não é potável, há um 
sistema de distribuição independente, 
para que ela não se misture à água 
tratada – habitualmente, as torneiras 
são sinalizadas com essa informação 
(veja um exemplo numa das fotos na 
página ao lado). 

Os resultados na Flores de Maria 
foram tão animadores que, desde 
então, o clube levou a iniciativa a 
outras cinco instituições assistenciais 
e educacionais da cidade. Somadas, 
elas possuem capacidade de coleta e 

E armazenamento de 60 mil litros de 
águas pluviais. O trabalho tornou-se 
uma das marcas do Santos-Boqueirão, 
atualmente com 66 associadas, e agora 
é um projeto permanente, chamado 
Nossa Chuva Faz a Diferença.

Na Congregação das Missões de 
Caridade Madre Teresa de Calcutá, 
por exemplo, o sistema com capacida-
de de 4.500 litros abastece a lavanderia 
que cuida das roupas de 20 internas. 
Já na Creche Ancilla Domini, onde 
estudam 110 crianças, os 20 mil litros 
de água da chuva são destinados à la-
vagem de pisos, escadarias, corredores 
e do pátio. A mais recente inauguração 
do Nossa Chuva Faz a Diferença 
ocorreu no final do ano passado na 
Associação de Promoção e Assistência 
Social Estrela do Mar, que ganhou um 
conjunto de cisternas com capacidade 
de 25 mil litros.

“O retorno das entidades é muito 
positivo. A economia na conta de 
água é de aproximadamente 30%”, 
conta à Rotary Brasil a atual presi-
dente do clube, Solange Lilia Masi 
Daud. “Além disso, quando o sistema 
é instalado em entidades de cunho 
socioeducacional, isso estimula a 
conscientização das crianças sobre a 
importância de cuidarmos do planeta, 
preservando esse recurso tão caro para 
a natureza.”

O Nossa Chuva Faz a Diferença 
é mantido com recursos do clube, 
reforçados por Subsídios Distritas 
da Fundação Rotária e doações das 
próprias associadas e outras pessoas 
simpatizantes da causa. Uma cisterna 
considerada de grande porte, com ca-
pacidade para 25 mil litros de água da 

chuva, tem custo aproximado equiva-
lente a US$ 4.500. No clube há outras 
engenheiras além de Beatriz Frontini, 
que a ajudam a preparar todo o cálculo 
do sistema e supervisionam o processo 
de instalação. “Nas últimas cisternas, 
contamos com a parceria das entidades 
beneficiadas, que assumiram a mão 
de obra e fizeram toda a previsão dos 
materiais”, explica Solange Daud.

Para entrar em contato com o clube 
e obter outras informações técnicas e 
dicas sobre o projeto, escreva para
presidentesantosboqueirao@gmail.com
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Iniciativa uniu 
Rotary Club 
de Visconde 
do Rio Branco, 
Fundação Rotária 
e moradores 
do povoado de 
Santa Maria 

Educação para a água
Projeto criado em escola mineira está inspirando toda uma 
comunidade a cuidar dos recursos hídricos 

Em Visconde do Rio Branco, mu-
nicípio da Zona da Mata Mineira 

com 43 mil habitantes, o Rotary Club 
local tem na Escola Estadual Avelino 
Cardoso uma grande parceira em suas 
campanhas de educação ambiental. 
Localizada no povoado de Santa Ma-
ria, na área rural da cidade, agora ela 
é um exemplo para toda a região dos 
benefícios sustentáveis e econômicos 
de se aproveitar a água da chuva. 

Apoiado por um Subsídio Distrital 
da Fundação Rotária que cobriu 75% 
dos R$ 2.705,66 necessários à viabi-
lização do projeto, em 2021 o Rotary 
Club de Visconde do Rio Branco 
(distrito 4521) instalou na escola um 
sistema para coletar a água que cai 
do telhado e, depois de filtrá-la para 
separar as folhas e resíduos maiores, 
armazená-la em três bombonas plásti-
cas com capacidade total de 720 litros. 
A água pluvial é utilizada na limpeza 
e na manutenção da área externa da 
escola e do refeitório. 

A inspiração veio de Raul Cardoso 
da Silva Filho, associado ao clube e 
autor do projeto, que havia criado 

algo semelhante em sua propriedade 
rural. Outro associado que colaborou 
bastante foi Gilberto Soares de Moura, 
engenheiro civil e presidente do clube 
em 2020-21 que ficou responsável 
pela elaboração técnica e execução do 
projeto. A fixação das calhas que reco-
lhem a água do telhado foi feita com a 
ajuda de moradores da comunidade. O 
clube ainda ofereceu a um funcionário 
da escola treinamento na manutenção 
e limpeza do sistema.   

“Nosso objetivo é valorizar o uso 
racional da água não apenas com o 
público que frequenta a escola, mas 
servindo de exemplo e incentivo a 
todo o povoado”, explica a associada 
Andrea de Souza Queiroz. Cerca de 
2.000 pessoas vivem em Santa Maria. 

O clube espera que a ideia se espalhe 
pelas residências e pelo comércio. Pare-
ce que está dando certo. “O projeto tem 
sido um exemplo muito importante 
para a captação e o reaproveitamento 
de recursos hídricos. Alunos e pais que 
frequentam a escola adoraram a ideia 
e dizem planejar fazer o mesmo em 
suas casas”, conta Marianna Florentina 

Lima Alves de Oliveira Drummond, 
diretora da escola.   

Se você também gostou da ideia, 
o Rotary Club de Visconde do Rio 
Branco pode ajudar com mais deta-
lhes: rcvrbranco@gmail.com          
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Passo a passo: nas imagens a partir 
do alto (da esquerda para a direita), 
vemos a montagem das bombonas 
plásticas e a instalação das calhas 
que recolhem a água do telhado a ser 
armazenada. Presidente do clube em 
2020-21, o engenheiro civil Gilberto 
Soares de Moura (na foto ao lado)  
ficou à frente do trabalho. As cisternas 
foram identificadas com os logos do 
Rotary e do clube    
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Plantando as raízes 
de um novo mundo  
Compromisso do Rotary Club de Santa Helena 
de Goiás com a proteção dos recursos hídricos 
ganha homenagem do poder público  

Capa

O clube já plantou 
mais de 10 mil
mudas de árvore na 
nascente do córrego 
Pedrãozinho

A gora oficializado como uma das 
sete áreas de enfoque do Rotary, 

o meio ambiente nunca saiu da pauta 
do Rotary Club de Santa Helena de 
Goiás (distrito 4770). Criado em 
1984, há mais de três décadas o clube 
promove educação ambiental por 
meio de caminhadas ecológicas, além 
de colocar parte desse aprendizado 
em prática coordenando ações de 
reflorestamento na cidade goiana de 
40 mil habitantes. 

No período 2017-18, seus asso-
ciados comprometeram-se com um 
projeto de longo prazo: recuperar a 
nascente do córrego Pedrãozinho 
com o plantio inicial de 1.000 mudas 
de árvores. Numa avaliação feita na 
gestão seguinte, eles concluíram que 
a iniciativa não havia atingido os re-
sultados: a maioria das mudas acabou 
morrendo por falta de cuidados. 

Mas o clube não desistiu e ainda 
em 2018-19 corrigiu a rota do pro-
jeto, replantando as mudas que não 
haviam sobrevivido, plantando outras 
1.200 e organizando mutirões regu-
lares para realizar capinas e ações de 
combate a pragas. Os plantios foram 
sendo reforçados ano a ano e hoje 
já somam mais de 10 mil mudas. A 
natureza respondeu a esse carinho e 
a vida voltou com força no entorno 
da nascente. Num reconhecimento 
a esse esforço, em 2021 o clube foi 

homenageado pelo governo de Goi-
ás por sua atuação como instituição 
protetora dos recursos hídricos. 

“O estudo da situação das nascentes 
dos córregos e rios brasileiros é de 
extrema importância. Essas áreas estão 
cada vez mais degradadas em decor-
rência da expansão urbana, do uso sem 
controle dos recursos hídricos e da 
pouca ou total ausência de vegetação 
nas áreas consideradas por lei como 
Áreas de Preservação Permanente”, 
afirmou à revista a atual presidente do 
clube, Edna Sateles. “Desde o início 
desse projeto, nosso clube buscou a 
transformação da sociedade atual, no 
médio e no longo prazos. A educação 
da comunidade é fundamental para 
a constituição de uma nova socie-
dade, preocupada com a preservação 
do meio ambiente e com as futuras 

gerações que habitarão este planeta.”
Um personagem fundamental nessa 

história é Sandoval Justiniano Azeve-
do Neto. Depois de ingressar no clube 
em 2009, ele se engajou ativamente em 
todos os eventos beneficentes e proje-
tos de serviço. “Sua dedicação propor-
cionou um avanço muito significativo 
nos nossos trabalhos”, conta Edna 
Sateles. Com o projeto para recuperar 
a nascente do córrego Pedrãozinho 
não foi diferente. “Como todos nós, 
Sandoval sonhava em ver a nascente 
recuperada e a área toda plantada, mas 
não deu tempo”, ela lamenta. 

Depois de lutar durante seis contra 
uma grave enfermidade, Sandoval nos 
deixou em 23 de dezembro de 2018. Já 
com a saúde bastante debilitada, oito 
dias antes de falecer ele fez questão 
de participar de sua última caminhada 
ecológica, na qual ouviu de seus com-
panheiros a promessa de que iriam 
até o fim para recuperar o córrego Pe-
drãozinho – e deixou na terra de Santa 
Helena de Goiás as raízes da sua última 
muda de árvore, uma das centenas que 
plantou durante o projeto. 

Para homenageá-lo, no final de 
2021 a prefeitura da cidade transfor-
mou a área recuperada pelo clube num 
bosque municipal e deu a ele o nome 
de Rotariano Sandoval Justiniano 
Azevedo Neto. (Reportagem: Nuno 
Virgílio Neto)   

OUTRO PROJETO SOBRE A ÁREA DE ENFOQUE DESTE MÊS
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Cinco anos em seis imagens: a primeira foto mostra 
como era a área devastada na nascente do córrego
Pedrãozinho antes de 2017. Desde então, os 
voluntários do Rotary Club de Santa Helena de Goiás 
vêm trabalhando para recuperá-la com um projeto 
permanente de replantio e manutenção. A resposta da 
natureza pode ser vista na imagem maior, que mostra 
o verde voltando ao local, agora tornado um bosque 
municipal em homenagem ao companheiro Sandoval 
Justiniano Azevedo Neto (em detalhe na imagem ao lado) 
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Um manual CONTRA 
o cyberbullying  
Saiba como agir diante
de um delito que apresenta
crescimento acentuado

iStockphoto

SOCIEDADE E COMPORTAMENTO

u mesma sofri bullying quando 
menina, mas naquele tempo 
tudo se resolvia de pronto, na 

base do Código de Hamurabi. Atu-
almente, a situação é um pouco pior, 
pois o ataque psicológico vem muitas 
vezes por trás de uma tela de compu-
tador ou de celular, com covardia e 
crueldade, expondo, ridicularizando 
e menosprezando particularidades 
físicas ou intelectuais da vítima. É 
praticamente o mesmo comporta-
mento de outrora, os mesmos ataques 
repetidos, porém agravados por um 
“suposto” anonimato.

Cyberbullying é a violência rea-
lizada com o uso de tecnologias da 
informação em ambientes digitais. 
Essa prática tem como intuito ofen-
der, humilhar ou ainda envergonhar e 
intimidar a vítima da ação. O Brasil 
é o segundo país com mais casos de 
cyberbullying no mundo, segundo o 
Instituto Ipsos [empresa francesa de 
pesquisa de opinião criada em 1974], 
ficando atrás somente da Índia.

A falta de compaixão, tolerância e 
respeito são as principais caracterís-
ticas do cyberbullying, conforme está 

E
Ana Claudia Cardoso*

definido na Lei de Diretrizes e Bases 
da Educação Nacional. Porém acredito 
que o fato de os agressores poderem 
praticar esse ato sem serem vistos cria 
uma falsa sensação de impunidade. 
Eles acham que são super-heróis, 
pessoas acima do bem e do mal com 
todos os direitos e nenhum dever.

Em tempos de pandemia, os casos 
de cyberbullying aumentaram de forma 
exponencial. Em razão disso, as escolas e 
universidades estão investindo cada vez 
mais na capacitação dos seus professores 
a fim de evitar indenizações milionárias 
contra as instituições educacionais.

Para ser um cyberbully (valentão, 
agressor digital) não é preciso ser o 
mais forte, o mais popular nem o mais 
temido do grupo, basta apenas ter aces-
so a um celular com internet. O poder 
de destruição do cyberbullying sobre as 
vítimas é maior do que o do bullying 
porque o público, aquela plateia que 
“assiste” aos ataques, ultrapassa as fron-
teiras da escola e repercute de forma 
mundial. Isso ocorre porque as ofensas 
são transmitidas com grande velocida-
de para outras esferas de convívio da 
vítima, como os amigos, familiares e 

colegas, conforme consta do manual 
antibullying feito pelo Ministério Pú-
blico do Estado de São Paulo.

Além do bullying virtual, outra 
prática recorrente na internet, e que 
pode ser uma grande ameaça a crian-
ças, adolescentes e mulheres em geral, 
é o cyberstalking (em português, perse-
guição virtual), no qual um indivíduo, 
ou um grupo, utiliza a tecnologia para 
perseguir alguém.

A lei a seu favor
As duas práticas citadas podem ter 
impacto na autoestima, autoconfiança 
e até mesmo na segurança das vítimas, 
e estão previstas em lei, com penas 
variadas que vão de multas à reclusão. 
Veja como se proteger:

1  Não responda aos ataques
Quando percebem que suas provoca-
ções têm efeito sobre a vítima, é possível 
que os agressores enxerguem nessa 
reação um estímulo e, desse modo, 
invistam cada vez mais na agressão. 
Embora não responder às intimidações 
pareça um conselho óbvio e difícil de 
seguir, essa é uma das melhores ma-
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O Brasil é o segundo país com mais 
casos desse tipo de crime no mundo

neiras de desestimular os chamados bullies 
(aqueles que praticam o bullying), já 

que a indiferença pode fazer com que 
eles desistam de seus alvos. Além 
disso, outra razão importante para 
não responder às provocações é 
evitar incorrer na mesma prática 
do agressor, proferindo ofensas e 
propagando informações calunio-
sas como vingança.

2  Salve evidências 
Diferentemente de outras formas 

de intimidação e perseguição, o cy-
berbullying e o cyberstalking costumam 

deixar rastros pela forma e pelo meio em 
que são praticados. Felizmente, esses registros 

podem ser utilizados posteriormente a favor da 
vítima. Nesse sentido, devem ser guardadas todas 

as provas dos ataques sofridos – como capturas de 
telas com mensagens e ameaças ou, ainda, comprovações de 
instalação de stalkerwares (aplicativos utilizados pelos abu-
sadores para monitorar, rastrear e perseguir suas vítimas) –, 
já que esses materiais podem ser utilizados em uma possível 
denúncia ou processo judicial. Vale lembrar também que é 
necessário que todos esses registros mostrem claramente 
os endereços de e-mail, nomes de usuário ou números de 
telefone dos quais partiram os ataques.

3  Peça ajuda a parentes, amigos e profissionais
Sempre que se sentir atingido por uma agressão, mais do que 
apenas buscar auxílio na lei, é importante pedir ajuda a pessoas 
de confiança para não precisar lidar com a pressão sozinho.

4  Entre em contato com o suporte das redes sociais 
Caso sofra ou presencie ataques partindo de perfis em redes 
sociais como, por exemplo, Instagram, Facebook e Twitter, é 
fundamental contatar o suporte da plataforma pelos canais 
de ajuda. Nesse contato, você deve informar a conduta e o 
perfil envolvidos na prática de cyberbullying ou cyberstalking, 
denunciando a conta do agressor.

Após reportar uma prática de cyberbullying, também é 
indispensável denunciar e bloquear o perfil envolvido na 
ação para evitar que o agressor entre em contato com novas 
intimidações. Vale lembrar, no entanto, que os assediadores 
têm a prática comum de criar outros perfis falsos para manter 
uma intimidação sistemática, o que pode gerar um ciclo 
sem fim de bloqueios e surgimentos de perfis. Por tudo isso, 
torna-se essencial reunir todo o acervo de provas necessário 
para denunciar e comprovar a prática reiterada dos abusos.

5  Caso nada funcione, use a lei a seu favor 
A prática de cyberbullying pode se enquadrar em crime contra 
a honra, previsto nos artigos 138 a 140 do capítulo IV do 
Código Penal brasileiro. Para tal, já existe punição em nosso 
país, com uma pena que pode ser aumentada em casos que 
envolvam crianças ou adolescentes.

Além disso, desde 2018 o Código Penal também prevê, 
em seu artigo 218-C, punição de um a cinco anos de reclusão 
para quem oferecer, transmitir, publicar ou divulgar, sem o 
consentimento da vítima, fotos, vídeos ou qualquer outro 
tipo de mídia que contenha, por exemplo, cena de sexo, 
nudez ou pornografia. A pena pode ser aumentada caso o 
crime envolva menores de idade e/ou mulheres.

Ainda se tratando de bullying, há a Lei 13.185, de 2015, 
que instaurou o Programa de Combate à Intimidação Sis-
temática. Nela são caracterizados atos de violência física ou 
psicológica, intencionais e repetitivos, praticados por indiví-
duos ou grupos contra uma ou mais pessoas com o objetivo 
de intimidá-las ou agredi-las – como é o caso do bullying. 
O texto legal determina que escolas, clubes e agremiações 
recreativas desenvolvam medidas de conscientização para a 
prevenção e o combate à prática.

Por fim, a Lei 14.132, sancionada em março de 2021, 
acrescentou ao Código Penal a previsão do crime de per-
seguição, que inclui a prática de cyberstalking. Caso haja 
condenação, ela pode render ao infrator multas ou penas de 
reclusão que variam de seis meses a dois anos.

Vale lembrar, porém, que para essas legislações serem 
colocadas em prática é necessário buscar ajuda. A vítima ou 
o seu representante legal – em caso de menores de 18 anos 
ou incapazes – tem de declarar às autoridades seu desejo de 
que o agressor seja investigado e processado.

ATENÇÃO aos Indícios
Como perceber os sinais em crianças e adolescentes? Estes 
às vezes têm dificuldade de se abrir sobre casos de bullying 
ou stalking sofridos na internet.

Oscilações de humor abruptas, dificuldades para 
dormir, perda de apetite e desinteresse por atividades 
cotidianas são algumas das alterações que podem indicar 
um possível caso de cyberbullying. Além disso, exclusão 
repentina de perfis nas redes sociais ou falta de vontade 
de participar de aulas e eventos sociais também podem 
significar que há algo de errado. Por isso, é importante 
que pais ou responsáveis mantenham um diálogo aberto 
com seus filhos, buscando entender que tipo de conteúdo 
eles consomem. 

*A autora é militante em direito digital e advogada da Toledo e 
Advogados Associados.
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Vamos dar ao mundo 
acesso à água limpa

m meados do século 18, Benjamin Franklin escreveu: “Quando o poço 
seca, sabemos o valor da água”.
Hoje, no século 21, muitos de nós não nos preocupamos com isso 

porque temos a sorte de viver em lugares onde a água potável é abundante. 
Mas esse não é o caso para milhões de outras pessoas ao redor do mundo. 
As Nações Unidas estimam que 2 bilhões de pessoas – cerca de uma em 
cada quatro no planeta – não têm água potável. Pouco menos da metade da 
população mundial vive sem acesso a banheiros e sistemas de saneamento, e 
quase um terço carece de pias para lavar as mãos com água limpa e sabão.

Não é surpreendente que, em uma era de informação instantânea e 
turismo espacial, ainda não tenhamos conseguido garantir as necessidades de 
água, saneamento e higiene a tantos?

O Rotary está fazendo algo a esse respeito. Os projetos de água, 
saneamento e higiene, ou projetos WASH, estão entre os mais financiados 
dentro das nossas áreas de enfoque. Desde 2014, os Rotary Clubs realizaram 
mais de 2.100 projetos de Subsídios Globais relacionados a WASH, tendo 
utilizado US$ 154 milhões da Fundação Rotária e impactado inúmeras pessoas.

Além disso, a aliança do Rotary com a Agência dos Estados Unidos 
para o Desenvolvimento Internacional (Usaid) para assuntos relacionados 
a água, saneamento e higiene já dura mais de uma década e é a maior 
parceria da nossa organização depois do Polio Plus. O Rotary e a Usaid se 
comprometeram a destinar US$ 18 milhões em financiamento para esforços 
estratégicos de grande escala relacionados a WASH em países como Gana 
e Uganda. A parceria combina os conhecimentos técnicos dos profissionais 
de desenvolvimento da Usaid com a liderança local e a defesa de causa de 
associados ao Rotary para encontrar soluções viáveis e sustentáveis referentes 
a água, saneamento e higiene em centenas de comunidades. Acesse 
riusaidwash.rotary.org para saber mais.

O tema do Dia Mundial da Água, em 22 de março, é Águas subterrâneas: 
tornando o invisível visível. Este é um momento oportuno para os clubes 
aprenderem mais sobre as questões de WASH e agirem coletivamente a fim de 
criar e manter a motivação para expandir o acesso global aos serviços de água, 
saneamento e higiene. Os associados do Rotary podem chamar a atenção 
para os desafios que nos impactam localmente, compartilhando histórias, 
experiências e necessidades de WASH daqueles a quem servimos globalmente.

Podemos nos orgulhar do trabalho que os Rotary Clubs e nossa Fundação 
continuam fazendo para fornecer água limpa e sistemas de saneamento e 
higiene para as comunidades, mas não vamos parar por aí.

Este mês, vamos cuidar de nossos vizinhos ao redor do mundo cujos poços 
estão secando ou que não têm banheiros ou sabão. O Rotary tem os recursos, 
parcerias e a paixão para melhorar o acesso a água, saneamento e higiene 
para milhões de necessitados em todo o mundo. E o mais importante, temos 
as pessoas para fazer o trabalho – você e eu. 

Mensagem do chair da fundação rotária
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E John F. Germ

Os projetos de 
água, saneamento 
e higiene estão 
entre os mais 
financiados dentro 
das nossas áreas 
de enfoque
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Um pouco do que o Rotary vem fazendo em outros países

Giro global

Pessoas em ação pelo mundo
México
Cerca de 150 californianos 
do distrito 5340 juntaram-
se a associados de cinco 
clubes do distrito mexicano 
4100 no Estado de Baja 
California para construir 
seis casas para famílias de 
El Trébol, uma comunidade 
rural perto da fronteira 
entre os Estados Unidos e 
o México. O Project Mercy, 
de uma organização sem 
fins lucrativos de San Diego, instalou lajes de cimento e cortou 
boa parte da madeira em preparação para o grande evento 
ocorrido em 4 de dezembro. “Foi incrível ver os dois distritos 
se unirem para ajudar pessoas necessitadas a darem um passo 
à frente em suas vidas”, diz Kim Muslusky, do Rotary Club de 
Rancho Bernardo Sunrise (San Diego). O projeto de US$ 52 mil 
foi financiado por rotarianos.

36%

20 milhões
é o número de casas 
próprias no México

Estados Unidos
A tensão racial e os protestos decorrentes do assassinato de um homem 
negro por um policial em agosto de 2017 levaram a um exame de consci-
ência na cidade de Thomasville, no Estado da Geórgia. Ao reconhecerem 
as desigualdades em segurança, educação e oportunidades econômicas, 
as autoridades locais criaram uma força-tarefa e procuraram uma fonte 
confiável de inspiração e conhecimento – os rotarianos da região – para 
promover as potencialidades latentes da comunidade. No início de 2019, a 
Spark Thomasville, uma incubadora de empresas, formou sua primeira tur-
ma com 12 empresários iniciantes oriundos de comunidades minoritárias. 
Associados ao Rotary Club de Thomasville, incluindo André Hadley Marria, 
governador indicado do distrito 6900 e atual diretor da Spark, contribuíram 
com sua experiência e um Subsídio Distrital de US$ 1.500. Seis integrantes 
do clube atuaram como mentores para os participantes, que esperam ter 
sucesso em áreas como produção de vídeo, salões de beleza e serviços de 
bufê. Graças a essa iniciativa, já surgiram cerca de 30 empreendedores 
e dez empresas. “Um dos exemplos mais impressionantes é de um casal 
que começou a grelhar costelas de porco em casa para vendê-las aos 
vizinhos, e hoje eles têm seu próprio restaurante”, conta Michael Bixler, 
outro associado ao clube e coach do programa que ensina sobre finanças, 
contabilidade básica e habilidades de comunicação.

das empresas empregadoras 
pertencentes a pessoas negras 
são de propriedade de mulheres, 
comparadas a 19% de todas as 
empresas empregadoras
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Estados Unidos 
O Rotary E-Club

 de Global Travelers
 é um novo clube dedicado 

a viagens de serviços 
humanitários internacionais.
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(Adaptado de matéria de Brad Webber para a edição deste mês da revista Rotary)
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Nigéria
Apesar das restrições 
impostas pela pan-
demia de Covid-19 
nos últ imos dois 
anos, o Rotary Club 
de Lagos Island (área 
administrativa da la-
goa de Lagos) já pro-
moveu mais de 5.000 
cirurgias de catarata 
desde 2017, quando 
o projeto foi iniciado, incluindo 400 procedimentos apenas em 
outubro – todos eles após exames de acuidade visual ofere-
cidos à população. “Ao visitarem a comunidade, os rotarianos 
entrevistam os pacientes para garantir que os procedimentos 
tenham transcorrido com êxito e gratuitamente”, explica Hiro 
Rupchandani, rotariano do clube que integra a Missão para a 
Visão, cuja próxima etapa está programada para este mês nas 
cidades de Lagos e Kano, distante 800 quilômetros a nordeste. 
Com o subsídio de empresas e dos próprios associados e 
amigos, o Rotary Club de Lagos Island também providencia 
alojamento e refeições durante o período de duas semanas 
para o deslocamento e as cirurgias dos pacientes – US$ 80 é 
o custo de cada procedimento.

Bulgária
Para divulgar a situação de cães abandonados e incentivar a adoção, 
os Rotaract Clubs de Varna e Varna Euxinograd International se 
uniram em um evento que teve a presença de dez cães de um abrigo 
local. Em abril de 2021, o festival Lend a Hand – Save a Paw [Dê 
uma mão – Salve uma pata, em tradução livre] atraiu cerca de 200 
visitantes, alguns acompanhados dos seus próprios “cãopanheiros”, 
ao parque Sea Garde, relata Viktoria Harizanova, coordenadora de 
projetos do Rotaract Club de Varna, na terceira maior cidade da 
Bulgária. “Os clubes contrataram um fotógrafo profissional e pre-
pararam várias atividades, como palestra sobre adestramento de 
cães, oficinas de coleiras artesanais e jogos divertidos para todas as 
idades”, declara Harizanova. O empreendimento foi supervisionado 
por cerca de dez voluntários rotaractianos e funcionários do abrigo 
Animal Hope Varna e da Presi Vet, uma clínica que oferece esteriliza-
ção e castração com desconto. As vendas de cartões comemorativos, 
coleiras e ímãs, além das doações, permitiram arrecadar mais de 
US$ 1.200, que custearão cerca de 45 procedimentos de castração.

45%
dos casos de cegueira em 
pessoas com 50 anos ou mais 
são causados por catarata

2 bilhões
de pessoas, por mês, 
acessam o YouTube

Taiwan
Com a pandemia do novo co-
ronavírus, o Rotaract Club de 
Taipei viu uma oportunidade de 
usar um programa de análise e 
edição de vídeo online para se 

promover e ajudar os associados 
a se conectarem em meio à neces-

sidade de distanciamento social. “O 
YouTube é uma ótima ferramenta para 

mostrar quem somos ao mundo todo”, avalia 
Eric Lu, associado ao clube. “Não podíamos organizar eventos 
presenciais, então tivemos uma reunião para encontrar formas 
de continuarmos a nos promover”. Para se articular, o grupo 
gravou vídeos de palestrantes convidados sobre temas como 
relações internacionais e trabalho no exterior – as principais áreas 
de interesse dos 17 associados do clube. Onze deles filmaram 
entrevistas sobre suas experiências no trabalho e no Rotaract. 
Duas pessoas interessadas em se associar entraram em contato 
com o clube depois de assistirem aos vídeos. “O marketing online 
funciona”, afirma Lu.

Uganda
Desde 2019, o Rotary e a Agência 

dos Estados Unidos para o 
Desenvolvimento Internacional 
trabalham juntos em projetos 

relacionados à saúde menstrual.
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LUGAR DE F�ALA
Um propulsor nacional da diversidade, equidade e inclusão

PROJETO MULTIDISTRITAL

stamos criando uma 
organização que é mais 
aberta, inclusiva e justa 

para todos”, explicou a vice-presiden-
te do Rotary International, Valarie 
Wafer, presidente da Força-Tarefa 
Global para Diversidade, Equidade 
e Inclusão. “Uma prioridade para o 
Rotary é crescer e diversificar a nossa 
filiação para garantir que refletimos as 
comunidades às quais servimos, e que 
somos inclusivos em todas as culturas, 
experiências e identidades.” Sua fala 
ocorreu durante o último Instituto 
Rotary do Brasil, em setembro, e 
reflete o atual momento da nossa 
organização. No mesmo evento, o 
presidente do Rotary International, 
Shekhar Mehta, defendeu como 
prioridades da sua gestão os valores 
da diversidade, equidade e inclusão, 
bem como do empoderamento de 
meninas e mulheres.

O projeto Lugar de Fala inspi-
rou-se nesses valores e está gerando 
no período 2021-22 iniciativas de 
debate e conscientização em clubes 

“E
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de Rotaract dos 31 distritos brasi-
leiros. Encabeçado pela Rotaract 
Brasil, a organização multidistrital 
de informação de Rotaract Clubs do 
Brasil, o Lugar de Fala foi concebido 
ainda no início do ano passado pela 
sua então presidente eleita, Andra 
Cristina Monteiro. “Ela sugeriu 
que a nossa demanda fosse algo que 
envolvesse questões relevantes em 
que o Rotaract acaba não atuando 
de forma muito ampla”, explica o 
rotaractiano Guilherme Cabral, 
diretor da Comissão de Iniciativas 
Multidistritais da Rotaract Brasil. 
“Quando fui representante distrital 
de Rotaract [em 2019-20], tivemos 
um projeto que envolvia violência 
doméstica, e as ideias foram se 
complementando”. Ele conta que 
o Lugar de Fala se desenvolveu 
a partir de pesquisas conjuntas 
“em várias direções”, com o apoio 
das demais comissões da Rotaract 
Brasil, entre elas a de Diversidade, 
Inclusão e Equidade, instituída no 
atual período.

Luiz Renato Dantas
Design: Alex Mendes
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Esse projeto multidistrital veio para 
debater preconceitos e dar voz a mi-
norias e maiorias que, historicamente, 
têm poucas oportunidades de se faze-
rem ouvir. Entre os principais temas 
abordados por ele estão: feminismo, 
violência contra a mulher, população 
LGBTQIA+, população negra e racis-
mo, gordofobia e capacitismo.

Em material de divulgação, a Ro-
taract Brasil definiu cinco objetivos:
l Fomentar o respeito à diversidade e 
à necessidade de inclusão;
l Capacitar e conscientizar clubes e 
associados para os valores de diversi-
dade, equidade e inclusão;
l Potencializar a visibilidade de grupos 
de rotaractianos de representatividade, 
a fim de proporcionar o acolhimento, 
a identificação e o empoderamento;
l Reconhecer a importância de lide-
ranças pluralistas;
l Estimular os clubes a realizarem 
projetos relacionados aos temas da 
diversidade, equidade e inclusão.

No mesmo documento, a orga-
nização esclarece:  “Por ser uma rede 
global que se esforça para construir 
um mundo onde as pessoas se unem 
e entram em ação para causar mudan-
ças duradouras, o Rotaract valoriza a 
diversidade e a inclusão e acolhe com 
prazer contribuições de pessoas de to-
das as origens, seja qual for sua idade, 
etnia, raça, cor, habilidade, religião, 
condição socioeconômica, cultura, 
sexo, orientação sexual e identidade 
de gênero.”

A Etapa inicial
O primeiro semestre do período 
2021-22 foi dedicado à capacitação 
dos rotaractianos e de seus clubes 
por meio de seminários. Os eventos 
foram organizados pelas Comissões 
de Treinamentos e de Diversidade, 

Equidade e Inclusão, com o apoio de 
três outras: Relações Internacionais, 
Parcerias Institucionais e Iniciativas 
Multidistritais. Já no atual semestre, 
a intenção é estimular nos clubes 
iniciativas que abordem feminismo, 
LGBTQIA+, racismo, capacitismo 
e gordofobia. Além disso, a Semana 
Mundial do Rotaract, de 7 a 13 de 
março, é vista pelos organizadores 
como uma oportunidade de impul-
sionar nacionalmente o Lugar de Fala.

Mesmo durante a etapa de ca-
pacitação, ações relevantes foram 
realizadas no ano passado. O tema 
do empoderamento feminino, por 
exemplo, mobilizou diversos clubes, 
tanto de Rotaract quanto de Rotary 
– a edição de dezembro da Rotary 
Brasil tratou do assunto em sua re-
portagem de capa.

Não menos importante é o fato 
de que esse movimento pela diver-
sidade, equidade e inclusão conta 
com o apoio de grupos formados por 
rotaractianos como Padrão GG+, 
Wakanda Rotária, Girl Power do 
Rotaract BR e Rotaractianos do 
Vale. “Esses grupos atuam realizan-
do seminários, rodas de conversa e 
cursos abertos, funcionando como 
um espaço para aprender”, explica o 
Manual de boas práticas em diversi-
dade, equidade e inclusão, elaborado 
pela Rotaract Brasil.

E é a própria organização que nos 
lembra: “Chegou a hora de, junto a 
todos os distritos do Brasil, criarmos 
novas perspectivas e esperanças de 
um Rotaract mais aberto, inclusivo e 
justo para todos, que desenvolva a boa 
vontade e seja benéfico para as nossas 
comunidades”.

Sim, o caminho pode ser longo, 
mas os primeiros passos já foram 
dados e a disposição não tem faltado.

O projeto, de âmbito 
nacional, veio para 
debater preconceitos e 
dar voz às pessoas  
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egundo o Instituto Locomotiva de pesquisa e estratégia, 
36% dos brasileiros e 76% dos brasileiros negros dizem 
conhecer alguém que já tenha sofrido preconceito, 

discriminação ou algum tipo de humilhação ou deboche 
por sua cor ou raça. Em uma pesquisa divulgada em outubro 
de 2020, o mesmo Instituto Locomotiva, em parceria com 
o Instituto Patrícia Galvão, trouxe um triste dado: três em 

cada quatro brasileiras conhecem uma mu-
lher que foi vítima de violência doméstica. 
E metade da população feminina brasileira 
já sofreu agressão. O nosso 
país também se destaca pela 
violência contra a população 
LGBTQIA+ – segundo al-
gumas estimativas, a cada 36 
horas um LGBT brasileiro 
seria vítima de homicídio 
ou suicídio.

Por conta desse pano-
rama, ao qual podemos 

acrescentar as questões da gordofobia e do capacitismo, é 
que a Rotaract Brasil, com o seu projeto Lugar de Fala, está 
apostando na conscientização por meio de seminários online, 

podcast e vídeos publicados em 
suas redes sociais e no seu canal 
no YouTube. Nessas atividades, 
não faltam depoimentos de re-
presentantes da população negra, 
indígena e LGBTQIA+, bem 
como painéis de aconselhamento 
jurídico e sobre machismo, racis-
mo, gordofobia e capacitismo.

Três seminários, com trans-
missão ao vivo pelo YouTube e 
Instragram, foram realizados no 
semestre passado: Estreitando la-
ços: feminismo e LGBTQIA+, Para 
além de meu corpo: capacitismo e 
acessibilidade e Nas nuances de mi-
nha pele: pretos e pretas. Para assisti-los, 
basta acessar o canal da Rotaract Brasil 
em bit.ly/3LSXpEc. 

Agradecimentos: Andra Cristina Monteiro, presidente da 
Rotaract Brasil, e Guilherme Cabral, diretor da Comissão de 
Iniciativas Multidistritais da Rotaract Brasil.

PROJETO MULTIDISTRITAL

Vozes que ecoam

S
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Do Interact 
diretamente 
para o Rotary
Conheça a mais jovem
rotariana do distrito 4700

ENGAJAMENTO

uellen Balbinoti Fuzinatto é, 
literalmente, a mais nova ro-
tariana do distrito 4700, que 

abrange o Rio Grande do Sul. Em 25 
de outubro, aos 18 anos de idade, ela 
ingressou no Rotary Club de Passo 
Fundo-Planalto Médio. O fato já se-
ria digno de nota, mas há um detalhe 
que o torna ainda mais relevante: ela 
chegou vinda diretamente do Inte-
ract Club de Passo Fundo-Planalto 
Médio-Tiradentes.

A jovem se associou ao clube de 
Rotary convidada pela governadora do 
4700, Evanisa Fátima Reginato Que-
vedo Melo, justamente no mandato de 
Shekhar Mehta, atual presidente do 
Rotary International que tem priori-
zado o empoderamento de meninas 
e mulheres.

Nascida em 2003 na cidade gaúcha  
de Erechim, e atualmente cursando 
medicina, Suellen está se destacando 
como uma associada bastante ativa. 
Recentemente, ela concedeu uma 
entrevista ao presidente do seu clube, 
Ricardo Henryque Reginato Quevedo 
Melo. A seguir, trazemos os principais 
momentos dessa conversa.

Tornando-se interactiana
“Entrei em 2018, estimulada pelos 
meus pais, bem como pelo Colégio 

Tiradentes da Brigada Militar de Passo 
Fundo, onde cursei o ensino médio. 
O que chamou mais a minha atenção 
foram as ações voluntárias, o que fez 
com que eu me identificasse com o 
grupo [de Interact].”

“Em 2019, veio o convite para ser 
vice-presidente, o que aceitei pron-
tamente, muito feliz por sentir que 
estava, cada vez mais, ajudando pessoas. 
No final do ano, assumi o posto de 
presidente. Me aprimorei nos quesitos 
finanças, administração, comporta-
mento, postura, lealdade, comunicação 
e, principalmente, liderança. Essas são 
apenas algumas das habilidades que o 
Rotary busca instigar nos jovens. Por 
isso, sou muito grata.”

A melhor parte do Interact
“Eram os projetos, visto que eles 
proporcionam experiências incríveis 
e foram a base para construir a pessoa 
que sou hoje. Todo o amor, a empatia e 
a dedicação que eram postos neles me 
motivavam cada vez mais a produzir 
e crescer. Ajudar foi sempre a melhor 
parte de todo o trabalho. E também 
todo o companheirismo que encontrei 
dentro do Rotary me fortaleceu e fez 
com que eu encontrasse uma família. 
Sem contar todas as amizades, que 
cultivo até hoje.” 

A FAMÍLIA DO ROTARY
“O Rotary é a minha família do co-
ração. Sempre falava, para quem me 
perguntasse, que o Rotary era como 
nossos pais e o Rotaract, o nosso irmão 
mais velho, pois é a eles que recorremos 
sempre, e de quem temos total apoio.”

O momento atual
“Está sendo ótimo, pois passei no vesti-
bular para medicina, que estou cursando, 
estou trabalhando, e ser convidada para 
me tornar rotariana como afilhada da 
governadora Evanisa Quevedo me faz 
esquecer todos os esforços dedicados 
para alcançar essas metas. A governa-
dora, minha madrinha no Rotary, além 
de ser uma das mulheres que servem de 
inspiração para mim, por ser forte e cor-
reta, é muito iluminada. Foi essa família 
que desde o início me deu muito apoio.”

PARA O FUTURO
 “Tenho a feliz oportunidade de dividir 
conhecimentos com rotarianos de mais 
de 80 anos de idade e com mais de 50 
de associação. Almejo me realizar como 
futura médica, como mulher e como 
rotariana ativa, fazendo sempre o bem 
e jus à confiança em mim depositada 
pelos meus companheiros de clube e 
pela minha madrinha. Juntos, vamos 
Servir para Transformar Vidas.” 

S
Suellen Balbinoti Fuzinatto com sua madrinha, 

a governadora distrital Evanisa Quevedo Melo
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o Brasil, a pandemia colo-
cou em evidência as crôni-
cas disparidades de oferta e 

procura de leitos hospitalares, bem 
como as necessidades materiais das 
instituições de saúde. Mesmo em 
um país como os Estados Unidos, 
a situação não é amena: nas duas 
últimas décadas, custos crescentes 
forçaram dezenas de hospitais rurais 
a fecharem as portas.

Por isso destacamos um projeto de 
Subsídio Global da Fundação Rotária 
no valor de US$ 37.885 que contem-
plou a Santa Casa de Misericórdia 

Clubes realizam projetos de alto
impacto em hospitais de referência

APOIADORES da 
saúde nacional

N

Subsídios Globais

de Lima Duarte com um ventilador 
pulmonar, uma autoclave, duas camas 
hospitalares e nove colchões. Liderada 
pelo Rotary Club de Juiz de Fora-
Norte, MG (distrito 4521), a iniciativa 
teve como parceiros o Rotary Club 
de Lima Duarte, do mesmo distrito, 
e o Rotary E-Club do distrito 7210, 
do Estado de Nova York, Estados 
Unidos. Os rotarianos Alicério José 
Campos e Patrícia Andrade fizeram, 
respectivamente, os contatos local 
e internacional que viabilizaram a 
iniciativa. Uma solenidade de entrega 
dos equipamentos ocorreu em 2 de 

outubro com a presença do governa-
dor do distrito 4521, Antonio Carlos 
Jacob, da prefeita de Lima Duarte, 
Elenice Pereira Delgado Santelli, e 
do provedor da Santa Casa, Altair 
Oliveira Thoni.

A Santa Casa de Misericórdia 
de Lima Duarte é uma instituição 
filantrópica próxima de completar 
100 anos. Fundada em 21 de agosto 
de 1922, ela se destina à assistência 
médico-hospitalar de urgência e 
emergencial da população da região e 
tem desempenhado um papel essencial 
durante a pandemia da Covid-19.

A Santa Casa de Lima Duarte tem tido papel central 
na luta contra a Covid-19. A cerimônia de doação dos 
equipamentos reuniu poder público e sociedade civil
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o Paraná, um projeto está fazendo a 
diferença para a população infantil e 

adulta que necessita de tratamento oncoló-
gico. A União Oeste Paranaense de Estudos 
e Combate ao Câncer (Uopeccan), também 
conhecida como Hospital do Câncer de Cas-
cavel, recentemente adquiriu um aparelho 
de raio-X móvel – modelo que possibilita o 
exame dos pacientes com segurança e conforto 
no próprio leito –, quatro monitores multi-
parâmetros e um capnógrafo – aparelho que 
mede a concentração de dióxido de carbono 
na respiração e tem importante aplicação em 
cirurgias e terapias intensivas.

A doação ocorreu em 2 de dezembro e foi 
resultado de um Subsídio Global da Fundação 
Rotária no valor de US$ 36.056, tendo à frente 
o Rotary Club de Cascavel-Paz, PR (distrito 
4640). O projeto envolveu dois parceiros: o 
Rotary Club de Cascavel-Leste e, no âmbito 
internacional, o Rotary Club de Hubli South, 
do distrito indiano 3170.

A cerimônia de entrega foi conduzida pelos 
associados dos dois clubes paranaenses e por 
Sonia Taube Linero, que é coordenadora local 
do projeto, governadora 2018-19 do 4640 e pre-
sidente da Subcomissão Distrital de Subsídios 
da Fundação Rotária. Prestigiaram o evento o 

atual governador do distrito paranaense, Sergio 
Baseggio, além de integrantes da diretoria da 
Uopeccan e colaboradores.

O Hospital do Câncer de Cascavel, no oeste 
do Paraná, foi criado em 1991 com o apoio de 
rotarianos e se tornou um centro de excelência, 
realizando transplantes de fígado e de medula 
óssea. A instituição também é referência na 
América do Sul em estudos e tratamentos 
oncológicos e atende cerca de 1.000 pessoas 
diariamente, oriundas de todo o estado.

“O recebimento desses equipamentos é ex-
tremamente importante e uma alegria para toda 
a família Uopeccan”, agradeceu Ciro Antonio 
Kreuz, do Conselho Superior da Uopeccan.

“Em nome de todos os pacientes, queremos 
agradecer o empenho e a dedicação dos rotaria-
nos, graças aos quais, por meio do belo trabalho 
que desenvolvem, podemos melhorar ainda mais 
os nossos atendimentos”, declarou o presidente 
da Uopeccan, Leopoldo Nestor Furlan. Já Sonia 
Taube Linero destacou a satisfação dos rotaria-
nos ao “minimizar a dor e o sofrimento físico 
de crianças e adultos com câncer”. “A entrega 
desse projeto global, dentro da área de enfoque 
de Prevenção e Tratamento de Doenças, nos dá 
um sentimento de imensa alegria e gratidão”, 
disse a coordenadora do projeto. 

Hospital do Câncer de 
Cascavel é contemplado

Você também pode mudar a vida
da sua comunidade com 
um projeto de Subsídio Global! 
Saiba como em rotary.org

N
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Momento da entrega dos aparelhos. O centro, criado em 1991 com a participação de rotarianos, atende pacientes de todo o Paraná





53Rotary Brasil 
MARÇO de 2022

Inventando Anna
Netflix

Quarta tela – O que assistir online 

F ilmes e séries baseados em histórias reais de 
grandes golpes são a tendência do início de 2022 

na Netflix. Depois do sucesso de O golpista do Tinder, 
documentário que narra a história do israelense Shi-
mon Hayut, que se passa por um magnata do ramo 
dos diamantes para roubar milhares de dólares de 
suas vítimas, agora a grande aposta da plataforma de 
streaming é a série Inventando Anna, que reproduz a 
história de Anna Delvey, jovem que convenceu a elite 
de Nova York de que era uma herdeira para aplicar 
diversos golpes. Desenvolvida por Shonda Rhimes, 
roteirista e produtora aclamada por trabalhos como 
Grey’s anatomy e Scandal, a série promete ser uma das 
mais assistidas do ano.

Tropicaliente 
Globoplay
l O acervo da Globoplay 
acaba de receber Tropicaliente, 
obra de Walther Negrão 
que foi ao ar nas telas da TV 
Globo em 1994. A trama 
apresenta os encontros e 
desencontros da paixão entre Letícia Velasquez (Sílvia 
Pfeifer), herdeira que toca os negócios do pai em São Paulo, 
e Ramiro Soares (Herson Capri), pescador que vive em uma 
cabana no Ceará. A novela foi um grande sucesso também 
na Rússia, onde recebeu o nome de Tropikanka e alcançou 
cerca de 25 milhões de espectadores. Foi tão boa a recepção 
que posteriormente a também solar Mulheres de areia, de 
Ivani Ribeiro, foi comprada e exibida pelos russos com o 
título de Tropikanka 2.

A Amiga Genial
HBO Max

Harlem
Amazon Prime Video
l Comédias com amigas se divertindo são sempre uma boa 
pedida, basta lembrar da icônica Sex and the city. O novo 
seriado da Amazon acompanha de um jeito muito leve a 
vida de quatro jovens no bairro do Harlem, em Nova York. 
Camille (Megan Good), Tye ( Jerrie Johnson), Quinn (Grace 
Byers) e Angie (Shoniqua Shandai) são bem próximas e, 
apesar de levarem vidas bastante diferentes, tentam juntas 
equilibrar as dificuldades de suas carreiras com os dramas de 
relacionamentos amorosos. Criada pela diretora e produtora 
Tracy Oliver, a série reforça o protagonismo negro e feminino 
e conta com a participação de Whoopi Goldberg no elenco.

l Estreia a terceira 
temporada da 
série baseada 
na instigante 
obra de Elena 
Ferrante, pseudônimo que oculta o real nome da 
autora que ganhou o coração de críticos e leitores 
em todo o mundo com a sua Tetralogia Napolitana. 
Cobrindo o amadurecimento das amigas Elena 
e Lila, interpretadas por Margherita Mazzucco e 
Gaia Girace, a adaptação audiovisual nesta nova fase 
retrata os conflitos da vida adulta das personagens, já 
nos anos 1970. O diretor italiano Daniele Luchetti 
assume o comando da produção, substituindo Saverio 
Costanzo, responsável pelas temporadas anteriores.



Envie sua colaboração para
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br
Não recebemos notícias pelo Facebook, Twitter ou Instagram. 

Quer enviar notícias para nós? 

É simples 
Os integrantes da Família do Rotary são pessoas em ação e mostrar suas 
realizações em prol da comunidade, já finalizadas, é o nosso objetivo. Com isso, 
estamos alinhados à Comunicação Global e às ênfases do Rotary International e 
da Fundação Rotária. Para colaborar conosco, basta conferir as dicas abaixo.

o que é indispensável
Envie sua mensagem com as seguintes informações:
l Nome completo do seu Rotary Club – ou clube de 
Rotaract, Interact ou Casa da Amizade –, além do distrito ao 
qual ele pertence.
l Breve relato da iniciativa já concluída, sem esquecer data 
e local de sua realização.
l Nomes dos parceiros do projeto, caso eles existam.
l  Inclua um número de telefone  (com DDD) 
para qualquer dúvida.

O que não publicamos
l Fotografias que exibam marcas e logos do Rotary em desacordo 
com o Guia de Identidade Visual. Abriremos exceção somente 
a monumentos criados por clubes ou distritos antes de 2012. 
Se você ainda tem dúvidas sobre esse tema, visite a área Brand 
Center do portal Meu Rotary e faça o download do guia.
l Imagens que, de acordo com nossa avaliação editorial, possam 
expor desnecessariamente menores de idade ou as pessoas 
beneficiadas pelas ações.
l Posses.
l Visitas de governadores distritais e demais lideranças do Rotary.
l Seminários, eventos de treinamento e conferências (exceto aquelas 
de alcance nacional ou internacional).
l Palestras, celebrações e eventos de companheirismo restritos ao 
público interno dos clubes.
l Textos literários, como, por exemplo, crônicas, poesias e trovas.

sobre as fotos
Imagens com qualidade fazem toda a diferença. 
Por isso, ao tirar uma foto:
l Selecione a opção alta resolução da sua câmera. Fotos 
tremidas ou com pouca luminosidade não serão publicadas.  
l Também não aproveitamos montagens.
l Dê preferência a retratar o projeto ou o seu resultado.
l Envie arquivos de imagem sempre como anexo de e-mail. 
Não cole as fotos na página da mensagem ou do Word.

Prazo de publicação
As notícias serão publicadas em ordem de chegada após um prazo 
mínimo de três meses por conta do volume de colaborações que 
recebemos diariamente.

O que publicamos
l Ações em prol da comunidade que já tenham sido concluídas. 
Se o seu clube ou distrito ainda está desenvolvendo o projeto, 
aguarde a conclusão do mesmo.
l Comemoração de aniversário de clube desde que haja ação 
em prol da comunidade incluída no evento.
l Cerimônia de fundação de clube.
l Fotos de marcos rotários se estes foram recentemente 
inaugurados ou reformados.

Confirmação de envio
Enviamos mensagem de confirmação a todas as colaborações 
recebidas. Se você não receber tal mensagem é sinal de que seu 
e-mail não chegou até nós.
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Consolidação da 
paz e prevenção 
de conflitos

Prevenção e 
tratamento 
de doenças

Água, 
saneamento 
e higiene

Saúde 
materno-
infantil

Educação 
básica e 
alfabetização

Desenvolvimento 
econômico
comunitário

Meio
ambiente

o Rio Grande do Sul, o Rotary Club de Novo 
Hamburgo-Inclusão promoveu um passeio 

ecológico e inclusivo em um espaço de preservação 
ambiental. Confira nas páginas a seguir esta e outras 
ações que a Família do Rotary realizou pelo país.

N
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clubes e distritos Considerados o coração do Rotary, os clubes são formados por pessoas dedicadas aos serviços comunitários 
e interligadas pelo companheirismo. Os Rotary Clubs estão agrupados geograficamente por distritos. 

Distrito 4510
Parte de São Paulo
Governador: Carlos Adão Biella

Insumos para a 
fabricação de fraldas
l O Rotary Club de Pirapozinho, SP, doou às Pastorais 
Social e da Criança da cidade equipamento e matéria-prima 
para a fabricação de fraldas infantis e geriátricas, além de 
babadores e absorventes. A ação beneficiará famílias de 
comunidades atendidas pelas pastorais e foi possível graças 
a um projeto de Subsídio Distrital da Fundação Rotária 
e o apoio dos clubes de Interact e Rotaract locais e de 
empresários do município.

Recompondo a 
Mata Atlântica 

em São Sebastião 
da Grama

l Também por meio de um Subsídio Distrital, o Rotary 
Club de São Sebastião da Grama-Centro, SP, 

adquiriu 840 mudas de árvores nativas. Os espécimes 
foram entregues aos 32 integrantes da Associação dos 

Cafeicultores do Vale da Grama para a recomposição da Mata 
Atlântica junto às nascentes d’água de propriedades da região. 

A ação, ocorrida em 15 de janeiro, foi o início do projeto 
Florestas do Vale da Grama.

Distrito 4590
Parte de São Paulo

Governador: Fredson Santos Dally
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Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4621

Rotary Club de Araçoiaba da 
Serra, SP – Organizou o evento 
solidário Natal nas Nuvens em prol de 
instituições beneficentes do município.

Doação ao Hospital 
de Amor de Barretos

l O Hospital de Amor, anteriormente 
conhecido como Hospital do Câncer de 
Barretos, instituição filantrópica dedicada 
à prevenção e tratamento oncológico, 

recebeu 4.000 litros de leite. A doação foi resultado de 
uma campanha do Rotary Club de Americana, 
SP, realizada nos dias 4 e 5 de dezembro em dois 
supermercados da rede Pague Menos.

Distrito 4621
Parte de São Paulo
Governador: Luiz Roberto Moreira Alvim

iStockphoto

Seu clube concluiu um projeto que você gostaria 
de ver na Revista Rotary Brasil? 
Ter uma boa foto é importante!

Não aproveitamos fotos tremidas e com pouca luminosidade.
É fundamental que as imagens tenham foco.
Evite fotos posadas, mostre o que aconteceu no projeto.
Imagens que possam expor desnecessariamente menores de 
idade ou pessoas beneficiadas não são publicadas.

Capriche no clique!
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clubes e distritos
Distrito 4652
Parte de Santa Catarina
Governador: Bruno Ferrara Padilha

Ação de Natal em casa de apoio
l Em visita à Casa de Apoio Padre Aloísio Boeing, no bairro Nereu Ramos, o Rotary 
Club de Jaraguá do Sul-Vale do Itapocu, SC, desenvolveu atividades lúdicas 
e culturais sobre as comemorações de Natal em outros países. Os associados 
apresentaram canções natalinas com o apoio de uma professora de música, 

entregaram presentes para os acolhidos e a equipe terapêutica e serviram café. Empresas parceiras 
e participantes do programa de Intercâmbio de Jovens do Rotary ajudaram na ação, ocorrida em 
11 de dezembro. Desde 2010, o clube colabora com a casa de apoio, que atua como comunidade 
terapêutica visando prevenir, melhorar a qualidade de vida e reduzir os riscos e danos associados ao 
uso abusivo de substâncias psicoativas.

Doação para 
hospital

l Com a ajuda de patrocinadores 
e parceiros, o Rotary Club de 

Horizontina, RS, entregou uma 
moto e outros 20 prêmios aos 

contemplados na ação beneficente 
que destinou R$ 10 mil ao Hospital 

Oswaldo Cruz. A entrega dos prêmios 
ocorreu em janeiro na sede do clube.

Distrito 4660
Parte do Rio Grande do Sul
Governadora: Geni Zandoná Gehlen

iStockphoto
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Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4670

Rotary Club de Canela, RS – Em 
parceria com os Interact e Rotaract 
Clubs locais, apoiou pelo segundo ano 
consecutivo o projeto Marmita Solidária 
de Canela, que distribuiu ceias de 
Natal, cestas básicas, biscoitos, doces e 
refrigerantes em três bairros da cidade.
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Passeio ecológico 
e inclusivo

Entrega para panificadora 
de centro de recuperação

l Com o projeto Nas Trilhas do Parcão, desenvolvido pela Comissão de 
Meio Ambiente, o Rotary Club de Novo Hamburgo-Inclusão, 

RS, promoveu um passeio no Parque Henrique Luiz Roessler em 11 
de dezembro. Representantes da prefeitura e dos Rotary Clubs de 

Novo Hamburgo-25 de Julho, São Leopoldo-Leste e Satélite de Novo 
Hamburgo-25 de Julho Acontece participaram do evento. Também 

estiveram presentes as instituições Leme – Associação dos Lesados 
Medulares do Rio Grande do Sul, ONG Somos Um Só (de atividades 

esportivas para pessoas com deficiência cerebral), Pensando Novo 
Hamburgo e Associação de Arquitetos e Engenheiros de Novo 

Hamburgo. O biólogo Carlos Normann orientou os participantes acerca 
de como melhor explorar as trilhas desse espaço de lazer e preservação 

ambiental localizado na área urbana de Novo Hamburgo.

l Em parceria com a empresa 
Moinho Dias Branco, os Rotary Clubs 
de Cambé-Hugo Gonçalves e 
Rolândia-Caviúna, PR, entregaram 

uma tonelada de farinha de trigo para uso na 
panificadora do Centro de Recuperação Vida 
Nova de Rolândia, que recupera e ressocializa 
dependentes químicos. A panificadora contribui 
com a demanda interna e a instituição ainda 
comercializa o excedente produzido.

Distrito 4670
Parte do Rio Grande do Sul
Governador: Israel Ody

Distrito 4710
Parte do Paraná
Governador: Paulo Roberto Balla
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clubes e distritos

Feijoada beneficente
l Associados e apoiadores do Rotary Club 
de Ponta Grossa-Sul, PR, participaram 
da 23ª edição da Feijoada Beneficente, que 
comercializou mais de 300 kits do prato. A renda 
obtida com o evento foi destinada à Associação 
de Proteção aos Autistas e aos projetos 
humanitários do clube.

Distrito 4730
Parte do Paraná
Governadora: Mariane Nascimento Ferreira

iStockphoto

Ação em prol 
dos animais
l De outubro a dezembro, o Rotary Club 
de Chapecó-Norte, SC, organizou a Ação 
Entre Amigos, que beneficiou cinco ONGs 
e vários protetores independentes para 
animais em situação de rua. A iniciativa 
culminou com um sorteio realizado em 8 de 
janeiro e a arrecadação de mais de R$ 250 
mil para a causa.

Distrito 4740
Parte do Paraná e de Santa Catarina
Governador: Ivan Roberto Gilioli
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Distrito 4760
Parte de Minas Gerais
Governador: José Moises Teixeira

Distrito 4770
Parte de Minas Gerais, Goiás e Mato Grosso

Governador: Julio Ernesto Perego

Equipamentos 
para o projeto 
Medida Certa

Mais de uma 
tonelada de 

alimentos 
entregues

l O Rotary Club de Lagoa 
Formosa, MG, doou uma esteira 
e uma bicicleta ergométricas para a 
Apae local. Os equipamentos serão 
utilizados no projeto Medida Certa, 
desenvolvido sob orientação de um 
educador físico, e que se destina a 
combater o sobrepeso.

l Com a parceria da Casa da 
Amizade, o Rotary Club de 

Itumbiara-Norte, GO, doou mais 
de 750 quilos de arroz para compor 

as cestas básicas do projeto Natal 
Solidário, promovido pela Diocese 

de Itumbiara. O clube também 
distribuiu cestas para a comunidade, 
totalizando mais de uma tonelada de 

alimentos entregues em dezembro.
iStockphoto
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Sonhar dentro do Rotaract

Leitura que
Alimenta

Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/clubes-em-acao

Rotaract Club de Porto Alegre-São João, 
RS (distrito 4670) – Em parceria com a ONG 
Igualdade, realizou 50 testes rápidos de HIV e 
distribuiu preservativos no Parque da Redenção. 

Rotaract Club de Contagem, MG (distrito 
4760) – Em conjunto com o Rotary Club de 
Contagem das Gerais e o Interact Club de 
Contagem-União, entregou presentes de Natal 
para crianças de seis instituições.

l  Com o projeto Leitura que Alimenta, 
os integrantes do Rotaract Club 
de Cajazeiras, PB (distrito 4500), 
arrecadaram mais de 200 quilos de 
mantimentos para famílias do município. 
O Rotary Club padrinho, rádios regionais 
e a Escola Vitória-Régia foram parceiros 
da iniciativa, que trocou um livro por um 
quilo de alimento

ROTARACT
Clubes de prestação de serviços humanitários com foco na juventude. Neles, os rotaractianos 
podem participar de projetos voluntários, conhecer pessoas e fazer amizades, encontrar 
oportunidades de desenvolvimento profissional e integrar uma rede internacional de jovens.
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m janeiro, ocorreu um dos eventos mais significativos 
para todos os rotaractianos e rotaractianas do Brasil. 

No dia 29, acompanhamos a edição da Conarc de Todos 
os Sonhos e prestigiamos o trabalho desenvolvido pelos 
clubes e distritos durante o ano rotário. Foi um momento 
de reencontrarmos amigos, companheiros, conhecermos 
pessoas de várias regiões do país e suas culturas. Uma 
oportunidade de reunir a Família do Rotary em uma 
ocasião de companheirismo para fortalecer a troca de 
conhecimentos e experiências.

Este ano, o evento aconteceu de forma online pelos 
canais de comunicação da Rotaract Brasil. Mesmo assim, 
o encontro foi fortalecido pelas interações durante a 
transmissão. Além disso, a Conarc foi o momento em 
que tivemos a oportunidade de obter mais conhecimento.

O lema da Conarc deste ano traz aquilo que os 
rotaractianos e rotaractianas buscam: sonhar por 
um mundo melhor, sonhar pela mudança da nossa 
comunidade, sonhar pela igualdade na sociedade e tantos 
outros sonhos que carregamos em todos os momentos 
no Rotaract – e esperamos que, em algum momento, 
possamos ver os frutos sendo colhidos.

O companheirismo que temos com os amigos de 
clubes e distritos é fundamental para o desenvolvimento 
das atividades na comunidade e para colocar em prática 
os sonhos que todos os rotaractianos possuem. Tudo 
que desenvolvemos durante o ano rotário é fruto de 
todo esforço e dedicação que desempenhamos, e a 
Conarc é o momento de prestigiarmos as conquistas e 
compartilharmos sonhos com todos os companheiros.

Assim como a Conarc, esperamos que todos os 
companheiros da Família do Rotary possam sonhar 
e realizar aquelas ações que estão no papel e fazer a 
diferença dentro da nossa comunidade e no mundo.

O evento está disponível no canal da Rotaract Brasil no 
Youtube. Acesse youtube.com/c/RotaractBrasil para assistir.

*A autora é redatora da Rotaract Brasil e associada ao 
Rotaract Club de Mariana, MG (distrito 4521).

E
Luciene Santos*

Fique por dentro das novidades em nossos perfis nas redes sociais
@rotaractbrasiloficial @RotaractBrasilOficial
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l Associado honorário ao Rotary Club de 
Santa Helena de Goiás, GO (distrito 4770), 
o monsenhor Vicente Cezanildo Lima 
Duarte tornou-se mestre em direito 
canônico pela Pontifícia Universidade 
Gregoriana de Roma, na Itália.

l Manoel Adriano Santos da 
Silva, associado ao Rotary Club 

de Gravataí, RS (distrito 4670), é 
o novo comandante do Corpo de 

Bombeiros Militar de Gravataí.

Com uma cerimônia realizada em 17 de novembro, o Rotary Club de 
São Joaquim da Barra, SP (distrito 4540), e a Casa da Amizade local 

homenagearam, respectivamente, Sylvio José Vieira e sua esposa, 
Anna Vera Bortoletto Vieira, pelos 50 anos de dedicação 
às causas e projetos do Rotary.

Também com as devidas honrarias, Miguel Augusto Pellegrine 
completou em outubro 60 anos de serviços prestados à comunidade e 

ao Rotary Club de Valença, RJ (distrito 4571).
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ROTARIANOS QUE SÃO NOTÍCIA

OS 50 MAIS
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Não deixe que ele fique de fora. 
Todos os meses queremos dar 
destaque aos 31 distritos brasileiros. 
Leia as nossas dicas ao leitor na 
página 54 e envie a sua notícia.

Seu distrito faz parte deste show! 
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l O aplicativo Vem CA, desenvolvido pela ONG brasileira Escola 
de Gente e que mapeia a acessibilidade cultural para pessoas 
com deficiência, foi premiado no Zero Project Conference 
2022, o mais prestigioso evento internacional de inovação em 
acessibilidade e inclusão, promovido pela Fundação Essl e pela 
Organização das Nações Unidas. A plataforma se destaca por 
informar quais são as alternativas culturais acessíveis no Brasil 
e facilita o caminho das pessoas até essas produções, locais e 
projetos. O Vem CA já obteve cerca de 21 mil downloads e tem 
média de 500 usuários ativos por mês. 
https://www.escoladegente.org.br/vem-ca-plataforma-cultura-acessivel 

TECsocial

TSE fecha acordo contra a desinformação 
com as principais plataformas digitais

entro do escopo de ações do Programa de 
Enfrentamento à Desinformação, o Tribunal 

Superior Eleitoral (TSE) fechou acordo com as 
plataformas Twitter, TikTok, Facebook, Kwai, 
WhatsApp e Google para garantir o enfrentamento 
às fake news nas eleições deste ano. O Facebook 
e o Instagram, por exemplo, pertencentes ao 
grupo Meta, exibirão um rótulo informando que 
o conteúdo é eleitoral e a postagem encaminhará 
diretamente os usuários a informações oficiais 
fornecidas pelo tribunal. O TikTok também exibirá 
sinalização de que o conteúdo é ligado ao pleito 
e se comprometeu a auxiliar na divulgação de 
material produzido pela conta oficial do TSE 
orientando os eleitores.

Aplicativo brasileiro vence prêmio de 
inovação em acessibilidade e inclusão

Clube apoia programa de aceleração e capacitação para negócios
l Com parceiros como a prefeitura, o Sebrae, o 

Senac e a Fundação Hélio Augusto de Souza, o Rotary 
Club de São José dos Campos-Leste, SP, promove 

o Empreenda On, iniciativa que capacita micro e 
pequenos empreendedores de bairros afastados da 

região central da cidade e oferece mentorias, palestras, 
workshops e cursos. O programa de capacitação é 

desenvolvido no Parque Tecnológico de São José dos 
Campos e o grupo piloto foi formado por 18 negócios 

do ramo de beleza, contando com cabeleireiros, 
barbeiros e esteticistas do bairro Novo Horizonte, 

região de atuação do clube.
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ACONTECEU

Veja esta e outras edições antigas da sua Rotary Brasil em revistarotarybrasil.com.br/acervo

l  Na nossa edição de março de 1992, Amilcar Lahoz Romero, associado ao Rotary Club de 
Campinas-Sul, SP, aborda a preocupação ambiental dentro e fora do Rotary.  “Felizmente, hoje em 
dia é possível acompanhar pessoalmente, ou pelos meios de comunicação, o despertar de uma 
consciência ecológica no Brasil, atingindo todas as camadas da sociedade que sentiram o que a força 
de um movimento coletivo em defesa da natureza pode conseguir. O reconhecimento dessa força por 
parte do povo vem obtendo resultados surpreendentes junto às autoridades constituídas em todos 
os níveis da administração pública, com novas leis de proteção à natureza e com maior interesse dos 
administradores em realizar obras de proteção ambiental.”

“(...) Os clubes contam com a Subcomissão do Meio Ambiente, que poderá, em todas as cidades 
onde haja um clube do Rotary, entrar em contato com as prefeituras, motivando os senhores prefeitos 
a fazerem campanha semelhante a que está sendo feita em Campinas, solicitando o apoio dos meios 
de comunicação disponíveis da cidade, levando a mensagem ecológica a todas as escolas, para que o 
fim desejado seja atingido, tornando mais verde e florida a paisagem cinzenta das cidades.”

l  A Organização Mundial da Saúde (OMS) recebeu um subsídio do programa Polio Plus para 
patrocinar um projeto que tem como objetivo produzir uma vacina antipólio termoestável, ou seja, 
que se mantenha viável em climas tropicais. O subsídio de US$ 250 mil será para o primeiro dos dois 
anos do projeto conjunto. O Programa Nacional de Vacina do governo dos Estados Unidos conta com a 
participação da OMS e do Rotary. 

Beethoven, o magnífico
“Eu não gosto mesmo desse cachorro”, diz o marido, 
entre o desânimo e a revolta, para a esposa. A última do 

mascote da família, um cão da raça São Bernardo, tinha sido 
enrolar a coleira na cadeira em que dois convidados estavam 
sentados e arrastá-los em uma corrida pelo quarteirão. O 
animal bagunceiro é a estrela do filme Beethoven, o magnífico, 
lançado em 1992, e que cativa o público até hoje. Além do 
elenco infantil, um destaque da história é o pai/marido 

mal-humorado George Newton, interpretado por Charles 
Grodin. Beethoven conquistou o prêmio de melhor 
longa-metragem da Human Society of the United States, 
uma organização norte-americana de proteção aos 
animais, e teve sete continuações. Em 1994, uma série 

de animação também foi criada 
inspirada no filme original.
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RELAX

“Entre Aspas”
“Quando é que o amor acaba? Se você disse 
que se encontraria com alguém às sete horas 
e chega às nove, e ele ainda não chamou a 
polícia, o amor acabou mesmo.”

CONFUSO HORÁRIO
l O professor pergunta ao aluno:
– Você sabe me dizer por que a hora no 
Brasil é atrasada em relação à da Europa?
  – Ah, eu acho que é porque o nosso 
país foi descoberto depois.

Marlene Dietrich (1901-1992), atriz e 
cantora alemã naturalizada norte-americana 
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