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Fonte: Manual de Procedimento do Rotary International (edição de 2019)

juntos, vemos um mundo onde as pessoas se unem e entram em ação para causar 
mudanças duradouras em si mesmas, nas suas comunidades e no mundo todo
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QUEM SOMOS
O Rotary é uma rede global de líderes comunitários, amigos e vizinhos que se unem para causar 
mudanças positivas e duradouras em suas cidades e pelo mundo.
Para resolver problemas reais, é preciso compromisso e visão. Com dedicação, energia e 
inteligência, nossos associados vêm ajudando a humanidade há mais de 100 anos. Por meio 
de projetos sustentáveis em diversas áreas, como alfabetização, paz, saúde e recursos hídricos, 
estamos sempre procurando maneiras de criar um mundo melhor:
www.rotary.org

Quantos somos
Em todo o mundo
Número de clubes: 36.898; Total de rotarianos: 1.198.905 (75,5% de homens, 24,3% de mulheres, 
0,3% não informou); Países e regiões onde o Rotary está presente: 218; Número de distritos rotários: 
527; Rotaract Clubs: 10.156 (reunindo um total de 220.581 associados, dos quais 40,5% são homens, 
51,7% são mulheres e 7,5% não informaram); Interact Clubs: 16.120 (reunindo um número estimado 
de 370.760 interactianos); Núcleos Rotary de Desenvolvimento Comunitário: 11.832 (reunindo um 
número estimado de 236.640 voluntários não rotarianos).

No Brasil
Número de clubes: 2.426; Total de rotarianos: 51.945 (70,2% de homens, 29,5% de mulheres, 0,3% 
não informou); Número de distritos rotários: 31; Rotaract Clubs: 754 (reunindo um total de 9.029 
rotaractianos, dos quais 44,5% são homens, 48,7% são mulheres e 6,5% não informaram); Interact 
Clubs: 649 (reunindo um número estimado de 14.927 interactianos); Núcleos Rotary de Desenvol-
vimento Comunitário: 398 (reunindo um número estimado de 7.960 voluntários não rotarianos).

Fonte: Escritório do Rotary International no Brasil (dados de junho de 2021).

COMO SE ASSOCIAR
O ingresso no Rotary se dá por meio de convite. Nós podemos colocá-lo em contato com o clube 
que melhor atende a suas necessidades e interesses:
www.rotary.org/pt/get-involved/join

VALORES DO ROTARY INTERNATIONAL 
l Companheirismo
l Integridade
l Diversidade
l Serviços humanitários
l Liderança 

A PROVA QUÁDRUPLA 
Do que nós pensamos, dizemos ou fazemos: 
1) É a VERDADE? 
2) É JUSTO para todos os interessados? 
3) Criará BOA VONTADE e MELHORES AMIZADES? 
4) Será BENÉFICO para todos os interessados? 
A Prova Quádrupla foi criada em 1932 pelo rotariano Herbert J. Taylor, que posteriormente 
presidiu o Rotary International.

OBJETIVO DO ROTARY 
O Objetivo do Rotary é estimular e fomentar o Ideal de Servir, como base de todo empreendimento 
digno, promovendo e apoiando: 
Primeiro: o desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar 
oportunidades de servir; 
Segundo: a difusão de altos padrões éticos na vida empresarial e profissional, o reconhecimento 
do mérito de toda ocupação útil e a valorização da profissão de todos os rotarianos como opor-
tunidade de servir à sociedade; 
Terceiro: a aplicação do Ideal de Servir na vida pessoal, profissional e comunitária de todos 
os rotarianos;
Quarto: a propagação da compreensão, boa vontade e paz entre as nações através de uma rede 
mundial de profissionais e empresários unidos pelo Ideal de Servir.

Presidente
Shekhar Mehta
Rotary Club de Calcutta-Mahanagar, Índia

Presidente eleita
Jennifer E. Jones
Rotary Club de Windsor-Roseland, Canadá

Vice-presidente
Valarie K. Wafer 
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Aikaterini Kotsali-Papadimitriou  
Rotary Club de Pendeli, Grécia
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Chi-Tien Liu
Rotary Club de Yangmei, Taiwan
Elizabeth Usovicz 
Rotary Club de Kansas City-Plaza, Estados Unidos
Jessie Harman 
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Julio Cesar A. Silva-Santisteban 
Rotary Club de El Rímac, Peru
Katsuhiko Tatsuno 
Rotary Club de Tokyo-West, Japão
Mahesh Kotbagi 
Rotary Club de Pune, Índia 
Nicki Scott 
Rotary Club de North Cotswolds, Inglaterra 
Peter R. Kyle 
Rotary Club de Capitol Hill (Washington, D.C.), Estados Unidos
Roger Lhors 
Rotary Club de Pont-Audemer, França
Suzi (Susan C.) Howe
Rotary Club de Space Center (Houston), Estados Unidos
Urs Klemm 
Rotary Club de Aarau, Suíça
Vicki Puliz 
Rotary Club de Reno, Estados Unidos
Won-Pye Kim 
Rotary Club de Gyeongju South, Coreia do Sul

Secretário-geral
John Hewko
Rotary Club de Kyiv, Ucrânia

Chair
John F. Germ
Rotary Club de Chattanooga, Estados Unidos

Chair eleito
Ian H.S. Riseley
Rotary Club de Sandringham, Austrália

Vice-chair
Sangkoo Yun
Rotary Club de Sae Hanyang, Coreia do Sul

Curadores
Marcelo Demétrio Haick
Rotary Club de Santos-Praia, Brasil
Akira Miki 
Rotary Club de Himeji, Japão
Aziz Memon 
Rotary Club de Karachi, Paquistão
Barry Rassin 
Rotary Club de East Nassau, Bahamas
Dean Rohrs 
Rotary Club de Langley Central, Canadá
Geeta K. Manek 
Rotary Club de Muthaiga, Quênia
Gulam A. Vahanvaty 
Rotary Club de Bombay, Índia
Hsiu-Ming Lin 
Rotary Club de Taipei Tungteh, Taiwan
Jorge Aufranc
Rotary Club de Guatemala Sur, Guatemala
Larry Lunsford
Rotary Club de Kansas City-Plaza, Estados Unidos
Mark Daniel Maloney
Rotary Club de Decatur, Estados Unidos 
Per Høyen 
Rotary Club de Aarup, Dinamarca

Secretário-geral
John Hewko
Rotary Club de Kyiv, Ucrânia
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Shekhar Mehta

Meus estimados agentes 
de transformação,
esejo a cada um de vocês e suas famílias um ótimo Ano Novo do 
Rotary! Juntos, faremos deste o melhor ano das nossas vidas para 
crescermos e fazermos muito mais. Que este seja um ano de mudanças 

e que elas comecem conosco. 
É exatamente por isso que a iniciativa Cada Um Traz Um é tão importante. 

Durante este ano, eu os conclamo a sonhar com novas maneiras pelas quais o 
Rotary pode expandir seu alcance em sua comunidade e no mundo. Se cada um 
de nós apresentar um novo associado à organização, nosso quadro associativo pode 
se expandir para 1,3 milhão de voluntários até julho de 2022. Então, mãos à obra!

Imaginem a mudança que nós, rotarianos, podemos fazer 
com uma base maior de associados! Mais pessoas para cuidar do 
próximo, mais pessoas servindo para transformar vidas. Pensem 
no impacto que causaremos ao crescermos mais e fazermos mais. 
Mais braços prontos a servir nos permitirão empreender projetos 
maiores e mais ambiciosos. E cada um de nós também pode conti-
nuar atendendo as necessidades nas nossas próprias comunidades.

A beleza do Rotary é que o servir assume significados diferen-
tes ao redor do mundo. Um elemento, entretanto, que podemos 
incorporar em todas as nossas iniciativas é o empoderamento 
das meninas. Infelizmente, mesmo nos dias de hoje, meninas e 
mulheres enfrentam desafios desproporcionais em todo o mundo. 
Temos o poder de liderar mudanças pela igualdade de gênero, 
e cabe a nós fazer mais projetos que promovam maior acesso à 
educação, melhores cuidados de saúde, mais emprego e igualdade 
a meninas e mulheres em todas as esferas da vida. As meninas são 
as líderes do amanhã, portanto, é nosso dever ajudá-las a moldar 
o seu futuro.

Estes são tempos desafiadores, e eu os parabenizo pelos es-
forços no combate à Covid-19. Nenhum desafio é grande demais 
para os rotarianos. Quanto maior ele for, mais determinados 
ficamos para vencê-lo. Isso é fácil de ser comprovado com o nosso envolvimento 
extraordinário no combate à poliomielite. Possibilitamos uma vida melhor a milhões 
de pessoas quando aumentamos o seu acesso à água, ao saneamento e à higiene. 
Vejam o que fazemos todos os anos para promover a paz, mesmo onde ela é difícil 
de ser alcançada. Outro destaque vai para os nossos programas de educação básica 
e alfabetização, capazes de causar impacto em nações inteiras.

Este ano, vamos nos desafiar a realizar mais projetos e programas de alcance e 
impacto em âmbito nacional. Este ano, vamos Servir para Transformar Vidas. 

D

Shekhar Mehta

Presidente do Rotary International

O maior presente que nos é dado
É o poder de tocar uma vida

Para mudar, para fazer a diferença
No círculo da vida.

Se pudermos estender
Nossas mãos e doar nosso coração e alma

A mágica vai começar a acontecer
À medida que a roda começar a girar...

Vamos girar a roda juntos
Assim, toda a humanidade poderá prosperar

Nós temos o poder e a magia de
Servir para Transformar Vidas

Vamos nos desafiar
a realizar ainda mais
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Teresina, PI 
(distrito 4490)
Fundada em 1852, quando foi elevada à categoria 
de cidade, recebeu o atual nome e passou a sediar 
a Província do Piauí, Teresina é a primeira capital 
brasileira planejada e construída em traçado 
geométrico. José Antônio Saraiva, presidente da 
província, a planejou pessoalmente e estabeleceu 
logradouros em linhas paralelas simetricamente 
dispostas, partindo do rio Parnaíba rumo ao rio 
Poti. Essa localização, na confluência dos dois 
rios, foi essencial para que ela sucedesse Oeiras 
como capital. A imperatriz Teresa Cristina Maria 
de Bourbon intermediou para que dom Pedro 2º 
aprovasse a mudança e o nome da cidade é uma 
homenagem a ela.

O primeiro edifício erguido em Teresina foi a Igreja 
Matriz de Nossa Senhora do Amparo, ponto de 
referência para seu traçado. Dedicada à padroeira 
da cidade, é a igreja mais antiga em estilo neogótico 
do país. Também importante é a Igreja de São 
Benedito, que aparece à direita na foto. Começou 
a ser construída em 1874 pelas mãos de negros 
católicos em regime de mutirão para seu padroeiro e 
foi a terceira da capital. Em 2014, os dobres de seus 
sinos foram tombados como patrimônio imaterial 
para fins de preservação histórica e cultural. Abaixo 
dela na foto está o casarão do Convento São 
Benedito, que data da mesma época e foi construído 
para a Ordem dos Capuchinhos.

Por suas ruas e avenidas entremeadas de árvores, 
Teresina ganhou do escritor Coelho Neto, que 
lá esteve em 1899, o apelido de Cidade Verde. 
Segundo estimativas de 2020 do Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística, hoje 868.075 pessoas 
vivem na capital, a única do Nordeste instalada 
fora do litoral. Um de seus pontos turísticos mais 
visitados é o Parque Ambiental Encontro dos Rios, 
onde o Poti e o Parnaíba se transformam em um 
único leito e seguem em direção ao Oceano Atlântico.

Número de Rotary Clubs: 11

Ano de fundação do clube mais antigo: 1967

Família do Rotary na cidade: Rotaract, Interact 
e Casa da Amizade
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E aproveite para divulgar o Rotary presenteando sua revista a alguém!
De: _____________________ Para: _____________________ 

Após ler esta edição da Rotary Brasil, envie seus comentários e críticas para nossa equipe:
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br

34 Capa

Realizador de sonhos: nosso 
novo presidente, Shekhar Mehta, 
já tem em mente o próximo 
capítulo da história do Rotary e 
está pronto para escrevê-lo
John Rezek

32
iStockphoto

Oportunidade

Candidate-se a 
uma comissão: as 
inscrições vão até 
15 de agosto

46
iStockphoto

A voz dos leitores

O que você 
espera do ano 
2021-22 no 
Rotary?

74Conversa rápida

Tempo de diversificar: 
entrevista com Andra 
Monteiro, presidente da 
Rotaract Brasil 
Renata Coré

Bruno Silveira
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Capa: O casal Shekhar e Rashi Mehta 
em sua residência, em Calcutá, Índia. 
Foto de Sephi Bergerson. Design de 
Armando Santos
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	N ossa visão para um mundo melhor
	 John F. Germ

a Índia, a democracia mais populosa do mundo, berço de uma das civiliza-
ções mais antigas da humanidade e sexta maior economia do planeta, nos vem o 
nome do rotariano Shekhar Mehta. Como novo presidente do Rotary International 
e quarto indiano a ocupar o cargo, ele se apresenta ao leitor nesta edição. Uma 
das surpresas dessa apresentação é que ele provavelmente soará como um amigo 
de longa data da Família do Rotary no Brasil. Impossível não se entusiasmar 
com um líder que, com um temperamento expansivo e caloroso, se envolve em 
atividades humanitárias, incluindo o socorro a populações vítimas de catástrofe, e 
promove programas nacionais de alfabetização.

Os presidentes indianos, aliás, têm proporcionado contribuições históricas ao 
Rotary. O primeiro deles, Nitish Chandra Laharry, advogado, filantropo e produtor 
de cinema, presidiu a nossa organização em 1962-63. Coube a ele iniciar o 
movimento de Interact e lançar a ideia dos Serviços à Comunidade Mundial, com 
a finalidade de impulsionar projetos sociais interpaíses.

A reportagem sobre Shekhar Mehta é composta por diversos depoimentos, 
entre eles os de dois ex-presidentes indianos do Rotary International: Rajendra 
“Raja” Saboo (mandato de 1991-92) e Kalyan Banerjee (2011-12). Rajendra, outro 
grande filantropo, em sua gestão conclamou os rotarianos a “olharem mais além 
de si mesmos”. “Rotary significa avanço e crescimento para maior dimensão no 
servir”, defendia. E Banerjee, cujo lema era Conheça a Si Mesmo para Envolver 
a Humanidade, marcou a presidência por contribuir para que nossa organização 
atuasse como um agente ainda mais eficaz de transformação – com projetos 
autossustentáveis e identificados com as reais necessidades de cada comunidade.

Shekhar Mehta já faz jus a essa linhagem de líderes indianos. Ele chega 
nos falando sobre a necessidade de sonhar alto, manter o otimismo, o foco e a 
energia. Todas qualidades tão caras ao Rotary e a toda a humanidade, sobretudo 
durante este caminho conturbado que o mundo vem percorrendo.

Muita esperança e boa leitura a todos.
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Sobre o uso e a publicação de textos e imagens
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informações, textos e frases, entre outros – aceita e se responsabiliza pela autoria e originalidade do 
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Publicada ininterruptamente desde 1924, a Revista Rotary Brasil é a publicação 
oficial do Rotary em nosso país. Aqui você conhece um pouco do trabalho voluntário 
dos rotarianos brasileiros e de outros países. 

A REVISTA

Conheça os canais para 
falar com nossa equipe

Horário de atendimento: dias úteis, das 9h às 12h30 e das 13h30 às 17h. 
Se preferir, envie um e-mail para ouvidoria@revistarotarybrasil.com.br
Para entrar em contato com o Gabinete da Presidência, escreva para
gabinete@revistarotarybrasil.com.br

Ligue gratuitamente de qualquer parte
do Brasil para 0800-6068-138.

Rotary Brasil 
julho de 202110

DIRETORIA EDITORIAL E EXECUTIVA 2021-23
Presidente: Jorge Bragança
Vice-presidente: Pedro Loureiro Durão
Diretor de Finanças: Claudio Dutra de Aboim
Diretor Administrativo: Eduardo Costa Garcia
Diretor de Jornalismo: Alexis Cavichini Teixeira de Siqueira
Diretor Jurídico: Paulo Lanari Prado

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 2021-23
Presidente: Ricardo Franco Teixeira
Suplente: Adelia Antonieta Villas
Membros titulares: Juarez Machado Garcia, Marcílio Marques Moreira e
Raphael José de Oliveira Barreto Neto
Suplentes: Frederico Price Grechi, Eduardo Correa de Almeida e Sebastião Porto

CONSELHO FISCAL 2021-22
Titulares: Bemvindo Augusto Dias, Dulce Grünewald Lopes de Oliveira e Reynaldo Vilardo Aloy
Suplentes: Fabrício Fernandes de Castro, Eduardo Muniz Werneck e José Carlos de Almeida Gouvêa

CONSELHO CONSULTIVO DE BENEMÉRITOS
Mário César Martins de Camargo, Paulo Augusto Zanardi, José Ubiracy Silva,
José Antonio Figueiredo Antiório, Antonio Hallage, Themístocles Américo Caldas Pinho,
Luiz Coelho de Oliveira, Alceu Antimo Vezozzo, José Alfredo Pretoni, Gerson Gonçalves,
Mário de Oliveira Antonino, Cláudio Zyngier (suplente: Luiz Carlos Fávaro),
Alexis Cavichini Teixeira de Siqueira, Ricardo Vieira Lima Magalhães Gondim e Milton Ferreira Tito



Meio ambiente
UMA CAUSA OFICIAL DO ROTARY

A nova área de enfoque do Rotary dedica-se 
a solucionar problemas específi cos que geram 
um efeito prejudicial sobre o meio ambiente. 
Como pessoas em ação, estamos engajados em 
projetos capazes de produzir impacto positivo, 
mensurável e sustentável no único lugar que 
todos nós chamamos de lar.

Saiba mais em 
rotary.org/pt/environment
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a solucionar problemas específi cos que geram 
um efeito prejudicial sobre o meio ambiente. 
Como pessoas em ação, estamos engajados em 
projetos capazes de produzir impacto positivo, 
mensurável e sustentável no único lugar que 
todos nós chamamos de lar.

Saiba mais em 
rotary.org/pt/environment
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Inspiração
Leituras da revista me inspiraram para escrever notícias do Rotary.
Maristela Garcia Pires, pelo Facebook

Importância do Rotary
Conheci um pouco do Rotary e vi o quanto é importante. Parabéns!
Maria Odete Souza, pelo Facebook

Saudades

Os comentários publicados nesta página são extraídos das páginas 
da revista nas redes sociais e de cartas e e-mails enviados ao nosso 
Departamento de Jornalismo. No caso das correspondências, elas 
devem ser enviadas para o e-mail jornalismo@revistarotarybrasil.

com.br ou para a Avenida Rio Branco, 125/18º andar – Centro – Rio de 
Janeiro/RJ/CEP:20040-006. Em razão do seu tamanho ou para facilitar a 
compreensão, os textos poderão ser editados.

Carlos Jerônimo da Silva Gueiros, governador 1998-99 do 
antigo distrito 4610, atual 4563, e presidente 1995-96 do Rotary 
Club de São Paulo, SP, ao qual era associado desde 1985. Foi 
presidente da Comissão Distrital da Fundação Rotária em 2003-06, 
instrutor distrital em 2008-09, vice-presidente da Cooperativa 
Editora Brasil Rotário em 2009-11, cochair da Convenção 2015 do 
Rotary International e training leader. Era acadêmico fundador da 
Academia Brasileira Rotária de Letras, ocupando a cadeira 18, cujo 
patrono é José Ermírio de Moraes Filho. Na Academia Brasileira 
Rotária de Letras da Cidade de São Paulo, ocupava a cadeira sete, 
de mesmo patrono. Desde 2004, presidia o Conselho Superior 
da Fundação de Rotarianos de São Paulo – que decretou luto 
oficial por três dias – e, na atual gestão, era diretor de Logística na 
Associação Editora Brasil Rotário – que registrará uma homenagem 
a ele na edição de agosto.

Joamyr Castro, governador 2010-11 do distrito 4510, presidente 
1966-67 do Rotary Club de Adamantina, SP, e membro da Acade-
mia Brasileira Rotária de Letras.

Juan Lautaro Espinoza Arias, governador 1999-00 do distrito 
4590 e associado ao Rotary Club de Limeira, SP.

Dirceu Luiz Schmitt, governador 1999-00 do distrito 4670 e 
associado ao Rotary Club de Canela, RS.

Moacir Veras, governador 1997-98 do distrito 4710, ex-presi-
dente do Rotary Club de Londrina-Sul, PR, do qual era o segundo 
associado há mais tempo no clube, e fundador da Casa da Amizade 
de Londrina.

Cézar Augusto Soares Leining, associado ao Rotary Club de 
Curitiba-Gralha Azul, PR (distrito 4730).

2.500
reações

170
compartilhamentos

39 
comentários

Na edição passada, 
trouxemos um conjunto de 
reportagens e artigos sobre 
o papel da música como 
ferramenta de transformação 
social. Lançamos a capa em 
1º de junho e os leitores 
assim a receberam:

NO FACEBOOK

www.facebook.com/revistarotarybrasil

Curta a página da revista no Facebook 
e acompanhe as nossas atualizações 
frequentes, enquetes e muito mais:

cartas e recados
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Julio Cesar Silva Santisteban Ojeda

Mensagem do diretor do Rotary international

Unidos, somos mais 
fortes e fazemos mais

13Rotary Brasil 
julho de 2021

aúdo vocês nesta ocasião para expressar a minha 
solidariedade e afeto nestes momentos difíceis que 
enfrentamos diante da crise sanitária que aflige a 

humanidade, assim como diante dos nossos desafios de cada dia. 
O Rotary não está alheio a esta realidade e tem se 

erguido mundialmente com uma enorme capacidade de 
resiliência, ajudando por meio das ações que centenas de milhares 
de rotarianos e rotaractianos desenvolveram. Ações exemplares que 
enchem de orgulho aqueles que fazem parte do Rotary, levando-
nos a olhar além de nós mesmos e a abraçar a humanidade. 

É hora de renovarmos nosso compromisso e de honrá-lo, 
de agirmos colocando em prática nossa vocação de serviço e de 
trabalharmos juntos para fortalecer nossos clubes, que são a célula 
básica e mais importante de nossa organização – e, por intermédio 
deles, Servir para Transformar Vidas, como afirma o lema do 
presidente do Rotary International, Shekhar Mehta.

Sob a liderança de nossos excelentes governadores de 
distrito e presidentes de clube, é isso que faremos juntos neste 
ano rotário 2021-22. Unidos, somos mais fortes e fazemos mais. 
E essa força inabalável, iluminada por nossos nobres valores, 
princípios e ideais, é uma força-tarefa que faz do Rotary a 
principal organização de serviços do mundo – à qual, vocês e eu, 
nos orgulhamos de pertencer. 

Desejando a todos vocês o melhor para este novo ano rotário, 
lhes envio um caloroso abraço. 

É hora de 
renovarmos nosso 
compromisso e 
de honrá-lo, de 
agirmos colocando 
em prática nossa 
vocação de serviço 
e de trabalharmos 
juntos para 
fortalecer nossos 
clubes

S
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Convenção 2022

ouston se autodenomina “a cidade sem limites”. Quando você participar da Convenção In-
ternacional do Rotary, entre os dias 4 e 8 de junho de 2022, verá o que isso significa. Com 
2,3 milhões de habitantes, a capital do Texas cobre mais de 960 quilômetros quadrados e é a 
quarta maior cidade dos Estados Unidos. Entre os 7 milhões de habitantes de sua área me-
tropolitana, são falados cerca de 145 idiomas. Em muitos aspectos, Houston é a metrópole 
mais diversificada do país.

A cidade tem mais de 300 parques, com cerca de 16 mil hectares de espaço verde. Verdadeiro 
polo de empreendedorismo, abriga mais de 250 empresas de software e de tecnologia digital 
em estágios iniciais. A cidade é também um centro de pesquisa biomédica, abrigando o Texas 
Medical Center, um dos maiores do mundo, empregando aproximadamente 100 mil pessoas. 

E, é claro, não poderíamos deixar de mencionar que Houston é o lar do Centro Espacial 
Lyndon B. Johnson da Nasa, que há mais de 50 anos tem inovado em pesquisas e reunido 
astronautas. Enquanto estiver na cidade, reserve um tempo para visitar o Space Center, que 
oferece uma variedade de exposições e programas educacionais sobre a exploração espacial. 

Se você planeja olhar as estrelas ou fazer conexões, a Convenção de 2022 será a sua chance 
de descobrir novos horizontes.

COMEÇOU A 
CONTAGEM 
REGRESSIVA!

Curtas

H
Leia mais sobre o evento e inscreva-se em convention.rotary.org/pt
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esde 1º de julho, os clubes de Ro-
tary do Brasil e dos demais países 

da América do Sul têm uma nova lide-
rança: o peruano Julio Cesar Silva San-
tisteban Ojeda, que sucede o brasileiro 
Mário César de Camargo no cargo de 
diretor do Rotary International.

Advogado e professor universi-
tário, Julio Santisteban é associado 
desde 1987 ao Rotary Club de El Rí-

mac, em Lima. Em sua trajetória como rotariano, ele serviu à 
organização em importantes funções, como as de governador 
do distrito 4455 (2000-01), coordenador regional de De-

Boas-vindas ao diretor Julio Santisteban

D

distrito 4420 (parte 
de São Paulo) ga-

nhou um novo Rotary 
Club, o Satélite de Santos-
Porto Cidade Soli-
dária. Ele nasce com 
uma história interes-
sante: ao longo do últi-
mo ano, dois associados ao 
Rotary Club de San-
tos-Porto traba-
lharam com um 
um grupo de amigos não 
rotarianos numa cam-
panha que arrecadou 
mais de 650 cestas 
básicas para famílias 
afetadas pela pande-
mia. A motivação foi tanta 
que eles resolveram dar 
início a um clube satélite 
com foco em projetos 
humanitários. 

O clube foi fundado em maio pelos dois associa-
dos egressos do Santos-Porto (um deles é o primeiro 
presidente do Santos-Porto Cidade Solidária, Rogé-
rio Hidalgo) e dez pessoas que faziam parte daquele 
solidário grupo de amigos. As ações de combate à 
fome irão continuar e também está prevista a im-
plantação de um banco de cadeira de rodas. 

Este é o segundo clube satélite criado pelo Ro-
tary Club de Santos-Porto. O primeiro foi o Rotary 
Club Satélite de Santos-Porto Empreendedorismo, 
fundado no período 2019-20.     

senvolvimento do Quadro Associativo (2004-06), delegado 
no Conselho de Legislação (2004), líder de treinamento em 
Assembleia Internacional (2012) e coordenador regional de 
Imagem Pública (2013-16). 

Julio é Major Donor da Fundação Rotária ao lado da 
esposa, Sara Montalván – seus filhos Julio, Alejandra, Diego 
e o neto Julio César são Companheiros Paul Harris. Detentor 
da Citação por Serviços Meritórios da Fundação Rotária 
e da Medalha Cívica do Direito concedida pelo Colégio 
de Advogados de Lima, Santisteban também atuou como 
diretor-editor da revista regional El Rotario Peruano.

Na página 13 desta edição, trazemos a estreia de Julio 
Santisteban na Mensagem do diretor. 

Rotary International

Abrol na capital federal
Academia Brasileira Rotária de Letras (Abrol) segue 
em expansão. No dia 28 de maio, durante a conferên-

cia do distrito 4530, ocorreu a cerimônia virtual de implan-
tação da seccional de Brasília e a posse da diretoria 2021-
23. Além do presidente Danilo Borges, foram empossados 
os acadêmicos Cícero Linhares, Jordivar Filgueira, Lincoln 
Magalhães, Maria Socorro Mota, Ronaldo Carneiro, Se-
bastião Abreu, Vania Estevam, Vital Cordeiro, Washington 
Cardoso e Zélia Borges. 

A reunião teve a participação do presidente da Abrol 
Nacional, Geraldo Leite, e de representantes de outras 
seccionais da academia no Brasil e no exterior.

Voluntariado no DNA
A O

iStockphoto
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Subsídios Globais para o meio ambiente

notícias do escritório do Rotary international no brasil 

Baixas podem ser visualizadas 
no Meu Rotary

iSt
oc
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ho
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s clubes e distritos podem solicitar Subsídios Globais para apoiar o meio 
ambiente a partir de 1º de julho de 2021. Antes de enviar um pedido, leia 

atentamente os Princípios Gerais das Áreas de Enfoque no Meu Rotary – Subsídios 
Globais, para ter certeza de que o projeto é elegível a financiamento.

Estamos empenhados em apoiar atividades que reforcem a conservação e 
proteção dos recursos naturais, promovam a sustentabilidade ecológica e fomentem 
a harmonia entre as comunidades e o meio ambiente.

s dirigentes de clube poderão visualizar informações de ex-
associados no Meu Rotary, na área de gestão, a qual apresentará 

duas opções de filtro: falecido ou título cancelado. Vale ressaltar que não será 
gerado um relatório para download, mas, sim, uma visualização de todos 
os nomes baixados do clube.

A seu serviço

O

O

escritório do Rotary 
international no brasil

Estamos prontos para ajudá-lo!

www.rotary.org.br
Endereço
Condomínio Comercial Casa das Caldeiras
Avenida Francisco Matarazzo, 1752 
14º andar / Conjunto 1421 
Água Branca – São Paulo – SP
CEP: 05001-200
Tel: (11) 3217-2630
Atendimento: de 2ª a 6ª, das 8h às 17h

Departamentos

Gerente e Fundação Rotária
Edilson Gushiken
edilson.gushiken@rotary.org

Suporte a Clubes e Distritos
Débora de Oliveira (supervisora)
debora.deoliveira@rotary.org

Financeiro
Carlos Eduardo de Araujo (supervisor)
carlos.araujo@rotary.org

Administrativo
Clarita Urey (supervisora)
clarita.urey@rotary.org

Comunicação
Aurea dos Santos (especialista) 
aurea.santos@rotary.org

Perfis oficiais do Rotary Brasil
nas redes sociais

facebook.com/rotarybr
twitter.com/RotaryBrasil

Sede mundial do Rotary International
1560 Sherman Avenue, Evanston, 
Il 60201 USA
Phone: 00-21-1847 866-3000  
Fax: 00-21-1847 328-8554
Atendimento: das 8h30 às 17h 
(horário de Washington)
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Um novo Rotary
PESSOAS EM AÇÃO

Q

Durante a Convenção Virtual 2021, realizada no mês passado, o secretário-geral
do Rotary International, John Hewko, fez um balanço do período 2020-21.

Publicamos aqui um resumo desse relatório, com algumas das conquistas da
nossa organização no último ano. A íntegra do documento pode ser lida em

rotary.org/pt/general-secretary-report-2021-convention

uando o ano rotário passado começou, em 1º de 
julho de 2020, já enfrentávamos a pandemia havia 
quase quatro meses. Experimentamos o medo, a 
incerteza e a perda, assim como milhões de pessoas 

em todo o mundo. Durante esse período desafiador, nossos 
associados se uniram em torno do propósito comum de se 
conectar e servir. As reuniões presenciais se transformaram 
em encontros virtuais e os projetos humanitários passaram 
a incluir fabricação de máscaras e doação de equipamentos 
de proteção individual para os socorristas.

Enquanto isso, os funcionários do Rotary International 
(RI) continuaram apoiando os associados e as operações, 

buscando novas maneiras de Fazer o Rotary Crescer, além 
de seguir colocando em prática as quatro prioridades do 
nosso Plano de Ação. O Rotary ganhou uma nova área de 
enfoque – o meio ambiente. Concedemos nosso primeiro 
subsídio milionário e alcançamos um marco importante 
na erradicação da pólio. Desenvolvemos oportunidades 
de aprendizagem para manter os associados engajados e 
introduzimos tecnologia para melhorar a sua experiência.

Embora este tenha sido realmente um ano repleto de 
desafios, como pessoas em ação sabíamos que o mundo 
precisava que o Rotary contribuísse mais do que nunca. E 
foi exatamente isso que fizemos.

Quadro associativo
Durante 2020-21, nosso quadro associativo permaneceu relativamente 
estável, com mais de 1,4 milhão de rotarianos e rotaractianos em mais 
de 46 mil clubes. Como os clubes existentes continuam atraindo novos 
associados e engajando os atuais, centenas de novos e diferentes tipos de 
clubes também foram formados. Eles estão ajudando a ampliar o alcance 
do Rotary e a atrair participantes novos e diversificados.

A diversidade nos fortalece
Nossa capacidade de fazer o bem é ampliada quando aqueles que 
agem conosco refletem a diversidade das nossas comunidades em 
experiência, cultura e perspectivas. A diversidade tem sido um dos 
nossos valores há muito tempo e guiado a forma como interagimos 
uns com os outros e com nossas comunidades. No entanto, reconhe-
cemos que podemos aprender e evoluir ainda mais.

Em 2020-21, continuamos a elaborar um plano de ação eficaz 
para sustentar a nossa declaração de diversidade, equidade e in-
clusão. Os líderes da organização formaram uma força-tarefa composta 
por associados e participantes do Rotary com experiência profissional 
nesse tipo de trabalho para garantir que esses assuntos sejam ainda mais 
enraizados na cultura rotária. A primeira etapa foi realizar uma pesquisa 
para saber como diversidade, equidade e inclusão são percebidas e viven-
ciadas por rotarianos em todo o mundo. Os resultados da pesquisa nos 
ajudarão a desenvolver um plano que leve a mudanças e fortaleça o Rotary.

Aprendendo em casa
Durante o período em que muitos associados seguiam os conselhos de 
especialistas locais e globais em saúde pública, ficando em casa para 
limitar a disseminação da Covid-19, eles recorreram à Central de Apren-

dizado para aprimorar suas habilidades e aprender outras novas. Foram 
concluídos mais de 144 mil cursos em 2020-21, incluindo os recém-criados 
sobre diversidade e imagem pública do Rotary.

Por meio da nossa aliança com o Toastmasters International, in-
troduzimos uma série de oito cursos em liderança e comunicação que 
envolvem a prática do aprendizado. Até o momento, tivemos mais de 15 
mil inscrições para esses cursos.

União entre rotarianos e rotaractianos
O presidente 2020-21 do RI, Holger Knaack, participou de três Conferên-
cias Presidenciais virtuais para destacar e incentivar a colaboração entre 

iStockphoto
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“Foi um ano desafiador, mas o
Rotary provou mais uma vez que 
podemos nos adaptar e prosperar 
diante das mudanças. As lições 
que aprendemos darão novos 
contornos à nossa organização 
nos próximos anos”
— John Hewko, secretário-geral do
	 Rotary International

rior, e arrecadamos mais de 783 mil dólares, ultrapassando nossa meta 
e quebrando todos os recordes anteriores do Dia de Doar.

Graças à generosidade dos nossos doadores, estamos no caminho 
certo para cumprir nossa meta de arrecadação de fundos em 2020-21 
[nota da Redação: este relatório foi publicado em meados de junho].

Adaptando-se às adversidades
A Covid-19 aumentou nosso uso de tecnologia para realização de reuniões 
de clube, arrecadação de fundos e gerenciamento de projetos humani-
tários. Muita coisa mudou e o Rotary se adaptou para encontrar novas 
maneiras de se conectar e servir.

Conexões pelas redes sociais
Como muitos de nós ficamos em casa para impedir a disseminação da 
Covid-19, os associados recorreram às redes sociais do Rotary para obter 
informações e manter seu engajamento. Nossos canais cresceram e 
atingiram um público de cerca de 2,5 milhões neste ano – um aumento 
de 4% em relação ao ano anterior.

Ao final do relatório, John Hewko afirma: “Muita coisa 
mudou em 2020-21, mas todos nós nos adaptamos. E embora 
nós também tenhamos enfrentado desafios, estou satisfeito 
com o que fomos capazes de realizar. Não importa o que 
aconteça, apoiar vocês – nossos associados – continua a ser 
a nossa prioridade. Estou ansioso para ver o que o novo ano 
rotário trará para nós.” 

	 432	Subsídios Distritais aprovados (31 milhões de dólares em financiamento total)

	 1.683	 Subsídios Globais aprovados (47 milhões de dólares do Fundo Mundial,
		  120 milhões de dólares em financiamento total)

	 28	 Subsídios para Assistência em Casos de Desastres (688 mil dólares
		  em financiamento total)

rotarianos e rotaractianos. Esses eventos foram organizados pela OMIR 
Rotaract Brasil, pelo distrito 9141 (Nigéria) e a OMIR Ascension Rotaract 
Network (Estados Unidos). Os rotaractianos tiveram uma participação 
determinante no planejamento e organização desses eventos, que atraíram 
mais de 4.400 inscritos de todo o mundo.

Região africana certificada como livre da pólio selvagem
Recebemos excelentes notícias no início do período 2020-21, quando a 
Organização Mundial da Saúde (OMS) declarou a região africana livre 
do vírus selvagem da poliomielite. Com isso, cinco das seis regiões da 
OMS, representando mais de 90% da população mundial, estão livres da 
doença. Este é um grande passo em direção à erradicação global da pólio.

Estamos indo mais longe
A Fundação Rotária outorgou seu primeiro Subsídio de Grande Escala aos 

Parceiros por Uma Zâmbia Sem Malária, programa liderado por um 
Rotary Club que usará métodos com sucesso já comprovado para 
vencer a doença no país africano. O subsídio anual de 2 milhões 
de dólares decorre dos esforços e experiência dos rotarianos, am-

pliando programas bem desenvolvidos e baseados em evidências em 
nossas áreas de enfoque para ajudar mais comunidades.

Aumento no número de subsídios
O número de pedidos de Subsídios Distritais permaneceu 
estável em comparação aos últimos anos, mas a demanda por 

Subsídios Globais continuou a crescer de maneira significati-
va. Até 1º de maio, a Fundação Rotária havia outorgado 1.683 

Subsídios Globais, excedendo o total do ano anterior (1.359). Para 
melhor apoiar esse crescimento, os curadores da Fundação aprovaram 

recentemente algumas alterações nas normas para adequar os recursos 
financeiros às demandas do programa e permitir que mais clubes 

obtenham subsídios. Essas mudanças entraram em vigor em 1º de julho.

Um ano de doações
Nós nos propusemos a arrecadar 410 milhões de dólares para a Fundação 
Rotária em 2020-21 – uma meta ambiciosa para qualquer organização, 
principalmente durante uma crise de saúde global. Felizmente, as doações 
para a Fundação não sofreram retrocesso no último ano. Os doadores 
contribuíram com mais de 920 mil dólares no Dia Mundial de Combate 
à Pólio – o maior valor já arrecadado online durante esse evento anual. 
Com a equiparação de 2:1 da Fundação Bill e Melinda Gates, mais de 
2,7 milhões de dólares foram doados ao Polio Plus. Em dezembro, as 
contribuições no Dia de Doar aumentaram 17% em relação ao ano ante-

OS NÚMEROS DOS SUBSÍDIOS EM 2020-21
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Um abraço de
São Paulo ao Pará
Clube de São José do Rio Preto vem 
ajudando comunidade ribeirinha do Baixo 
Amazonas a reduzir mortalidade infantil
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projetos que inspiram

ma ponte de solidariedade com 2.200 quilômetros 
de extensão une rotarianos do noroeste de São Pau-
lo à população ribeirinha de Óbidos, no Pará. Em 

março deste ano, o Rotary Club de São José do Rio Preto, 
do distrito 4480, concretizou a doação de uma incubadora 
neonatal para a Santa Casa de Óbidos. Com valor total de 
25.300 reais, o equipamento foi adquirido com recursos de 
um Subsídio Distrital (3.598 reais) somados a 21.702 reais 
obtidos pelo clube por meio de suas iniciativas de arreca-
dação e de uma doação anônima. O objetivo do projeto é 
criar melhores condições de saúde para os recém-nascidos 
na região do Baixo Amazonas. 

“Óbidos está localizada na margem esquerda do rio 
Amazonas e tem como principal meio de transporte o 
hidroviário”, explica Yara Lauriano Dias Arato, secretária 
2020-21 do Rotary Club de São José do Rio Preto. “Em 
situações graves de saúde, em que os neonatos demandam 
cuidados em terapia intensiva, é necessário enfrentar, em 
média, oito horas de viagem em barcos e lanchas para receber 
tratamento em Santarém ou Belém.” 

O clube tomou conhecimento dessa necessidade da San-
ta Casa de Óbidos durante encontros com sua instituição 
mantenedora, a Associação e Fraternidade São Francisco 
de Assis na Providência de Deus, parceira dos rotarianos 
rio-pretenses, e cuja sede está localizada em Jaci, município 
próximo a São José do Rio Preto. 

“Em conversas com a equipe gestora da Associação 
durante as reuniões para definirmos as ações que poderí-
amos desenvolver no período 2020-21, surgiu a questão 
das dificuldades da Santa Casa de Óbidos no seu serviço 
de atendimento materno-infantil. Eles haviam feito uma 
reforma em suas instalações físicas e estavam na fase de 
obter equipamentos adequados. Uma grande necessidade 
era a incubadora neonatal”, Yara recorda.  

U

Incubadora neonatal em uso: 
equipamento foi doado em março à 

Santa Casa de Óbidos – e agora esse 
apoio será reforçado por novo projeto  

Com um histórico de parcerias com clubes do exterior 
para desenvolver projetos de Subsídios Globais, esta é a 
segunda vez que o Rotary Club de São José do Rio Preto 
se mobiliza para apoiar uma comunidade brasileira situada 
fora de seu âmbito distrital (Óbidos está localizada no dis-
trito 4720). Na verdade, a doação da incubadora neonatal 
é somente o primeiro passo de um apoio ainda maior: atu-
almente, o clube paulista está trabalhando num projeto de 
Subsídio Global, já aprovado e pago, para fortalecer o serviço 
obstétrico da Santa Casa de Óbidos com equipamentos 
de qualidade que ajudarão a reduzir ainda mais a taxa de 
mortalidade entre os recém-nascidos. 

Rotary Brasil 
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Por mais emprego
e energia renovável 
Cidade paulista de Rio Claro ganha 
oficina de capacitação profissional

ideias para o brasil

Rotary estimula seus clubes 
a encontrar soluções para os 
maiores problemas das co-

munidades. Quanto mais abrangentes 
e sustentáveis esses projetos, melhor 
para todos. Um bom exemplo desse 
conceito vem do interior de São Pau-
lo, onde o Rotary Club de Rio Claro 
(distrito 4590) investiu recursos de 
um Subsídio Distrital para abrir na 
União de Amigos um curso profissio-
nalizante em instalação e manutenção 
de placas de energia solar fotovoltaica. 

O

Inaugurado em junho com a participação 
de rotarianos e autoridades municipais, o 

projeto habilitará profissionais em instalação e 
manutenção de placas de energia solar fotovoltaica 

Dessa maneira, a iniciativa volta-se 
a dois grandes desafios da atualidade: 
gerar empregos e estimular o uso de 
energia limpa e renovável. A oficina 
foi inaugurada mês passado com a 
participação de associados ao clube, 
da então governadora do distrito 4590, 
Ansely Ginciene, e do prefeito de Rio 
Claro, Gustavo Perissinotto. 

Entidade de utilidade pública sem 
fins lucrativos, a União de Amigos foi 
criada há 57 anos com o objetivo de 
oferecer oportunidades de trabalho 

e renda para jovens e adultos de Rio 
Claro e região. A instituição, que já 
mantinha oficinas para a formação 
de eletricistas, vem trabalhando para 
ampliar essa oferta com cursos relacio-
nados a fontes renováveis de energia, 
uma área em expansão no Brasil. 

Além de terem trabalhado no pla-
nejamento, na aquisição e instalação 
da oficina, os associados ao Rotary 
Club de Rio Claro colaborarão com 
a manutenção do espaço e o acompa-
nhamento dos cursos. 
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UNIDOS CONTRA
A POLIOMIELITE
Uma vitória para encerrar 2020-21

ARRECADAÇÃO

ançada durante a Semana Mundial de 
Imunização, no final de abril, e encerrada 
em 31 de maio, a campanha Heróis da 

Pólio foi um sucesso. Com meta de arrecadação 
de 30 mil dólares, o esforço foi concluído com 
58.993 dólares. 

Desse total, 46.193 dólares foram resultado de 
doações em cash, que acabam sendo multiplicadas 
por três em razão da parceria do Rotary com a 
Fundação Bill e Melinda Gates. Correspondendo 
a repasses do Fundo Distrital de Utilização Contro-
lada (FDUC), os outros 12.800 dólares serão mul-
tiplicados por 7,5 até sua aplicação nas atividades 
de erradicação. Com isso, o valor angariado pela 
Heróis da Pólio resultará em 234.579 dólares para 
as ações de combate à poliomielite. 

Treze dos 31 distritos brasileiros atingiram ou 
superaram os 1.000 dólares em doações. Os dez 
primeiros colocados (tabela ao lado) receberam 
diplomas de reconhecimento entregues pelos 
coordenadores regionais do End Polio Now, 
Pedro Durão e Adriano Valente. 

Apoiada pelo diretor 2019-21 do Rotary Inter-
national Mário César de Camargo e pelo curador 
da Fundação Rotária Marcelo Haick, a campanha 
Heróis da Pólio foi realizada em parceria com as 
coordenadorias regionais de Imagem Pública, res-
ponsáveis pelo material de divulgação; a Rotaract e 
a Interact Brasil; o Escritório do Rotary International 
no Brasil; e a revista Rotary Brasil. 

L
4490	 Renê Ribeiro da Cruz	 14.975		  14.975

4480	 Maria de Lourdes Serpa Dalto	 2.610	 7.000	 9.610

4420	 Watson Uliana Travassos	 9.267		  9.267

4500	 Emídio Vasconcelos L. da Cunha	 24	 3.000	 3.024

4571	 Kassima Timoni Góes Campanha	 3.012		  3.012

4730	A naides Pimentel da Silva Orth	 2.077	 800	 2.877

4621	S érgio Adriano Lelli	 774	 2.000	 2.774

4540	 José Francisco Rodrigues	 2.296		  2.296

4640	 Edison de Castro Pagnozzi	 2.069		  2.069

4670	 Miguel Barbosa Dias	 1.619		  1.619

Distrito	 Governador 2020-21
 Cash	 FDUC	T otal

Doações US$

OS DEZ MAIS
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Feliz Ano Novo: servir 
para transformar vidas!

Mensagem do curador da fundação rotária

Marcelo Haick
diretoria@hso.com.br

início de um novo ano no Rotary é 
um momento mágico no qual, por 
meio do revezamento de posições 

de nossas lideranças, ocorre a renovação das 
perspectivas, e, ao mesmo tempo que há preva-
lência de nossos objetivos e propósitos de longo 
prazo, ocorre também o desafio da melhoria 
contínua dos resultados.

Nesse sentido, temos que enaltecer o 
destaque obtido pelo Rotaract no Brasil, durante 
o Encontro Rotaract Pré-Convenção do Rotary 
International (RI), como o país com maior doação 
para a Fundação Rotária no mundo.

A seguir, destacamos importantes eventos 
ocorridos recentemente:

Planejamento 2021-22 – Foi realizado o 
Seminário de Planejamento com a participação 
dos coordenadores regionais da Fundação Rotá-
ria e seus assistentes, coordenadores End Polio 
Now, consultores de Doações Extraordinárias/
Fundo de Dotação, diretores da Associação 
Brasileira da The Rotary Foundation, consultores 
técnicos da Cadre da Fundação Rotária e recursos 
de apoio para implantação do modelo da Cadre 
Distrital (MCD). Pôde-se verificar um ambiente 
fértil de promoção de debates e reflexões, sur-
gimento de ideias e semeadura de ações, que 
possibilitará aos clubes e distritos a concretização 
dos resultados almejados.

O desenvolvimento de relacionamentos e 
a integração em diversos níveis de gestão têm 
proporcionado a possibilidade de se criar e 
apresentar uma Agenda Integrada para os distritos 
com a liderança de seus governadores 2021-22, 
na qual um plano de ação comum com atividades 
relacionadas aos programas da Fundação Rotária 
será colocado em prática para o novo ano rotário.

Seminário: Tendências para Subsídios 
Globais – Esse evento inédito, ocorrido em 15 
de maio, foi direcionado às lideranças envolvidas 
com projetos humanitários do Rotary no Brasil e 
abordou os Subsídios Globais na perspectiva do 
nosso plano de ação, isto é: ampliar nosso impacto 
e expandir nosso alcance na realização de projetos 
estratégicos e parcerias institucionais.

Realizado com apoio do Escritório do Rotary 

O Brasil foi o 
país com maior 
doação para a 
Fundação Rotária 
proveniente do 
Rotaract

O International no Brasil, o seminário teve apre-
sentações sobre Programas em Escala, parcerias 
institucionais e doação direcionada. Houve parti-
cipações especiais de Sarah Crawford, especia-
lista do RI, e Dean Rhors, ex-vice-presidente do 
RI e atual curadora da Fundação Rotária. Acesse 
bit.ly/3iBojnX para assistir ao vídeo do evento.

Um agradecimento:
Fórum: Os Desafios do Futuro da 

nossa Fundação Rotária – Gostaria de agra-
decer a colaboração de todos que participaram 
com ideias e significativas contribuições para que 
possamos continuar, por meio de nossos sonhos, 
realizando programas humanitários consistentes 
e, dessa forma, ajudando nossas comunidades.

Em âmbito nacional, os eventos descritos a 
seguir estão programados para este semestre:

Agosto – Prêmio de Inovação. Essa 
iniciativa tem como objetivo motivar clubes e 
distritos, a partir do plano de ação do RI e da 
Fundação Rotária, a desenvolverem práticas 
criativas e inovadoras relacionadas a ampliar 
nosso impacto, expandir nosso alcance, aumen-
tar o engajamento de todos os participantes e 
melhorar nossa capacidade de adaptação. Mais 
informações em breve.

Setembro – Programa de Relaciona-
mento Corporativo. Terá como foco o desen-
volvimento de competências no relacionamento 
com empresas corporativas. Como identificar 
e prospectar contatos, como apresentar nossa 
instituição e seus diferenciais, como entender 
os interesses das diversas empresas e buscar o 
alinhamento para ações efetivas e futuros proje-
tos, doação financeira a projeto local ou global, 
participação no Programa Empresa Cidadã e 
inovações serão questões abordadas.

Novembro – Seminário Nacional 
sobre Meio Ambiente. Colocará em pauta 
aspectos relacionados ao conceito de Meio Am-
biente, Social e Governança (ESG), bem como 
sustentabilidade, efeito estufa, alternativas de 
reciclagem, novas tecnologias e a área de enfoque 
Meio Ambiente para Subsídios Globais.

Todos a bordo, fazendo o bem no mundo por 
meio da Fundação Rotária! 
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O MERCADO
DE TRABALHO
PÓS-PANDEMIA
Cinco evoluções impulsionadas
pela Covid-19 que vieram para ficar

nosso tempo

mercado de trabalho está 
em constante evolução, e se 
adaptar a essas mudanças 

é extremamente necessário. Um 
ano após o início da pandemia, 
tenho notado um fenômeno 
interessante: alguns modelos de 
trabalho e modos de gestão, que têm 
proporcionado enormes benefícios 
tanto para as empresas quanto 
para os funcionários, se difundiram 
rapidamente e, ao que tudo indica, 
não são mudanças passageiras.

Ao contrário do que víamos 
antigamente, as organizações estão 
tendo que se adaptar e deixar de 
encarar essas mudanças como 
algo temporário – mas sim como 
estratégias que, se implantadas de 
maneira eficiente, podem contribuir 
para todo o funcionamento e 
produtividade do negócio. Dentre 
elas, destaco cinco tendências que 
mais tenho visto nas organizações.

O
Igor Trisuzzi*

1 Trabalho remoto, full home office e home office
Tanto o trabalho remoto (quando o colaborador tem total flexibilidade do 
local de trabalho, podendo inclusive escolher alguns dias da semana para 
estar presente no escritório) quanto o full home office (100% da jornada 
de trabalho em casa) e o home office (parte da jornada de trabalho em 
casa e parte no escritório) estão liderando com grande vantagem essa lista 
de maiores evoluções. Além de terem uma enorme popularidade entre 
os praticantes, tem sido possível notar o aumento da produtividade e a 
possibilidade de contratar profissionais de diferentes regiões e até de 
outros países. Em uma pesquisa feita pelo Runrun.it – empresa provedora 
de software que é um gerenciador de tarefas –, 81,5% dos entrevistados 
disseram que gostariam de trabalhar em dias alternados (presenciais 
e remotos). Ainda segundo esse estudo, 57,5% das empresas esperam 
continuar trabalhando de forma 100% remota.

2 Melhora da comunicação
A comunicação informal foi drasticamente transformada e consolidada, 
ampliando os pontos e a frequência de contato entre os profissionais, 
o que foi extremamente importante para o fluxo de trabalho. Graças a 
ferramentas de comunicação como o Slack e o Zoom, a distância gerada 
pelo isolamento social não impossibilitou as empresas de manterem uma 
comunicação clara e próxima entre líderes e equipes. Muito pelo contrário! 
Em alguns casos, terminou obrigando os times a se manterem atualizados 
e informados para que todo o processo fluísse mesmo que a distância. 
No RH, inclusive, surgiu um termo sobre essa tendência: o engajamento 
virtual dos times. Posso dizer que ainda estamos em uma fase de testes, 
mas vejo com clareza que muitas ações e procedimentos presenciais, antes 
tão comuns, mas não tão eficientes, logo serão extinguidos.
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As organizações 
estão tendo que 
se adaptar e 
deixar de encarar 
essas mudanças 
como algo 
temporário

3 Flexibilidade e equilíbrio
Trabalhar em casa nos proporciona uma grande flexibilidade de 
realizarmos nosso próprio horário, principalmente por não termos 
que nos locomover até a sede da empresa. Apesar disso, é preciso ter 
um grande cuidado para que isso não acabe sobrecarregando o dia 
a dia, tornando-o em sua maioria dedicado unicamente ao trabalho. 
É necessário estabelecer um equilíbrio entre o trabalho e a vida pes-
soal, separando parte do dia para atividades de lazer e descanso que 
proporcionem bem-estar e mantenham nossa saúde física e mental. 
O que antes era mais difícil de ser visto, ou seja, jornadas de trabalho 
mais flexíveis – especialmente em empresas mais tradicionais –, hoje 
se tornou a realidade de muitos profissionais nesse momento de isola-
mento social, quando os profissionais que usufruem desse “benefício” 
dificilmente abrirão mão disso após essa conquista.

4 Infraestrutura
Ter uma infraestrutura de tecnologia de qualidade, antes mesmo da 
pandemia, já era um fator indispensável para o bom funcionamento das 
empresas, principalmente aquelas que já atuavam no ambiente online. 
Com a pandemia, essa necessidade se tornou uma das principais pre-
ocupações das organizações para continuar garantindo o desempenho 
das atividades e as entregas de produtos e serviços. Não por acaso, as 
empresas precisaram acelerar seus investimentos em plataformas digitais 
mais estáveis e seguras, além daquelas que precisaram de fato fazer a 
transformação digital ser uma nova realidade na operação. Aliado a isso, 
as empresas também precisaram proporcionar melhores condições de 
trabalho remoto com infraestruturas mais robustas de VPN e auxiliando, 
por exemplo, em pacotes de internet para os funcionários e ajudando 

a prover, inclusive, infraestrutura física, como melhores computadores, 
mesas e cadeiras de trabalho. Essas demandas de infraestrutura foram 
aprendizados que as empresas levam consigo para um cenário futuro, 
quando a necessidade para atender esse público será algo constante.

5 Digitalização dos processos internos
Muitos processos altamente burocráticos e predominantemente manuais 
tiveram que ser adaptados e digitalizados com a pandemia. Empresas mais 
tradicionais e que não nutriam um mindset (modelo mental) voltado para 
a digitalização desse tipo de processo sofreram mais na pandemia. Por 
isso mesmo, empresas que oferecem soluções que prometem a redução 
da burocracia e a simplificação de processos, como é o caso de muitas 
startups, estão registrando um crescimento vertiginoso, mesmo em um 
cenário desafiador como esse.

Por fim, quero enfatizar que todas essas evoluções que pontuo estão 
interligadas. Sem comunicação, os times não conseguem funcionar. Sem 
flexibilidade e equilíbrio, as pessoas não terão saúde física e mental. Sem 
infraestrutura, não há como trabalhar e prover produtos e serviços de for-
ma eficiente e eficaz. Portanto, em conjunto, elas representam ganhos que 
o mercado teve ao longo do último ano e terá, principalmente, neste ano 
e nos próximos que estão por vir, se consolidando como tendências que 
vieram para ficar. No entanto, digo com toda a certeza que elas não serão 
as únicas. O mundo vive em constante evolução, assim como o mercado 
de trabalho. E aí? Na sua opinião, qual será a próxima grande evolução? 

*Formado em administração de empresas pela Universidade de São Paulo, o 
autor é consultor sênior da empresa Yoctoo.
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O coração
do Rotary 
Nossa organização segue 
acompanhando as mudanças do 
mundo, mas sem perder sua essência

Arte: Bruno Silveira com ilustrações da iStockphotoopinião

inequívoco que estamos num mundo em constante 
evolução e que todos, indistintamente, sejam pes-
soas físicas ou jurídicas, precisam se adequar a essa 

realidade que se transforma rápida e vigorosamente em 
razão de um enorme avanço científico e tecnológico. Nossa 
geração vive numa era de mudanças, as quais acontecem de 
fora para dentro.

Apesar disso, é igualmente incontroverso que a estabili-
dade da sociedade está baseada na preservação de princípios 
e valores construídos ao longo de anos (para não dizer 
séculos) e transmitidos de geração a geração. São eles que 
influenciam a cultura e a forma de vida como um todo e 
viabilizam a possibilidade de que o homem, dentro do livre 
arbítrio e do bom senso, procure moldar-se de acordo com 
as necessidades coletivas.

Porque o mundo se tornou pequeno, as distâncias já não 
separam as pessoas. Nesta era de mudanças, os especialistas 
dizem que a humanidade precisa aprender a conviver com 

É
Paulo Eduardo de Barros Fonseca*

três grandes desafios: a velocidade/interconectividade; o 
excesso de informação; e a necessidade de transparência.

  Consequência disso são as culturas do consumo (o ter 
em detrimento do ser) e do imediatismo, que geraram novos 
tipos de demandas, de conexões e, até mesmo, de serviços 
humanitários. Talvez esses sejam os grandes problemas en-
frentados pela espécie humana, pelo homem contemporâneo 
e, sobretudo, pelas instituições.

Visão histórica e holística
Na qualidade de organização centenária e global, num 
processo contínuo de evolução, o Rotary sempre enfrentou 
os dilemas do seu tempo. Tanto é assim que, no início do 
século passado, nosso fundador Paul Harris já nos alertava 
de que “este mundo é um mundo em transformação, de-
vemos estar preparados para acompanhar as mudanças”. 
“A história do Rotary terá de ser reescrita muitas e muitas 
vezes”, ele previu.
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Nossa direção está em 
nossos princípios e
valores, e são eles que
nos dão sustentabilidade

Nesse processo inexiste ineditismo porque 
se impôs a necessidade de que os rotarianos 
tivessem uma visão clara do que o Rotary é e 
preservassem seus princípios e valores. Desde 
1905, quando nossa organização foi criada, 
o mundo mudou. O ritmo das mudanças 
acelerou e a tecnologia criou novas opor-
tunidades de conexão e de prestação de 
serviços humanitários. O Rotary se adequou, 
mas não perdeu sua essência. Se o mundo 
se transformou, o que não mudou foi a ne-
cessidade dos valores que definem o Rotary: 

Companheirismo, Integridade, Diversidade, 
Projetos Humanitários e Liderança.

É por isso que, na busca de se manter relevan-
te no Servir neste mundo contemporâneo e para 

as gerações futuras, o Rotary tem se adequado ao 
seu tempo, como agora também está fazendo, mas não 

mudou e não vai mudar, sob pena de perder sua essência.
Assim, é preciso que se tenha uma visão holística do 

Rotary, levando em conta sua história, seus princípios e 
valores, seja em relação a sua consolidação como instituição 
ou quanto aos serviços que presta e prestará. A voz do Rotary 
precisa ser clara, transparente. Uma voz de verdade que não 
se distorce de nenhuma maneira.

Se esta era de mudanças é um tempo de refletir, de falar 
e praticar a inclusão, a diversidade e a equidade, devemos 
saber manejá-los, dando conteúdo a tais perspectivas e à 
concepção histórica do Rotary, cujo suporte está nos seus 
princípios e valores. 

Aliás, tais conceitos não são novos no Rotary, que ao 
nascer, já em sua primeira reunião, os privilegiou – ob-
viamente, aplicando-os com base na sociedade de então. 
Mais a mais, se o mundo mudou, se a sociedade mudou, 
é bem verdade que os conceitos humanos, científicos e 
jurídicos sobre esses temas, apesar de terem sido amplia-
dos, não mudaram.  

No Rotary, sempre se buscou enriquecer a interação, 
o diálogo e a ação rotária ao acolher pessoas de todas as 
origens, idades, etnias, raças, cores, habilidades, religiões, 
condições socioeconômicas, culturas, orientações sexuais e 

identidades de gênero, porquanto sempre procuramos ser 
uma organização que reflita em seus quadros as comuni-
dades a que servimos.

O valor das pessoas
De fato, o que importa no Rotary são as virtudes, os talentos, 
o caráter, a capacidade do ser humano, da pessoa que ao 
exercer sua liderança entra em ação e ajuda a criar mudanças 
duradouras na comunidade. É nessa troca que o Rotary, há 
mais de um século, por meio da ação dos rotarianos, constrói 
pontes, une pessoas e povos sem qualquer tipo de distinção 
– e tem ajudado a construir um mundo mais justo e perfeito.

Nesta era de mudanças, é tempo de refletir e ensinar 
aos rotarianos, em cada clube, que o Rotary não é somente 
seu clube, mas sim uma organização mundial. E dar-lhes 
uma visão histórica e holística para que tenham em seus 
corações e espíritos o senso de pertencimento a uma 
grande instituição. 

Ouso dizer que, no meu entender, inexiste e inexistirá um 
novo Rotary simplesmente porque, em todas as épocas, seus 
princípios e valores seguiram, seguem e seguirão preservados 
e na mesma direção. 

O que existe é um Rotary que, como sempre fez ao longo 
de sua existência, procura se adequar ao seu tempo unindo 
pessoas que trocam ideias e entram em ação. E por isso o 
Rotary segue sendo reconhecido como a maior e mais rele-
vante organização de ajuda humanitária do planeta.

Como disse o poeta Edson Marques, “mude, mas comece 
devagar, porque a direção é mais importante que a velocida-
de”. Irremediavelmente, a direção do Rotary está nos seus 
princípios e valores, e são eles que lhe dão sustentabilidade.

Assim, precisamos fazer o certo, da maneira certa e pelos 
motivos certos, sobretudo porque no Rotary nada é mais 
importante que os rotarianos, pois são eles que dão vida à 
organização pela difusão do legado da ética e, sobretudo, 
fomentando e estimulando o ideal de servir.

 Lembremos sempre que o Rotary somos nós e que este 
ainda é o nosso maior e melhor patrimônio! 

*O autor é governador 2006-07 do distrito 4563 e associado ao 
Rotary Club de São Paulo-Liberdade, SP.
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Um pouco do que o Rotary vem fazendo em outros países

GIRO GLOBAL

Pessoas em ação pelo mundo

10%
dos lares americanos 
sofreram com insegurança 
alimentar em 2019

90 mil
nicaraguenses 
ingressaram na linha 
da pobreza em 2020
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Estados Unidos
Depois que centenas de 
Rotary Clubs das Zonas 33 e 34 

distribuíram milhões de refeições no primeiro ano 
da iniciativa Feed 10 Million, em 2019-20, o distrito 
6910 caprichou no segundo ano do projeto. Até o 
final de abril, já havia fornecido mais de 2 milhões 
de refeições à comunidade. Ex-presidente do Rotary 
Club de Duluth, na Geórgia, Randy Redner conta que o 
distrito e um programa do Departamento de Agricultura 
dos Estados Unidos coordenaram a campanha, 
projetada para diminuir o desperdício de alimentos 
que apodreciam nos campos em consequência da 
crise da Covid-19. “A comida é paga pelo governo. Nós 
fornecemos a organização, os voluntários e as conexões 
na comunidade local para garantir que ela chegue às 
pessoas que precisam.”

Nicarágua
Na cidade de Chinandega, 
crianças pobres vasculham um 

lixão em busca de algo que possam vender. Hoje 
associado ao Rotary Club de Kingwood, nos Estados 
Unidos, Frank Huezo apresentou ao Rotary Club de 
Lake Houston Area, seu antigo clube, o trabalho da 
Fundación Chinandega 2001, uma organização local 
sem fins lucrativos que assiste crianças. Os rotarianos 
ajudaram a construir uma escola profissionalizante 
que ensina marcenaria, metalurgia, soldagem, 
fotografia e costura. Outro benefício veio de uma 
rede em expansão, formada por rotarianos do Texas 
e de outros lugares, que financiou um hospital, um 
abrigo para gestantes e um lar para crianças cegas 
em transição para escolas regulares.
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3%
do PIB de Ruanda em 
2018 foi para a educação

21
Rotary e Rotaract 
Clubs na Jordânia

Lituânia
Para levantar 

o ânimo de profissionais de 
saúde na linha de frente da 
pandemia, o Rotary Club de 
Vilniaus sv. Kristoforo ofereceu 
doces à equipe do Vilnius City 
Clinical Hospital. “Para que eles 
se sentissem valorizados e, com 
sorte, alegrar o dia deles”, explica o rotariano Giedrius Sulnius. 
Ao longo de dez sextas-feiras, a última delas no final de março, o 
clube encomendou 600 doces por 825 dólares em uma padaria 
local. “Não podemos visitar o pessoal da área médica, mas 
podemos demonstrar a eles nosso reconhecimento”, diz Sulnius, 
acrescentando que registrar o projeto Sorrisos Para Os Médicos 
foi um desafio. “Assim que alguém tentava tirar uma foto, os 
doces já tinham sumido”, ele brinca.

Ruanda
O Rotaract Club de Kie ajuda crianças em 

idade escolar. O clube, que arrecadou dinheiro para a unidade 
ruandesa das Aldeias Infantis SOS com a venda de camisetas e 
a realização de uma caminhada beneficente, soube que muitas 
famílias estavam tendo dificuldade para cobrir as despesas dos 
filhos na escola pública. Embora a educação em Ruanda seja 
amplamente gratuita, ainda assim há gastos. Musa Kacheche, 
presidente do clube, conta que eles doaram livros, canetas, 
um kit para aprendizado de matemática e mochila aos 15 
alunos da Escola GS Gahanga I, além de terem coberto taxas e 
providenciado os uniformes escolares. O clube também realiza 
projetos menores, como limpeza de ruas e construção de 
banheiros para idosos.

Jordânia
O Rotary Club de Amman 

Jordan River está compondo lindas canções. A 
rotariana Rana Rizkallah, que é maestrina da 
Orquestra Jovem do Conservatório Nacional de 
Música, reuniu músicos talentosos para formar 
uma orquestra patrocinada pelo Rotary. Para 
aqueles que não leem música, mas sabem tocar 
de ouvido, são oferecidas aulas especiais de 
leitura musical, o que, Rizkallah observa, pode 
abrir oportunidades profissionais. Por enquanto, 
todos os integrantes são rotaractianos, mas ela 
planeja estender a orquestra a não associados. Os 
ensaios, com distanciamento social, começaram 
no início de 2021, e o repertório é ocidental 
e árabe. “Os objetivos da orquestra incluem 
oferecermos entretenimento interno para 
todos os eventos e atividades que organizamos, 
economizando o custo do entretenimento 
externo”, diz Rizkallah.
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CULTURA

ais do que um patrimônio 
próprio, as 1.500 partitu-
ras que compõem o acervo 

da Corporação Musical União dos Ar-
tistas são também uma comprovação 
material da importância dessa banda 
de concerto para a cultura da cidade 
de Itu, estância turística localizada 
no interior de São Paulo. E para a 
história do município, já que em junho 
a Banda de Itu – o outro nome pelo 
qual é conhecida – completou 109 
anos de atividades ininterruptas. “É 
um acervo único com peças históri-
cas feitas à mão, em papéis especiais, 
muitas delas músicas com arranjos 
únicos, feitos por músicos da época, 
compositores de Itu e região”, conta 
Rogério Cavacchinni de Castro, pre-
sidente da corporação. É que além de 
obras de compositores clássicos, como 
Rossini, Verdi e Tchaikovsky, e de 

M

Memória 
eternizada
Clube digitaliza acervo 
de partituras da 
centenária Banda de Itu

Renata Coré

brasileiros como Pixinguinha, Chico 
Buarque e Noel Rosa, a Banda de Itu 
tem em seu repertório composições 
locais típicas da cultura paulista, como 
dobrados, valsas e sambas. E, graças a 
uma iniciativa do Rotary Club de Itu, 
ao qual Rogério é associado, toda essa 
memória está segura, pois o clube pre-
senteou a cidade com a digitalização 
das partituras.

“O Rotary sempre esteve presente 
ajudando a banda em seus projetos ao 
longo da sua história”, diz Rogério. 
Como parceiro da Banda de Itu, por 
diversas vezes o clube já realizou ações 
beneficentes em prol da aquisição de 
instrumentos e também da Escola de 
Música Isaías Belculfiné, mantida pela 
corporação. “A escola ensina música 
gratuitamente para crianças e ado-
lescentes, fornecendo todo o material 
didático, instrumentos e professores. 

Muitos de seus alunos se tornaram 
músicos profissionais”, ele conta. Os 
rotarianos também contribuíram com 
a reforma do telhado da sede da banda, 
construída pelos músicos em regime 
de mutirão e inaugurada em 1939. 
“Pela idade, o prédio sempre precisa 
de reparos e manutenções, e o Rotary 
Club de Itu está sempre presente.” A 
digitalização do acervo musical foi a 
colaboração mais recente.

“Esse projeto surgiu pela neces-
sidade de resguardar um patrimônio 
da banda, mas também da história 
da cidade e até do nosso país”, ex-
plica Rogério. Em 2010, quando Itu 
comemorou 400 anos de fundação, 
o clube já havia feito algo parecido, 
idealizando, financiando e executando 
a digitalização de todas as edições do 
jornal A Federação, então com 105 anos 
de existência. Aliás, em sua edição de 

Fotos: acervo da Corporação Musical União dos Artistas
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8 de junho de 1912, o periódico foi 
um dos jornais locais a darem notícia 
da organização de uma nova banda 
de música na cidade, formada por 
21 músicos amadores. O professor e 
compositor José Maria dos Passos, 
maestro da Banda de Itu entre 1912 
e 1914, levou a novidade às redações 
pessoalmente. A primeira apresen-
tação pública ocorreria no dia 16 
daquele mês, e recebeu boas críticas 
de A Federação.

União de recursos
Voltemos a 2021. Reunindo recursos 
financeiros de um Subsídio Distri-
tal, do Fundo Residual do Distrito 
4310 (atual 4621) e da arrecadação 
da venda de lasanhas à comunidade, 
realizada entre novembro de 2020 e 
fevereiro de 2021, o Rotary Club de 
Itu obteve os 16 mil reais necessários 

para providenciar a digitalização das 
partituras, que agora ficarão salvas 
na nuvem e terão cópias arquivadas 
em HDs guardados em locais dife-
rentes. “O processo de digitalização 
já foi concluído e está passando por 
uma fase de revisão e organização do 
acervo”, diz Rogério.

Desde que foi fundada, a Banda 
de Itu sempre foi uma instituição 
sem fins lucrativos e independente, se 
mantendo por meio de apresentações 
musicais e doações. Lá no início, os 
concertos públicos eram divulgados 
pela imprensa local e ocorriam aos 
domingos à tarde, uma ou duas vezes 
por mês. No período entre as décadas 
de 1950 e 1980, a banda teve grandes 
conquistas: foi eleita a Melhor Ban-
da Civil do Interior de São Paulo, 
participou de programas na Rádio 
Nacional do Rio de Janeiro, gravou 

Na outra página: a 
inauguração, em 1939, 
do Salão Maestro Elias 
Lobo, sede da Corporação 
Musical União dos Artistas, 
construída pelos próprios 
músicos. Nesta página, em 
sentido horário: a Banda 
de Itu em 1912, ano de 
sua fundação; partitura de 
O barbeiro de Sevilha para 
clarinete; a banda nos dias 
atuais; uma apresentação 
na Rádio Nacional do Rio 
de Janeiro em 1959

seu primeiro LP (foram três no total 
e um CD), recebeu a Cruz do Mérito 
Educacional do Ministério da Edu-
cação, foi escolhida a Melhor Banda 
Civil do Brasil e participou da inau-
guração da rodovia Transamazônica, 
para citar alguns feitos. Em 2012, um 
livro sobre seu centenário foi lançado. 
Adaptada aos tempos atuais, hoje a 
Corporação Musical União dos Ar-
tistas – cuja formação instrumental 
inclui flautas, clarinetes, saxofones, 
trompetes, trompas, trombones, 
bombardinos, baixos e percussão – 
tem página no Facebook. Durante a 
pandemia, com os concertos públicos 
suspensos, os músicos prepararam 
duas gravações especiais para o canal 
no YouTube. “A Banda de Itu é um 
patrimônio cultural da nossa cidade”, 
Rogério resume. Agora sua história 
estará ainda mais preservada. 
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Candidate-se a
uma comissão
As inscrições vão até 15 de agosto

iStockphoto

oportunidade

omo membros da Família do Rotary, somos pessoas em 
ação com influência e propósito. Anualmente, as comissões 
que apoiam o Rotary e a Fundação Rotária se concentram 

em colocar em prática as prioridades estratégicas da organização, 
nos desafiando a ampliar nosso impacto, expandir nosso alcan-
ce, aumentar o engajamento dos participantes e melhorar nossa 
capacidade de adaptação.

Você gostaria de contribuir para o sucesso do Rotary?
Há comissões em busca de rotarianos e rotaractianos qualifi-

cados para servir como integrantes e utilizar suas habilidades de 
liderança no avanço da nossa organização. Embora o número de 
vagas seja limitado, elas oferecem uma oportunidade para você 
compartilhar sua experiência profissional e ajudar a garantir pers-
pectivas diversas em cada comissão.

Todas as comissões se correspondem por e-mail e em platafor-
mas virtuais, e algumas envolvem pelo menos uma reunião pre-
sencial obrigatória por ano. Pessoas com associação dupla (Rotary 
e Rotaract) são especialmente incentivadas a se candidatarem.

Se tiver interesse em alguma vaga ou quiser recomendar al-
guém, acesse on.rotary.org/application2021. Os candidatos devem 
estar cadastrados em my.rotary.org/user/register e garantir que 
seu perfil no Meu Rotary inclua seus dados de contato atuais. As 
inscrições devem ser feitas até 15 de agosto para mandatos com 
início em 1º de julho de 2022.

C
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COMISSÃO	 FUNÇÃO	 PRÉ-REQUISITOS	 COMPROMISSO

Comunicação

Finanças

Capacitação

Revisão de
Operações

Rotaract

Planejamento 
Estratégico

Assessorar o Conselho
Diretor na comunicação com
diferentes públicos.

Assessorar o Conselho Diretor em 
assuntos financeiros da organização, 
incluindo políticas de investimento, 
orçamentos e medidas de 
sustentabilidade.

Assessorar o Conselho Diretor nos 
programas de treinamento do Rotary 
para rotarianos, clubes e distritos, 
com ênfase no treinamento de 
governadores de distrito.

Monitorar a eficácia, eficiência e 
execução de operações e de todos 
os sistemas internos; assessorar a 
Comissão Executiva em questões de 
remuneração; desempenhar outras 
funções de supervisão, conforme 
solicitado pelo Conselho Diretor.

Assessorar o Conselho Diretor
quanto ao Rotaract;
desenvolver o programa
do Encontro Rotaract
Pré-Convenção.

Revisar o plano estratégico do 
Rotary e medidas associadas a ele; 
aconselhar os líderes da organização 
em outras questões significativas no 
longo prazo.

Histórico profissional e
experiência em campo relacionado
a comunicação.

Experiência profissional em 
área relacionada a finanças, 
preferencialmente em organizações sem 
fins lucrativos. Os candidatos devem ter 
experiência em assuntos financeiros nos 
âmbitos de clube e distrito.

Experiência significativa nas
áreas de treinamento ou
educação, preferencialmente
em capacitação de líderes.

Experiência em gestão, desenvolvimento 
de liderança ou gestão financeira; 
amplo conhecimento das operações do 
Rotary. As indicações serão limitadas a 
ex-diretores do Rotary International.

Rotarianos: experiência de trabalho 
com o Rotaract; experiência direta como 
mentor/conselheiro do Rotaract ou 
presidente da Comissão do Rotaract. 
Ex-rotaractianos são fortes candidatos.

Rotaractianos: liderança nos âmbitos 
de clube, distrito ou internacional. 
São fortes candidatos aqueles que 
serviram como representantes distritais 
do Rotaract, organizaram projetos ou 
participaram do Encontro Rotaract
Pré-Convenção.

Mais de 10 anos de experiência em 
desenvolvimento, monitoramento 
e execução de estratégias, e amplo 
conhecimento dos programas e
serviços do Rotary International e
da Fundação Rotária.

Duas vagas para mandatos 
de três anos; uma reunião 
anual em Evanston e reuniões 
virtuais conforme necessário.

Duas vagas para mandatos
de três anos; uma ou
duas reuniões anuais em 
Evanston e reuniões virtuais 
conforme necessário.

Duas vagas para mandatos 
de três anos; uma reunião 
anual em Evanston e reuniões 
virtuais conforme necessário.

Uma vaga para mandato 
de seis anos; duas reuniões 
anuais em Evanston e reuniões 
virtuais conforme necessário.

Rotarianos: uma vaga
para mandato de
três anos; reuniões
virtuais ou reunião anual
em Evanston.

Rotaractianos: três vagas
para mandatos de
um ano; reuniões virtuais
ou reunião anual
em Evanston.

Uma vaga para mandato
de quatro anos; uma ou duas 
reuniões anuais em
Evanston e reuniões virtuais 
conforme necessário.
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Realizador 
de sonhos
Nosso novo presidente, Shekhar Mehta, já 
tem em mente o próximo capítulo da história 
do Rotary e está pronto para escrevê-lo  

Rajesh Gupta

A
Por John Rezek*

o longo dos anos, eu costumava ver 
Shekhar Mehta de relance quando ele 
ia ao One Rotary Center, em Evanston, 

no Estado de Illinois, nos Estados Unidos [sede 
do Rotary International], para as reuniões do 
Conselho Diretor. Eu o conheci formalmente 
em um dos dias de encontros consecutivos com 
vários funcionários, dos quais todos os presidentes 
entrantes do Rotary participam. Durante a 
sessão de que tomei parte, ele era a pessoa mais 
descontraída da sala, apesar de ser o único a sofrer 
de jet lag. Ele estava atento, era paciente e fazia 
perguntas perspicazes, o que não é surpreendente 
para alguém tão bem-sucedido na vida 
profissional e filantrópica. Fiquei pensando se ele 
estava avaliando cada um de nós para ver como 
poderíamos ser recrutados para ajudá-lo a realizar 
seus sonhos para o Rotary.
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ive a sorte de conhecer Shekhar 
quando ainda era possível re-

alizar reuniões presenciais. Agora já 
estamos no segundo ano da pandemia 
de Covid-19 e, enquanto escrevo estas 
linhas, a Índia está enfrentando um 
surto trágico. O Rotary teve que fazer 
ajustes, mas o trabalho da organização 
continua.

Em um ano normal, um dos edito-
res da revista Rotary teria viajado para 
Calcutá, onde Shekhar mora com sua 
esposa, Rashi. Passaríamos um tempo 
com ele, seus familiares, amigos e ou-
tros rotarianos, descobrindo como sua 
trajetória de vida na Índia moldou sua 
perspectiva existencial e a forma como 
ele vê o Rotary. Este ano, obviamente, 
ninguém pôde viajar. Então, em vez 
disso, pedimos às pessoas que conhe-
cem melhor o presidente Shekhar 
que nos contassem sobre ele em suas 
próprias palavras.

Nas páginas a seguir, integrantes 
da família de Shekhar, alguns desses 
amigos mais antigos, seu assistente 
pessoal e seu assessor presidencial com-
partilham conosco histórias e falam 
sobre o homem que conhecem a fim de 
ajudar os rotarianos de todo o mundo a 
conhecê-lo também. É claro, muitos de 
vocês terão a oportunidade de conhecê-
lo, de modo virtual ou presencialmente, 
no decorrer do próximo ano.

Shekhar Mehta, associado ao Ro-
tary Club de Calcutta-Mahanagar, é 
rotariano desde 1984. Ele formou-se 
contador e fundou uma empresa de 
desenvolvimento imobiliário, a Skyline 
Group, da qual também é presidente. 
Mas seu título profissional conta ape-
nas uma pequena parte da história de 
quem ele é. O novo presidente do Ro-
tary International também é diretor do 
braço indiano da Operation Eyesight 
Universal, uma organização sem fins 
lucrativos sediada no Canadá que tem 
como foco a prevenção da cegueira evi-
tável. Shekhar ajudou a fundar mais de 
15 hospitais oftalmológicos em vários 
estados indianos, os quais, somados, 

realizam quase 50 mil cirurgias por ano. 
Ele ainda criou o Saving Little Hearts, 
um projeto que viabilizou mais de 
2.500 cirurgias cardíacas para crianças 
da Índia, Paquistão, Bangladesh, Nepal 
e alguns países africanos – e que desde 
então se tornou um programa que 
abrange toda a Índia.

Como você lerá nestas páginas, 
o nosso presidente também tem se 
envolvido ativamente em iniciativas 
humanitárias de assistência em casos 
de desastre. Entre outros projetos, 
Shekhar Mehta ajudou a construir 500 
casas nas ilhas Andamã e Nicobar [que 
integram os territórios administrativos 
do governo indiano] após o tsunami de 
2004 no Oceano Índico.

Na Assembleia Internacional deste 
ano, o presidente relatou como ele e 
outros rotarianos decidiram fundar 
uma versão local da ShelterBox – or-
ganização criada por rotarianos com 
sede no Reino Unido. “Nós a batizamos 
de Shelter Kit e colocamos 52 itens 
de necessidade diária em um grande 
baú”, informou, na oportunidade, aos 
governadores distritais entrantes. “Nos 
últimos 15 anos, em todos os grandes 
desastres que ocorreram na Índia, vo-
luntários indianos do Rotary levaram 
esses kits às áreas afetadas.” O progra-
ma já atendeu cerca de 75 mil pessoas. 
Shekhar também serviu no Conselho 
de Curadores da ShelterBox. 

Além disso, ele é o arquiteto do pro-
grama TEACH, que visa nada menos 
do que acabar com o analfabetismo na 
Índia (você lerá mais sobre esse ambi-
cioso programa em uma edição futura). 

Embora Shekhar seja hábil na arte 
dos negócios, ele prefere se dedicar às 
suas outras aptidões. Disse-me que, 
depois de tanto estudar e ler ao longo 
da carreira, agora opta por aprender 
conversando com as pessoas. E acres-
centou: “Odeio contabilidade”. Tudo 
isso é compatível com sua convicção 
de que seria benéfico se pensássemos 
com o coração na mesma medida em 
que pensamos com a mente.

Nas páginas anteriores, o casal 
Shekhar e Rashi Mehta em sua residência 

em Calcutá, tendo ao fundo o quadro 
Mãe e filho, pintado pelo presidente.

Como parte do programa TEACH, que 
promove a alfabetização na Índia, 

Shekhar costumava visitar as escolas 
que fazem parte da iniciativa, conhecida 

como Escolas Felizes. Rotarianos da Índia 
transformaram mais de 3.000 desses 

estabelecimentos de ensino. O Rotary 
Club de Calcutta-Mahanagar também 

presta apoio à escola de ensino médio 
Bhowanipur Arya Vidya Mandir (foto), 
para estudantes do sexo feminino de 

Calcutá, com um café da manhã diário 
para mais de 1.000 alunas

T
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À esquerda, de cima para baixo: acompanhado do ex-diretor e ex-curador 
do Rotary International Ashok Mahajan, do ex-governador do distrito 3142 
Chandrashekhar Kolvekar, e de Anindya Dasgupta, do Rotary Club de Thane Hills, 
da Índia, Shekhar inaugura um projeto que ensina informática a alunos com 
deficiência visual. O casal Rashi e Shekhar Mehta e Anu Rampal Vidhawan visitam 
uma criança beneficiada por uma cirurgia cardíaca promovida pelo projeto 
Saving Little Hearts. Por fim, o atual presidente em uma competição de carrom 
(jogo de tabuleiro muito popular na Ásia) com alunos da escola Paresh Nath 
Vidyalaya, em Calcutá. “Eles sempre me vencem”, comentou Shekhar

Chiraag Mehta 
Filho de Shekhar e Rashi

Desde que me lembro, meu pai tem vivido e respirado o Rotary. 
Ele e minha mãe sempre trabalharam arduamente nos aspectos 
dos serviços humanitários e do companheirismo, planejando e 
participando de eventos e, depois, conversando com amigos rota-
rianos até altas horas da madrugada. Minha irmã, Chandni, e eu 
brincávamos dizendo que temos um irmão mais velho invisível: o 
Rotary. E o Rotary tem retribuído para toda a nossa família. Ele 
proporcionou a mim e a Chandni nossos primeiros amigos e o 
espírito de servir que nosso pai sempre enfatizou em seus incon-
táveis discursos no Rotary.

Ao longo de suas muitas funções de liderança, ele sempre fez 
questão de nos incluir em sua jornada. Já estivemos em hospitais 
oftalmológicos e postos de vacinação contra a poliomielite, con-
tribuímos com a tarefa de montar kits de assistência em casos de 
desastre, discutimos todos os aspectos da sua missão de alfabe-
tização e participamos de muitas conferências. Como resultado, 
aprendemos e crescemos muito. 

O Rotary contribuiu enormemente para o crescimento de meus 
pais como indivíduos. A oportunidade de viajar pelo mundo e 
conhecer pessoas de muitos países os tornou mais informados, 
conscientes, humildes e compassivos. Como filho, sinto-me bas-
tante privilegiado por ter feito parte disso tudo e orgulhoso de 
quem eles são hoje. 

Uma das minhas primeiras lembranças da infância é estudar os 
diretórios do Rotary e memorizar os nomes e lemas de presidentes 
da organização. É surreal, embora totalmente merecido, ver que 
agora meu próprio pai é o presidente do Rotary International.

Deepak Choudhury
Rotary Club de Calcutta-Mahanagar, Índia
 
Main hoon na, essa frase em hindi que significa “Não se preocupe, 
estou aqui para ajudar você”, resume a mentalidade de Shekhar. 

Ele não apenas me ajudou, como ajudou muitas pessoas no 
Rotary e em outras partes de sua vida. Ele é assim desde que o 
conheci, inicialmente como seu advogado, antes de ser apresentado 
ao Rotary por ele, em 2002.

Com seu conhecimento enciclopédico e sua perspicácia, ele 
pode fazer você rir a qualquer momento. Mas ao ver sofrimento, 
ele demonstra uma determinação implacável de eliminar a sua 
causa. Shekhar sonha com um mundo sorridente e, quando acorda, 
trabalha para que isso aconteça. Ele é um agente de mudanças que 
visa inspirar uma geração inteira a Servir para Transformar Vidas.

Li, alguns anos atrás, que coisas boas acontecem quando você 
se engaja no Rotary. Shekhar e Rashi foram fundamentais para 
que eu e muitas outras pessoas abraçássemos essa crença. 
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 À direita: Shekhar, com os colegas rotarianos Pranay Agarwal e Sandeep Shah, 
constrói um banheiro em uma vila. O Rotary Club de Calcutta-Mahanagar, ao 
qual eles são associados, construiu cerca de 7.000 banheiros em localidades que 
não dispõem desse conforto básico nos lares. Logo abaixo, Shekhar conversa 
com pacientes de um centro oftalmológico fundado pelo clube. Na última foto, 
ele aparece transportando kits de abrigo para atender as vítimas das enchentes 
de 2013 no estado indiano de Andhra Pradesh

“Os programas e ideias de 
Shekhar podem parecer maiores do 
que uma existência, mas ele nunca 
mede esforços para fazer com que os 
rotarianos se sintam em casa”
—  Ravi Vadlamani, governador distrital 2001-02

Ravi Vadlamani
Rotary Club de Guntur, Índia
Governador 2001-02 do distrito 3150

Quando conheci Shekhar, há quase 20 anos, ele estava 
ocupado trabalhando em um estande na Convenção do Rotary 
International.Seu entusiasmo e energia ao apresentar os projetos 
de seu clube eram contagiantes. Como projetos também eram 
minha especialidade, o trabalho que vi no estande me inspirou. 
Aquele encontro fortuito se transformou em uma grande 
amizade. 

Shekhar é um líder visionário. Ele sempre enxerga coisas que 
os outros não veem. Ele imaginou uma maneira de erradicar o 
analfabetismo na Índia até 2025 e criou o programa TEACH – 
Teacher Support, E-learning, Adult Literacy, Child Development 
e Happy School [em tradução livre, apoio ao professor, aprendizado 
por meio eletrônico, alfabetização de adultos, desenvolvimento 
infantil e Escola Feliz]. Shekhar criou o projeto Shelter Kit, que 
hoje está na vanguarda da assistência em casos de desastre na 
Índia. Seu projeto Saving Little Hearts – que oferece cirurgias 
cardíacas a milhares de crianças, juntamente com os mais de 15 
hospitais oftalmológicos que ele ajudou a criar – atendeu centenas 
de milhares de pessoas e nos revela a dimensão de seus sonhos.

Ele tem um talento excepcional para formar equipes e 
conduzi-las para que atinjam os objetivos. Os programas e ideias 
de Shekhar podem parecer maiores do que uma existência, mas 
ele jamais mede esforços para fazer com que os rotarianos se 
sintam em casa. 

Seu poder de sonhar alto é respaldado por planejamento, 
perseverança e paciência. Ele é um excelente comunicador que se 
conecta com seu público instantaneamente e é capaz de motivar 
as pessoas a moverem montanhas. Ele também é um homem de 
família que tem o competente apoio da esposa, Rashi.

Qual é o segredo de Shekhar como líder? Quando ele pede 
ajuda para algo, ninguém consegue lhe dizer não.

Sarla e Nisheeth Totla
Rotary Club de Calcutta-Mahanagar

Conhecemos Shekhar e Rashi há cerca de 32 anos por in-
termédio de um amigo em comum. Hoje eles não são apenas 
nossos amigos, mas nossa família. Shekhar é a primeira pessoa 
presente em todas as alegrias e tristezas que a vida nos traz. 
Ele estava presente no casamento da nossa filha e assumiu 
importantes responsabilidades na ocasião. Ele foi à cremação 
da minha mãe. Shekhar também nos apresentou ao mundo do 
Rotary, algo que tem sido uma parte gigantesca da nossa vida. 

Shekhar tem muitas qualidades extraordinárias. É um 
visionário incomparável, um grande motivador e um otimista 
inabalável, além de ser extremamente ativo, entusiasmado, 
incrivelmente gentil e sensível. Nós o vemos como um familiar 
perfeito e, acima de tudo, um ser humano fantástico. 
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A partir do alto, da esquerda para a direita: o casal Shekhar e Rashi Mehta com o então presidente do Rotary International Carlo Ravizza e 
sua esposa, Rossana, na Assembleia Internacional de 1999. Degustando o pani puri, uma comida popular nas ruas indianas, com Sangkoo Yun, atual 
vice-presidente da Fundação Rotária. Em julho de 2015, os associados ao Rotary Club de Calcutta-Mahanagar comemoraram os 25 anos do clube. O 
casal divulga a campanha End Polio Now, de erradicação global da pólio. Em 2016, líderes do Rotary de toda a Índia, entre eles o presidente 2011-12 
do Rotary, Kalyan Banerjee, e sua esposa, Binota (o casal está em primeiro plano, à direita), acendem velas para marcar o compromisso de beneficiar 
dezenas de milhares de crianças com o programa Asha Kiran (Raio de Esperança, em português), que proporciona inclusão educacional, na mesma 
faixa etária, e combate a evasão e exclusão na rede formal de ensino
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“Ele garantirá que o Rotary seja 
reconhecido em todo o mundo não apenas 
pelos serviços humanitários que oferece, 
mas por unir pessoas em todos os lugares”
—  Kalyan Banerjee, presidente 2011-12 do Rotary International

Ananthanarayanan 
“Venky” Venkatesh 
Rotary Club de Chennai Mambalam, Índia
Diretor 2021-23 do Rotary International

Algo que tem um espaço especial no 
coração de Shekhar é o trabalho hu-
manitário, o próprio DNA do Rotary. 
As conversas com ele invariavelmente 
vão até tarde da noite. Passei muitas 
horas com Shekhar nos últimos anos 
e ainda não descobri quando ele 
come ou dorme. Ele tem uma ener-
gia infinita, excelentes habilidades 
interpessoais e ideias inspiradoras. 
Seu entusiasmo é contagiante. Estou 
empolgado em servir no Conselho 
Diretor durante seu mandato como 
presidente.

Rashmi Singh e 
Madhulika Jain
Irmãs de Shekhar

Nancy Barbee 
Rotary Club de Maysville, Estados Unidos
Coordenadora regional 2018-21 da 
Fundação Rotária para a Zona 33 

Em 2010, para homenagear o então 
presidente eleito do Rotary, Kalyan 
Banerjee, Shekhar anunciou seu desejo 
de abrir na Índia cem escolas, cem 
hospitais, cem centros de treinamento 
para mulheres jovens e cem hospitais 
oftalmológicos. Estávamos sentados 
em sua casa em Calcutá. Enquanto eu 
o ouvia, percebi que estava na presença 
de um visionário. 

Desde então, ele exerceu uma 
profunda influência em todo o mundo. 
Cirurgias cardíacas pediátricas, cirurgias 
oculares, o programa TEACH para 
alfabetização e memorandos de 
entendimento assinados por governos, 
organizações sem fins lucrativos e 
fundações são exemplos dos resultados 
da sua visão.

Cada vez que ele fala, nos motiva a 
sonhar alto. Shekhar nos inspira a fazer 
melhor, ser melhor, pensar melhor e 
conquistar coisas grandiosas. Chega de 
projetos pequenos.

Ele já sonhava alto há uma década, 
e eu sabia que queria fazer parte do seu 
sonho, que agora se tornou realidade. 
Shekhar tem liderado o Rotary na 
Índia e inspirado outras pessoas a criar 
mudanças positivas e sustentáveis em 
todo o mundo.

Conheci Shekhar quando fizemos parte 
do Conselho Diretor do Rotary em 
2012-13. Nosso relacionamento era cor-
dial, mas não próximo. Quando Shekhar 
foi nomeado presidente 2021-22 do 
Rotary International, ele pediu à minha 
esposa, Randy, e a mim que fôssemos 
assessores de Rashi e dele. Desde então, 
desenvolvemos uma grande amizade.

O que aprendi a valorizar em 
Shekhar é o fato de que ele está aber-
to a conselhos. Ele sabe que não é 
especialista em todas as coisas. Desde 
que se tornou presidente indicado, 
por exemplo, passou a compreender 
e valorizar ainda mais o trabalho do 
Rotary em prol da paz. Ele conversou 
com funcionários, rotarianos e nossos 
parceiros para estudar como podemos 
aprimorar nossos esforços com as Na-
ções Unidas, nossos Centros Rotary 
pela Paz e o programa de Bolsas Rotary 
pela Paz, entre outras iniciativas.

Ritu Kedia
Aide de Shekhar no Rotary

O mantra que orienta Shekhar é: “Ser-
vir é o aluguel que pago pelo espaço 
que ocupo na Terra e quero ser um 
bom inquilino”. Ele vislumbra metas 
que podem parecer impossíveis para 
os outros. Ele é capaz de transformar 
sonhos em metas realistas, e desenvol-
ve o seu melhor trabalho em equipe, 
quando pode elaborar uma estratégia 
e um cronograma. Shekhar se destaca 
pela paixão pelo que faz. Ele é um ora-
dor incrível, capaz de persuadir outras 
pessoas a se juntarem a seus esforços. É 
um grande planejador que se aprofunda 
o máximo possível para garantir que seu 
plano de ação seja bem-sucedido, e seu 
envolvimento é direto durante todo o 
processo. 

Shekhar é um homem de palavra: 
se disser que fará algo, pode acreditar. 
Ele ajuda os necessitados e os ensina a 
ajudar os outros. É um ouvinte paciente 
e um grande mentor – tive a sorte de 
vivenciar isso em primeira mão. Ele 
me ensinou a me sentir confortável ao 
conciliar várias prioridades, como ele 
próprio o faz. Shekhar é muito gentil 
com as pessoas ao seu redor. 

Shekhar, nosso irmão mais velho, é 
um sonhador cujo próximo sonho é 
sempre maior e mais audacioso do que 
o anterior. Ele herdou de nossos pais o 
amor pelos serviços humanitários, e seu 
otimismo, meticulosidade e dedicação 
são os segredos de seu sucesso.

Sua resposta favorita para nós é 
Main hoon na, cuja tradução é “Não se 
preocupe, estou aqui para ajudar vocês”. 
Em nossos mais de 50 anos juntos, ele 
sempre foi fiel à sua palavra.

Bryn Styles
Rotary Club de Barrie-Huronia, Canadá 
Aide do presidente

Seria uma falta da minha parte não 
mencionar que Shekhar tem um mara-
vilhoso senso de humor, que lhe permi-
te interagir com as pessoas e deixá-las 
à vontade. É um excelente orador que 
garante que todos se sintam acolhidos. 
Embora eu saiba que ele lamenta não 
ter sido possível participar presencial-
mente dos Seminários de Treinamento 
de Presidentes Eleitos, nos quais teria 
se encontrado pessoalmente com pre-
sidentes de Rotary Clubs, sua paixão 
transparece até mesmo em um am-
biente virtual.
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“O Rotary contribuiu 
enormemente para o 
crescimento de meus 
pais como indivíduos. A 
oportunidade de viajar 
pelo mundo e conhecer 
pessoas de muitos países 
os tornou mais informados, 
conscientes, humildes e 
compassivos”
— Chiraag Mehta, filho
 de Shekhar e Rashi

Kamal Sanghvi
Rotary Club de Dhanbad, Índia
Diretor 2019-21 do Rotary International

De um modo geral, as pessoas estão tão 
acostumadas a pensar como todas as ou-
tras que receiam explorar as possibilidades 
de sua própria mente. Shekhar, por outro 
lado, tem uma capacidade fantástica de 
imaginar algo que ainda não existe. Ele 
vê possibilidades onde outros encontram 
becos sem saída.

Ele está constantemente questionan-
do o status quo e pensando como melhorar 
a experiência, o produto ou os serviços do 
Rotary. Shekhar é uma das pessoas mais 
inovadoras que conheço. Ele tem uma 
solução para todos os problemas.

Shekhar tem uma tremenda capaci-
dade de superar obstáculos com absoluta 
firmeza e determinação. Ele não se dá por 
satisfeito até alcançar os objetivos, inde-
pendentemente do nível de dificuldade. 
Os integrantes da sua equipe também não 
se dão por satisfeitos, e Shekhar garante 
que cada um deles se guie pelo mantra 
da excelência.

Para ele, ter ambições ousadas é 
fundamental. Sonhar alto não é especial, 
mas sonhar alto e alcançar os objetivos 
audaciosos estabelecidos é. Shekhar acre-
dita que um sonho não é o que você vê 
enquanto dorme. Um sonho é o que não 
o deixa dormir. Ele acredita que “amor 
e compaixão são necessidades, e não lu-
xos; a humanidade não pode sobreviver 
sem eles”. Também crê que, se você não 
conseguir manter sua família feliz, não 
conseguirá manter mais ninguém feliz.

Anand Sureka
Rotary Club de Calcutta-Mahanagar

Conheço Shekhar desde 2001 e tive o 
privilégio de trabalharmos proximamente 
durante o ano do centenário do Rotary, 
em 2005. Algumas coisas que aprendi: ele 
tem muito foco, nunca diz não a nada, é 
espirituoso e tem um excelente senso de 
humor, sempre encanta o público quando 
fala e, acima de tudo, é um ser humano 
muito bom e um grande amigo. A base 
de todas as suas atividades é a filosofia de 
que a humanidade é o seu negócio.

Em 2008, Shekhar sonhava em 
fundar outro hospital oftalmológico, 
em Calcutá. Para tal, ele firmou uma 
parceria com o L.V. Prasad Eye Institute, 
um dos melhores centros oftalmológicos 
do país. Ele ajudou a arrecadar fundos 
para a nova instituição e dedicou seu 

Kishore Kumar Cherukumalli
Rotary Club de Vizag Elite, Índia
Governador 2009-10 do distrito 3020

Encontrei Shekhar pela primeira vez 
quando ele falou em um clube de Cal-
cutá, em 2008. Fiquei comovido com o 
discurso, repleto de ideias sinceras e ou-
sadas. Em 2010, eu o convidei para nossa 
Conferência Distrital, o que acabou sendo 
o início de uma grande amizade. Também 
tive o privilégio de trabalhar com ele em 
eventos e comissões e de testemunhar 
sua extraordinária ética profissional. Sua 
missão no Rotary é servir, servir e servir. 

Ele tem grandes sonhos, mas também 
é um ouvinte atento que observa, analisa e, 
depois, coloca em prática um plano para 
atingir seu objetivo. Ele acredita firme-
mente no Rotary e pratica o que prega. 
Respeita a democracia e pondera cuida-
dosamente cada opinião nas decisões em 
grupo. Isso incentiva todos com quem 
trabalha a darem o seu melhor. Ele é capaz 
de identificar com precisão os pontos fortes 
dos participantes da sua equipe e encontrar 
as responsabilidades mais adequadas a cada 
um deles dentro do Rotary. Em reuniões, 
frequentemente quebra a monotonia com 
histórias e humor.

Certa vez, Shekhar precisou fazer uma 
apresentação em uma conferência tendo 
apenas algumas horas de preparação. Um 
de seus ex-funcionários morava na cidade 
onde o evento estava sendo realizado e o 
havia convidado para uma visita. Mesmo 
diante de um cronograma inexequível, 
Shekhar aceitou o convite. Ele comprova 
a importância de manter relacionamentos 
– bem como comprova um misterioso 
nível de energia constante. Shekhar tem 
uma capacidade para jornadas de trabalho 
de 18 horas e de oferecer soluções instan-
tâneas para qualquer problema.

tempo, recursos e energia para torná-la 
autossustentável.

Ele sempre lidera na linha de frente. 
Qualquer que fosse o desastre a atingir 
o país, eu o via presente. Quando havia 
enchentes em Guntur e Begusarai, ou 
terremotos perto da fronteira com o 
Paquistão ou no Nepal, Shekhar estava 
lá, estendendo a mão e personificando a 
máxima Dar de Si Antes de Pensar em Si.

Nosso presidente está sempre 
procurando maneiras de fazer mais 
e explorar novas áreas dos serviços 
humanitários. Seja construindo banheiros 
ou montando uma biblioteca, nunca lhe 
faltam energia e visão.

Anirudha Roychowdhury 
Rotary Club de Calcutta Mega City
Governador 2007-08 do distrito 3291

Shekhar é um líder carismático que 
sempre emana energia positiva. É um 
grande motivador e inovador que cultiva 
amizades, fomenta a boa vontade e é 
muito acessível. Sua atitude de nunca 
desistir é um de seus maiores trunfos. 
Trata-se de uma pessoa com os pés no 
chão, que gosta de comidas simples em 
lugares comuns e costuma ir a estabele-
cimentos de beira de estrada para comer 
lanches indianos apimentados.

Ele e Rashi se complementam: 
Rashi é calma e realista, ancorada no 
solo, e proporciona a força para Shekhar 
voar alto. 

Chandni Mehta
Filha de Shekhar e Rashi Mehta

Meu pai tem um grande apreço e 
entusiasmo pela vida. Emana energia 
e conquista as pessoas com seu senso 
de humor e consideração. Tem uma 
consciência intuitiva das desigualdades, 
e seu compromisso com os serviços 
humanitários vem de seu compromisso 
com a justiça e o companheirismo entre 
as pessoas. Ele é capaz de acender a cha-
ma do entusiasmo em outras pessoas. E, 
o mais importante de tudo, é uma alma 
livre com uma vontade inabalável para 
a vida e a ação.
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Sephi Bergerson

Shekhar e Rashi se 
complementam. Ela é uma 
pessoa calma e realista que 
proporciona a força necessária 
ao presidente
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Mural da família Mehta (a partir da esquerda, de cima para baixo): Veer, filho 
de Chiraag e Geeta Mehta e neto de Shekhar e Rashi Mehta – “Ele é o raio de sol da 
nossa vida”, define o avô. A seguir, o casal ladeado pelos filhos Chandni e Chiraag e 
a nora Geeta. Em destaque, em sua mesa de trabalho: “É aqui que coloco todos os 
meus sonhos em ação”, diz Shekhar. À direita, os pais do presidente, Sumer Chand 
e Vallabh Mehta, cercados pelos filhos e netos – (na fila de trás) Chirag e Madhulika 
Jain, Rashi e Shekhar Mehta, e Rashmi e K.K. Singh; (na fila do meio) Geeta e Chiraag 
Mehta com os pais de Shekhar; e (no primeiro plano) Ishita e Roshni Jain; Chandni 
Mehta, filha de Shekhar; e Sejal e Sanjana Singh. Este complexo de apartamentos, 
que Shekhar desenvolveu por meio de sua empresa, a Skyline Group, é o maior do 
Estado de Rajasthan. Parceiros na vida e no Rotary: Shekhar e Rashi Mehta

“Shekhar tem um grande zelo e 
entusiasmo pela vida. Ele emana energia 
e conquista as pessoas com seu senso 
de humor e consideração”
—  Chandni Mehta, filha de Shekhar e Rashi Mehta

Rajendra “Raja” Saboo
Rotary Club de Chandigarh, Índia
Presidente 1991-92 do Rotary International

Conheci Shekhar por intermédio de 
Vijay Bhandari, ex-governador de dis-
trito que o elogiou muito, dizendo que 
ele tinha potencial para crescer dentro 
do Rotary. Meu amigo Vinay Nevatia, 
associado ao Rotary Club de Calcutta, 
disse que se eu fosse ao apartamento de 
Shekhar veria que o local estava repleto de 
itens para kits de assistência emergencial 
para catástrofe e que ele e sua esposa, 
Rashi, estariam ocupados empacotando 
esse material. Percebi que Shekhar era 
um rotariano ativo e dedicado ao serviço 
humanitário.

Quando o tsunami assolou a costa 
asiática em 2004, o clube de Shekhar 
montou centenas de kits para moradores 
das ilhas Andamã e Nicobar, que haviam 
sido devastadas. Shekhar viajou milhares 
de quilômetros, muitas vezes indo e vol-
tando dessas ilhas no Golfo de Bengala 
para entregar kits de salvamento e auxiliar 
a montagem dos abrigos. E, em 2015, 
Shekhar também embalou e organizou 
os kits que foram destinados ao Nepal 
após um terremoto catastrófico no país. 

Rashi Mehta
Esposa de Shekhar

Ele tem uma alma profunda e um grande 
coração. Não só é naturalmente gentil, 
como também enxerga bondade nas 
pessoas e jamais se esquiva de elogiá-las 
e encorajá-las por seus atos de bondade, 
por menores que sejam. Shekhar também 
adora trabalhar em conjunto, atuando 
tanto como líder quanto como integrante 
de equipe, como todos os outros. Sua ale-
gria, energia e aptidões dobram quando 
ele trabalha em equipe. Ele é uma pessoa 
excepcionalmente positiva e entusiasma-

Kalyan Banerjee
Rotary Club de Vapi, Índia
Presidente 2011-12 do Rotary International

Conheci Shekhar há 25 anos. Eu era 
diretor do Rotary International, e o en-
tão presidente do Rotary International, 
Herb Brown, me pediu que eu convo-
casse uma conferência no Sul da Ásia, 
em Katmandu, Nepal, que, na época, 
ficava no mesmo distrito de Calcutá. 
O governador distrital designou uma 
equipe de jovens rotarianos para me 
ajudar a organizar o evento, e um jovem 
particularmente brilhante, inteligente e 
nada tímido chamou minha atenção. Era 
cheio de ideias, entusiasmo e inovações 
e estava sempre disposto a aprender. Foi 
assim que conheci Shekhar.

Após o sucesso do evento no Nepal, 
Shekhar e eu mantivemos contato. 
Acompanhei sua carreira no Rotary 
com interesse, primeiro quando ele foi 
eleito governador distrital e, alguns 
anos depois, diretor. Sempre fiquei 
impressionado com sua capacidade de 
fazer com que as pessoas o apoiassem 
com entusiasmo em qualquer tarefa que 
ele lhes atribuísse. Ele era irreprimível e 
cheio de novas ideias.

Após o tsunami de 2004, ele viajou 
para Andamã e Nicobar, que, embora 
façam parte de seu distrito, ficam a 1.600 
quilômetros de distância, no Oceano Ín-
dico. E, posteriormente, ele desenvolveu 
um kit incrível, que incluía uma barraca, 
roupas de cama, produtos de higiene, 
velas, roupas e ferramentas básicas. Rota-
rianos de todos os distritos indianos aju-

daram com fundos, e se houvesse, como 
podia acontecer, um terremoto no Nepal, 
um tsunami em Chennai, um ciclone em 
Odisha ou um desastre em Maharashtra, 
os kits seriam entregues em 24 horas. 
O próprio Shekhar estaria nesses locais 
pouco tempo depois.

A ShelterBox, com sede no Reino 
Unido e fundada por rotarianos, é inter-
nacionalmente conhecida por oferecer 
assistência em casos de desastre em todo 
o mundo. Por volta de 2015, o Conselho 
Diretor do Rotary pediu a Shekhar que se 
reunisse com a ShelterBox para negociar 
um acordo de longo prazo. Ele não apenas 
teve êxito nisso, como ainda atuou como 
curador da ShelterBox.

Ao longo dos anos, com sua incon-
testável sinceridade e comprometimento 
com o Rotary, Shekhar conquistou um 
incrível nível de confiança e devoção de 
quase todos os rotarianos que conheceu, 
em todos os lugares. Observei com 
admiração quando ele se tornou uma 
espécie de líder carismático no Rotary 
e não me surpreendi quando Shekhar 
assumiu a responsabilidade de ajudar a 
alfabetizar toda a Índia. Ninguém tinha 
certeza como isso poderia ser feito. A 
Índia tem uma população de 1,3 bilhão 
de pessoas, e um quarto delas não são 
alfabetizadas. Shekhar fez contato com o 
governo indiano, uniu forças com todas 
as ONGs competentes e fez com que os 
esforços e a sinceridade do Rotary fossem 
reconhecidos. 

Tal tarefa de alfabetização é tão gran-
de quanto tornar a Índia livre da pólio. 
Agora, com Shekhar liderando o Rotary, 
estou confiante de que isso será alcan-
çado. E Shekhar garantirá que o Rotary 
seja reconhecido em todo o mundo não 
apenas pelos serviços humanitários que 
oferece, mas por unir pessoas em todos 
os lugares. 

* O autor é editor-chefe da revista Rotary, 
em cuja edição deste mês esta reportagem 
está sendo publicada.

da. Nunca vi a perspectiva de fracasso ser 
um entrave para ele. No mínimo, após 
situações desafiadoras, Shekhar se torna 
mais resistente e inventivo. Ele treinou sua 
mente para ver um fundo de esperança em 
situações difíceis e se apega firmemente à 
fé de que venceremos.
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O que você espera do ano 
2021-22 no Rotary?

A voz dos leitores

Julho é mês de recomeço na nossa organização, e para saber quais são as 
expectativas da Família do Rotary neste período que agora inicia, fizemos aos 

leitores a pergunta acima na página da Rotary Brasil no Facebook e no perfil no 
Instagram. Agradecemos a todos que compartilharam conosco um pouco de seus 

sonhos para este novo ano. Veja a seguir algumas das respostas que recebemos

“Que saibamos usar todo o aprendizado 
obtido na gestão 2020-21 para melhorar 

o companheirismo, fortalecendo as 
ações e ampliando os impactos positivos 

nas áreas de enfoque.”
Valdete Bonassa Padoveze, do Rotary 

Club de Rio das Pedras-Centro, SP 
(distrito 4621)

“Que a Covid-19 seja passado, 
para que possamos interagir com 
todos, e ampliar as metas frente à 

reestruturação que teremos.”
Samuel Ribeiro dos Santos, de Jaboatão 

dos Guararapes, PE

“Como rotariana, espero que a vacina atinja 
todo o planeta e dê resultados positivos, 
pois no Rotary dependemos de pessoas 
para Dar de Si Antes de Pensar em Si.”

Zuleide Santos, de Dourados, MS

“Muitos projetos 
que beneficiem 
quem realmente 

precisa.”
Ruth Winterkorn, 

de Toledo, PR

“Que consigamos nos reconectar ao 
presencial, mas aproveitando todos os 

benefícios e possibilidades do mundo online.”
Ricardo Quevedo Melo, representante distrital 
do Rotaract para o distrito 4700 em 2020-21

“Um ano de muitos projetos 
e soluções inovadoras! 
E, quem sabe, reuniões 

presenciais com um bom 
companheirismo!”

Keyse Teles, do Rotaract Club 
de Presidente Prudente-Sul, 
SP (4510), e do Rotary Club 

Conecta 4510

“Que o sentimento de 
companheirismo nos impulsione 
ainda mais nessa transformação 

que a pandemia nos impõe, 
buscando sempre mais salvar 

muitas vidas.”
Rodrigo Oliveira, do Rotary Club 

de Fênix, PR (distrito 4630)
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“Espero que seja um ano 
rotário transformador, 
que possamos buscar o 

verdadeiro significado de 
servir às nossas comunidades 

e a nós mesmos seguindo 
a Prova Quádrupla e 

aumentando o nosso impacto 
nas nossas comunidades 
com responsabilidade e 

humanidade.”
Gustavo Araújo, do Rotary 

Club de Curvelo-Bela Vista e 
do Rotaract Club de Curvelo-

Norte, MG (distrito 4760)

“Desejo que o ano de Servir 
para Transformar Vidas 
dê uma atenção especial 
para ações humanitárias 
na área da educação, pois 
a pandemia causou um 
abismo educacional sem 

precedentes.”
Fabio Ramos

“Tenho muito orgulho 
em ser rotariana, e minha 

expectativa é que neste 
ano eu consiga levar 

outras pessoas a terem o 
mesmo sentimento. Penso 
que há muitos que sentem 
o mesmo que eu, e apenas 

não encontraram quem 
os levasse ao Rotary. Eu 
espero levar muita gente 

neste caminho.”
Márcia Heloíza Fonseca, 

do Rotary Club de 
Pirapora-Santos Dumont, 

MG (distrito 4760)

“Desejo um ano de muitas transformações! Se queremos 
crescer e realizar ações ainda mais inovadoras e impactantes, 

precisamos estar atentos às novas abordagens deste maravilhoso 
mundo moderno. Desejo a inclusão efetiva das mulheres em 

muitos clubes e a possibilidade de inclusão delas em mais car-
gos de liderança. Desejo decididamente perceber a diversidade 
crescer no Rotary, pois ela é como amálgama para a sociedade e 

um elemento essencial no Servir para Transformar Vidas!”
Fabiane Maiochi, do Rotary Club Satélite de Balneário Camboriú 

Interconnect, SC (distrito 4652)

“Que possamos executar 
o que aprendemos, fazer 

o que não fizemos. O 
novo normal veio para 
ficar, e somente juntos 
conseguiremos mudar 

a nossa comunidade e a 
nós mesmos. Por meio de 
ações e reuniões virtuais, 
realizaremos os nossos 

projetos de maneira real.”
Ricardo Slomski, 

governador 2020-21 do 
distrito 4710

“Espero que essa pandemia 
seja história e que o nosso 
trabalho seja lembrado e 

valorizado. Que as pessoas 
tenham mais amor, não só 
ao próximo, mas em tudo: 
natureza, trabalho, família. 

Tudo o que temos para 
viver a vida em harmonia. 
Que possamos ter a força 
que tivemos em todo o 
período da pandemia 
e que efetivamente se 
transformem vidas.”

Benedito Ventura de Souza, 
do Rotary Club de Lençóis 
Paulista-Cidade do Livro, 

SP (distrito 4621)

“Espero que seja um ano cheio 
de conexões e com infinitas 

oportunidades de Servir para 
Transformar Vidas! E que todos 
nós possamos aprender cada vez 

mais e ensinar na mesma medida, 
pois conhecimento só tem valor 

quando compartilhado!”
Gisele Castro, presidente 2021-22 

do Rotary Club de Santarém-
Vitória-Régia, PA (distrito 4720)
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Subsídios Globais

esde 1992, já após a criação do SUS, o número 
geral de leitos no país, considerando o somató-
rio dos leitos SUS e não SUS, tem diminuído 

de forma constante, e de modo muito significativo nos leitos 
públicos. Tem havido uma redução deles, ao mesmo tempo 
que a população cresce e envelhece.” Essa foi a análise de 
Armando De Negri, médico coordenador-geral da Rede 
Brasileira de Cooperação em Emergências, feita em 2019 
ao Observatório de Política e Gestão Hospitalar.

Diante dessa realidade, temos que celebrar ações como a 
que contemplou o Hospital Comunitário Sarandi, no norte 
do Estado do Rio Grande do Sul, com equipamentos que 
significaram o investimento de 200.400 reais. A instituição, 
com 40 anos de existência e que é referência na região, rece-
beu em fevereiro último um aparelho de ultrassom, quatro 
camas hospitalares e uma maca para a sala de recuperação 
do seu centro cirúrgico. 

Doações de equipamentos suprem 
necessidades de hospitais regionais  

FOCO NA ÁREA 
DA SAÚDE

A entrega foi resultado de um projeto do Rotary Club de 
Sarandi, RS (distrito 4700), que contou com um Subsídio 
Global da Fundação Rotária e envolveu as seguintes parcerias: 
Casa da Amizade local; distritos brasileiros 4470 e 4700; Rotary 
Club de Arlington e distrito 5160, ambos dos Estados Unidos; 
e Rotary Club de Vancouver Yaletown, do Canadá. O projeto 
ganhou ainda o reforço do doador Amarildo Postingher.

Em 18 de março de 2021, para celebrar a conclusão do 
projeto, o Rotary Club de Sarandi realizou uma  reunião 
festiva virtual. Na oportunidade, estiveram presentes diver-
sas personalidades, entre as quais Amarildo Postingher e os 
governadores do distrito 4700 colaboradores da iniciativa: 
Nelço Tesser (gestão 2018-19), Luiz Fassina (gestão 2019-20) 
e Gilmar Leonhardt (gestão 2020-21). Do evento também 
participaram Celso Grando, Eliane Zimmermann e Nilva 
Chini, que presidiram o Rotary Club de Sarandi durante a 
elaboração e execução do projeto.

“D

O Hospital Comunitário Sarandi, 
no Rio Grande do Sul, foi contemplado 
com um projeto de 200.400 reais
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m 16 de maio foi a vez de o Rotary Club de Salto, 
SP (distrito 4621), entregar equipamentos ao 
Pronto-Socorro Infantil do Hospital Municipal 

Nossa Senhora do Monte Serrat por meio de um 
projeto que teve o aporte de 35 mil dólares (mais de 
180 mil reais).

A instituição recebeu os seguintes itens: um ventila-
dor pulmonar intermed i X5, um desfibrilador externo 
automático, quatro monitores multiparâmetros T5, cin-
co camas hospitalares Fowler, dez nebulizadores, quatro 
oxímetros de pulso, bombas de infusão, cinco conjuntos 
de nebulização aquecida, dez kits reservatórios Ambu, 
sete reanimadores manuais Ambu (infantis e neonatais), 
dois termômetros infravermelhos, 20 máscaras de alta 
concentração, oito máscaras Venturi infantis, 20 espa-
çadores, seis tendas pequenas e três tendas grandes de 
acrílico, um esfigmomanômetro portátil, laringoscópios 
completos, umidificadores, aparelho de pressão digital 
e dois carrinhos de emergência.

A solenidade de entrega ocorreu na sede do clube 
e teve a presença de rotarianos, incluindo o governa-
dor 2020-21 do distrito 4621, Sérgio Adriano Lelli, e 
sua esposa, a coordenadora distrital Alair Lelli, além 
de autoridades do poder público e representantes da 
direção do hospital.

“Sonho e trabalho, sonho e estratégia, sonho e 
planejamento dão resultados”, definiu Sérgio Lelli 
durante o evento. O então presidente do Rotary Club 
de Salto, Cláudio Terasaka, aproveitou para explicar que 
a ideia da doação dos equipamentos ocorrera há dois 
anos e fora concretizada graças a um Subsídio Global 
da Fundação Rotária. “Felizmente, agora tornou-se 
uma realidade viabilizada pela parceria com o Rotary 
Club da cidade argentina de Miramar, os respectivos 
distritos [4621 e 4921, pela Argentina] e a Fundação 
Rotária”, informou. 

Rotary Club de 
Salto beneficia 
Hospital Municipal

Você também pode mudar a vida
da sua comunidade com 
um projeto de Subsídio Global! 
Saiba como em www.rotary.org

E
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As doações ao Pronto-Socorro Infantil foram 
resultado de um aporte de 35 mil dólares

A partir da esquerda, o então governador do distrito 4621, 
Sérgio Lelli; o presidente da Comissão da Fundação Rotária, 

Hugo Vidal; o vice-presidente do Rotary Club de Salto, Natale 
Dalla Vecchia; a coordenadora distrital Alair Lelli; a presidente 

da Diretoria Social do clube, Lourdes Terasaka; o representante 
da Comissão da Fundação Rotária, José Eloi Castilho; e o 

presidente do Rotary Club de Salto, Cláudio Terasaka
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John F. Germ

Nossa visão para 
um mundo melhor

or trazer tantos novos começos, julho é o mês mais empolgante no 
Rotary. Muitos assumem novos papéis de liderança. Os rotarianos 
transbordam de otimismo, pensando no bem que podemos fazer 

pela humanidade nos próximos 12 meses.
Enquanto escrevo esta mensagem, lembro-me de uma citação 

frequentemente atribuída a Helen Keller, uma renomada ativista americana 
pelos direitos das pessoas com deficiência: “A única coisa pior do que ser 
cego é poder enxergar e não ter visão”.

Como é profundo que uma mulher cega tenha nos ensinado uma lição 
tão poderosa sobre a diferença entre enxergar e ver. Na verdade, uma coisa 
é enxergar o mundo como ele é; outra, totalmente diferente, é imaginá-lo 
como ele poderia ser. A Fundação Rotária tem tudo a ver com possibilidades 
visionárias – e como fazê-las acontecer.

Ao iniciarmos este ano no Rotary, pergunto: qual é a sua visão para 
os próximos 12 meses? Você sabe de alguma comunidade ou região que 
poderia se beneficiar de um subsídio da Fundação? Provavelmente sim, e, 
neste momento, muitas pessoas naquela comunidade esperam por nossa 
ajuda e liderança.

Ainda estamos lidando com os desafios de servir ao mundo durante a 
crise da Covid-19, mas não podemos permitir que isso ou qualquer outra 
coisa nos impeçam. Muitas necessidades educacionais e de saúde foram 
exacerbadas pela pandemia. O mundo precisa de nós.

A partir de 1º de julho, você pode solicitar subsídios da Fundação 
para projetos na nova área de enfoque do Rotary: o meio ambiente. 
Julho também traz mudanças, como a reestruturação financeira do Fundo 
Mundial, que vem sendo posta em prática com o olhar voltado para a 
sustentabilidade. Estamos apenas começando o ano em que continuaremos 
nosso primeiro Subsídio de Grande Escala na Zâmbia, buscaremos o local 
que abrigará nosso próximo Centro Rotary pela Paz e planejaremos e 
executaremos Subsídios Distritais e Globais que terão impactos positivos nas 
futuras gerações.

Parafraseando o antigo filósofo chinês Laozi, hoje começamos a jornada 
de mil milhas dando nosso primeiro passo. Vamos caminhar juntos, olhando 
para frente, não para o passado. Os rotarianos adoram um bom desafio, 
então eis aqui um para todos nós: vamos nos desafiar a pensar maior este 
ano e ampliar nossa visão do que podemos e iremos fazer.

Inclua a Fundação Rotária na sua visão de um mundo melhor e você verá 
o mundo e você mesmo mudarem. 

Mensagem do chair da fundação rotária

A Fundação 
Rotária tem 
tudo a ver com 
possibilidades 
visionárias e como 
fazê-las acontecer
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Faça seu pedido pelo e-mail cdpi@revistarotarybrasil.com.br ou pelo telefone 21 2506 5600

Frete
grátis39R$

ÚLTIMOS
EXEMPLARES

Um livro para ser desvendado, principalmente, 
nas entrelinhas. É ali que o leitor atento 
encontrará o fundador do Rotary. Um homem 
de ideias tão avançadas para seu tempo que 
continua atual ainda hoje.

Embarque com Paul Harris
nesta viagem inesquecível
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Mare of Easttown
HBO

Quarta tela – O que assistir online 

Uma das séries mais comentadas 
do momento é estrelada por Kate 

Winslet, que vive o papel de Mare 
Sheehan, uma detetive dividida entre 
problemas familiares e a investigação do 
assassinato de uma mãe adolescente na 
Filadélfia, Estados Unidos. Criada por 
Brad Ingelsby, conhecido por roteiros 
como O caminho de volta, a trama alia 
suspense e drama com grande destaque 
ao elenco feminino, formado por atrizes 
com atuações marcantes em outras séries, 
como Julianne Nicholson (Ally McBeal), 
Jean Smart (Frasier) e Angourie Rice 
(Black Mirror).

#EmCasaComSesc
YouTube
l O Sesc São Paulo continua com a programação de apre-
sentações ao vivo de música, teatro e dança no projeto 
#EmCasaComSesc, que pode ser acompanhado no canal 
www.youtube.com/sescsp. A transmissão dos espetáculos 
ocorre às 19h, de terça a domingo, em formato híbrido,  
realizada a partir da casa dos próprios artistas ou dos palcos 
das unidades do Sesc, sem a presença de público e seguindo 
os protocolos de segurança. Aos sábados, o canal apresenta 
uma programação infantil às 15h. Artistas como Lenine e 
Adriana Calcanhotto já se apresentaram no projeto, que 
recebe desde grandes nomes a jovens talentos, como Maria 
Luiza Jobim e Luísa Lacerda.

#Cinemateca do Mam
Vimeo

Elvis Presley: The Searcher
Netflix
l A série documental narra a vida do Rei do Rock desde 
o início em Tupelo, Mississippi, focando o lado mais 
humano e de pesquisador musical de um dos maiores 
ícones do século 20. Utilizando um grande acervo de 
imagens inéditas e depoimentos de pessoas próximas ao 
artista, a produção reconstrói as diversas fases da carreira 
de Elvis e também os acontecimentos que antecederam 
sua misteriosa morte. O registro é dirigido por Thom 
Zimny, responsável por documentários a respeito de 
outros grandes ícones da música americana, como Bruce 
Springsteen e Johnny Cash. 

l A Cinemateca do Museu de Arte Moderna do 
Rio de Janeiro, um dos mais celebrados espaços de 
preservação do cinema no Brasil, comemora em 
julho seus 66 anos de atividades e continua com 
uma extensa programação de mostras no seu canal 
www.vimeo.com/channels/cinematecadomam. 
Todo mês a equipe de curadores da Cinemateca 
apresenta pelo menos um novo ciclo de filmes e 
também são realizadas mesas redondas, entrevistas 
e conferências. Diretores, roteiristas e atores brasi-
leiros recebem homenagens em mostras temáticas, 
tudo sempre online e gratuito.



ENVIE NOTÍCIAS
PARA NÓS!

O que publicamos
l Ações em prol da comunidade que já 
tenham sido concluídas. Se o seu clube 
ou distrito ainda está desenvolvendo o 
projeto, aguarde a conclusão do mesmo.
l Comemoração de aniversário de clube 
apenas se houver incluída no evento ação 
em prol da comunidade.
l Cerimônia de fundação de clube.
l Fotos de marcos rotários se estes 
foram recentemente inaugurados ou 
reformados.

A Família do Rotary é formada por pessoas em ação e mostrar suas 
realizações em prol da comunidade, já finalizadas, é o nosso objetivo. 
Com isso, estamos alinhados à Comunicação Global e às ênfases do 
Rotary International. Para colaborar, confira as dicas abaixo. 

O que não publicamos
l Fotografias que exibam marcas e logos do Rotary em desacordo com o Guia de Identidade 
Visual. Abriremos exceção somente a monumentos criados por clubes ou distritos antes de 
2012. Se você ainda tem dúvidas sobre esse tema, recomendamos que visite a área Brand 
Center do portal Meu Rotary e faça o download do guia.
l Imagens que possam expor desnecessariamente menores de idade ou soarem apelativas.
l Posses.
l Visitas de governadores distritais e demais lideranças do Rotary.
l Seminários, eventos de treinamento e conferências (exceção aos Institutos Rotary do Brasil).
l Palestras, celebrações e eventos de companheirismo para o 
público interno dos clubes.
l Textos literários, como, por exemplo, crônicas, poemas e trovas.

o que é indispensável
Envie sua mensagem com as seguintes informações:
l Nome completo do seu Rotary Club – ou clube de Rotaract, Interact ou Casa da 
Amizade –, além do distrito ao qual ele pertence.
l Breve relato da iniciativa já concluída, sem esquecer data e local de sua realização.
l Nomes dos parceiros do projeto, caso eles existam.
l Inclua um número de telefone (com DDD) para qualquer dúvida.

sobre as fotos
Imagens com qualidade fazem toda a diferença. Por isso, ao tirar uma foto:
l Selecione a opção alta resolução da sua câmera. Fotos tremidas ou com pouca 
luminosidade não serão publicadas.
l Também não aproveitamos montagens.
l Dê preferência a retratar o projeto ou o seu resultado.
l Envie arquivos de imagem sempre como anexo de e-mail. Não cole as fotos no 
espaço da mensagem ou em página do Word.

Prazo de publicação
As notícias serão publicadas em ordem de chegada após um prazo mínimo de três meses 
por conta do volume de colaborações que recebemos diariamente.

Confirmação de envio
Enviamos mensagem de confirmação a todas as colaborações recebidas. Se você não 
receber tal mensagem é sinal de que seu e-mail não chegou até nós.

Não recebemos notícias pelo Facebook, Twitter ou Instagram. 

A publicação é gratuita. Basta enviar sua colaboração para
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br
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Família do Rotary é composta 
de pessoas comprometidas com 

o apoio e a promoção de melhorias 
na vida de suas comunidades. Um 
exemplo disso deu o Rotary Club de 
Salvador-Itapagipe, na Bahia, que 
instalou uma oficina de perucas em 
hospital que atende pacientes em 
tratamento contra o câncer. Veja esta e 
outras ações no suplemento deste mês.
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A

Consolidação da 
paz e prevenção 
de conflitos

Prevenção e 
tratamento 
de doenças

Água, 
saneamento 
e higiene
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infantil

Educação 
básica e 
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Desenvolvimento 
econômico
comunitário

Meio
ambiente
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clubes e distritos Considerados o coração do Rotary, os clubes são formados por pessoas dedicadas aos serviços comunitários 
e interligadas pelo companheirismo. Os Rotary Clubs estão agrupados geograficamente por distritos. 

Instalação de 
oficina em hospital

Ação de combate à fome
l O distrito 4420 doou 1,5 tonelada de alimentos para a campanha Ação Contra a 
Fome, organizada pelo Grupo Tribuna e pelo Fundo Social de Solidariedade de Santos. 
A entrega das doações, em 15 de maio, foi liderada pelo então governador distrital 
Watson Travassos e pelos presidentes dos 12 Rotary Clubs da cidade de Santos, SP, 
à época. Os produtos foram arrecadados como contrapartida da campanha Dia da 
Solidariedade, feita em parceria com o Instituto Grupo Pão de Açúcar, e serão entregues 
a famílias em situação de vulnerabilidade social e instituições cadastradas pela prefeitura. 
Acompanhada pelos associados aos clubes santistas e por Renata Bravo, vice-prefeita do 
município, a entrega das doações ganhou destaque em telejornal local. 

Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4391

Rotary Club de Santo Antônio 
de Jesus, BA – Doou 40 bengalas 
ao projeto Banco de Bengalas da 
Associação Santo-Antoniense dos 
Deficientes Visuais. 

Distrito 4391
Alagoas, Sergipe e Bahia
Governador: José Evangelista Alves

Distrito 4420
Parte de São Paulo
Governador: Alaide Vitorino

l Com recursos do Projeto 
Amor em Fios e de dois jantares 
beneficentes, o Rotary Club 
de Salvador-Itapagipe, BA, 

entregou uma oficina de perucas ao Hospital 
Aristides Maltez, braço operacional da Liga 
Bahiana Contra o Câncer, em 11 de fevereiro. 
A instalação dispõe de máquinas, armários 
para armazenamento de cabelos, expositores 
de perucas e mobiliário e atenderá pacientes 
submetidas a quimioterapia.



57Rotary Brasil 
JULHO de 2021

Entrega de 
oxímetros

l Para colaborar com a cidade 
no combate à Covid-19, os 

associados ao Rotary Club 
de Penápolis, SP, doaram 

30 oxímetros à prefeitura. O aparelho 
monitora o nível de oxigênio no 
sangue e é muito importante no 

tratamento dos pacientes. A entrega 
foi realizada no gabinete do prefeito 

Caique Rossi.

Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4470

Rotary Club de Jardim-Guia 
Lopes da Laguna, MS – Entregou 
dez cadeiras de descanso à Instituição 
de Longa Permanência para Idosos 
São Francisco de Assis. 

www.revistarotarybrasil.com.br/4480

Rotary Club de Colina, SP –
Restaurou seus dois marcos rotários 
em abril. 

Rotary Club de Itápolis, SP – 
Doou 24 cestas básicas à Secretaria de 
Desenvolvimento Social de Itápolis. Os 
alimentos serão entregues a famílias 
cadastradas pela prefeitura. 

Distrito 4470
Mato Grosso do Sul e parte 
de São Paulo e do Paraguai
Governador: Luiz Albuquerque Ferreira
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Distrito 4480
Parte de São Paulo
Governador: Aldecir Clayton Ligeiro

Campanha de 
solidariedade
l Com apoio de empresas, indústrias 
e do comércio local, o Rotary Club 
de Votuporanga-8 de Agosto, SP, 
realizou o projeto Cesta Básica, que 
arrecadou 2.060 cestas de alimentos 
para a campanha Votu Solidária. Os 
mantimentos foram entregues ao Fundo 
Social de Solidariedade e à ONG Votu 
Solidária, que farão o repasse a 33 
instituições beneficentes cadastradas no 
Fundo Social Municipal.
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Distrito 4490
Maranhão, Piauí e Ceará
Governador: Antonio Alderi de Sousa Pereira

Veja em detalhes no site e 
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4490

Rotary Club de Bom Jesus, PI – 
Com a ajuda de parceiros, arrecadou 
e distribuiu três toneladas de 
alimentos para a população durante a 
campanha Bom Jesus Contra a Fome. 

Rotary Club de Limoeiro do 
Norte, CE – Doou 75 cestas básicas 
para a Associação dos Moradores da 
Ilha de Santa Terezinha. 

Distrito 4500
Rio Grande do Norte, Paraíba e Pernambuco
Governador: Gilson Edmar Gonçalves e Silva

clubes e distritos

Evento de liderança juvenil
l O Rotary Club do Recife-Largo da Paz, PE, realizou mais um 
Prêmio Rotário de Liderança Juvenil (Ryla), em 12 de maio, com um 
grupo de jovens militares do 4º Batalhão de Comunicações do Exército. 
Associados ao Rotaract local e ao Rotary Club do Recife-Leão do Norte 
participaram do evento, que foi encerrado com um plantio de árvores 
nas dependências do batalhão.

Material para 
instituição e 

plantio de árvores
l O Rotary Club de Parnaíba-

Litoral, PI, entregou material didático, 
frascos de álcool e kits de higiene bucal 

para a Associação de Mães e Amigos 
dos Autistas de Parnaíba no começo 
de maio. Os itens serão repassados 

aos atendidos pela instituição que se 
encontram em dificuldade financeira. 

O clube também realizou mais uma 
etapa de seu plantio anual de mudas 

de árvores na rodovia BR-343, nas 
proximidades do marco rotário.
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Veja em detalhes no site e 
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4521

Rotary Club de Carangola, 
MG – Com recursos de um Subsídio 
Distrital, doou cestas básicas e 
colchões para os atingidos pela forte 
enchente que ocorreu na cidade em 
fevereiro.

Rotary Club de Visconde do 
Rio Branco, MG – Para incentivar 
e valorizar o uso racional da água, 
instalou coletores de águas pluviais 
na Escola Estadual Coronel Avelino 
Cardoso.

www.revistarotarybrasil.com.br/4530

Rotary Club de Brasília-Lago 
Sul, DF – Doou 20 cadeiras de rodas 
e de banho para 13 pessoas do 
Distrito Federal e uma cadeira de 
rodas para um morador de Goiás. 
O clube chegou à marca de 3.000 
unidades distribuídas em Brasília e 
outros estados.

Distrito 4521
Parte de Minas Gerais
Governador: Antonio Carlos Jacob

Distrito 4530
Distrito Federal, Tocantins e parte de Goiás
Governadora: Sandra Maria de Souza Gonçalves Dias

Campanha solidária

Enxovais 
para 
bebês

l Por meio da Campanha do Lacre Solidário, que arrecada lacres de 
latinhas e embalagens de alumínio, o Rotary Club de Sete Lagoas, 
MG, adquiriu cinco cadeiras de rodas para a Unidade de Oncologia do 
Hospital Nossa Senhora das Graças.

l Com o apoio de parceiros, 
o Rotary Club de 
Campos Belos-Nova 
Geração, GO, adquiriu 
50 kits de maternidade 
para gestantes em situação 
de vulnerabilidade social. 
Com essa ação, o projeto 
Aconchego de Mãe totalizou 
100 kits doados.
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Distrito 4540
Parte de São Paulo e de Minas Gerais
Governador: Adauto Barbosa de Matos

União faz a força
l De 5 de abril a 8 de maio, os Rotary Clubs 

das cidades de Descalvado, Dourado, 
Ribeirão Bonito e São Carlos somaram 
forças com as lojas maçônicas de São Carlos 

na Campanha Juntos Somos Mais Fortes, que 
visou a arrecadação de alimentos não perecíveis, 

produtos de limpeza e de higiene pessoal. 
Contando com três formas de participação – 

caixas de coleta em cerca de 100 supermercados, 
estabelecimentos comerciais e condomínios; 

drive-thru em dois pontos da cidade; e 
contribuições financeiras para a aquisição 

de cestas básicas –, a iniciativa alcançou 30 
toneladas de produtos. Cerca de 30 instituições 

foram beneficiadas pela campanha.

Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4540

Rotary Club de São Carlos-Satélite 
Inspiração, SP – Plantou mudas de árvores em 
uma área de preservação ambiental da cidade. 

www.revistarotarybrasil.com.br/4563

Rotary Club de São Paulo-Alto da Lapa, 
SP – Com recursos de um Subsídio Distrital, 
doou um purificador industrial, um filtro de 
água refrigerado e uma geladeira para a Escola 
Estadual Guilherme Kuhlmann.

Rotary Club de São Paulo-Norte, SP – 
Com a parceria da Associação de Rotarianos do 
São Paulo-Norte, entregou 350 cestas básicas à 
comunidade do Coruja.

Rotary Clubs de Barueri e Barueri-
Alphaville, SP – Uniram-se a outros clubes 
e entidades da região para homenagear os 
profissionais da saúde que atuam no combate à 
pandemia no Pronto-Socorro Vanderson César 
de Almeida.

Distrito 4563
Parte de São Paulo
Governador: Augusto Cesar dos Santos

Arrecadação e 
doação de alimentos
l O agravamento da vulnerabilidade econômica provocada pela pandemia 
fez com que uma das mais tradicionais ações humanitárias do Rotary Club 
de Guarulhos-Sul, SP, a campanha de arrecadação e doação de alimentos 
Rotary Contra a Fome, ganhasse ainda mais relevância. Por meio de um trabalho 
contínuo nas redes sociais, mobilização de instituições, apoio de empresas 
parceiras e lideranças da região, além da participação de integrantes dos 
Rotaract, Interact e Casa da Amizade locais, o clube distribuiu mais de 2.000 
cestas básicas para pessoas e instituições do município. 
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Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4590

Rotary Club de Rio Claro-Alvorada, 
SP – Inaugurou seu marco rotário em 8 de 
maio com a presença de autoridades do 
poder público e convidados.

Rotary Club de São Sebastião da 
Grama, SP – Anualmente, promove 
campanhas de distribuição de roupas, 
agasalhos, sapatos, mantas e cestas 
básicas para instituições beneficentes e 
famílias do município. 

Rotary Club de Tapiratiba, SP – 
Entregou equipamentos de proteção 
individual contra a Covid-19 para 
instituições do município e doou 
cestas básicas para famílias da 
zona rural de Tapiratiba. 
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Distrito 4571
Parte do Rio de Janeiro e de São Paulo
Governador: Claudio Mauricio Zyngier

Projeto 
Construindo 
Sorrisos

l O Rotary Club de São 
José dos Campos-Sul, SP, 
doou 100 kits de higiene bucal 
– cada um deles consistiu 

de duas escovas de dentes, dois tubos 
de creme e dois pacotes de fio dental, 
desenhos sobre o tema higiene bucal 
e uma caixa de lápis de cera – para os 
alunos da Escola Madre Teresa, no bairro 
do Jaguari, na periferia da cidade. Os 
kits fizeram parte do Projeto Construindo 
Sorrisos e foram entregues respeitando os 
protocolos de prevenção à Covid-19. 

Distrito 4590
Parte de São Paulo
Governador: Fredson Santos Dally

Entrega de 
detectores 
fetais portáteis

l O projeto Mãe Feliz, Coraçãozinho Batendo, do 
Rotary Club de Jundiaí-Vila Arens, SP, foi 
concluído em 21 de maio com a entrega de quatro 
detectores fetais portáteis ao Hospital Universitário 

de Jundiaí. Orçados em 8.000 reais, os aparelhos de auscultação 
cardíaca foram adquiridos graças à quantia que o clube obteve com 
venda de panetones.
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Distrito 4621
Parte de São Paulo
Governador: Luiz Roberto Moreira Alvim

Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4621

Rotary Club de Botucatu-Bons Ares, 
SP – Entregou lembranças para doadoras 
do Banco de Leite Humano do Hospital das 
Clínicas da Faculdade de Medicina de Botucatu. 

Rotary Club de Cerquilho, SP – Participou 
de uma campanha para coleta de sangue 
em prol do hemonúcleo do Hospital Amaral 
Carvalho, localizado em Jaú. 

Rotary Club de Itu-Terras de São José, SP 
– Entregou cobertores para a Pastoral Social da 
Paróquia Nossa Senhora da Candelária e para a 
Associação da Vila de São Vicente de Paulo. 

Rotary Club de Saltinho, SP – Recolheu 
resíduos eletrônicos e distribuiu 400 mudas 
de árvores para comemorar o Dia Mundial do 
Meio Ambiente. Em parceria com o Rotary Club 
de Americana-Ação, promoveu uma live sobre 
Covid-19 e gravidez.

Rotary Club de Sorocaba-Novos 
Tempos, SP – Doou 400 máscaras e 192 litros 
de álcool em gel à comunidade do Jardim 
Ipiranga e, em parceria com o Ipanema Clube 
de Sorocaba, entregou alimentos para famílias 
afetadas pela pandemia.

Capacetes de 
respiração 
para hospital

l Preocupados com a grande demanda por respiradores e 
ventiladores pulmonares, em decorrência da pandemia, os 
associados ao Rotary Club de São Miguel Arcanjo, SP, 
entregaram quatro capacetes Elmo à Beneficência Nipo-Brasileira 

de São Paulo – Hospital São Miguel Arcanjo. O Elmo é um mecanismo de 
respiração artificial não invasivo, desenvolvido por pesquisadores do Ceará, 
que pode reduzir em 60% a necessidade de internação em UTI e a intubação de 
pacientes com Covid-19, de acordo com testes realizados. 
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l Não se esqueça de caprichar nas imagens.
l Selecione a opção alta resolução da câmera.
l Evite fotos posadas, mostre o que aconteceu no projeto.
l É fundamental que as imagens tenham foco.
l Não crie montagens nem aplique filtros ou logos.
l Envie as fotos como anexo de e-mail.

Seu clube bem na foto!
Vai realizar uma ação de serviço e gostaria de enviá-la para publicação? 
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Distrito 4640
Parte do Paraná
Governador: Sergio Baseggio

Homenagem merecida
l Para comemorar o Dia Municipal do Gari, celebrado na cidade de Cascavel em 16 
de maio, o Rotary Club de Cascavel-Integração, PR, homenageou cerca de 400 
trabalhadores da área de limpeza urbana. Em parceria com outras entidades locais 
e colaboradores, foi servido café da manhã e foram distribuídos kits contendo cesta 
básica, camisa do time de futebol da cidade e mochila.

Distrito 4652
Parte de Santa Catarina
Governador: Bruno Ferrara Padilha

Equipamentos 
para o Banco 
Ortopédico

l Com a ajuda da comunidade e da 
campanha solidária da Olimbairros, 
competição esportiva do município de 
Salete, o Rotary Club de Salete-

Geração, SC, arrecadou lacres de latinhas e 
tampinhas plásticas para comercialização. Como 
resultado, adquiriu duas cadeiras de rodas, duas 
de banho e dois pares de muletas, que ficarão 
disponíveis para empréstimo à comunidade por 
meio Banco Ortopédico do clube.
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Distrito 4660
Parte do Rio Grande do Sul
Governadora: Geni Zandoná Gehlen

Veja em detalhes no site e 
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4670

Rotary Club de Canela, RS – 
Apoiou mais uma ação da Marmita 
Solidária, que já distribuiu 8.000 
refeições à população canelense em 
situação de vulnerabilidade social. 

clubes e distritos

Doações para hospital 
e criação de pomares
l Os associados ao Rotary Club de Panambi, 
RS, entregaram dois frigobares, equipamentos de 
proteção individual e medicamentos à Sociedade 

Hospital Panambi. As doações, no valor total 
de 51.300 reais, ocorreram no começo de maio. Em outra 

iniciativa, com a parceria do Rotaract local e o apoio da 
prefeitura, o clube criou dois pomares públicos. Um deles 

recebeu 108 árvores frutíferas, como limoeiros, macieiras e 
pessegueiros, além de dez mudas de ora-pro-nóbis. No outro 

foram plantadas 70 mudas nativas, como araticum e ingá, entre 
outras. Ambos os espaços tiveram o solo corrigido e adubado.

Distrito 4670
Parte do Rio Grande do Sul
Governador: Israel Ody

Unidos Contra 
a Fome
l Com objetivo de socorrer famílias atingidas pela pandemia, 
o Rotary Club de Canoas-Industrial, RS, o Banco de 
Alimentos de Canoas e a Câmara de Indústria, Comércio e 
Serviços de Canoas idealizaram a campanha Unidos Contra a 
Fome. Durante uma semana, alimentos não perecíveis foram 
arrecadados em supermercados da região. Em seguida, foram 
entregues a instituições conveniadas, que os distribuíram em 
comunidades locais.
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Distrito 4680
Parte do Rio Grande do Sul
Governador: Tabajara Ramalho de Andrade

Distrito 4710
Parte do Paraná
Governador: Paulo Roberto Balla

Veja em detalhes no site e 
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4680

Rotary Club de Pelotas-Princesa 
do Sul, RS – Doou ao Pronto-Socorro 
Municipal uma cadeira de rodas para 
pessoas de até 160 quilos. 

Rotary Club de Rio Pardo-
Tranqueira Invicta, RS – Em 
parceria com o Rotary Club de Rio 
Pardo, Lions Clube Rio Pardo, Loja 
Maçônica Ovídio de Moraes Leal e 
Consulado do Inter de Rio Pardo, 
doou dois respiradores e máscaras 
ao Hospital Ana Nery, localizado na 
cidade de Santa Cruz do Sul. 

Rotary Club de Venâncio Aires, 
RS – Doou materiais escolares e 
agasalhos para a Escola Estadual de 
Ensino Médio Crescer. 

Cesta Solidária

Arrecadação 
de alimentos

l O Rotary Club de Porto Alegre-Glória Teresópolis, RS, usou suas redes sociais para 
divulgar o projeto Cesta Solidária, que em cerca de dois meses arrecadou e distribuiu 432 cestas 
básicas – um total de 6.711 quilos de alimentos num valor aproximado de 26 mil reais. Foram 
beneficiadas 20 instituições e comunidades do município. Em outro momento, em parceria com o 
Rotaract local, o clube realizou de forma remota um Prêmio Rotário de Liderança Juvenil (Ryla), cujo 
tema foi desenvolvimento pessoal. O evento ofereceu palestras e debates e teve a participação de 
jovens da cidade, rotarianos e dos então governadores dos distritos 4670 e 4680.

l Os associados ao Rotary Club 
de Ivaiporã, PR, arrecadaram 
mais de duas toneladas de 
alimentos durante a Blitz do Bem, 
ação promovida pelas unidades 
do Sesc e Senac do Paraná em 
prol das pessoas em situação de 
vulnerabilidade social.
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Distrito 4730
Parte do Paraná
Governadora: Mariane Nascimento Ferreira

Campanha Todos 
Podem Ajudar

l De forma a contribuir 
para as ações de 
enfrentamento da 
Covid-19, o Rotary 

Club de Contenda, PR, 
desenvolveu a campanha Todos 
Podem Ajudar. A iniciativa doou os 
seguintes itens ao Hospital Municipal 
de Contenda: reanimadores manuais, 
cilindros de oxigênio, máscaras 
oronasais, colchões pneumáticos, 
filtros e equipamentos para 
intubação, cadeiras de rodas e 
poltrona para acompanhante.

Distrito 4720
Acre, Amazonas, Pará, Amapá, Rondônia e Roraima
Governador: Gerson Yoshiharu Aoki

Ação oftalmológica 
beneficia 200 pessoas

l Em parceria com o Instituto 
Ver e Viver, Ótica Veja e Clínica 

de Olhos de Santarém, o 
Rotary Club de Santarém-

Vitória-Régia, PA, realizou mais uma etapa 
da Ação Oftalmológica Frank Devlyn (nome em 
homenagem ao presidente 2000-01 do Rotary 

International). Cerca de 200 pessoas passaram 
por consultas e exames de acuidade visual, 

escolheram as armações e receberão óculos. 
Os associados ao clube também plantaram 

60 mudas de oiti no bairro Vitória-Régia em 
parceria com a paróquia da Igreja Nossa 

Senhora de Nazaré e a comunidade local. A 
iniciativa faz parte do projeto binacional Muáro, 

desenvolvido pelo Rotary Club de Mérida 
Norte, do México (distrito 4195).
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Distrito 4740
Parte do Paraná e de Santa Catarina
Governador: Ivan Roberto Gilioli

Conforto para os 
atendidos pelo 
Hemocentro

l Por meio de um Subsídio Distrital 
da Fundação Rotária, o Rotary Club 
de Lages-Catedral, SC, entregou um 
ar-condicionado e um terminal executivo 

para a recepção do Hemocentro Regional de Lages. 
O objetivo da doação foi proporcionar maior conforto 
à população atendida por uma instituição de grande 
importância para a região.

Distrito 4751
Espírito Santo e parte do Rio de Janeiro
Governador: Flavio Alejandro Zárate Chabluk

Apoio a pacientes 
oncológicas

l Por ocasião do Dia das 
Mães, o Rotary Club 

de Niterói, RJ, entregou 
à Associação dos Amigos 

da Mama de Niterói 40 nécessaires 
contendo máscaras de proteção, 

álcool em gel e maquiagem facial 
para mulheres com diagnóstico de 

câncer de mama. Em abril, o clube já 
havia doado um bebedouro de coluna 
refrigerado para a mesma instituição, 

que, por meio de profissionais 
voluntários, oferece apoio a pacientes 

oncológicas desde 1996.
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Distrito 4760
Parte de Minas Gerais
Governador: José Moises Teixeira

Distrito 4770
Parte de Minas Gerais, Goiás e Mato Grosso
Governador: Julio Ernesto Perego

Veja em detalhes no site e 
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4760

Rotary Club de Patos de Minas, 
MG – Por meio de um projeto 
de Subsídio Distrital, comprou 
equipamentos de cozinha para a 
Fraternidade Espírita Allan Kardec. 

Em parceria com empresas locais, os 
Rotary Clubs da cidade mineira de 
Curvelo realizaram campanha que 
forneceu lanches aos pacientes do 
Hospital Imaculada Conceição em 
tratamento contra a Covid-19. 

www.revistarotarybrasil.com.br/4770

Rotary Club de Patrocínio-
Brumado dos Pavões, MG 
– Distribuiu sete toneladas de 
alimentos para mais de 20 instituições 
assistenciais. Em outra iniciativa, esta 
realizada em homenagem aos 116 
anos do Rotary, plantou árvores em 
parceria com os outros dois clubes de 
Rotary da cidade.

Doações para a Apae

Colchões e móveis para 
a Casa do Caminho

l Apoiado por um Subsídio Distrital, o 
Rotary Club de Pirapora-Praia, MG, 
doou oito cadeiras de rodas – sendo uma 

delas especial – à Apae da cidade, mais três 
cadeiras de banho, uma escada com rampa 
e um corrimão para fisioterapia. Além disso, 

o clube realizou manutenção e equipou o 
escovódromo da instituição – o espaço é 
utilizado para o ensino da escovação dos 

dentes. Ao todo, foram aplicados 5.353,22 
reais nesse conjunto de iniciativas. A Apae de 

Pirapora beneficia 215 famílias.

l Por meio de um Subsídio Distrital da Fundação Rotária no 
valor de 7.200 reais reforçado pelo apoio da comunidade, 
o Rotary Club de Araguari, MG, e a Casa da Amizade 
entregaram dez colchões com capas protetoras, duas mesas 
e quatro bancos de madeira à Casa do Caminho, instituição 
que há 28 anos acolhe pessoas que apresentam algum tipo de 
deficiência intelectual, motora ou visual.
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Espalhe sua ação pela web!
Enviando uma colaboração, 
o projeto do seu clube pode 
também ser divulgado em nosso 
site e nos perfis da revista 
nas redes sociais, alcançando 
milhares de pessoas. 

Distrito 4780
Parte do Rio Grande do Sul
Governador: Luiz Carlos Emanuelli Vieira

Mobilizados pela comunidade
l Os associados ao Rotary Club de 
Uruguaiana-Cruzeiro do Sul, RS, entregaram 
330 lanches aos profissionais da área de saúde 
que atuam diretamente no combate à Covid-19 na 

cidade. O clube também doou 350 lanches à comunidade de 
União das Vilas e alimentos ao Centro de Atenção à Criança e ao 
Adolescente de Uruguaiana, que abriga cerca de 100 crianças.
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Fique por dentro das novidades em nossa página no 
Facebook.com/RotaractBrasilOficial

Servir e se desenvolver

Presente para as 
mulheres

Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/clubes-em-acao

Rotaract Club de São Carlos-
Bandeirantes, SP (distrito 4540) – Ofereceu 
aulas de inglês online para jovens de 13 a 19 
anos por meio do projeto EnglishAct: Levando 
Inglês à Comunidade. 

l  Para celebrar o Dia Internacional da 
Mulher, o Rotaract Club de Gravataí, RS 
(distrito 4670), em parceria com a La Femme 
Calçados, entregou 150 pares de sapatos para 
a Apae local, Associação de Moradores do 
Itatiaia e Sociedade Beneficente Espírita Vinha 
de Luz. Essas instituições ficaram encarregadas 
de distribuir os calçados para mulheres em 
situação de vulnerabilidade social.

ROTARACT
Clubes de prestação de serviços humanitários com foco na juventude. Neles, os rotaractianos 
podem participar de projetos voluntários, conhecer pessoas e fazer amizades, encontrar 
oportunidades de desenvolvimento profissional e integrar uma rede internacional de jovens.

Rotary Brasil 
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ervir para Transformar Vidas. Agora, de fato, entramos 
na gestão 2021-22, e falar sobre maneiras de servir em 

tempos difíceis nunca é demais. Vamos a mais respostas.
Depois de um ano, nossas reuniões continuam online, 

nossos projetos presenciais estão limitados, as ações, cada 
vez mais digitais, e, bom, o que falar dos eventos? Querendo 
ou não, estamos nos reinventando para dar continuidade 
ao trabalho da Família do Rotary e isso se reflete na forma 
como enxergamos nossas comunidades. 

Muitos clubes estão empregando a energia para manter as 
comunidades longe da fome e dando atenção às instituições 
municipais de saúde e abrigo – que, neste período, passam 
por diversas necessidades. Outros clubes estão em busca de 
estruturação para continuar o trabalho de servir.

Mas vamos lá, vamos trocar ideias. Que tal falarmos 
sobre a importância de vacinarmos os grupos prioritários 
contra a Covid-19? Além disso, temos que movimentar a 
roda para que os jovens brasileiros também tenham acesso à 
imunização. Só assim poderemos voltar a nos encontrar de 
forma segura e tranquila. 

Fiquem atentos aos projetos que os clubes ao redor do 
mundo estão realizando: alguns são passíveis de adaptação 
para a nossa realidade local. É assim que nos conectamos 
para servir, é assim que vamos transformar vidas por meio do 
Rotary e do Rotaract. 

E, antes de encerrar, precisamos lembrar que é preciso 
arrumar a casa antes de sairmos por aí. Isso significa que não 
podemos esquecer de olhar para dentro dos nossos próprios 
clubes. É importante engajar os associados para que o 
trabalho de transformação seja eficaz lá fora. 

E como estão seus companheiros de clube? Eles estão 
se adaptando à realidade virtual? Estão bem de saúde? 
Estão seguros com seus familiares? Essas questões são 
importantíssimas para conseguirmos fazer a diferença 
em conjunto, e só você pode buscar as respostas com seus 
companheiros. 

Não conseguiremos transformar vidas se estivermos, em 
termos de saúde física e mental, quebrados. Olhe para os 
seus companheiros. Sirva de dentro para fora e você verá a 
mudança no mundo.

* A autora é redatora da Rotaract Brasil e associada ao Rotaract 
Club de Guararapes, SP (distrito 4470).

S
Bruna Domingos*
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l Um projeto da Faculdade de Engenharia da Universidade do Estado do 
Rio de Janeiro e do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Ambiental, 

que reuniu professores e alunos, doará 70 bancadas ecológicas a oito 
cooperativas de recicladores da Região Metropolitana do Rio de Janeiro. Os 
pesquisadores desenvolveram a bancada em material Tetra Pak reciclado e 
ela é sustentável, impermeável, não permite a propagação do fogo e ainda 

possui ações antimofo e antifungo. A bancada pesa cerca de 40 quilos e 
pode ser utilizada para separar diversos tipos de plástico, papéis, papelão, 

garrafas, alumínio, material ferroso, borracha e outros materiais. 
http://www.eng.uerj.br 

TECsocial

Clube doa equipamentos à Universidade Federal do Paraná

om a parceria do distrito 4640 e da Fundação 
Rotária, o Rotary Club de Toledo, PR, doou 

equipamentos de laboratório à Universidade Federal 
do Paraná, campus Toledo. Os pesquisadores 
receberam um ultra freezer vertical, uma cabine 
de Segurança Biológica Classe II B2 e um agitador. 
Os equipamentos auxiliarão nas pesquisas da 
universidade. Com o investimento total de 65.500 reais, 
a doação é o resultado de uma ação do clube que 
contemplou projetos de pesquisa desenvolvidos pelo 
campus de Toledo no combate à pandemia.

Uerj cria bancada ecológica para 
cooperativas de recicladores

Senai inaugura Instituto de Inovação em 
Energias Renováveis no Rio Grande do Norte

l O Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial 
(Senai) inaugurou em Natal, RN, o Instituto 
Senai de Inovação em Energias Renováveis, que 
promete trazer soluções de sustentabilidade 
ao país, com redução de custos, mais eficiência 
e geração de energias limpas. O projeto faz 
parte de uma rede formada por 26 Institutos 
de Inovação implantados pelo Senai para 
atender a diferentes demandas da indústria 
nacional. É a maior rede de institutos privados 
do país para pesquisa, desenvolvimento e 
inovação. A inauguração ocorreu em 15 de 
junho, Dia Mundial do Vento, data que valoriza a 
importância da energia eólica.

C

Divulgação Uerj
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ACONTECEU

Veja esta e outras edições antigas da sua Rotary Brasil em www.revistarotarybrasil.com.br/acervo

Na edição de julho de 1991 da nossa revista, os leitores eram apresentados a Rajendra Saboo, o segundo 
presidente indiano do Rotary International. Aos 57 anos, ele era associado ao Rotary Club da cidade de Chandigar, 
no noroeste da Índia. Rajendra nascera em Calcutá e tinha, ao ser empossado, uma longa história de trabalhos 
humanitários. Aos 12 anos de idade, tivera o privilégio de conhecer Mahatma Gandhi, a quem pedira um autógrafo, 
e aos 27 anos, em 1961, tornara-se rotariano.

Ao presidir o seu clube, em 1970-71, ele fundara uma escola na periferia de Chandigar. Na sequência, fora ele 
o responsável por deslocar um leprosário de uma região insalubre e reconstruí-lo em uma área arborizada, com 
água potável e casas para os internos. Em 1991, os antigos pacientes, agora curados, podiam assistir seus filhos bem 
vestidos, frequentando escolas e contando com assistência médica.

Industrial, o novo presidente declarou na reportagem: “Se eu tivesse passado tanto tempo em meus negócios 
quanto passei no Rotary, provavelmente teria mais duas ou três fábricas, mas seria um ser humano bem menos feliz 
e realizado”.

Em sua primeira mensagem presidencial, Rajendra Saboo nos conclamava a sonhar: “Como rotariano, é preciso 
ser sonhador e atuante. Somente ao olhar mais além de si mesmo é que você poderá estabelecer metas e se 
esforçar para alcançá-las”. 

O PARADOXO DA AMIZADE
Em 1991, o sociólogo Scott L. Feld expunha pela primeira vez um fenômeno que ele vinha observando: o Paradoxo 
da Amizade. Segundo a proposição, a maioria das pessoas, em média, tem menos amigos do que seus amigos. “A 
amizade não é apenas uma fonte de satisfação e segurança; é também uma forma de os indivíduos avaliarem a si 
próprios e aos outros”, escreveu Scott na ocasião. 

Com a chegada da internet, o fenômeno ganhou uma mensuração acurada e agregou fórmulas matemáticas. Em 
reportagem de 2016 da revista Superinteressante, a engenheira da computação Naghmeh Momeni, da Universidade 
McGill, no Canadá, explicava: “Na realidade, nossos amigos têm, em média, mais amigos que nós [nas redes sociais]. 
Não só isso, eles também são mais ativos e influentes. Chamamos isso de Paradoxo da Amizade Generalizada”.

iStockphoto
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“Entre Aspas”
“A infância não é um tempo, não 
é uma idade, uma coleção de 
memórias. A infância é quando 
ainda não é demasiado tarde.”
– Mia Couto, escritor moçambicano

Finanças de menino
l Entrando no quarto do neto, o avô encontra o menino chorando num cantinho.
– O que aconteceu, meu querido? – ele pergunta, carinhosamente.  
– Poxa, vovô, eu perdi a moeda de um real que ganhei do papai hoje cedo.
Comovido com a simplicidade da cena, o avô coloca a mão no bolso, apanha uma 
moeda de um real e entrega ao neto.
– Pronto: aqui está sua moedinha. Viu só? Não precisa mais chorar. 
O menino pega a moeda, dá um sorriso e abraça o avô. 
Mais tarde, o avô passa em frente ao quarto e vê o neto choramingando outra vez.
– Mas o que foi agora? Você perdeu a moeda de um real que eu te dei? 
– Não, vovô, ela tá aqui.
– Então por que voltou a chorar?
– Porque se eu não tivesse perdido a moeda que o papai me deu agora teria dois reais!
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Conversa rápida

“Só assim o 
maior número de 
rotaractianos se 
sentirá representado” 
— Andra Monteiro

TEMPO DE DIVERSIFICAR
Renata Coré

ndra Monteiro se interessou 
pelos serviços sociais desde 

muito cedo. Sozinha, pela escola ou 
com organizações, sempre participava 
de alguma atividade, e foi trabalhando 
voluntariamente que ouviu falar no 
Rotary pela primeira vez. Por isso, 
quando amigos a convidaram para 
uma reunião, ela já havia lido sobre a 
organização. “Ao conhecer as pessoas 
e ver o interesse em fazer dar certo, 
fiquei ainda mais motivada a fazer 
parte”, ela conta. Desde agosto de 2013, 
é associada ao Rotaract Club de Jataí, 
GO (distrito 4770).

A atuação de Andra a levou além 
de seu distrito. Em 2015-16, como 
assessora do Concurso Nacional de 
Projetos – cargo que voltaria a exercer 
–, passou a colaborar com a Rotaract 
Brasil. Foi assessora da equipe de 
Secretaria, vice-presidente e secretária. 
Agora, aos 28 anos, ela – que é gestora 
de recursos humanos – assume a 
presidência com a meta principal de 
levar diversidade à equipe. Também 
tem planos de aproximar ainda mais 
a diretoria da juventude e atrair o 
público externo. “Para que veja o 
impacto dos nossos clubes e distritos”, 
explica. E cita outros objetivos: “O 
reforço do trabalho em relação à 
nova área de enfoque do Rotary e 
o trabalho de preparação para os 
Subsídios Globais, que, muito em 
breve, os Rotaract Clubs estarão aptos 
a solicitar”.

A

ROTARY BRASIL: Este mês você 
assume a presidência da Rotaract 
Brasil. O que isso significa para você 
e quais metas deseja atingir?
n ANDRA MONTEIRO: Uma 
grande responsabilidade e desafio, pois 
vai além de ser mulher, tem o fator de 
inspirar e liderar mais de 9.000 pessoas 
que possuem sonhos e objetivos dentro 
do Rotaract. Não tem a ver com status ou 
cargo, mas com fazer de fato mudanças, e 
por isso uma das minhas grandes metas 

Por exemplo, que mulheres falem com 
mulheres, que não se trate de igualdade 
de gênero em publicações ocasionais e 
pontuais. É saber realmente as temáticas 
que são pertinentes e trabalhá-las. Quan-
do se quer atrair e engajar as mulheres nos 
clubes, inseri-las em projetos, em funções 
rotárias, dar valor e relevância às suas 
vivências e a como veem o mundo. Além 
disso, que haja documentos institucionais 
que apoiem a inclusão. E, caso ocorra o 
descumprimento, ou a prática de pre-
conceitos, a conscientização e a mudança 
procedimental precisam ocorrer da forma 
mais clara possível. Caso Rotary Clubs 
tenham dúvidas de como colocar essas 
ideias em ação, podem procurar o Ro-
taract de suas cidades, os representantes 
distritais ou a Rotaract Brasil, que, com 
certeza, terão material e experiência para 
partilhar e ajudar a encontrar a melhor 
forma de trazer a temática.

Daqui a um ano, quando seu período 
como presidente estiver concluído, 
quais mudanças gostaria de ver con-
solidadas? E como você espera que o 
Rotaract possa ser descrito?
n Daqui a um ano, gostaria de ver nos 
Rotaract Clubs uma cultura de doação 
para a Fundação Rotária, participação 
maior em eventos internacionais, vários 
projetos e ações cadastradas no nosso 
portal e um profissionalismo crescente 
em nossos clubes, pois nossos rotaractia-
nos são muito bons. Mas, com certeza, o 
que mais gostaria é que o Rotaract possa 
ser descrito como destaque em soluções 
do terceiro setor, inovação e no respeito 
para com os outros e a todos, sendo 
exemplo de fato do que é servir a todos 
que precisam. 

é diversificar a composição da equipe da 
Rotaract Brasil o máximo possível, não 
apenas na questão de gênero, mas de 
etnia, localização geográfica, orientação 
sexual, pessoas com deficiência. Só as-
sim o maior número de rotaractianos se 
sentirá representado, tanto é que teremos 
uma Diretoria de Equidade, Diversidade 
e Inclusão voltada a auxiliar os distritos. 
Outras metas estão voltadas à nova área 
de enfoque do Rotary, o meio ambiente, 
assim como projetos em conjunto com 
a Interact Brasil e parcerias nacionais e 
internacionais.

Você conseguiu diversificar a equipe 
como gostaria? A maior diversidade é 
um desejo também do Conselho Di-
retor do Rotary International, assim 
como a equidade e a inclusão. De que 
formas o Rotaract pode colaborar com 
o Rotary no Brasil nesses aspectos?
n Com a ajuda dos diretores das comis-
sões e também por meio de editais foi 
possível, o que gerou um sentimento 
muito bom, não de missão cumprida, 
mas de que muito mais pode ser feito e 
refletido nos trabalhos.

Acredito que o primeiro passo é o 
Rotary no Brasil estar aberto a mudan-
ças, assim como o Rotaract está. Sei que 
pode ser difícil, mas o Rotary surgiu para 
sermos companheiros, sermos família e 
servir, e caso não acolhamos, escutemos 
e valorizemos as diferenças, suas contri-
buições e aprendizados, jamais estaremos 
seguindo o propósito do Rotary. Em 
segundo lugar, é ouvir os grupos que mais 
sofrem com a exclusão, pois só assim se 
compreende e traça metas e planejamen-
to para atuação real e sustentável. Em ter-
ceiro, estabelecer e valorizar locais de fala. 





Começamos um novo ciclo de companheirismo e voluntariado no 
Rotary. A revista deseja um feliz 2021-22 aos nossos leitores e leitoras. 
Estaremos ao seu lado nas edições mensais e, diariamente, em nossos 
canais nas redes sociais. Dê uma passadinha na página 54 e veja como 
enviar notícias do seu clube para nós. São elas que nos inspiram a 
mostrar o incrível trabalho de pessoas em ação Brasil afora.  


