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Rotary International, 
e sua esposa, Susanne
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QUEM SOMOS
O Rotary é uma rede global de líderes comunitários, amigos e vizinhos que se unem para causar 
mudanças positivas e duradouras em suas cidades e pelo mundo.
Para resolver problemas reais, é preciso compromisso e visão. Com dedicação, energia e 
inteligência, nossos associados vêm ajudando a humanidade há mais de 100 anos. Por meio 
de projetos sustentáveis em diversas áreas, como alfabetização, paz, saúde e recursos hídricos, 
estamos sempre procurando maneiras de criar um mundo melhor:
www.rotary.org

Quantos somos
Em todo o mundo
Número de clubes: 36.215; Total de rotarianos: 1.214.670 (sendo 288.524 mulheres); Países e 
regiões onde o Rotary está presente: 218; Número de distritos rotários: 530; Rotaract Clubs: 10.583 
(em 180 países, reunindo um total de 200.937 rotaractianos); Interact Clubs: 14.773 (em 145 países, 
reunindo um total de 339.779 interactianos); Núcleos Rotary de Desenvolvimento Comunitário: 
11.260 (em 107 países, reunindo um total de 225.200 voluntários não rotarianos).

No Brasil
Número de clubes: 2.394; Total de rotarianos: 52.406 (sendo 14.885 mulheres); Número de distritos 
rotários: 31; Rotaract Clubs: 782 (reunindo um total de 8.366 rotaractianos); Interact Clubs: 593 
(reunindo um total de 13.639 interactianos); Núcleos Rotary de Desenvolvimento Comunitário: 417 
(reunindo um total de 8.340 voluntários não rotarianos). 

Fonte: Escritório do Rotary International no Brasil (dados de junho de 2020).

COMO SE ASSOCIAR
O ingresso no Rotary se dá por meio de convite. Nós podemos colocá-lo em contato com o clube 
que melhor atende a suas necessidades e interesses:
www.rotary.org/pt/get-involved/join

VALORES DO ROTARY INTERNATIONAL 
l Companheirismo
l Integridade
l Diversidade
l Serviços humanitários
l Liderança 

A PROVA QUÁDRUPLA 
Do que nós pensamos, dizemos ou fazemos: 
1) É a VERDADE? 
2) É JUSTO para todos os interessados? 
3) Criará BOA VONTADE e MELHORES AMIZADES? 
4) Será BENÉFICO para todos os interessados? 
A Prova Quádrupla foi criada em 1932 pelo rotariano Herbert J. Taylor, que posteriormente 
presidiu o Rotary International.

OBJETIVO DO ROTARY 
O Objetivo do Rotary é estimular e fomentar o Ideal de Servir, como base de todo empreendimento 
digno, promovendo e apoiando: 
Primeiro: o desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar 
oportunidades de servir; 
Segundo: a difusão de altos padrões éticos na vida empresarial e profissional, o reconhecimento 
do mérito de toda ocupação útil e a valorização da profissão de todos os rotarianos como opor-
tunidade de servir à sociedade; 
Terceiro: a aplicação do Ideal de Servir na vida pessoal, profissional e comunitária de todos 
os rotarianos;
Quarto: a propagação da compreensão, boa vontade e paz entre as nações através de uma rede 
mundial de profissionais e empresários unidos pelo Ideal de Servir.

Fonte: Manual de Procedimento do Rotary International (edição de 2019)
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juntos, vemos um mundo onde as pessoas se unem e entram em ação para causar 
mudanças duradouras em si mesmas, nas suas comunidades e no mundo todo
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Mensagem do presidente do Rotary International

Holger Knaack

NA INTERNET
Leia os pronunciamentos e as 

notícias do presidente do 
Rotary International 

acessando o site
 www.rotary.org/pt/office-president

Holger Knaack

Presidente do Rotary International

5Rotary Brasil 
JULHO de 2020

Prezados rotarianos, 
rotaractianos e amigos,

Desafios, renovação 
e crescimento

mbora não estejamos atravessando uma época muito otimista, precisamos 
ser positivos. Muito antes da fundação do Rotary, o mundo já tinha lidado 
com crises gigantescas que testaram as habilidades humanas de tolerância e 

busca pelo progresso. Desde que nossa organização foi criada, o planeta tem enfrentado 
muitas catástrofes. Em meio às adversidades, nós sempre nos levantamos e ajudamos as 
comunidades a se recuperar. 

Todo grande desafio nos traz a chance de renovação e crescimento. Na Assembleia 
Internacional deste ano, em San Diego, quando a crise da Covid-19 ainda estava no começo, 
revelei meu lema O Rotary Abre Oportunidades, mensagem em que acredito há muitos anos. 

O Rotary não é apenas um clube ao qual você se associa, mas um convite a possibilidades 
infinitas. Nós as abrimos para nós e também para os outros. Nossas ações, sejam elas grandes 
ou pequenas, abrem oportunidades para aqueles que precisam de nós, e nesse processo 
o Rotary também abre oportunidades para vivermos uma vida mais plena e significativa, 
embasada em nossos valores e ao lado de amigos do mundo inteiro.

Os governos e instituições estão cada vez mais receptivos a parcerias na área da saúde, 
algo essencial ao nosso trabalho. Nestes meses de confinamento, as pessoas estão querendo 
se conectar e ajudar suas comunidades – e, com isso, abraçam os princípios e valores que 
temos promovido por mais de um século.

Apesar dessa perspectiva positiva, não é porque hoje há mais oportunidades do que 
nunca para o Rotary prosperar que teremos sucesso em tudo. O mundo já vinha mudando 
rapidamente, mesmo antes da pandemia. Há tempos que as pessoas estão se distanciando 
de encontros presenciais, preferindo reunir-se virtualmente. As amizades estavam sendo 
reavivadas e mantidas pelas redes sociais bem antes de a maioria das nossas reuniões terem 
migrado para o Skype e o Zoom. As novas gerações têm uma grande vontade de servir, mas 
não sabem se podem assumir um papel significativo em organizações como a nossa, ou 
se causariam mais impacto criando diferentes tipos de conexões. Agora é o momento de 
colocarmos as cartas na mesa, testarmos novas abordagens e moldarmos o Rotary do futuro.

A Covid-19 nos forçou a nos ajustarmos às circunstâncias. Isso é benéfico. Nosso Plano de 
Ação nos pede justamente para melhorarmos nossa capacidade de adaptação. Entretanto, a 
adaptação por si só não é suficiente. Precisamos mudar de forma drástica para vencermos os 
desafios dessa nova era e fazermos do Rotary a força do bem que o mundo tanto precisa.

Esse é o nosso combate, e não apenas no período que começa este mês, mas no futuro. 
Cabe a nós transformar o Rotary nestes novos tempos – abraçando as ideias, a energia e a 
determinação dos jovens em busca de um canal para materializar seus ideais. Temos que nos 
tornar uma organização completamente enraizada na era digital, e não apenas que recorre ao 
universo online para continuar fazendo o que sempre fez.

O mundo precisa de nós agora mais do que nunca. Vamos então garantir que o Rotary 
ainda abra oportunidades por muito tempo. 

Este é o momento 
de colocarmos as 
cartas na mesa, 
testarmos novas 
abordagens e 
moldarmos o
Rotary do futuro

E
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30

CAPA 
Jovem no coração 
Jenny Llakmani

E aproveite para divulgar o Rotary presenteando sua revista a alguém!
De: _____________________ Para: _____________________ 

Após ler esta edição da Rotary Brasil, envie seus comentários e críticas para nossa equipe:
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br
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Pessoas em Ação 
campeãs de 

audiência
Nuno Virgílio Neto

SAÚDE MENTAL

O jeito certo de 
dar má notícia
Flávia Teixeira

PROJETOS QUE INSPIRAM

Música e criatividade 
para conduzir afeto

Bruno Silveira
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Música e criatividade 
para conduzir afeto
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Um novo ano em um mundo diferente
Convite ao leiTOR

Capa: Holger Knaack e 
Susanne em Ratzeburg, a cidade 
medieval alemã onde vivem.
Arte de Armando Santos com foto 
de Samuel Zuder/The Rotarian.
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CONHEÇA HOLGER KNAACK,
NOVO PRESIDENTE DO 
ROTARY INTERNATIONAL, 
E SUA ESPOSA, SUSANNE

chegado mais um reinício no Rotary. Novas fases naturalmente 
costumam trazer planos e expectativas. Neste começo do ano 

2020-21, no entanto, algo está diferente dos períodos anteriores. Nos 
últimos meses, rotarianos de todos os países tiveram de reinventar 
a rotina de seus clubes para mantê-los em atividade, ao passo que 
seguimos nos perguntando como será, afinal, esse novo normal que 
nos espera. Pois é nesse mundo ainda em suspenso pela pandemia 
do novo coronavírus que Holger Knaack assume a presidência do 
Rotary International.

Holger, o primeiro alemão a presidir o Rotary, possui 
características que serão de grande importância para conduzir a 
organização neste momento: ele é inovador e gosta de pensar no 
futuro. Trinta anos atrás, por exemplo, movido pelo interesse de 
saber exatamente a origem dos grãos utilizados na panificadora 
da família, construiu o próprio moinho com um amigo e passou 
a comercializar produtos orgânicos, tão em alta nos dias de hoje. 
Também é de sua autoria uma inovação que quase todas as padarias 
da Alemanha passaram a adotar.

Na principal reportagem deste mês, você conhecerá um pouco 
do pensamento desse rotariano que prefere vestir jeans e evita usar 
gravata. E saberá quais são algumas de suas ideias para o Rotary 
– um dos objetivos é continuar tornando o Rotaract mais próximo. 
Sempre cuidando de criar ambientes agradáveis. “Todo clube tem 
a responsabilidade de fazer com que as pessoas se sintam bem e 
tenham orgulho de estar lá. Precisamos nos sentir especiais como 
rotarianos”, diz o novo presidente.

Nesta edição, você também encontrará a primeira coluna 
de K. R. Ravindran, presidente 2015-16 do Rotary International, 
agora como chair da Fundação Rotária. E mais um amplo painel, 
a exemplo dos que publicamos em maio e junho, com ações de 
enfrentamento da pandemia que a Família do Rotary continua 
realizando por todo o país. Desejamos a você uma boa leitura e um 
bom início de ano no Rotary.
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Com o objetivo de ficar ainda mais perto dos leitores, a Revista 
Rotary Brasil criou o SAC-OUVIDORIA. Gostaríamos de conhecer 
suas ideias, reclamações e esclarecer dúvidas.

CONTATOS DOS DEPARTAMENTOS
JORNALISMO
Para enviar notícias do seu clube, entre no site www.revistarotarybrasil.com.br, clique 
em Envie sua notícia no alto da página e siga as instruções. Ou envie o material para 
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br

LOGÍSTICA
Se precisar atualizar o número de assinantes, o endereço para envio de revistas ou 
pedir informações sobre a entrega das edições e o acesso à nossa versão digital, 
escreva para logistica@revistarotarybrasil.com.br

COBRANÇA
Para obter informações sobre o pagamento de assinaturas ou o envio de boletos, 
o e-mail é cobranca@revistarotarybrasil.com.br

MARKETING
Para anunciar sua empresa na revista e atingir um público de mais de 200 mil leitores
em todo o país, entre em contato com marketing@revistarotarybrasil.com.br

COMO FUNCIONA SUA ASSINATURA
De acordo com o Artigo 21.030.1 do Regimento Interno do Rotary International, todo associado a 
qualquer Rotary Club deve assinar a revista oficial do Rotary International (The Rotarian) ou uma 
revista regional do Rotary que tenha sido aprovada e prescrita para sua região pelo Conselho Diretor 
(no caso do nosso país, a Revista Rotary Brasil). Os assinantes podem optar por ler a revista em 
formato impresso ou digital. Dois rotarianos que morem no mesmo endereço têm ainda a opção de 
assinar a revista conjuntamente. 
Para mais esclarecimentos, entre em contato com nosso Departamento de Logística.

SUSPENSÃO POR ATRASO DE PAGAMENTO
Também de acordo com as normas do Rotary International, o atraso no pagamento da revista pode 
resultar na suspensão do seu clube. 
Para mais esclarecimentos, entre em contato com nosso Departamento de Cobrança.

Sobre o uso e a publicação de textos e imagens
O leitor que contribui com a Revista Rotary Brasil por meio do envio de conteúdo – tais como fotos, 
informações, textos e frases, entre outros – aceita e se responsabiliza pela autoria e originalidade do 
material enviado à revista, bem como pela obtenção da autorização de terceiros que eventualmente 
seja necessária para os fins desejados, respondendo dessa forma por qualquer reivindicação que 
venha a ser apresentada à Revista Rotary Brasil, judicial ou extrajudicialmente, em relação aos 
direitos intelectuais e/ou direitos de imagem, ou ainda por eventuais danos morais e/ou materiais 
causados à Revista Rotary Brasil, à Associação Editora Brasil Rotário ou a terceiros. Entre os 
direitos da Revista Rotary Brasil incluem-se, também, os de adaptação e condensação dos textos 
e imagens enviados à revista.
Para mais esclarecimentos, entre em contato com nosso Departamento de Jornalismo.

Publicada ininterruptamente desde 1924, a Revista Rotary Brasil é a publicação 
oficial do Rotary em nosso país. Aqui você conhece um pouco do trabalho voluntário 
dos rotarianos brasileiros e de outros países. 

A REVISTA

Conheça os canais para 
falar com nossa equipe

ÉTICA: UM PRINCÍPIO QUE DEVE SER APLICADO SEMPRE.

Horário de atendimento: dias úteis, das 9h às 12h30 e das 13h30 às 17h. 
Se preferir, envie um e-mail para ouvidoria@revistarotarybrasil.com.br
Para entrar em contato com o Gabinete da Presidência, escreva para
gabinete@revistarotarybrasil.com.br

Ligue gratuitamente de qualquer parte
do Brasil para 0800-6068-138.

ATENDIMENTO AO ASSINANTE
SAC-Ouvidoria: 0800-6068-138

Revista de Propriedade da Associação Editora Brasil Rotário
CNPJ: 33.266.784/0001-53  Inscrição Municipal: 00.883.425
Av. Rio Branco, 125, 18º andar  CEP: 20040-006 – Sede própria
Rio de Janeiro – RJ  Tel.: (21) 2506-5600 / Fax: (21) 2506-5601
SAC-Ouvidoria: 0800-6068-138 (ligação gratuita)

As matérias assinadas são de inteira responsabilidade dos seus autores. As visões expressas nesta publicação não são 
necessariamente aquelas do Rotary International ou da Fundação Rotária. São de propriedade do Rotary International 
e usadas sob licença as marcas ROTARY, e

facebook.com/revistarotarybrasil

instagram.com/revistarotarybrasil

twitter.com/revistarotarybr

DIRETORIA EDITORIAL E EXECUTIVA 2019-21
Presidente: Jorge Bragança
Vice-presidente: Pedro Loureiro Durão
Diretor de Finanças: Claudio Dutra de Aboim
Diretor Administrativo: Ricardo Franco Teixeira
Diretor de Logística: Carlos Jerônimo da Silva Gueiros
Diretor de Jornalismo: Alexis Cavichini Teixeira de Siqueira
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CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 2019-21
Presidente: Joel Mendes Rennó
Suplente do presidente: Adélia Antonieta Villas
Membros titulares: Juarez Garcia, Luciano Osório Rosa e Marcílio Marques Moreira
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CONSELHO FISCAL 2019-20
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Paulo Augusto Zanardi
José Ubiracy Silva
José Antonio Figueiredo Antiório
Kassima Góes Campanha (suplente: Claudio Zyngier)
Alexis Cavichini Teixeira de Siqueira
Ricardo Vieira Lima Magalhães Gondim
Milton Ferreira Tito

EXPEDIENTE
Presidente: Jorge Bragança
Editor-chefe: Nuno Virgílio Neto – Jorn. Prof. MTB 24490 RJ
Editor adjunto e jornalista responsável: Luiz Renato Dantas – Jorn. Prof. MTB 25583 RJ
Redação e site: Luiz Renato Dantas, Manoel Magalhães, Maria Lúcia Ribeiro de Sousa,
Nuno Virgílio Neto e Renata Coré
Diagramação e digitalização: Armando Santos (coordenador), Alex Mendes,
Bruno Silveira e Maria Cristina Andrade
Impressão e distribuição: Edigráfica Gráfica e Editora Ltda.
Tiragem desta edição: 46.200 exemplares
E-mail da Redação: jornalismo@revistarotarybrasil.com.br
Homepage: www.revistarotarybrasil.com.br
Facebook: www.facebook.com/revistarotarybrasil
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Calendário

Comece a planejar o ano 2020-21 em seu clube

JULHO 2020
Um novo ano 

começa no Rotary. 
Único mês sem 
tema específico.

AGOSTO 2020
Mês do 

Desenvolvimento do 
Quadro Associativo e 

de Novos Clubes

SETEMBRO 2020
Mês da Educação 

Básica e 
Alfabetização

OUTUBRO 2020
Mês do 

Desenvolvimento 
Econômico 

Comunitário

NOVEMBRO 
2020

Mês da 
Fundação Rotária 

DEZEMBRO 
2020

Mês da Prevenção 
e Tratamento de 

Doenças

JANEIRO 2021
Mês dos 
Serviços 

Profissionais

FEVEREIRO 2021
Mês da 

Consolidação da 
Paz e Prevenção de 

Conflitos

MARÇO 2021
Mês da Água, 
Saneamento e 

Higiene

ABRIL 2021
Mês da 

Saúde Materno-
Infantil

MAIO 2021
Mês dos 

Serviços à 
Juventude

JUNHO 2021
Mês dos 

Grupos de 
Companheirismo
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Saudades

Os comentários publicados nesta página são extraídos das páginas da revista nas redes 
sociais e de cartas e e-mails enviados ao nosso Departamento de Jornalismo. No caso das 
correspondências, elas devem ser enviadas para o e-mail jornalismo@revistarotarybrasil.com.

br ou para a Avenida Rio Branco, 125/18º andar – Centro – Rio de Janeiro/RJ/CEP:20040-006. Em razão 
do seu tamanho ou para facilitar a compreensão, os textos poderão ser editados.

1.700
reações

111
compartilhamentos

16 
comentários

Em nossa principal reportagem 
na edição passada, abordamos 
a adaptação dos clubes de 
Rotary ao distanciamento social, 
contornado com reuniões online 
e outras ferramentas digitais. 
A capa foi lançada no dia 1º de 
junho. Veja como ela foi recebida 
pelos nossos seguidores:

NO FACEBOOK

www.facebook.com/revistarotarybrasil

Curta a página da revista no Facebook 
e acompanhe as nossas atualizações 
frequentes, enquetes e muito mais:

cartas e recados

Enviando uma colaboração, o 
projeto do seu clube pode também 
ser divulgado em nosso site e nos 
perfis da revista nas redes sociais, 
alcançando milhares de pessoas. 

Espalhe 
sua ação 
pela web!

iStockphoto

Capa de junho: Rotary digital
Muito bacana esse tema! Realmente temos nos transformado na era digital. Apesar 
de ser um momento ruim, as reuniões remotas têm nos deixado mais perto de nossos 
associados e ainda conseguimos realizar muitos projetos online – e isso é maravilhoso.
Rotaract Club de Joinville, SC (distrito 4652)

José Alexandrino de Souza, presidente 1974-75 do Rotary Club de Feira-Leste, BA 
(distrito 4391).

Pedro Ivo de Carvalho Viana, governador 2012-13 do distrito 4490 e associado ao 
Rotary Club de São Luís-Praia Grande, MA.  

Cleuto José Magnani, governador 2007-08 do distrito 4510 e associado ao Rotary 
Club de Pederneiras, SP.

Dyonísio Barusso, associado ao Rotary Club de Adamantina, SP (distrito 4510), presi-
dido por ele nos períodos 1977-78 e 2001-02.

João Freire D’Avila Neto, governador 2008-09 do distrito 4563, associado ao Rotary 
Club de São Paulo-Alto da Mooca, SP, e diretor de protocolo do Instituto Rotary do Brasil 
nas edições de 2017 e 2018.

Lenilton dos Santos, associado ao Rotary Club da Barra da Tijuca, RJ (distrito 4571). 
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Mário César de Camargo
mario.cesar@graficabandeirantes.com.br

Mensagem do diretor do Rotary international

Copo meio cheio
ou meio vazio?

11Rotary Brasil 
JULHO de 2020

esultados dispensam ex-
plicações, diz um ditado 

norte-americano, país fundado no 
capitalismo, um sistema que consi-
dera resultados, não intenções. Aliás, 
é do falecido ministro da Fazenda 
Roberto Campos o pensamento: “No 
socialismo as intenções são melhores 
do que os resultados, no capitalismo 
os resultados são melhores do que as 
intenções”.

Iniciando a gestão 2020-21, mas 
ainda escrevendo na gestão anterior, 
tenho de preservar a coerência no 
discurso e admitir que os resultados 
de desenvolvimento do quadro asso-
ciativo nas Zonas 23 e 24 (América do 
Sul, incluindo Brasil) são o copo meio 
cheio – ou meio vazio.

Podemos dizer que a gestão co-
meçou lacrando, para usar uma gíria 
típica das redes sociais. Em 30 de se-
tembro de 2019, tínhamos a seguinte 
evolução no número de associados, por 
subzona, em relação a 1º de julho do 
mesmo ano:

1  23A (sul do Brasil) – positivo 
em 443 associados, com destaque 
para os distritos 4710 (66 associados 
de acréscimo), 4630 (67) e 4652 (64);

2  23B (países de língua espanho-
la) – 412 novos associados, com a lide-
rança dos distritos 4320 (72 associados 
a mais), 4905 (43) e 4945 (42);

3  24A (São Paulo) – 402 asso-
ciados admitidos, com menção aos 
distritos 4420 (172 rotarianos a mais 

R desde 1º de julho de 2019), 4440 (88) 
e 4621 (63);

4  24B (Norte, Nordeste, Centro-
Oeste e Sudeste) – crescimento de 466 
associados, destacando-se os distritos 
4760 (88 novos associados), 4571 (87) 
e 4500 (agregação de 68 associados no 
primeiro trimestre da gestão).

No total, eram 1.723 rotarianos de 
crescimento líquido na América do Sul. 
Tínhamos a expectativa de reverter o 
quadro de decréscimo de associados em 
anos recentes. Eis que entra em cena, 
então, a teoria da porta giratória: para 
cada rotariano que chega, outro sai. 
Quieto, sem alarde, sem desposse, sem 
que as razões da saída sejam avaliadas.

É um fenômeno mundial: nos 
últimos dez anos, 1,38 milhão de ro-
tarianos deixaram a organização, um 
número superior ao do nosso quadro 
associativo mundial, de 1,2 milhão. 
Admitimos muitos, com grande fan-
farra, mas perdemos outros tantos, 
silenciosamente.

Temos de entender as razões. Des-
de 1º de maio, em reuniões virtuais, 
presenciei as posses de 554 compa-
nheiros – 283 homens e 271 mulheres. 
Há várias outras reuniões agendadas, 
tanto para fundação de clubes como 
para admissão de associados. Mas, sem 
travarmos a porta giratória na saída, 
outros tantos nos deixarão. 

Hoje, dia 15 de junho, os dados 
são um pouco desapontadores. Aque-
le quadro sorridente de setembro 

transformou-se em apreensão, com os 
seguintes números (sempre compara-
dos a 1º de julho de 2019):

1  23A – única subzona a apresen-
tar crescimento, com 528 associados 
a mais, salientando os distritos 4660 
(com 115) e o 4630 (65);

2  23B – baixa de 61 associados, 
mantendo-se o distrito 4320 com 68 
associados e tendo o 4465 acrescido 
47 associados no período;

3  24A – decréscimo de 66 asso-
ciados, com destaque positivo para 
os distritos 4440 (excepcionais 239 
rotarianos de acréscimo) e o 4420 (49);

4  24B – redução de 67 associa-
dos, com destaque positivo para os 
distritos 4760 (112 novos associados) 
e o 4530 (71).

Com isso, o crescimento de 1.723 
rotarianos até 30 de setembro de 2019 
despencou para 334 associados a mais 
no período. Uma queda de 80% no que 
já havíamos crescido.

Teremos ainda 15 dias pela frente 
para uma reação. E, na sequência, o 
desafio de 1º de julho, época do ano 
que, historicamente, apresenta baixa 
de associados devido à per capita. 
Os governadores 2019-20 ainda têm 
trabalho, e os governadores 2020-21, 
lições aprendidas. Uma delas: fundar 
clubes tem sido o único instrumen-
to de crescimento de associados na 
América do Sul. Comecem em 1º de 
julho de 2020, pois já estaremos em 
desvantagem em relação ao tempo. 
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Convenção 2021
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Saiba mais em  www.riconvention.org/pt

icônica torre Taipei 101, um dos edifícios mais altos do mundo, foi projetada para evocar um caule de 
bambu, elemento central das técnicas tradicionais de construção de Taiwan. É um exemplo de como 
nessa cidade a inovação brota da tradição. Quando estiver em Taipei para a Convenção do Rotary 
International de 2021, que será de 12 a 16 de junho, você encontrará arquitetura histórica e moderna, 
paisagens naturais e urbanas, vida noturna e espiritualidade. Você poderá visitar casas de chá que se-
guem costumes seculares e desfrutar de uma cozinha de fusão que abraça influências da China, Japão, 
Holanda, Portugal e Espanha. Uma coisa é certa: aonde você for, será recebido amigavelmente.

Para alguns rotarianos, será uma oportunidade de estar novamente em Taipei, que sediou a Con-
venção de 1994. Seja um retorno, seja sua primeira visita à cidade, haverá muito a explorar: palácios 
e templos inspiradores, museus interessantes e áreas comerciais movimentadas estão próximos do 
centro da cidade.

Para além de Taipei, Taiwan tem ainda mais a oferecer, desde o esplendor de um passeio de trem 
pela Alishan Forest Railway até a beleza ornamentada do Tianliao Stone Temple, feito de conchas, 
corais e pedras. (Matéria de Hank Sartin para a edição deste mês da The Rotarian)

A ENERGIA DE TAIPEI

Curtas

A
Inovação e tradição: a torre Taipei 101,

um dos edifícios mais altos do mundo,
faz referência a um caule de bambu
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My Rotary

ez vezes campeão mundial de skate e detentor de 30 
medalhas nos X-Games, entre outras conquistas, Bob 

Burnquist (no centro) incluiu o projeto Skate Terapia em uma 
ação emergencial de doação de cestas básicas realizada pelo 
Instituto Bob Burnquist em parceria com o Banco BV. A ação, 
com duração de três meses, entrega cartões de alimentação 
abastecidos com cem reais.

O Skate Terapia se mantém por meio de promoções benefi-
centes e verbas públicas, além de parcerias com os Rotary Clubs 
de Santos-Monte Serrat (que intermediou a ação), Santos-
Ponta da Praia, Santos-Boqueirão, Santos-Porto e Santos-
Gonzaga, do distrito 4420, em São Paulo. Parceiro também do 
Galp (Grupo Amigo do Lar Pobre), o Santos-Monte Serrat 
conseguiu ainda que as famílias das crianças assistidas por essa 
organização social também fossem ajudadas.  

O adeus a Frank Devlyn

m 27 de maio, os 
rotarianos se des-

pediram de um de seus 
líderes marcantes: Frank 
Devlyn, presidente do 
Rotar y  Inte rna t io-
nal em 2000-01. Com 
seu lema presidencial, 
Criar Consciência – Ser 
Atuante, incentivou os 
associados a entrarem 
em ação para solucionar 
alguns dos problemas 
humanitários mais difí-

ceis. Para ajudar, pediu que muitas das 20 forças-
tarefas que ele criou se concentrassem em desafios 
como cegueira prevenível, crime e violência, meio 
ambiente e empregos para pessoas com deficiência.

Frank também serviu como diretor, chair da 
Fundação Rotária, assessor do presidente, líder 
de treinamento da Assembleia Internacional, 
presidente e membro de comissão, representante 
no Conselho de Legislação e governador distrital. 
Ele ingressou no Rotary em 1970 e o Rotary Club 
de Anáhuac Tacubaya, no México, foi o último ao 
qual pertenceu.

Foi editor fundador das revistas Rotarismo en 
México e Rotary en México, e escreveu uma série de 
livros para abordar tópicos como liderança, oratória 
e o Rotary. Sempre muito simpático e comunica-
tivo, esteve grande número de vezes no Brasil. Em 
algumas delas, visitou a sede da Rotary Brasil, onde 
inaugurou uma placa em sua homenagem. A editora 
que publica a revista lançou aqui um de seus livros, 
Conversa com Frank 2.

Frank foi presidente e diretor executivo do 
Grupo de Ótica Devlyn e presidente da Sociedade 
Mexicana de Optometria e Oftalmologia. Também 
prestou serviços fora do Rotary, atuando como 
membro das diretorias da Goodwill Industries 
International e da Cruz Vermelha Mexicana, e 
tesoureiro da Sociedade Mexicana de Tuberculose 
e Pneumologia. Além disso, criou o maior banco de 
óculos usados do México, o qual passou a ser um 
modelo internacional para projetos semelhantes.

Ele recebeu da Fundação Rotária o Prêmio 
por Serviços Eminentes e a Menção por Serviços 
Meritórios. Frank e a esposa, Gloria Rita, eram 
membros da Sociedade Arch Klumph. Ele recebeu 
também o título de Empreendedor do Ano do 
México em 2016.

Frank e Gloria Rita tiveram três filhas: Melanie, 
Stephanie e Jennifer.

E

Conectando gerações
m dia depois de comemorar seu 102º aniversário, 
o rotariano Ary Fiorezi Oliveira, do Rotary Club 

de Alegre, ES (distrito 4751), participou do último 
webinar da série Ação em tempos de crise, que foi pro-
movida semanalmente pela então governadora distrital 
Leila Ribeiro Alves. Ary dirigiu uma mensagem aos 
companheiros, comentando uma das explanações 
apresentadas durante o seminário virtual, e foi para-
benizado pela governadora por seu aniversário.

Manobra 
que vale 
muito

iStockphoto
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Preparados para o ano 2020-21?

notícias do escritório do Rotary international no brasil 

Agradecemos por seu apoio à 
Fundação Rotária em 2019-20

escritório do Rotary 
international no brasil

www.rotary.org.br
Endereço
Condomínio Comercial Casa das Caldeiras
Avenida Francisco Matarazzo, 1752 
14º andar / Conjunto 1421 
Água Branca – São Paulo – SP
CEP: 05001-200
Tel: (11) 3217-2630
Atendimento: de 2ª a 6ª, das 8h às 17h

Departamentos

Gerente e Fundação Rotária
Edilson Gushiken
edilson.gushiken@rotary.org

Suporte a Clubes e Distritos
Débora Watanabe (supervisora)
debora.watanabe@rotary.org

Financeiro
Carlos Eduardo de Araujo (supervisor)
carlos.araujo@rotary.org

Publicações e Audiovisuais
Clarita Urey (supervisora)
clarita.urey@rotary.org

Sede mundial do Rotary International
1560 Sherman Avenue, Evanston, 
Il 60201 USA
Phone: 00-21-1847 866-3000  
Fax: 00-21-1847 328-8554
Atendimento: das 8h30 às 17h 
(horário de Washington)

ntes de seu novo presidente assumir o cargo, em 1º de julho, o 
clube deve certificar-se de ter cumprido as seguintes etapas:

l Envio ao Rotary International dos dados dos dirigentes 2020-21;
l Planejamento e lançamento das metas no Rotary Club Central;
l Elaboração dos preparativos para a posse e transmissão de cargos;
l Atualização do Estatuto e da situação jurídica do clube;
l Realização de uma transição harmônica e transparente.

Fundação Rotária agradece 
a todos os rotarianos que 

contribuíram para o investimento 
de mais de 6 milhões de reais em 
projetos de enfrentamento da 
Covid-19 no Brasil.

Foram as suas contribuições 
e a rápida mobilização dos clubes 
brasileiros que ajudaram nossas 
comunidades a combaterem o 
novo coronavírus, por meio de Sub-
sídios Globais e de Subsídios para 
Assistência em Casos de Desastres, durante o ano 2019-20.

Continue fazendo a diferença na vida das pessoas. Doe 
via cartão de crédito em rotary.org.br/doe ou por boleto 
bancário em rotary.org.br/contribua.

A seu serviço

Estamos prontos para ajudá-lo!

A

A
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Oportunidade DE inovar
ecentemente, partiu do Cabo Canaveral, na Flórida, uma nave da empresa privada 
SpaceX, contratada pela Nasa para reduzir o custo do transporte espacial e permitir a 
colonização de Marte. A inovação da empreitada está no próprio foguete lançador, que 

retornou sozinho e pousou verticalmente com sucesso em uma pequena plataforma flutuante. Em 
seu bojo, a nave prosseguiu com dois astronautas e atracou com segurança na Estação Espacial 
Internacional. Além dos interesses científicos e comerciais, esse projeto teve o objetivo de estudar 
o comportamento humano em situações fora da normalidade.

Estamos vivendo uma nova normalidade e o Rotary se encontra no momento histórico de 
se inovar. Em 1º de julho sempre ocorre uma mudança de liderança em todos os Rotary Clubs, 
quando os presidentes, como astronautas em uma nave espacial, têm a missão de colonizar novos 
espaços do servir.

O desempenho e o sucesso dos líderes dependem de boa vontade, conhecimento e 
treinamento. Por outro lado, sabemos que o conhecimento das ferramentas do servir nem 
sempre chega aos rotarianos nas bases, que são os operadores do servir. Para que os resultados 
possam fluir de forma ascendente, portanto, recomendamos que os seminários sejam realizados 
antes do início do mandato – quando o foguete é lançado, os astronautas já passaram por todos 
os treinamentos. Para que todos os presidentes se sintam mais confortáveis para atingir suas 
metas, sugerimos inovar no seguinte:

1  Organizar neste mês um Seminário Virtual de Treinamento da Fundação Rotária dirigido à 
equipe do período 2020-21 e, em junho do próximo ano, à equipe de 2021-22. Esses seminários 
seriam destinados a todos os distritos, com participação conjunta dos coordenadores da 
Fundação Rotária, ABTRF, Doações Extraordinárias/Fundo de Dotação e da campanha End Polio 
Now, unificando as “ilhas”.

2  Realizar durante o ano seminários virtuais específicos sobre como operacionalizar 
mensalmente as contribuições e projetos. 

Assinalamos ainda que as contribuições em dinheiro não mais serão equiparadas nos Subsídios 
Globais. Dessa forma, sugerimos, sempre que possível, privilegiar a iniciativa End Polio Now.  

No Brasil, durante o período 2019-20, 61% dos clubes não contribuíram para essa campanha. 
Por isso, recomendamos aos governadores distritais que, em suas visitas oficiais, se empenhem 
em ressaltar a luta pela erradicação da pólio, promessa do Rotary às crianças de todo o mundo.

Naturalmente, todo esse movimento sugerido deve ocorrer em conexão com o crescimento 
do quadro associativo, que é o maior patrimônio da nossa organização, pois: mais rotarianos = 
mais contribuições = mais servir. É igualmente aceitável inferir que a ordem dos fatores não altera 
o resultado dessa equação.

Sentimos um enorme orgulho diante do fato de que os rotarianos de todo o mundo foram 
ágeis e realizaram uma grande quantidade de projetos para o combate à Covid-19 – ações que 
terão um impacto duradouro na comunidade.

Ainda não existe data limite para o encerramento dos projetos contra o novo coronavírus, 
e esta é uma bela oportunidade para se utilizar o Fundo Distrital de Utilização Controlada em 
Subsídios Globais. Como é crescente o número de demandas, as iniciativas entrarão em uma fila 
por ordem de chegada, donde se conclui que valerá a pena andar rápido. 

Gestão depende de planejamento, treinamento e metas (as bússolas). Estas devem ser 
inseridas no Rotary Club Central com a ajuda dos governadores distritais assistentes.  Parte dos 
clubes inseriram suas metas, sendo 48% delas para o Fundo Anual e 40% para o Fundo Polio Plus 
– índices que revelam que mais da metade dos clubes ainda não lançou suas bússolas.

O somatório das metas de clubes irá compor as dos governadores e coordenadores, os quais, 
dessa forma, terão ferramentas para planejar e gerenciar.

Desde o dia 1º deste mês, o foguete 2020-21 está no ar, abrindo portas para oportunidades 
de inovar e a caminho de fazer o bem no mundo (como definiu Arch Klumph em 1917 ao lançar 
as bases da Fundação Rotária). 

Mensagem do curador da fundação rotária

Como astronautas 
de uma nave 
espacial, os clubes 
têm a missão de 
colonizar novos 
espaços do servir

Hipólito Ferreira
hipolito@paineira.eng.br

R
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Dias melhores 
nos aguardam

PESSOAS EM AÇÃO

iariamente, todos nós testemunhamos os desafios que o Brasil e o 
mundo vêm enfrentando com a pandemia da Covid-19. No início do 
mês passado, ultrapassamos os números estimados no nosso país para 

a gripe espanhola, em 1918-19. A Família do Rotary, entretanto, não desanima. 
Certamente, teríamos um cenário muito mais dramático se não contássemos com 
o apoio de organizações da sociedade civil como a nossa junto ao poder público. 

Em seus 115 anos de existência, o Rotary, por meio de seus clubes e distritos, 
vem fazendo a diferença graças à capilaridade social e ao impacto positivo e 
duradouro em comunidades por todo o planeta. Neste momento, a história não 
é diferente. Além disso, contamos com o apoio essencial da Fundação Rotária. 
Responsável por Subsídios Globais e Subsídios para Assistência em Casos de 
Desastres, ela está financiando diversos projetos de combate à Covid-19.

“Desde que o Rotary surgiu, o mundo tem enfrentado muitas catástrofes. Em 
meio às adversidades, nós sempre nos levantamos e ajudamos as comunidades a se 
recuperar”, declara o atual presidente do Rotary International, Holger Knaack, em 
sua mensagem de estreia, publicada nesta edição. Nas próximas páginas, trazemos 
exemplos dessa ajuda à população contra a pandemia do novo coronavírus. Essas 
ações nos dão alento e nos permitem apostar em dias melhores em breve.

Não deixe também de acompanhar a nossa cobertura diária com novas inicia-
tivas contra a Covid-19 pelo Facebook (facebook.com/revistarotarybrasil), Insta-
gram (instagram.com/revistarotarybrasil) e Twitter (twitter.com/revistarotarybr).

D
Uma galeria de iniciativas de 
clubes e distritos brasileiros 
contra a Covid-19

2
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1 O Rotary Club da Bahia-Norte, BA (distrito 4391), doou caixas de luvas de procedimento, garrafas de álcool 
líquido 70% e máscaras de proteção para o Abrigo São Gabriel. Localizada na Cidade Baixa, região de Salvador, 

a instituição acolhe idosos em situação de vulnerabilidade social. A iniciativa, ocorrida em 30 de março, teve a 
parceria da Muleta Express, empresa de equipamentos médicos hospitalares. 2 Os integrantes do Rotary Club 
de Feira de Santana-Portal do Sertão, BA (distrito 4391), foram responsáveis por uma Blitz Solidária nos 

dias 14, 15 e 16 abril, que, em pontos estratégicos da cidade, promoveu a arrecadação de máscaras de proteção, 
álcool em gel, alimentos e material de higiene pessoal e de limpeza, destinados para doação. Os rotarianos tiveram 

o apoio do distrito 4391, Interact Club local, grupo esportivo Sertão Off Road, colégios e empresas da cidade e a 
parceria da Polícia Militar. 3 Os associados ao Rotary Club de Guarujá-Vicente de Carvalho, SP (distrito 

4420), atuaram distribuindo alimentos e produtos de higiene para as entidades assistenciais da cidade. 4 O 
Rotary Club de Santos-Boqueirão, SP (distrito 4420), coordenou a testagem em 350 residentes e funcionários 

de quatro instituições beneficentes em parceria com o laboratório Fleury. Em outra oportunidade, o clube doou 
oxímetros, termômetros, máscaras e luvas de proteção para os hospitais da Beneficência Portuguesa e da Santa 

Casa de Santos e para o Hospital Guilherme Álvaro.

1

3

4
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5 O Rotary Club de Araçatuba, SP (distrito 4470), 
distribuiu máscaras de proteção para a população no 

Terminal Rodoviário Urbano Nelson Reis Alves, no centro da 
cidade, onde o clube também promoveu uma campanha de 

conscientização para o novo coronavírus com a entrega de 
folhetos. 6 O Rotary Club de Maracaju, MS (distrito 4470), 

obteve apoio para diversas ações de combate à Covid-19. A 
primeira delas consistiu na doação de 600 máscaras para o 

Hospital Soriano Corrêa da Silva, o único da cidade, graças à 
parceria com o Grupo Heanlu e a loja Firenze Store. Em outra 
oportunidade, o clube doou mais de 370 litros de álcool 70% 

para o mesmo hospital em uma iniciativa que uniu o Rotary 
Club de Fátima do Sul, MS, e diversas empresas. Por fim, o 

clube maracajuense decorou com proteção facial duas estátuas 
do personagem Linguicinha que se encontram em saídas da 

cidade e são pontos turísticos. 7 O Rotary Club de Oeiras, 
PI (distrito 4490), doou cestas básicas à Paróquia de Nossa 

Senhora da Vitória. Os alimentos foram adquiridos por meio 
de uma campanha de arrecadação e serão destinados a 

famílias da região financeiramente atingidas pela pandemia. 
8 Os associados ao Rotary Club de Adamantina, SP 
(distrito 4510), entregaram 500 máscaras de proteção e 

315 aventais à Santa Casa de Misericórdia local. A aquisição 
do material foi viabilizada com verbas do próprio clube e 
o apoio do governador 2019-20 do distrito 4510, Marcos 

Antonio Carchedi. 9 O Rotary Club de Lucélia, SP (distrito 
4510), beneficiou o Lar São Vicente de Paulo e a Santa Casa 
de Misericórdia da cidade com uma grande quantidade de 

garrafas de álcool em gel, álcool líquido 70% e água sanitária. 
10 Integrantes da Casa da Amizade de Presidente 

Prudente-Norte, SP (distrito 4510), doaram máscaras de 
proteção ao Lar São Rafael, que acolhe idosos, para utilização 

pelos 35 funcionários da entidade. A doação foi fruto de 
parceria com uma loja da cidade. 11 Os associados ao Rotary 

Club de Ipatinga, MG (distrito 4520), estão à frente de 
uma campanha para promover o uso de máscaras e luvas. 

Além de distribuírem os itens de proteção pela cidade, eles 
instalaram um outdoor com mensagens de conscientização. 
12 Para marcar o Dia Internacional da Enfermagem, em 12 
de maio, o Rotary Club de Campos Belos, GO (distrito 

4530), entregou 50 protetores faciais e 18 caixas de luvas ao 
secretário municipal da Saúde, Guilherme Davi da Silva. A 

iniciativa teve a parceria do Instituto Federal Goiano. Também 
em maio, por meio do Fundo para Assistência em Casos de 

Desastres, o distrito 4530 adquiriu diversos equipamentos 
de proteção – como luvas, máscaras e óculos de proteção –, 
que estão sendo distribuídos aos clubes do Distrito Federal, 

Tocantins e Goiás. O próprio distrito doou 500 protetores 
faciais para o Hospital das Clínicas da Universidade Federal de 
Goiás. Para a aquisição de todos esses itens, houve um aporte 

de 127 mil reais. E em parceria com a Universidade de Brasília, 
o 4530 investiu 85.300 reais na produção de 17 esterilizadores 

com luz ultravioleta para máscaras N95. 

10
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13 O Rotary E-Club de Esperanto Brasil (distrito 4560) adquiriu e entregou 1.660 máscaras de proteção e 
110 capotes hospitalares para a Santa Casa de Misericórdia de Andradas, em Minas Gerais. 14 O Rotary Club 

de Pouso Alegre-Sul, MG (distrito 4560), doou máscaras respiratórias alternativas ao Hospital das Clínicas 
Samuel Libânio. Os equipamentos são uma criação bem-sucedida da Itália e consistem de máscaras de mergulho 

adaptadas para o apoio respiratório aos pacientes. 15 O Rotary Club de Mairiporã, SP (distrito 4563), 
distribuiu lotes de álcool em gel para a Secretaria Municipal da Saúde, Apae e Guarda Municipal mairiporense. 

16 Com o projeto Corona Zero, o Rotary Club de Registro-Ouro, SP (distrito 4563), doou 200 protetores 
faciais modelo face shield a profissionais das unidades de saúde locais. Além disso, 50 protetores foram 

entregues ao Rotary Club de Ilha Comprida, SP, para doação à Secretaria de Saúde dessa cidade. 17 O Rotary 
Club do Rio de Janeiro Guanabara-Galeão, RJ (distrito 4571), implementou a campanha Máscara para 
Todos, que distribuiu cerca de mil máscaras de proteção em comunidades da Ilha Governador, na zona norte 
carioca. 18 O Rotary Club do Rio de Janeiro-Ipanema, RJ (distrito 4571), realizou uma grande ação de 

solidariedade. Como resultado de uma campanha beneficente, o clube distribuiu à população 30 toneladas de 
alimentos e material de higiene pessoal, 3.000 máscaras de proteção, 600 litros de álcool em gel e 800 marmitas, 

contemplando 27 pontos da cidade, entre comunidades e instituições. O relatório da ação informa que os 
alimentos distribuídos compuseram 1.900 cestas básicas e os itens de higiene, 400 kits. 19 O Rotary Club 

Satélite de Jundiaí-Serra do Japy-Conexão, SP (distrito 4590), foi responsável pela distribuição de cestas 
básicas e itens de higiene pessoal para famílias da cidade. A iniciativa teve o apoio de empresários e população em 
geral. 20 Os integrantes do Rotary Club de Itu, SP (distrito 4621), adquiriram 850 litros de leite, cem quilos de 

arroz, dez quilos de café e dez cestas básicas para entrega a dois asilos. Eles também doaram 250 protetores faciais 
à Secretaria Municipal da Saúde e a três hospitais da região. Os associados continuam na luta contra a Covid-19 

doando cestas básicas, álcool em gel e máscaras e luvas de proteção para entidades assistenciais ituanas. 

17 18
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21 Os associados ao Rotary Club de Piraju-Dourado, SP (distrito 
4621), doaram protetores faciais aos profissionais de saúde do Hospital 

de Piraju, bem como a um consultório dentário e a uma Unidade de 
Saúde de Tejupá. 22 Quatro clubes paulistas do distrito 4621 estiveram 

à frente de um projeto de aquisição e distribuição de 1.050 máscaras. 
São eles os Rotary Clubs de Sorocaba-Esplanada, Sorocaba-Novas 

Gerações, Sorocaba-Norte e Sorocaba-Vergueiro. As máscaras 
foram produzidas em uma confecção local e entregues com um folheto 

com orientações de uso. 23 Os Rotary Clubs de Maringá-Acim e 
Maringá-Sul, PR (distrito 4630), entregaram 600 máscaras modelo 

face shield ao Hospital Universitário Regional de Maringá. A ação teve 
a parceria do Senai e o patrocínio da empresa do rotariano Gerson 

Sordi. 24 Os associados ao Rotary Club de Paranavaí-Entre 
Rios, PR (distrito 4630), se cotizaram e doaram 55 cestas básicas para 

famílias da região e 25 cestas básicas para o Educandário São José, que 
presta assistência às famílias de crianças atendidas pela instituição. 
25 O Rotary Club de Ivaiporã-Integração, PR (distrito 4640), 

distribuiu máscaras em pontos estratégicos da cidade, como agências 
bancárias, supermercados e farmácias. 26 O Rotary Club de Toledo-
Integração, PR (distrito 4640), promoveu uma live beneficente em 10 

de maio com a banda Walmir e Wanderley. A transmissão ultrapassou 
100 mil visualizações e permitiu a arrecadação de mais de 2 toneladas 

de alimentos, além de fraldas geriátricas, que beneficiaram três 
entidades assistenciais da cidade. 27 Pensando nos efeitos econômicos 

da pandemia, os associados ao Rotary Club de General Câmara, 
RS (distrito 4680), arrecadaram mais de 2 toneladas de alimentos e 

produtos de limpeza, contemplando 200 famílias da região. A iniciativa 
teve o apoio de rotaractianos e das seguintes entidades: Movimento 

Tradicionalista Gaúcho, Arsenal de Guerra e Lions, além de clubes de 
motociclistas da cidade. 28 Os Rotary Clubs de Londrina e Londrina-
Sudeste, PR (distrito 4710), forneceram 1.800 máscaras de TNT e 180 

protetores faciais em acrílico ao Hospital Infantil Sagrada Família e à 
Santa Casa de Londrina.
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29 O Rotary Club de Rio Branco-Galvez, AC (distrito 4720), doou produtos de higiene pessoal e limpeza para o Educandário Santa Margarida, 
que abriga mais de 30 crianças. O clube também tem distribuído máscaras de proteção para a população, incluindo parturientes da Maternidade 

Bárbara Heliodora. 30 O Rotary Club de Senador Guiomard, AC (distrito 4720), produziu 1.000 máscaras em algodão, que, com 500 frascos 
de álcool em gel, serão entregues à população. 31 O Rotary Club de Pinhais, PR (distrito 4730), com o apoio da Família do Rotary local, tem 

produzido máscaras de proteção para doação. Além disso, o clube repassou 1.096 itens de limpeza, resultado de uma campanha, à Secretaria 
Municipal de Assistência Social. Cinco cestas básicas, provenientes de uma parceria com o Supermercado Prata, e itens de alimentação arrecadados 

também foram encaminhados pelo clube à secretaria para doação. 32 Com recursos da venda de doces e doações da Família do Rotary, o Interact 
Club e o Rotary Kids de Concórdia, SC (distrito 4740), desenvolveram o projeto Máscara Solidária, responsável por distribuir 800 máscaras pela 

cidade, incluindo um batalhão da Polícia Militar e um Centro de Atenção Psicossocial. 33 Os integrantes do Rotaract Club de Xaxim, SC (distrito 
4740), doaram 200 máscaras de proteção ao secretário municipal de Saúde, Isac Felix Guimarães, para repasse à população. O clube ainda destinou 

uma quantia à Paróquia São Luiz Gonzaga, que promove uma campanha de arrecadação de alimentos e material de higiene pessoal, e ao Lar do Idoso 
de Xanxerê. 34 O Rotary Club de São Carlos, SC (distrito 4740), é um dos parceiros da campanha Saúde Solidária, em prol do Hospital Padre 

João Berthier, com o objetivo de aprimorar a estrutura da sua rede de oxigenoterapia e abastecê-lo com equipamentos de proteção individual (EPIs). 
A ação, que tem o apoio da Família do Rotary local, gerou em maio uma live e uma entrevista na rádio Tropical FM com o presidente do clube, Stefan 
Wathier, e o diretor do hospital, Gleno Mocelin. Até o final daquele mês, cerca de 50 mil reais em EPIs e aproximadamente 70 mil reais em dinheiro 

haviam sido arrecadados. O clube também doou quase meia tonelada de alimentos para a Secretaria Municipal de Assistência e Promoção Social, 
além de cestas básicas para os Centros de Referência de Assistência Social, graças a uma parceria com a empresa Realta e as Cooperativas Regional 

Auriverde e Central Aurora Alimentos. O distrito 4740, por sua vez, adquiriu EPIs e itens de higiene por meio de um subsídio da Fundação Rotária 
no valor de 127.500 reais. O material foi destinado aos clubes para doação a unidades de saúde e hospitais da região. 35 Contando com um Subsídio 

para Assistência em Casos de Desastres, o distrito 4751 já forneceu, em números de maio, equipamentos de proteção para 1.550 profissionais 
da saúde dos Estados do Rio e Espírito Santo. Com isso, foram contempladas unidades médicas e hospitais de oito municípios fluminenses e de 

oito municípios capixabas. A governadora 2019-20, Leila Ribeiro Gomes, seus governadores assistentes Edson Ismael e Vera Lúcia Cintra, e o então 
assessor especial da governadoria, Matheus Azevedo Alves, acompanharam a entrega. Em Niterói, a distribuição foi coordenada pelo governador 

distrital 2001-02 Waldenir de Bragança com o então tesoureiro do 4751, João Carlos de Carvalho.
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36 O Rotary Club de Niterói, RJ (distrito 4751), doou 40 cestas básicas para famílias da comunidade de Jurujuba. O clube também entregou 
alimentos e roupas arrecadas em uma campanha para a Paróquia Nossa Senhora das Neves, em São Gonçalo, que desenvolve ações sociais. 37 O 
Rotary Club de Belo Horizonte-Oeste, MG (distrito 4760), distribuiu brinquedos para crianças atendidas por quatro instituições filantrópicas 
da capital mineira. A iniciativa teve a parceria do Comando de Policiamento da Capital, do Batalhão de Polícia de Trânsito e da 1ª Região de Polícia 

Militar, e o apoio do associado Orleans Antônio Dutra. 38 O Rotary Club de Campos Altos, MG (distrito 4760), doou 145 máscaras e 60 
capotes cirúrgicos para a Santa Casa de Misericórdia. O clube foi além: mobilizou a comunidade e a Casa da Amizade local e confeccionou 900 

máscaras, que foram oferecidas à população em quatro postos de saúde, no laboratório da Santa Casa e nas barreiras sanitárias da entrada da 
cidade. 39 O Interact Club de Contagem-União, MG (distrito 4760), entregou 300 kits com máscara e álcool em gel para trabalhadores que 

não podem se proteger com isolamento social. A ação teve as parcerias do Rotary Club de Contagem das Gerais, Rotaract Club de Contagem, da 
plataforma digital de voluntariado Transformar Contagem e do Interact Club de Santa Fé do Sul, SP (distrito 4480). Mais 900 frascos de álcool em 
gel serão doados em breve. 40 O Rotary Club de Coromandel, MG (distrito 4770), doou 520 máscaras, 600 pares de luvas, 30 aventais e 24 

frascos de álcool em gel para a Secretaria Municipal de Saúde. A ação integrou o projeto Distrito 4770 no Combate ao Coronavírus, coordenado 
pela governadora 2019-20 Eliana Moraes, e contou com as parcerias da Farmácia Nacional e loja da Cacau Show de Coromandel. 41 O presidente 

2019-20 do Rotary Club de Goiânia, GO (distrito 4770), Fábio Fayad, recebeu do presidente da Federação das Indústrias do Estado de Goiás 
(Fieg), o rotariano Sandro Mabel, e da esposa deste, Raquel Ribeiro, mais de meia tonelada de alimentos. A doação beneficiará famílias atendidas 

pelo projeto social Fieg + Solidária. Por meio de uma campanha, o clube também adquiriu 15 mil pares de luvas, 1.500 litros de álcool em gel 
e está coordenando a confecção de 15 mil máscaras para doação. Em maio, o clube entregou 7.000 máscaras, 7.000 pares de luvas, 500 litros 

de álcool em gel e 500 protetores faciais completos para o Hospital de Campanha de Goiânia. 42 O Rotary Club de Cachoeira do Sul, RS 
(distrito 4780), está à frente do projeto Máscaras Covid-19, iniciado em março, que já entregou 3.190 máscaras à população em geral, incluindo 

profissionais da saúde, integrantes da Brigada Militar e da Superintendência dos Serviços Penitenciários, representantes de associações de 
moradores e do sindicato dos bancários, e para moradores de uma comunidade indígena. 
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Pessoas em Ação 
campeãs de audiência
O sucesso de três clubes brasileiros na
divulgação de suas iniciativas contra a Covid-19

IMAGEM PÚBLICA

N

E m março, a Rotary Brasil publicou uma reportagem com 
dicas e reflexões para que os clubes emplaquem notícias de 
seus projetos nas mídias profissionais. Nos últimos meses, 

com a chegada da pandemia do novo coronavírus ao país e a intensa 
mobilização da Família do Rotary para ajudar nossas comunidades a 
combatê-la, nossa equipe notou que alguns clubes vêm conquistan-
do espaços relevantes nas mídias regionais e nas redes sociais para 
mostrar essas iniciativas. Conversamos com três deles para entender 
melhor sua bem-sucedida estratégia de imagem pública.

Destaque na TV e no rádio

Nuno Virgílio Neto

o dia 18 de maio, o então presidente do Rotary Club de Maceió-Farol (distrito 4391), Everton 
Melo, concedeu entrevista ao vivo no noticiário Bom Dia Alagoas, transmitido para todo o Estado 

pela TV Gazeta, afiliada da Rede Globo. Durante os três minutos em que conversou com a repórter 
Andréa Resende, ele fez um resumo do trabalho realizado pelo Rotary em todo o mundo e divulgou a 
parceria de seu clube com a Cruz Vermelha para arrecadar doações a famílias fragilizadas pela pandemia.

“Logo após a veiculação da matéria, recebemos a doação de mais de 200 quilos de alimentos e 
diversos itens de higiene pessoal”, comemorou Everton em conversa por e-mail com a Rotary Brasil. 

A matéria foi pautada pelo telejornal depois de o clube enviar um release sobre o projeto para alguns 
veículos de comunicação alagoanos. “A emissora foi cordial com nossa solicitação, convidando-nos 
para conceder a entrevista ao vivo”, ele conta. Quatro dias depois da matéria na TV, Everton deu nova 
entrevista sobre a campanha, dessa vez na rádio CBN FM. 
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utro que chama atenção pelo bom uso das redes sociais 
é o Rotary Club de Santos-Porto, SP (distrito 4420), 

que vem produzindo vídeos sobre suas ações na pandemia 
e postando-os em seus perfis no Facebook (facebook.com/
RotaryClubDeSantosPorto) e no Instagram (instagram.com/
rotarysporto). A presidente 2019-20 Caroline Simões Teixeira 
destaca o trabalho da comissão de Imagem Pública do clube 
e, em particular, a atuação do associado Marcelino Silva, res-
ponsável pelas imagens, vídeos e postagens nas redes sociais. 

Além dos canais digitais, o Santos-Porto veicula seus 
projetos na TV Tribuna de Santos (afiliada à Globo), no 
G1 e no Portal R7. Caroline acredita que o fato de ela ser 
diretora de saúde da Universidade Santa Cecília de Santos 
tenha colaborado para isso. “A instituição possui grande vi-
sibilidade na cidade com a ajuda desses veículos de imprensa 
e, também, por meio de seus próprios canais, como Santa 
Cecília TV e Santa Portal, o que facilita a divulgação e o 
interesse de outras emissoras”, avalia.

Os resultados dessa divulgação já são percebidos. “Con-
seguimos mais voluntários não rotarianos colaborando com 
os projetos internos do clube e do distrito, como o Desafio 
de 50 Toneladas, o que gera maior probabilidade de con-
quistarmos novos associados. Dentro do clube, tudo isso 
promoveu a união dos companheiros, que se envolveram 
ainda mais nos projetos.” 

“Por conseguinte, nossa comissão de Imagem Pública 
foi composta por companheiros com experiência na área 
que, em conjunto comigo, encarregaram-se de criar nossos 
perfis oficiais nas redes sociais e alimentá-los”, ele explica. 
O clube também mantém um site caprichado e frequente-
mente atualizado (www.rotaryclubdegoiania.org.br), que 
recebeu a visita de pelo menos 10 mil pessoas ao longo do 
período passado.

O uso das redes sociais acabou levando o clube goia-
niense a conquistar espaço nas mídias tradicionais. “Fomos 
convidados para falar sobre o Rotary e suas iniciativas, 
com enfoque no projeto Todos Contra a Covid-19, na TV 
Anhanguera, afiliada da Rede Globo de Televisão em Goi-
ás, e também na Metrópole News TV, canal local de nossa 
cidade”, nos contou Fábio. 

O trabalho do clube voltado ao enfrentamento do novo 
coronavírus mobilizou mais de 100 mil reais em recursos, 
utilizados em ações como as descritas na página 27 desta 
edição. A exposição gerada por essas iniciativas possibilitou 
parcerias importantes com outras instituições e empresas 
privadas que serão executadas ao longo de 2020. “E, por fim, 
gerou interesse em associados em potencial que, estimulados 
pelas ações, procuraram nosso Rotary Club e até mesmo 
outros localizados na cidade”, comemora o ex-presidente. 
Ou seja: o plano de ação atingiu o objetivo.

mbora espaços em grandes veículos de comunicação 
continuem sendo cobiçados, atualmente um bom tra-

balho nas redes sociais é valioso para que um clube marque 
sua presença de forma positiva na comunidade. Este é caso 
do Rotary Club de Goiânia, GO (distrito 4770), que nos 
últimos meses tem caprichado nas postagens em seus perfis 
no Facebook (facebook.com/RotaryClubGoiania) e no Ins-
tagram (instagram.com/rotaryclubdegoiania), que já reúnem 
mais de 2.000 seguidores. As ações de combate à pandemia 
são registradas com boas fotos e ganham muitas curtidas. 

Presidente do clube em 2019-20, Fábio Velasco de 
Azevedo Fayad contou à revista que essa estratégia de 
imagem pública priorizando meios digitais fez parte do 
plano de ação do clube no período passado. Uma das metas 
estabelecidas era “atrair associados que queiram, de fato, 
fazer a diferença em nossa região”.

A força das redes sociais

A importância das parcerias

E

O

Arte: Bruno Silveira com ilustrações iStockphoto
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O jeito certo de 
dar má notícia
Não é uma tarefa fácil, mas a 
habilidade na comunicação e o 
acolhimento fazem diferença

SAÚDE MENTAL

época que estamos vivendo nos coloca diante de 
um estado de impotência e insegurança. E não 
me refiro apenas ao medo da contaminação por 

coronavírus. O pavor vem também das notícias. Já é aterro-
rizante saber pela TV o crescente número de mortes pelo 
vírus. Imagine receber uma má notícia sobre um amigo, 
familiar ou colega de trabalho.

Dar notícias ruins não é tarefa fácil. Difícil de transmitir, 
difícil de receber. Seja doença, morte, demissão ou falência. 
Qualquer informação triste, ou mesmo drástica, pode alterar 
completamente a vida de uma pessoa e seus planos para o 
futuro. E quando é você o responsável por dar uma 
má notícia? Como contar às crianças? Aos ido-
sos? Aos amigos e familiares?

Sim, é terrível, mas a habilidade na comu-
nicação pode favorecer muito o momento de 
transmitir algo não esperado e com provável 
desfecho ruim. O transmissor da notícia deve 
ser uma referência de vínculo, de confian-
ça. O que fará a diferença ao dar a notícia 
serão o olhar acolhedor, a escuta atenta e a 
aceitação das reações. Esse comportamento 
é fundamental para que o outro consiga 
processar a informação com total liberdade 
para exteriorizar as emoções.

Como falar com 
crianças e idosos
As crianças e os idosos não de-
vem ser rotulados como incapa-
zes de lidar com uma perda. Com 
os pequenos, é preciso adotar uma 

A
Flávia Teixeira*

linguagem de acordo com seu nível de compreensão. O ideal 
é fazer uma sondagem antes. Pergunte se a criança sabe o 
que está acontecendo, até para não falar além do necessário. 
Fazer analogias com a natureza é uma boa alternativa: as 
plantas nascem, são cuidadas, vivem por um período, mas 
morrem depois de algum tempo. Explique que o mesmo 
acontece com as pessoas.

A criança mais velha já tem mais compreensão sobre 
alguns acontecimentos. Com esta, use uma linguagem clara 
e dê espaço para que ela expresse seus sentimentos. Você 
deve assegurar que ela se sinta acolhida e segura. E aja como 
tal, pois as crianças absorvem o que os adultos sentem. Se 

seu discurso não se igualar às atitudes, ela ficará 
insegura e confusa.

Omitir ou mentir também causa conse-
quências no desenvolvimento psíquico infantil, 
fazendo com que as crianças criem fantasias. 

Ao longo da vida, esse comportamento pode 
afetar o modo de se relacionar com os outros. 
Para que o processo de luto da criança ocorra 

de modo natural, é preciso ser 
verdadeiro, e, com ela, se adaptar 
a essa perda.

Já os idosos são outro grupo 
que as pessoas tendem 
a querer proteger por 
acharem que são mais 
frágeis e não conse-
guirão lidar com uma 
notícia ruim. No en-
tanto, são pessoas que 
já passaram por muitas 
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experiências na vida, boas e ruins, inclusive guerras e até outras 
epidemias. Os mais velhos não só têm condições de enfrentar 
esses eventos como podem usar suas lições de vida para nos 
ajudar a lidar com nossos sentimentos. Mais uma vez, o que 
vai fazer a diferença é o modo como a notícia será transmitida.

Impacto na família e amigos
O grau de proximidade, o tipo de relação e a importância 
que a pessoa acometida tem na vida do familiar ou do 
amigo serão determinantes no impacto da notícia. Antes 
de contar, procure saber quais informações a pessoa já tem. 
Isso é importante para você entender o que e como vai falar.

Não existe momento bom para dar uma péssima notí-
cia. O melhor que você pode fazer pelo outro 
é ter o máximo de empatia e solidariedade. 
Deixe-o à vontade para se manifestar como 
preferir, sem julgamentos. Há quem 
prefira chorar e gritar. Outros precisam 
de solidão e silêncio para absorver a in-
formação. As pessoas podem ter as mais 
diversas reações, e basta você permitir que 
seu amigo ou familiar reaja conforme seu 
temperamento, procurando sempre ficar 
por perto.

Lembrando que o portador da notícia 
deve se preparar para o difícil 
comunicado. O sofrimento 
não diz respeito apenas ao 
receptor, mas também ao res-
ponsável por dar a informação. 
Afinal, ninguém está livre de 
sofrer o choque, principalmente 

porque todos nós já estamos num estado de fragilidade 
emocional constante.

Portanto, quando estiver à frente da situação, reflita se 
você está preparado. Caso contrário, não vá além das suas 
limitações. Peça ajuda. Ninguém precisa carregar esse peso 
sozinho se não tiver condições.

O cenário atual é realmente difícil, e cada um tem seu 
próprio ritmo para entender, absorver e elaborar tantas mu-
danças e perdas. A boa notícia é que o ser humano possui 
capacidade de adaptação para encontrar saídas às situações 
mais adversas. Podemos, sim, tomar as rédeas e ser prota-
gonistas de uma história a qual não fomos perguntados se 

gostaríamos de escrever. 

*A autora é psicóloga, mestre em saúde coletiva pela 
Universidade Federal do Rio de Janeiro, professora 

de pós-graduação em psicologia hospitalar na 
mesma universidade e com especialização em 
aprimoramento interdisciplinar em transtornos 
alimentares pela Universidade de São Paulo. 
Fez parte do Assure Group, pela Associação de 
Saúde Mental de Volusia & Flagler County, 
em Port Orange, Flórida, Estados Unidos, onde 

teve como objetivo ajudar familiares em processo 
de luto, inclusive crianças.
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Uma parábola para estes dias
Rotary Abre Oportunidades, lema do presidente Holger 
Knaack, não poderia ser mais atual. Você pode estar se 
perguntando como isso é possível, considerando toda a 

turbulência que estamos atravessando. O texto a seguir, parafraseado 
do escritor britânico Alan Watts, sobre uma parábola taoísta, oferece 
uma explicação.

Era uma vez um agricultor chinês. Certo dia, o cavalo dele fugiu. 
Quando chegou a noite, seus vizinhos foram visitá-lo para expressar sua 
compaixão e lamentar o ocorrido. Eles disseram: “Sentimos muito em 
saber que seu cavalo fugiu. Isso é um grande infortúnio”. O fazendeiro 
limitou-se a dizer: “Quem sabe?”. 

No dia seguinte, o cavalo voltou acompanhado de outros sete, 
selvagens. À noite, os vizinhos apareceram novamente, dizendo: “Isso 
é uma grande sorte! As coisas mudaram para melhor e agora você tem 
oito cavalos!”. O fazendeiro disse somente: “Quem sabe?”. 

No dia seguinte, o filho do fazendeiro tentou domar um dos cavalos 
selvagens. Enquanto tentava cavalgá-lo, o animal deu um pinote e o 
rapaz caiu e quebrou a perna. Os vizinhos foram novamente à sua casa 
para lamentar o ocorrido, dizendo: “Que pena, foi muito ruim o que 
aconteceu”. O fazendeiro disse outra vez: “Quem sabe?”. 

No dia seguinte, oficiais do exército que estavam recrutando 
soldados apareceram na área, mas não levaram o filho do agricultor 
por ele estar com a perna quebrada. Os vizinhos foram ter com ele e 
disseram: “Que coisa boa, seu filho não foi recrutado!”. O fazendeiro 
repetiu a mesma questão: “Quem sabe?”.

O que esta parábola nos ensina é que a natureza das coisas é 
imensamente complexa. É impossível afirmar se o ocorrido é algo bom 
ou ruim, pois não sabemos quais serão suas consequências. Tudo o 
que sabemos é que toda ação e reação descortinam oportunidades 
para expressarmos nossos valores e ambições, e entrarmos em ação 
para aproximar o mundo daquilo que queremos que ele seja. 

A Fundação Rotária é o nosso canal para criarmos mudanças 
significativas. Por meio dela, fazemos nossa parte para eliminar a 
pólio mundialmente. Por meio dela, apoiamos iniciativas de combate 
à Covid-19 e preparamos o mundo para a vacinação massiva que logo 
virá. Por meio dela, podemos manter uma certa continuidade nos 
serviços prestados às pessoas necessitadas que foram afetadas por 
tantas interrupções.

Será este o grande momento que fará do Rotary uma organização 
ainda mais sólida no século 21? Quem sabe? Será esta a grande 
oportunidade para você viver os seus valores plenamente? Quem sabe? 
Só depende de nós. 

Mensagem do chair da fundação rotária

Será este o grande 
momento que fará 
do Rotary uma 
organização ainda 
mais sólida no 
século 21?

O
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K. R. Ravindran
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IMAGENS QUE MARCAM
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O s jovens do Interact Club de Parnaíba-Litoral, PI (distrito 4490), tiveram 
a iniciativa e em 1º de fevereiro, apoiados pelo Rotary Club de Parnaíba-

Litoral, seu clube patrocinador, realizaram a limpeza da praia de Atalaia, a 
principal do litoral piauiense, localizada no município de Luís Correia.   

Sua foto também pode ser selecionada. Basta enviá-la em alta resolução para 
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br
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PROJETOS QUE INSPIRAM
Bruno Silveira
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Música e criatividade 
para conduzir afeto

ncher de música os amplos e bem cuidados jardins do Sodalício da Sacra Fa-
mília, instituição onde vivem 40 senhorinhas, na Taquara, bairro da região de 
Jacarepaguá, na zona oeste do Rio de Janeiro. Era assim que o Rotary Club do 

Rio de Janeiro-Sernambetiba, no distrito 4571, planejava comemorar com elas o Dia 
das Mães. A apresentação musical ficaria a cargo do Cantareiros, um grupo formado por 
cerca de 170 experientes cantores que há mais de dez anos visita hospitais, instituições 
médicas, asilos, abrigos e orfanatos para levar conforto e alegria com suas vozes. A 
pandemia de Covid-19, no entanto, impediu a festa. “Mesmo ao ar livre e respeitando 
o distanciamento, nem os familiares poderiam participar”, explica Eliana Fialho, então 
presidente da Comissão de Imagem Pública do clube. Era preciso repensar o evento.

Atualmente dirigido pela Congregação das Irmãs de Nossa Senhora da Glória, o 
Sodalício da Sacra Família foi fundado em 1929 por Maria Cavalcanti, ex-professora 
do Instituto Benjamin Constant, para acolher mulheres cegas como ela. A sede, na 
Tijuca, zona norte carioca, assiste jovens com estudo e trabalho. A filial na Taquara, 
conhecida como Abrigo das Velhinhas Cegas, recebe senhoras a partir de 60 anos de 
idade. Por isso, para manter a comemoração, o clube precisaria encontrar um meio de 
vencer a distância física e ainda superar a barreira da ausência de visão das idosas. O 
veículo para isso continuaria sendo a música.

O diretor do Cantareiros, Jules Vandystadt, é também coordenador do grupo Me 
Pede Que Eu Canto, um projeto que, por meio de vídeos musicais, faz com que artistas 
cheguem até pessoas em lugares como asilos e hospitais. A partir de uma lista elaborada 
pelo Sodalício da Sacra Família, informando os nomes das 13 senhorinhas que quise-
ram participar e suas respectivas canções favoritas, cantores desse grupo prepararam 
gravações especialmente dedicadas a cada uma delas. Depois de se dirigir a alguma 
vovó em particular, o artista cantava a música que ela havia escolhido. Concluídas as 
gravações, Eliana enviou ao abrigo os arquivos de áudio.

E foi assim que em um domingo de outono, com todas as 40 senhorinhas presentes, 
ouvindo as gravações do Me Pede Que Eu Canto, aplaudindo, e cantando elas também 
versos que ficaram conhecidos nas vozes de Dolores Duran, Roberto Carlos, Luiz Gon-
zaga, Elba Ramalho, Carlos Alexandre, Cauby Peixoto, Wando e Agnaldo Timóteo, 
os jardins do Sodalício da Sacra Família puderam, sim, ser enchidos de música, como 
o clube havia desejado. 

Clube encontra forma alternativa de celebrar o Dia das Mães 
em abrigo e garantir a alegria de idosas no Rio

E
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Jovem no coração
Holger Knaack tem uma nova visão para o Rotary do futuro. 
Com uma pequena ajuda de seus amigos, tudo correrá bem

Capa

H
Reportagem: Jenny Llakmani para a revista The Rotarian 
Fotos: Samuel Zuder

olger Knaack está passando 
aspirador de pó no salão.

O Rotary Club de Her-
zogtum Lauenburg-Mölln encerra 
hoje seu bazar de Natal, montado 
no claustro da Catedral de Ratze-
burg, erguida no século 12. Os dois 
dias dedicados à venda de artesana-
tos, arbusto azevinho, bolos casei-
ros e biscoitos renderam ao clube 
cerca de 8.000 euros, recursos que 
este ano serão destinados a uma or-
ganização alemã sem fins lucrativos 
que apoia crianças gravemente do-
entes. À medida que os associados 
desmontam os estandes e arrumam 
mesas e cadeiras, Holger pega o 
aspirador de pó e se põe a limpar 
as migalhas e enfeites espalhados 
pelo chão do salão.

No dia relatado acima, ele estava 
se preparando para assumir a presi-
dência do Rotary International em 
1º de julho de 2020. Há 27 anos em 
seu clube, Holger Knaack continua 
o mesmo de sempre. “Ele só quer 
ser um amigo entre amigos”, diz 

sua companheira de clube Barbara 
Hardkop.

Man holt die Leute ins Boot. 
Esse ditado alemão significa que 
as pessoas devem subir a bordo 
para trabalharem juntas por um 
objetivo comum. Em 2020-21, os 
rotarianos descobrirão que Holger 
Knaack não é de cruzar os braços 
e ficar de lado enquanto os outros 
trabalham. Para ele, divertir-se 
durante o processo é igualmente 
importante, já que ninguém disse 
que não temos esse direito, mesmo 
quando trabalhamos com afinco. 
Este ano, Holger está falando das 
suas ideias e buscando o apoio das 
pessoas, principalmente para a sua 
maior prioridade, que é o investi-
mento nos jovens – além, é claro, de 
que todos tenham uma experiência 
agradável e divertida no Rotary. 

“Este é um princípio básico 
para Holger”, afirma seu antigo 
companheiro de clube Hubertus 
Eichblatt. “Quando estamos jun-
tos, tudo é pura diversão.”
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Jovem no coração
Holger Knaack, presidente do Rotary 

International em 2020-21. Assim seus 
amigos o definem: “Ele tem um ar de 

juventude e é mesmo um eterno jovem”

39Rotary Brasil 
JULHO de 2020
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Holger Knaack será um presidente 
atípico, e não apenas porque veste jeans 
e evita usar gravata a maior parte do 
tempo. Ele será o primeiro presidente 
alemão do Rotary International, e 
chegou a esse cargo de forma pouco 
tradicional. Diferentemente de muitos 
dos seus antecessores, Holger não gal-
gou todos os degraus de um líder sênior 
da organização. Sim, ele foi presidente 
de clube e governador de distrito, mas 
ocupou apenas um cargo internacional, 
como líder de treinamento, antes de se 
tornar diretor do Rotary International. 
Ele se lembra de um Instituto Rotary 
no qual as pessoas lhe perguntavam que 
outros cargos distritais havia ocupado 
antes de se tornar governador. “Para 
surpresa de todos, eu só repetia a palavra 
‘nenhum’.”

Holger é mais conhecido por seu en-
volvimento com o programa Intercâm-
bio de Jovens, que deu a ele e à mulher, 
Susanne, uma experiência profunda, 

ampla e extraordinariamente signifi-
cativa. Talvez por não terem filhos, eles 
abriram as portas de sua casa (e também 
seu coração) para dezenas de estudantes. 
“Sempre tem alguém na casa do Holger 
e da Susanne, especialmente jovens”, diz 
Helmut Knoth, outro companheiro de 
clube. “Eles hospedaram centenas de 
pessoas ao longo dos anos.”

Logo após ingressar no clube, em 
1992, Holger trabalhou em uma co-
lônia de férias no norte da Alemanha 
para participantes do Intercâmbio de 
Jovens de curta duração. Ele acabou 
apaixonado pelo programa. “Achei tão 
bom que tenho até uma expressão em 
alemão para descrevê-lo: wo dein Herz 
aufgeht, relacionada a alguma coisa 
que faz seu coração se abrir. Os jovens 
intercambistas sempre expressam sua sa-
tisfação, dizendo que viveram o melhor 
momento de sua vida. Às vezes acho que 
eles se surpreendem consigo mesmos, 
com o tanto que são capazes de fazer e 

com as possibilidades que se abrem por 
meio do Rotary.”

As oportunidades também se abri-
ram para Holger. Ele acabou se tor-
nando presidente da Comissão de 
Intercâmbio de Jovens do clube e, após 
servir como governador do distrito 1940 

Durante a festiva de Natal do Rotary Club de Herzogtum Lauenburg-Mölln, em dezembro, 
Holger conversa com Barbara Hardkop e seu marido, Gerrit (Jan Schmedes está ao fundo). Na outra 
foto, outras grandes amizades: Karsten Lessing (primeiro à esquerda), Susanne Lessing, Andrea 
“Sunny” Schulz e Harro-Meinert Petersen

Capa
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“Holger é muito 
engraçado e 
simpático, mas 
bastante sério 
dependendo do 
assunto. Por isso 
é um líder tão 
interessante”
— Brittany Arthur, ex-
intercambista e atual 
rotaractiana e rotariana

em 2006-07, foi convidado para presidir 
o Intercâmbio de Jovens Multidistrital 
na Alemanha, cargo que ocupou até a 
véspera de iniciar seu mandato no Con-
selho Diretor do Rotary International, 
em 2013. Ao longo dessa jornada, ele 
diz que contou com o apoio de outras 
pessoas. “Criamos uma visão juntos e se-
guimos em frente. Cada pessoa escolhe 
um caminho diferente, mas o objetivo 
da visão permanece o mesmo.”

Os jovens parecem compreender, de 
maneira intuitiva, como Holger opera. 
“Quando ele pensa em algo, dedica-se 
a materializar seu pensamento”, diz a 
australiana Brittany Arthur, associada 
ao Rotaract Club de Berlim e ao Ro-
tary Club de Berlim International. “No 
decorrer dos anos, Holger e Susanne 
hospedaram muitos intercambistas. E 
não fizeram isso simplesmente para que, 
em 2020, pudessem vender uma imagem 
de comprometimento com a juventude. 
Isso faz parte deles.”

Brittany acredita que Holger está na 
vanguarda ao preferir “investir em po-
tencial, não em experiência”. Em 2012, 

quando era bolsista na Alemanha, ela 
conversou brevemente com ele numa 
reunião de clube – experiência que con-
sidera seu momento no Rotary, ocorrida 
durante o fórum sobre a paz realizado 
em Berlim pelo presidente internacional 
2012-13, Sakuji Tanaka. Após apresen-

tar-se no evento, Brittany pensou que já 
havia cumprido sua missão. No entanto, 
Holger (que tinha organizado o fórum 
e agora estava preparando um Instituto 
Rotary) guardava outros planos para ela. 
“Eu tinha acabado de falar para cente-
nas de rotarianos e convidados, estava 
me sentindo muito bem, e no minuto 
seguinte Holger veio e perguntou se eu 
queria ajudar no Instituto. Não pensei 
duas vezes e aceitei.”

Como outros rotarianos, Brittany 
conhece o traço persuasivo da personali-
dade de Holger. “Ele é muito engraçado 
e simpático, mas bastante sério depen-
dendo do assunto. Por isso é um líder 
tão interessante: pode assumir diferentes 
papéis quando você precisa dele.”

Origens e afetos
Holger e Susanne adoram viajar, mas 
passaram a vida inteira perto de onde 
nasceram – ela, em Ratzeburg; e ele, 
na vizinha Groß Grönau, a cerca de 
60 quilômetros de Hamburgo. Os dois 
vieram ao mundo no mesmo ano e fo-
ram criados de forma semelhante, com 
suas famílias administrando o próprio 
negócio. O pai e o avô de Susanne eram 
fabricantes de salsicha e linguiça, e a 
panificadora da família de Holger foi 
fundada em 1868 por seu tetravô. “Fo-
mos muito amados por nossas famílias”, 
Holger recorda. “Todos cuidavam da 
gente e sabiam o que estava acontecendo 
conosco.”

Hubertus Eichblatt também cres-
ceu em Ratzeburg, onde sua irmã e 
Susanne, cujo sobrenome de solteira 
era Horst, eram amigas de infância. “A 
casa da família Horst estava sempre de 
portas abertas, e isso se repete na casa 
de Holger e Susanne”, diz Hubertus. 
“Os amigos estão sempre chegando e 
saindo.” 

O casal Knaack mora na casa que 
pertenceu à avó de Susanne. Ao lado de-
les, vive a irmã de Susanne, Sabine Rie-
bensahm, ocupando a casa onde as duas 
cresceram. Dez anos atrás, após a morte 
do marido, a irmã de Holger, Barbara 
Staats, mudou-se para o apartamento 
do último andar da casa onde Sabine 
vive. Somadas, as duas residências têm 
nove quartos, que às vezes podem não 
ser suficientes para receber os 12 netos 
de Barbara, dezenas de intercambistas 

antigos e atuais, além de diversos outros 
amigos. No mínimo, um dos quartos de 
hóspede está sempre ocupado.

Todas as manhãs, a família se reúne 
para tomar café num canto acolhedor 
da sala de estar de Holger e Susanne, 
onde janelas que vão do chão ao teto 
oferecem uma vista panorâmica do 
Küchensee, um dos quatro lagos que 
circulam Ratzeburg. O almoço também 
costuma ser feito em família, seguido 
de café. Holger Knaack tem um ritual 
diário: deitar-se no sofá para uma soneca 
enquanto Susanne, Barbara e Sabine 
continuam conversando. “Ele presta 
atenção na conversa até cair no sono”, 
revela Sabine, brincando.

Os quatro dividem as tarefas. “Quan-
do alguém precisa de alguma coisa, 
é só gritar”, Holger revela. “Eu acho 
que essa é a melhor forma de se viver: 
em companhia. O segredo para tudo 
é se perguntar: qual é o seu objetivo? 
O nosso é exatamente esse, a maneira 
como vivemos agora.”

Em um sábado de dezembro, Hol-
ger, Susanne, Barbara e Sabine estão 
cozinhando o bife bourguignon que 
servirão a 23 amigos próximos no jantar 
do dia seguinte. Eles estão planejando o 
cardápio de Natal, quando receberão 15 
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pessoas – ou 16, se uma jovem egípcia 
que está estudando na Alemanha, filha 
de rotarianos que eles conheceram no 
Instituto Rotary de Sharm el-Sheikh, 
aceitar o convite. 

Helmut Knoth acredita que a hospi-
talidade dos Knaack vem em boa hora 
para o Rotary. “Pelo menos uma vez por 
ano, realizamos uma festa no belo jardim 
deles”, conta. “No inverno, preparamos 
algo para o aniversário do Holger, que 
já virou tradição. Nós nos encontramos 
no clube de remo e caminhamos ao 
redor do lago.” Em vez de presentes 
de aniversário, ele pede doações para a 
Fundação Karl Adam, que fundou para 
apoiar o clube de remo. A cidade de Rat-
zeburg é famosa por ele, cujos membros 
formaram o núcleo das equipes alemãs 
que conquistaram o ouro nos Jogos 
Olímpicos de 1960, 1968, 2000, 2004 e 
2012. Um dos fundadores do clube e seu 
treinador de longa data, o professor de 
ensino médio Karl Adam é considerado 
um dos melhores treinadores de remo de 
todos os tempos. Ele desenvolveu o que 
é conhecido como “o estilo Ratzeburg”.

Olhando nos álbuns de fotografia 
de família, os Knaack falam sobre as 
viagens que fizeram na infância: Holger 
e sua família foram para a ilha de Sylt, 
no Mar do Norte, enquanto Susanne 

e os pais viajaram para a costa do Mar 
Báltico. A poucos quilômetros dali, a fa-
mília de Holger tinha uma pequena casa 
de verão com um grande jardim, onde 
eram passados os fins de semana. “Eu 
não me cansava de explorar a pradaria. 
Tive uma infância perfeita”, ele celebra.

Sua casa de infância ficava a cerca 
de 500 metros de um pequeno rio, o 
Wakenitz, que formava a fronteira com 
a Alemanha Oriental. “Para mim, aquilo 
era o fim do mundo, um local proibido.” 
No verão, ele e os amigos testavam a 
coragem nadando no rio. Do outro lado, 
havia um pântano, um campo minado e 
torres de vigia comandadas por guardas 
da Alemanha Oriental. Holger conta 
que, após a queda do Muro de Berlim, 
em 1989, “a primeira coisa que fizemos 
foi explorar de bicicleta aquele lado an-
tes proibido”. “Todas as torres de vigia 
estavam abertas. Eu nunca tinha visto a 
nossa cidade daquele ponto alto.”

Quando jovem, Holger fazia as 
entregas para a panificadora da família 
nos feriados e fins de semana. Depois 
de terminar o ensino médio, ele ganhou 
experiência no ramo trabalhando por 
dois anos em uma padaria. “Eu ainda 
gosto de assar pães. É preciso amar o que 
você faz para ser bom naquilo. Nenhu-
ma técnica de marketing importa mais 

do que a qualidade do produto. E para 
haver qualidade é preciso que se tenha 
amor pelo trabalho. Esse é o segredo de 
muitas coisas.”

Depois de dois anos na padaria e um 
ano estagiando numa grande fábrica 
de pão em Stuttgart, ele foi para Kiel 
estudar administração de empresas. Na 
primeira reunião do grêmio estudantil, 
Holger conheceu sua futura esposa. 
“Vi Susanne pela primeira vez no dia 
20 de setembro de 1972. Não esqueço 
essa data.”

Holger não causou a mesma im-
pressão nela, talvez porque houvesse 
94 homens e apenas três mulheres na 
turma. Mas eles logo se conheceram 
e, nos fins de semana, dirigiam juntos 
para casa com o objetivo de ajudar nos 

Alegria do convívio: Holger e Susanne adoram cozinhar para eles e seus amigos. Na foto 
maior, eles preparam uma refeição na cozinha da irmã de Holger. Na outra imagem, o lago 
Küchensee serve de cenário para o almoço com a irmã de Holger, Barbara (à esquerda), e a 
irmã de Susanne, Sabine (à direita)

Capa
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negócios de suas respectivas famílias. 
Antes de retornarem a Kiel, nas noites 
de domingo eles carregavam o carro com 
pão da padaria dos Knaack e salsichas 
e linguiças dos Horst. “Nossos amigos 
não perdiam a chance de nos visitar às 
segundas-feiras para pegar um pouco do 
que levávamos”, recorda Susanne, rindo.

Os dois se formaram em 1975 e 
casaram-se no ano seguinte. Holger e 
Susanne continuaram trabalhando nos 
negócios de suas famílias. Na época, a 
panificadora Knaack tinha várias filiais 
e cerca de 50 empregados. Depois de 
substituir seu pai no final da década de 
1970, Holger decidiu expandir a em-
presa e quis saber exatamente de onde 
vinham os grãos usados para fazer seus 
pães. Ele contou com o apoio do amigo 

“Eu acho que essa é a 
melhor forma de se viver: em 
companhia. O segredo para 
tudo é se perguntar: qual 
é o seu objetivo? O nosso é 
exatamente esse, a maneira 
como vivemos agora”
— Holger Knaack
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Knaack mergulha no lago 
Küchensee. Haveria aí alguma 

analogia com seu estilo de 
liderança? Sem dúvidas: também é 

necessário que haja diversão
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Hubertus Eichblatt, que trabalha no 
setor agrícola e criou uma cooperativa 
ao lado de outros agricultores. Holger 
também trabalhou com Günther Fiel-
mann, o maior oculista da Europa, que 
investiu no cultivo de grãos orgânicos 
em sua própria fazenda, a Hof Lütjen-
see. Juntos, Holger e Günther construí-
ram o seu próprio moinho e passaram a 
comercializar produtos orgânicos – uma 
grande novidade 30 anos atrás. “O Hol-
ger sempre foi muito inovador”, lembra 
Hubertus. “Ele sempre foi de pensar no 
futuro.”

Outra das inovações de Holger foi 
passar o cozimento do pão para as filiais, 
que antes recebiam os produtos assados 
na fábrica. A ideia dele era continuar 
a fazer a massa na fábrica, mas depois 
congelá-la em porções que seriam trans-
portadas e assadas nas filiais, garantindo 
assim um frescor de pão que acaba de 
sair do forno. Hoje em dia, quase todas 
as padarias na Alemanha operam dessa 
forma.

Holger Knaack continuou expandin-
do seu negócio até chegar a 50 filiais e 
uma fábrica com centenas de emprega-

dos. Ele recebeu uma oferta para vender 
o empreendimento a uma multinacional 
que estava investindo em panificação. 
Foi uma proposta muito boa, e por 
isso ele resolveu aceitá-la. Então ainda 
jovem, na casa dos 40 anos, Holger 
passou a se dedicar a outros negócios e 
começou a jogar golfe. 

Anos antes, ele tinha sido membro 
ativo da Round Table, organização vol-
tada a pessoas com menos de 40 anos. 
Ao completar 39, ingressou no Rotary 
Club na cidade vizinha de Mölln, ao 
qual permaneceu associado mesmo 
depois da abertura de um clube em 
Ratzeburg, onde muitos dos associados 
são seus amigos. Não demorou para 
que Holger encontrasse sua vocação no 
Intercâmbio de Jovens do Rotary.

Paixão pelo Intercâmbio
A medieval Ratzeburg, com sua antiga 
catedral e casario, está situada numa 
ilha rodeada por quatro lagos glaciares. 
O Estado de Schleswig-Holstein, no 
norte da Alemanha, é pontilhado por 
lagos. As estradas sinuosas cortam os 
campos verdes, passando por fazendas e 

vilarejos construídos no estilo da região, 
caracterizado pelo uso de tijolos. Mas os 
estudantes que moraram com Holger e 
Susanne encontraram algo bem mais 
profundo que uma experiência de cartão 
postal da Alemanha.

Juraj Dvořák foi um dos primeiros 
intercambistas hospedados pelos Kna-
ack, em 1996. Depois de voltar para 
casa, na Eslováquia, o jovem de 16 anos 
enviou um cartão a Holger e Susanne, 
que o convidaram para outra visita. Mas 
com a morte do pai de Juraj, vítima de 
um ataque cardíaco, ele disse que não 
poderia ir. Holger e Susanne, com a mãe 
do rapaz, insistiram para que a viagem 
acontecesse como planejada. 

“Fiquei um mês em Ratzeburg e eles 
fizeram de tudo para me ajudar”, Juraj 
recorda. “Desde então, temos sido ami-
gos muito próximos. Se eu não tivesse 
conhecido Holger e Susanne, e se eles 
não me tivessem orientado em muitos 
aspectos da vida, não teria conquistado 
tantas coisas.” Hoje Juraj Dvořák dirige 
uma empresa de capitais em Viena, 
mas ele não se refere a sucesso material 
quando fala de suas vitórias. “Minha 

Capa



47Rotary Brasil 
JULHO de 2020

“O Holger me 
disse que dinheiro 
não é a coisa mais 
importante, que 
eu tinha que me 
dedicar ao trabalho, 
mas também 
aproveitar a vida” 
—  Juraj Dvořák, 
ex-intercambista e amigo

maior conquista foi ter desenvolvido 
uma personalidade saudável, processo 
no qual Holger e Susanne contribuíram 
bastante.”

“O Holger e eu sempre tivemos altos 
papos”, Juraj revela. Todos os anos, ele 
viaja à Alemanha para visitar seus ami-
gos queridos. “O Holger me disse que 
dinheiro não é a coisa mais importante, 
que eu tinha que me dedicar ao trabalho, 
mas também aproveitar a vida, viajar e 
conhecer o mundo. Ele me levou a mui-
tas reuniões com seus amigos do Rotary. 
Eu não entendia o motivo na época, mas 
quando fiquei mais velho, percebi que 
era uma chance absolutamente única 
de aprender com as pessoas. Ele me 
fez crescer. Holger e Susanne têm um 
coração que não cabe no peito e uma 
grande responsabilidade pelas pessoas 
que ajudam como mentores. Eles se 
destacam da maioria.”

Os Knaack levam mesmo a sério esse 
compromisso. “O principal objetivo do 
Intercâmbio de Jovens é fazer com que o 
participante mergulhe em outra cultura, 
aprenda tudo o que pode sobre aquilo”, 
afirma Holger. “E o mais incrível do 
programa é que os pais enviam seus 
filhos a outros países na confiança de 
que os rotarianos os tratarão como seus 
próprios filhos. Esse detalhe nos torna 
únicos. Nenhuma outra organização faz 
isso dessa maneira.”

Paula Miranda passou três meses 
com Holger e Susanne, que foram seus 
primeiros anfitriões durante o ano de 
intercâmbio na Alemanha, em 2008. 
Vinda da Argentina, ela chegou a 
Ratzeburg no mês de janeiro, em pleno 
inverno. “Eram mais ou menos 16h e 
já estava escuro”, recorda. “Fui recebida 
com uma deliciosa refeição tipicamente 
alemã.”

Quando Paula completou 19 anos, 
um mês depois, Holger e Susanne or-
ganizaram uma festa de aniversário para 
ela com alguns de seus novos colegas 
de escola. “Eles fizeram um churrasco à 
moda argentina”, ela lembra, com cari-
nho. “Eles queriam que eu me sentisse 
em casa, e eu não tinha palavras para 
expressar meu contentamento. Sem eles, 
meu ano como intercambista não teria 
sido tão bom. Adoro os dois.”

Ex-governador do distrito 1870, 
Alois Serwaty encontrou-se pela pri-
meira vez com os Knaack há 25 anos, 
durante uma conferência multidistrital 
do Intercâmbio de Jovens. “Tanto Hol-
ger quanto Susanne têm uma forma 
aberta e descomplicada de ser que cativa 
os jovens”, afirma. “Quando os conhece, 
você percebe imediatamente que eles 
gostam dos jovens. O pensamento do 
Holger é que o Rotary deve permanecer 
jovem e que trabalhar para e com os 
jovens é uma fonte de eterna juventude.”

Em casa: cercada por lagos glaciares, a cidade de Ratzeburg abriga uma catedral 
do século 12. Acima, Holger cumprimenta os membros do famoso clube de remo 
local enquanto eles regressam de uma corrida
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“Precisamos cuidar 
dos nossos Rotary 
Clubs e dos amigos 
que temos lá”
— Holger Knacck

Juraj concorda. “Eu estive com o Hol-
ger em dezembro, e ele não mudou nada 
nestes 24 anos. Ainda é o mesmo, exceto 
por algumas rugas que antes não havia 
em seu rosto. O programa Intercâmbio 
de Jovens o enche de energia.”

Liderança singular
Uma frase que se ouve com frequên-
cia entre os rotaractianos alemães é 
auf Augenhöhe begegnen, que destaca a 
importância de se conhecer alguém ao 
nível dos olhos. “Isso significa que todos 
são iguais, que todos estão em igualdade 
de condições”, diz Susanne. “Não faz 
diferença se alguém é diretor ou moto-
rista. Assim você discute alguma coisa 
e chega a uma solução sem que a outra 
pessoa sinta como se tivesse recebido 
uma ordem.”

De acordo com seus amigos e fami-
liares, Holger tem um talento peculiar. 
“Se ele não consegue fazer alguma coisa, 
sabe a quem delegar”, Susanne brinca. 
“Ele tem um faro para saber quem é 
bom para fazer o que precisa ser feito.”

“Um exemplo disso”, ela diz, “é o 
sucesso que ele teve trabalhando com 
rotaractianos no Instituto Rotary de 
Berlim. Os rotaractianos disseram 
‘Vamos fazer workshops!’, e em vez de 
responder ‘Vocês não podem fazer isso’, 
Holger disse: ‘Vão em frente!’. Ele confia 
nas pessoas e acha que elas podem ter 
sucesso. Mas permanece nos bastidores, 
de olho nas coisas.” O mesmo aconte-
ceu com a Convenção do Rotary em 
Hamburgo, em 2019, ocasião em que 
Holger e Andreas von Möller foram 
copresidentes da Comissão Anfitriã. 
“Mais uma vez, ele envolveu muitos 
rotaractianos na organização.”

De acordo com Susanne, um dos 
principais objetivos do marido é con-
tinuar aproximando Rotary e Rotaract. 
“Ele está entusiasmado com essas 
possibilidades”, revela Sabine, irmã de 
Susanne. “E quando está assim, Holger 
é capaz de contagiar todo mundo ao 
seu redor.” 

Em meio a cappuccinos no café 
ensolarado do Hotel Ratzeburg Se-
ehof, com vista para o cintilante 
lago Küchensee, Hubertus Eichblatt, 
Helmut Knoth, Jens-Uwe Janssen e 
Andreas-Peter Ehlers – amigos de 
Holger e também associados ao Rotary 
Club de Herzogtum Lauenburg-Mölln 
– concordam que ele possui um talen-
to sem igual para guiar voluntários. 
Andreas recorda quando atuou como 
secretário distrital durante o mandato 
de Holger à frente do distrito. “Os 
governadores que vieram antes dele 
sempre mandavam os outros fazerem 
as coisas. Holger teve uma abordagem 
bem diferente. Ele chegava e dizia: 
‘Hubertus, tenho pensado numa coisa 
e você é perfeito para a missão’. Ele 
fala de uma maneira tão encorajadora 
e gentil que não há como dizer não. E 
ele não desaparece depois disso, volta de 
tempos em tempos perguntando como 
as coisas estão e se a gente precisa de 
ajuda. Holger é singular.”

Hubertus frisa que o amigo tem 
sucesso porque seu entusiasmo é conta-
giante e porque ele sempre dá o exemplo. 
“Holger exemplifica as características 
positivas, por isso é fácil para ele con-
vencer as pessoas a realizarem as coisas.”

Enquanto conversam sobre as boas 
qualidades do amigo, eles lembram o 
que muitas pessoas dizem: que Holger 
Knaack nunca está de mau humor. 
Mas como bons amigos, ressaltam que 
Holger não é perfeito. “Ele gosta de 
ficar na moda, olha só os óculos dele!”, 
diz Hubertus. 

Ao ouvirem isso, os outros três caem 
na gargalhada. “Ele é o único que usa 
óculos assim”, diz Andreas. “E se eles 
quebrarem, não há problema: ele tem 
outros de reserva!”

 “Os óculos são a marca registrada 
de Holger”, acrescenta Helmut. “Desde 
que o conheço ele usa esses óculos e cal-
ças jeans, e raramente está de gravata. 

Ele tem um ar de juventude e é mesmo 
um eterno jovem”, dizem os amigos 
enquanto terminam seus cappuccinos. 

O valor das amizades
A filosofia de Holger de que não im-
porta o quanto você trabalhe, é preciso 
também que você se divirta, aplica-se 
especialmente ao Rotary. “Viajar e con-
versar com as pessoas são coisas que o 
divertem”, revela Susanne, ela também 
rotariana e associada fundadora do Ro-
tary E-Club de Hamburg Connect. “Ele 
e eu nos divertimos muito no Rotary.”

Holger quer que todos desfrutem do 
Rotary – e tenham orgulho de fazer par-
te dele. “Nós amamos essa organização 
e cada um de nós deve fazer sua parte 
para fortalecer o Rotary”, ele ressalta. 
“Não é difícil ir um pouco mais longe, 
se envolver mais no clube, mostrar mais 
interesse pelos amigos, trabalhar mais 
nos projetos e programas. Pergunte a 
si mesmo se seu clube tem uma boa 
programação para os jovens e se dá para 
mudar alguma coisa para que ele tenha 
mais sucesso na arrecadação de fundos. 
Todo clube tem a responsabilidade de 
fazer com que as pessoas se sintam bem 
e tenham orgulho de estar lá. Precisamos 
nos sentir especiais como rotarianos.”

Ele sabe que o presidente do Rotary 
International é convidado para muitos 
eventos, inclusive as Conferências Dis-
tritais, e que por isso precisa enviar um 
representante para a maioria deles. Mas 
Holger planeja estar presente, mesmo 
que virtualmente, na conferência do 
distrito 1940, cujo governador este ano, 
Edgar Friedrich, é do Rotary Club de 
Herzogtum Lauenburg-Mölln. “Acho 
que você pode abrir uma exceção para 
seu próprio distrito, não é mesmo? Es-
pecialmente se o governador fizer parte 
do seu clube. Seja qual for o cargo que 
você tenha desempenhado no Rotary, e 
por mais importante que tenha sido, no 
final você será sempre um associado ao 
seu próprio Rotary Club, e ficará feliz 
por estar entre amigos.”

“É por isso que precisamos cuidar 
dos nossos Rotary Clubs e dos amigos 
que temos lá”, ele diz. “O cargo que 
você tenha ocupado não é importante: 
o que realmente importa é estar entre 
amigos.” 
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Pausa nas pedaladas: 
muito ativos e apaixonados 
pela vida ao ar livre, Holger 

e Susanne param para 
descansar em frente ao 

museu de história 
regional de Ratzeburg
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OPORTUNIDADE

V
Candidate-se a uma comissão
O prazo de inscrições termina no dia 15 de agosto

ocê gostaria de contribuir ainda mais com o sucesso 
do Rotary integrando alguma de suas comissões? 
Formadas por rotarianos e rotaractianos, elas tra-

balham com as lideranças da organização para assegurar a 
eficiência e promover o alcance das metas e prioridades de 
nosso Plano Estratégico.

As comissões a seguir estão em busca de candidatos qua-
lificados para o período 2021-22. Todas elas interagem por 
e-mail, teleconferência ou webinar, conforme a necessidade, e 

realizam pelo menos uma reunião presencial obrigatória por 
ano. Inglês é o idioma usado na maioria das comunicações.

Para se candidatar ou indicar alguém, acesse on.rotary.
org/application2020. Os candidatos devem estar cadas-
trados no Meu Rotary (rotary.org/myrotary) e se certi-
ficarem de que seu perfil esteja com os dados de contato 
atualizados. Analise bem sua opção, pois só é possível 
candidatar-se a uma comissão.  

O prazo de inscrições vence em 15 de agosto. 

Auditoria

Comunicação

Finanças

Parcerias

Prestar consultoria ao Conselho 
Diretor quanto a relatórios 
financeiros, auditoria interna e 
externa e sistema de controle 
interno.

Assessorar o Conselho Diretor 
na comunicação com diferentes 
públicos.

Prestar consultoria ao Conselho 
Diretor em assuntos financeiros 
da organização, incluindo política 
de investimento, orçamentos e 
medidas de sustentabilidade.

Orientar o Conselho Diretor e 
o Conselho de Curadores da 
Fundação Rotária quanto a 
parcerias e patrocínios.

Independência, experiência profissional, 
conhecimento comprovado na área de finanças, 
seja em contabilidade, auditoria, setor bancário, 
mercado de investimentos, gerenciamento de riscos, 
gestão executiva ou governança em auditoria.

Formação profissional e experiência em área 
relacionada a comunicação.

Formação profissional em área relacionada a 
finanças, preferencialmente com experiência em 
organizações sem fins lucrativos. Os candidatos 
devem ter conhecimento em assuntos financeiros 
de clubes e distritos.

Conhecimento sobre as opções de subsídios 
e serviços internacionais da organização; 
vasta experiência com desenvolvimento de 
relacionamentos e formação de parcerias com 
empresas, ONGs e governo; experiência em 
marketing de causa, patrocínios, geração de 
recursos e parcerias estratégicas internacionais; 
entendimento claro da capacidade do Rotary e dos 
projetos empreendidos pelos clubes.

Uma vaga com mandato de 
seis anos; duas reuniões 
por ano em Evanston e duas 
teleconferências ou webinars 
por ano.

Três vagas com mandato de três 
anos; várias teleconferências 
e uma reunião anual em 
Evanston.

Duas vagas com mandato de 
três anos; duas reuniões por 
ano em Evanston.

Duas vagas com mandato de 
três anos; uma reunião anual 
em Evanston.

COMISSÃO	 FUNÇÃO	 PRÉ-REQUISITOS	 COMPROMISSO
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Orientar o Conselho Diretor a respeito 
dos programas de treinamento do Rotary 
para rotarianos, clubes e distritos, com 
ênfase no treinamento de governadores 
de distrito.

Monitorar a eficácia e a implementação de 
operações e de todos os sistemas internos; 
orientar a Comissão Executiva em questões 
de pagamentos; desempenhar outras 
funções de supervisão, conforme solicitado 
pelo Conselho Diretor.

Orientar o Conselho Diretor quanto ao 
Rotaract; desenvolver o programa do 
Encontro Rotaract Pré-Convenção.

Revisar o plano estratégico do Rotary e 
medidas associadas a ele; aconselhar os 
líderes da organização em outras questões 
significativas no longo prazo.

Estudo ou experiência significativa em
treinamentos, preferencialmente
em capacitação de líderes.

Experiência em gestão, desenvolvimento 
de lideranças ou gerenciamento financeiro; 
conhecimento abrangente das operações
do Rotary. As indicações serão limitadas
 a ex-diretores do Rotary International.

Rotarianos: experiência de trabalho com o Rotaract; 
experiência direta como mentor ou conselheiro 
do Rotaract, ou como presidente dessa comissão. 
Ex-rotaractianos são fortes candidatos.

Rotaractianos: liderança no âmbito de clube, 
distrito ou internacional. São fortes candidatos 
aqueles que serviram como representantes 
distritais do Rotaract, organizaram projetos 
ou participaram do Encontro Rotaract Pré-
Convenção. Pode haver restrição de idade.

No mínimo dez anos de experiência 
em desenvolvimento, monitoramento e 
implementação de estratégias; profundo 
entendimento dos programas e serviços do 
Rotary e da Fundação.

Duas vagas com mandato 
de três anos; uma reunião 
anual em Evanston.

Uma vaga com mandato de 
seis anos; duas reuniões 
por ano em Evanston.

Rotarianos: 
uma vaga com mandato 
de três anos; uma reunião 
anual em Evanston. 

Rotaractianos: 
três vagas com mandato de 
um ano; uma reunião em 
Evanston.

Uma vaga com mandato de 
quatro anos; duas reuniões 
por ano em Evanston.

Capacitação

Revisão das
Operações

Rotaract

Planejamento
estratégico

COMISSÃO	 FUNÇÃO	 PRÉ-REQUISITOS	 COMPROMISSO

Ilustração: The Rotarian



Rotary Brasil 
JULHO  de 202052

O que você espera do ano 
2020-21 para o seu clube?
Essa foi a questão deixada na edição passada e, também, nos perfis da 
revista no Facebook e no Instagram. Publicamos aqui algumas das 
respostas, agradecendo a todos que participaram.

“Espero que meu clube se 
reinvente, adaptando-se à nova 
realidade mundial.”
Marli Cargnin, governadora 
2012-13 do distrito 4640 e 
associada ao Rotary Club de 
Cascavel-Maria Luiza, PR

“Mais trabalho social!”
Rotary Club de 
Fortaleza-Edson 
Queiroz, CE (distrito 4490)

“Espero que os rotarianos 
do distrito 4770 estejam 
engajados todos os dias 

com o Ideal de Servir! Assim 
poderemos nos reinventar 

sempre, propiciando Dar 
de Si Antes de Pensar em Si a todas as 
esferas da comunidade que estiverem 

precisando do nosso trabalho!”
Fabiana Oliveira

Selecionaremos algumas delas para publicar 
na edição de agosto. Seu texto pode ter até 300 
caracteres (com os espaços). Não esqueça de 
mencionar o nome do seu clube!

Envie sua resposta 
até o dia 10 de julho 
para o e-mail
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br

A pergunta do 
próximo Mês

pergunta do mês

COMO O 
ROTARY ABRIU
OPORTUNIDADES 
PARA VOCÊ?

“O voluntariado é ainda mais 
importante durante esse 
período de pandemia. Espero 
que nos reorganizemos para 
continuarmos apoiando 
projetos em andamento e, também, 
para idealizarmos projetos novos, que 
atendam o atual momento que vivemos.”
Alessandra Manso Castro, 
associada ao Rotary Club de 
Vitória, ES (distrito 4751)

“Nosso clube está se adaptando 
aos obstáculos. Estamos cada 

vez mais unidos. O 
Rotary faz de nós pessoas 

fortes que buscam o melhor de 
si para doar à comunidade.”

Elvira Lopes Nascimento, 
associada ao Rotary Club de 

Londrina- Cinquentenário Ouro 
Verde, PR (distrito 4710)

“Espero que o Rotary, assim como 
seus associados, consiga reinventar-

se para continuarmos 
conectados e realizando 

muitos projetos em prol da 
comunidade e do mundo. 

Afinal de contas, agora o 
Rotary abre oportunidades.” 

Marlise Barros, associada ao 
Rotary E-club de Araxá Vista do Sol 

(distrito 4770)

“Espero que, apesar das 
dificuldades impostas pela nova 
realidade, possamos continuar 
desenvolvendo nossos projetos 
na comunidade e buscar voos 
ainda mais altos, principalmente com relação 
ao desenvolvimento do quadro associativo e 
à Fundação Rotária.”
Lucas Coelho, associado ao Rotary Club de 
São Manuel-Paraíso, SP (distrito 4621)



Seja vacinando 2,5 bilhões de crianças, obtendo apoio governamental ou nos dedicando incansavelmente 
à erradicação da paralisia infantil, nós contribuímos para um mundo mais saudável e próspero. 

Nós somos Rotary. Nós somos Pessoas em Ação. Saiba mais em Rotary.org/pt
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Um pouco do que o Rotary vem 
fazendo em outros países

GIRO GLOBAL Ilustrações iStockphoto

Os seres humanos 
consomem somente 
cerca de 150 das 
estimadas 10 mil 
espécies de plantas 
comestíveis existentes

Estados Unidos 
Desde a década de 1930, o Rotary Club 
de Kutztown, na Pensilvânia, todo ano 
organiza um evento social voltado ao setor 
agrícola local. Em 19 de fevereiro, 160 

pessoas lotaram o salão Grange para o jantar da Noite dos Agricultores. 
“O cardápio inclui peru, presunto, cenoura, ervilhas, batatas e sempre 
há sobremesa, uma torta típica”, detalha Bob Hobaugh, governador 
eleito do distrito 7430 e principal organizador do evento desde 1995. 
“Nós celebramos todos os agricultores locais.” Incluindo os estudantes 
do ensino médio interessados em se tornar a próxima geração 
dedicada à atividade. Na Pensilvânia, a agricultura é um dos principais 
impulsionadores da economia.

Venezuela 
Quando Miguel Saviroff soube de 
um projeto para controlar doenças 
transmitidas por parasitas em sua terra 
natal, a Venezuela, convenceu o clube 
ao qual é associado, o Rotary Club de 

Somerset, nos Estados Unidos, a receber uma visita de Isis Mejias, 
do Rotary E-Club de Houston, e Alberto Paniz Mondolfi, do Rotary 
Club de Barquisimeto Valle Del Turbio, este no país sul-americano. 
Os rotarianos de Somerset levantaram cerca de 3.000 dólares para 
a Incubadora Venezolana de la Ciencia, uma organização sem fins 
lucrativos que pesquisa doenças infecciosas. A instituição utilizou o 
dinheiro e medicamentos antiparasitários doados por um rotariano de 
Somerset para realizar em fevereiro uma missão médica que beneficiou 
crianças na Venezuela.

Alemanha
No início dos anos 2000, Helmut Falter 
ficou assustado com as notas abaixo da 
média dos estudantes alemães em leitura, 
matemática e ciências. Associado ao Rotary 
Club de Aachen-Frankenburg e diretor de 

longa data da cadeia de livrarias e da editora de sua família, decidiu agir. 
Em 2004, com a professora de ensino fundamental Monika Schröder, 
apresentou a iniciativa Aprenda a Ler – Aprenda a Viver. Para melhorar 
as habilidades de leitura, o projeto fornece livros para alunos de seis 
a 13 anos e manuais para professores. Segundo Falter, metade dos 
Rotary Clubs da Alemanha participa da iniciativa. Em 6 de dezembro, o 
milionésimo livro foi entregue durante uma cerimônia em Aachen.
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Pessoas em ação 
pelo mundo
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Filipinas
Com base nos guias ilustrados Audubon 
(aves) e Taylor (plantas), um Grupo 
Rotary em Ação criou seus próprios guias 
de campo e fez parcerias com agências 

assistenciais em mais de 30 países para orientar as pessoas sobre os 
benefícios de melhorar a dieta fazendo uso de nutritivos produtos 
locais. “Guias ilustrados são ideias para pessoas com baixos níveis de 
alfabetização, sejam adultos ou crianças”, diz Karalyn Hingston, diretora 
executiva do Grupo Rotary em Ação pelas Soluções Alimentícias.

 “Nossos materiais visam a capacitação das pessoas, principalmente 
as mulheres, por meio da educação, para que elas possam escolher com 
conhecimento os alimentos que oferecem a seus filhos, permitindo que 
eles cresçam fortes e saudáveis”, explica Hingston. “Nosso trabalho se 
baseia no banco de dados Food Plants International, desenvolvido por 
Bruce French, um cientista agrícola australiano. Esse banco de dados reúne 
informações sobre mais de 31 mil plantas comestíveis de todo o mundo.”

Recorrendo ao Fundo Distrital de Utilização Controlada, o Rotary 
Club de Hobart, na Austrália, e o distrito 9830 recentemente destinaram 
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cerca de 7.000 dólares para contribuir com a publicação e distribuição 
dos guias ilustrados nas Filipinas. O material, que destaca 40 vegetais 
comestíveis, foi distribuído pela Fundação Muravah.

Bulgária
Mais de 400 alunos dos ensinos 
fundamental e médio entraram 
em campo durante cinco dias de 
competições patrocinadas pelo 
Rotary Club de Vratza. “Há nove anos, 

lançamos a ideia de fazer uma competição esportiva que acabou 
se transformando em uma tradição”, diz Vesko Vasilev, associado 
ao clube. As partidas de futebol, basquete e vôlei, entre outros 
esportes, são organizadas pelos associados e supervisionadas por 
árbitros profissionais. O clube investiu cerca de 4.000 dólares na 
mais recente realização do evento, em outubro. O Interact Club local 
ajudou na distribuição de água e nas cerimônias de premiação. 

 (Por Brad Webber, para a edição deste mês da The Rotarian)
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Altas conexões

m apenas dois anos desde a 
fundação, este clube da Tunísia 
atingiu um alto nível de ma-

turidade e agora ocupa um lugar de 
destaque na Família do Rotary do 
país ao priorizar o desenvolvimento 
de jovens profissionais. O Rotary Club 
de La Marsa Impact tem a particula-
ridade de operar com base em dados, 
se valendo da competência tecnológica 
de seus associados para acompanhar, 
por meio de uma planilha de Excel, o 
engajamento de todos os integrantes 
do quadro associativo. Além disso, o 
clube criou um banco de dados com 
plataforma digital para uso pelos de-
mais clubes tunisianos.

Mas nem tudo gira em torno de 
análises de dados. Atividades práticas 
e vida social são altamente valorizados 
pelos seus associados.

Como ele surgiu
Tudo começou quando os futuros 
fundadores entraram em contato com 
conhecidos, em sua maioria jovens 
profissionais, para se unirem a eles em 
um novo clube que se reuniria duas 
noites por mês. Um grande apelo aos 
possíveis associados foi a atenção dada 
à capacitação e à prestação de serviços. 
Outro atrativo foi a cota anual baixa, 
de cerca de 135 dólares, com desconto 
para quem está estudando.

“A escolha de um nome forte e 
original deu um toque a mais ao Rotary 
Club de La Marsa Impact”, diz a asso-
ciada Eya Chaouch. “Nas nossas reu-
niões para planejar o clube, falávamos 
muito em realizar projetos duradouros 
que realmente causassem impacto e 
melhorassem a vida das pessoas, daí o 
nome que escolhemos.”

“Desde a formação do clube, pen-
samos em integrar os jovens na vida da 
comunidade para que eles interagissem 

com profissionais expe-
rientes”, lembra o presi-
dente fundador, Khaled 
ben Hafaiedh. “Nossos 
associados que ainda estão na faculdade 
querem aprender e são muito motiva-
dos, especialmente quando o assunto 
é voluntariado.” Todos se beneficiam 
dessa interação existente entre estudan-
tes, profissionais das áreas financeira, 
cultural e de marketing, comerciantes, 
engenheiros, advogados, coordenadores 
de eventos, contadores e outros.

Um dos aspectos que Karim ben 
Ammar tanto aprecia no seu clube 
é a oportunidade de aprimorar as 
habilidades de liderança, oratória, 
planejamento, integração de equipe 
e arrecadação de fundos. “Por ain-
da estar na faculdade, fazer parte 
deste clube está funcionando como 
um excelente estágio para mim, me 
oferecendo know-how e inúmeras 
experiências”, afirma.

Banco de talentos
Todos os associados devem atuar em 
duas comissões do clube. Para quem 
está cursando o ensino superior, esta 
é a chance de ouro para aprender com 
os associados mais experientes. Para 
melhorar as coisas ainda mais, cinco as-
sociados são profissionais de coaching. 
“O foco aqui é o desenvolvimento de 
capacidades pessoais e técnicas, conhe-
cimentos orçamentários, engajamento 
rápido de pessoas e conceitos práticos”, 
explica o presidente atual, Mohamed 
Mehdi Nafti.

A abundância de talentos também 
vem auxiliando outros clubes. Hafaie-
dh, Ammar e Selim Bousbih criaram 
um banco de dados com plataforma 
online, chamada Raconnect, que está 
sendo amplamente utilizada.

Além disso, o clube já dispõe de 

E

CLUBES INOVADORES

Você está em busca de mais ideias de como o seu clube pode se reinventar? Acesse rotary.org/pt/flexibility

Rotary Club de La Marsa Impact, Tunísia
Ano de fundação: 2018
Número original de associados: 28
Número atual de associados: 24
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Um clube focado no
aprimoramento profissional

um portfólio de projetos que atendem 
as necessidades da comunidade e seus 
interesses culturais, entre eles seminá-
rio de conscientização para o autismo, 
aulas sobre como cuidar de recém-
nascidos e organização de campanhas 
de doação de sangue – iniciativa esta 
que envolveu mais de 20 Rotary Clubs.

As mulheres, que respondem por 
dois terços do quadro associativo, 
organizaram a exibição do polêmico 
filme Papicha, com temática no fun-
damentalismo religioso e nos direitos 
das mulheres na Argélia dos anos 1990. 
O dinheiro arrecadado com a exibição 
foi destinado à reforma e aprimora-
mento da ala de cirurgia pediátrica 
do Instituto Nacional de Neurologia. 
Mais recentemente, dez associados se 
uniram aos integrantes da organização 
Tunisian Campers para plantar 4.000 
pinheiros e eucaliptos na reserva flo-
restal Dar Chichou.

O clube também valoriza a for-
mação de amizades, programando 
passeios a locais históricos de presença 
romana e moura, e ida a concertos mu-
sicais. “Costumamos conversar sobre 
possibilidades e sempre descobrimos 
coisas para fazer”, avalia Hafaiedh. “O 
mais importante é se encontrar com 
frequência, seja em reuniões do clube, 
seja em projetos ou eventos sociais.” 

(Reportagem de Brad Webber para a 
edição deste mês da The Rotarian)

Os associados visitam a cidade de Harqalah,
onde conhecem locais religiosos e andam de tirolesa
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naugurado em 1976, o Instituto da Criança do Hospital das 
Clínicas de São Paulo é um modelo nacional em pediatria, 
responsável por realizar transplantes e atendimentos gratuitos 

em mais de 20 especialidades, além de possuir um centro espe-
cializado em oncologia e doenças hematológicas.

Em 28 de abril deste ano, o hospital recebeu a doação de sete 
macas com tampo transparente para a realização de radiografias, 
fruto de um projeto de Subsídio Global da Fundação Rotária no 
valor de 30 mil dólares. A iniciativa foi capitaneada pelo Rotary 
Club de São Paulo-Pacaembu Bom Retiro em parceria com o 
Rotary Club de Hindsale, dos Estados Unidos, e teve início numa 
reunião do clube brasileiro com o Comitê Comunitário do Insti-
tuto da Criança, que apresentou a necessidade dos equipamentos 
e as limitações orçamentárias para adquiri-los. 

Anualmente, cerca de 5.900 crianças internadas recebem trata-
mento, muitas delas envolvendo transporte com as macas doadas. 
Essa foi a primeira parceria do clube com o Instituto da Criança. 

Clube doa sete macas a centro 
de referência em São Paulo

Apoiando o 
Instituto da 
Criança

I

Subsídios Globais

RAIO-X DO PROJETO
Responsável: Rotary Club de São Paulo-Pacaembu 
Bom Retiro, SP (distrito 4563)
Beneficiado: Instituto da Criança do Hospital das 
Clínicas de São Paulo
Valor final: 33 mil dólares
Parceiros: Rotary Club de Hindsale, dos Estados 
Unidos (distrito 6450), e Fundação Rotária

Você também pode mudar a vida
da sua comunidade com 
um projeto de Subsídio Global! 
Saiba como em www.rotary.org

A entrega dos equipamentos 
foi realizada no final de abril



Envie sua colaboração para
jornalismo@revistarotarybrasil.com.br
Não recebemos notícias pelo Facebook, Twitter ou Instagram. 

Quer enviar 
notícias para nós? É simples 
Os integrantes da Família do Rotary são pessoas em ação e mostrar suas realizações em prol da comunidade, 
já finalizadas, é o nosso objetivo. Com isso, estamos alinhados à Comunicação Global e às ênfases do Rotary 
International e da Fundação Rotária. Para colaborar conosco, basta conferir as dicas abaixo: 

o que é indispensável
Envie sua mensagem com as 

seguintes informações:
l Nome completo do seu 
Rotary Club – ou clube de 
Rotaract, Interact ou Casa 

da Amizade –, além do 
distrito ao qual ele pertence.
l Breve relato da iniciativa já 

concluída, sem esquecer data e 
local de sua realização.

l Nomes dos parceiros do 
projeto, caso eles existam.

l Inclua um número de telefone
 (com DDD) para qualquer dúvida.

sobre as fotos
Imagens com qualidade fazem toda a 
diferença. Por isso, ao tirar uma foto:
l Selecione a opção alta resolução da 
sua câmera. Fotos tremidas ou com 
pouca luminosidade não 
serão publicadas.  
l Também não aproveitamos 
montagens.
l Dê preferência a retratar o projeto 
ou o seu resultado.
l Envie arquivos de imagem sempre 
como anexo de e-mail. Não cole as 
fotos na página da mensagem 
ou do Word.

O que publicamos
l Ações em prol da comunidade que já tenham 
sido concluídas. Se o seu clube ou distrito 
ainda está desenvolvendo o projeto, aguarde 
a conclusão do mesmo.
l Comemoração de aniversário de clube 
desde que haja ação em prol da comunidade 
incluída no evento.
l Cerimônia de fundação de clube.
l Fotos de marcos rotários se estes foram 
recentemente inaugurados ou reformados.

O que não publicamos
l Fotografias que exibam marcas e logos do Rotary em desacordo 
com o Guia de Identidade Visual. Abriremos exceção somente 
a monumentos criados por clubes ou distritos antes de 2012. 
Se você ainda tem dúvidas sobre esse tema, visite a área Brand 
Center do portal Meu Rotary e faça o 
download do guia.
l Imagens que, de acordo com nossa 
avaliação editorial, possam expor 
desnecessariamente menores de idade 
ou as pessoas beneficiadas pelas ações.
l Posses.
l Visitas de governadores distritais e demais 
lideranças do Rotary.
l Seminários, eventos de treinamento e 
conferências (exceto aquelas de alcance nacional ou internacional).
l Palestras, celebrações e eventos de companheirismo restritos ao 
público interno dos clubes.
l Textos literários, como, por exemplo, crônicas, poesias e trovas.

Prazo de publicação
As notícias serão publicadas 
em ordem de chegada 
após um prazo mínimo de 
três meses por conta do 
volume de colaborações que 
recebemos diariamente.

Confirmação de envio
Enviamos mensagem de 

confirmação a todas as 
colaborações recebidas. Se 

você não receber tal mensagem 
é sinal de que seu e-mail 

não chegou até nós.
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paz e prevenção 
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tratamento 
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infantil

Educação 
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Desenvolvimento 
econômico
comunitário

59Rotary Brasil 
JULHO de 2020

Família do Rotary é composta de pessoas 
comprometidas em apoiar e promover melhorias 

na vida de suas comunidades. Um exemplo disso veio do 
Rotary Club de Gravataí, RS, que, com a ajuda de parceiros, 
entregou toneladas de alimentos para famílias da cidade. 
Veja esta e outras ações no suplemento deste mês.

A
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clubes e distritos Considerados o coração do Rotary, os clubes são formados por pessoas dedicadas aos serviços comunitários 
e interligadas pelo companheirismo. Os Rotary Clubs estão agrupados geograficamente por distritos. 

Mutirão da saúde e 
campanha de vacinação

l No fim do ano passado, os Rotary Clubs de Guarujá 
e Guarujá-Vicente de Carvalho, SP, promoveram 

na praça 14 Bis o Mutirão da Saúde, que contou com 
a colaboração de profissionais de saúde e enfermeiros 

rotarianos, atendendo cerca de 400 pessoas. Foram 
oferecidos testes de hepatite, diabetes,

glaucoma e aferição de pressão, entre outros serviços.
Em outra ação, esta em parceria com a Secretaria Municipal 

de Saúde, o clube de Vicente de Carvalho trabalhou na 
campanha de vacinação contra a gripe, imunizando idosos 

em suas residências ou em casas de repouso.

Distrito 4420
Parte de São Paulo
Governador: Watson Uliana Travassos

Distrito 4490
Maranhão, Piauí e Ceará
Governador: Renê Ribeiro da Cruz

Doação e 
homenagem 
l Com recursos resultantes de evento 
beneficente, o Rotary Club de Oeiras, 
PI, entregou um cheque no valor 929,90 
reais aos representantes da Fazenda 
da Esperança Bom Jesus dos Passos, 
unidade de recuperação masculina
do município. O clube também
publicou no portal de notícias da
região uma homenagem a todos os 
profissionais de Oeiras pela passagem
do Dia do Trabalhador.
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Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4510

Rotary Club de Tupã-Kaingans, SP –
Por conta da pandemia do novo coronavírus, 
realizou sua reunião oficial de constituição de 
forma virtual. O clube também promoveu um 
encontro online com dirigentes do Rotary, entre 
eles o diretor do Rotary International Mário 
César de Camargo.
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Distrito 4510
Parte de São Paulo
Governador: Nestor Silveira do Amarilho

Para as futuras mamães
l Com orientações e doação de carrinhos e 
kits para as futuras mamães, os associados ao 
Rotary Club de Adamantina, SP, realizaram 
o projeto Prevenção da Síndrome Alcoólica Fetal. 

O clube também promoveu palestra com o tema Prevenção ao 
Suicídio, voltada ao público jovem e ministrada pela psicóloga e 
rotariana Vanderliza Sgorlon; e realizou a Feijoada Beneficente, 
com renda destinada a instituições da cidade.

Distrito 4521
Parte de Minas Gerais
Governador: Fauzi Haddad

Cidadãos de destaque
l Em homenagem ao Dia Internacional da Mulher, comemorado 
em março, o Rotary Club de Ipatinga, MG, entregou 
um diploma para Malvina Pires Muzzi Martins, empresária 
do segmento farmacêutico. O clube também entregou os 
títulos de Reconhecimento Empresarial a Rubens Souza Brito, 
da Madeireira e Marcenaria Brasil, e de Reconhecimento 
Profissional ao ginecologista e obstetra Emílio Gomes Fernandes.
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clubes e distritos

Distrito 4530
Distrito Federal, Tocantins e parte de Goiás
Governadora: Vera Lúcia Ávila

Complementando a doação
l Em fevereiro, o Rotary Club de Brasília-Leste, DF, por meio do 
projeto Transformando Vidas, realizado em parceria com os distritos 4530, 
4770, 4140 (México) e 4970 (Uruguai), e com os recursos remanescentes 
de um Subsídio Global, doou diversos equipamentos à Associação 

Brasiliense de Apoio aos Fissurados do Hospital Regional da Asa Norte. O material será 
utilizado no atendimento odontológico das crianças portadoras de fissuras labiopalatais, e 
proporcionará melhor orientação no procedimento e no prognóstico.

A cirurgia e o tratamento oferecidos pela associação não visam só a estética, eles 
também promovem reintegração social, autoestima e reabilitação funcional.

Veja em detalhes no site e 
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4540

Rotary Club de Tambaú, SP – Por 
meio do Projeto Lacre do Bem e da 
Renovias, concessionária de rodovias 
do Estado de São Paulo, recebeu mais 
duas unidades para seu Banco de 
Cadeiras de Rodas.

Distrito 4540
Parte de São Paulo e de Minas Gerais
Governador: José Francisco Rodrigues Filho 

Ampliação do Banco 
de Cadeiras de Rodas
l Em parceria com um projeto de Subsídio 
Distrital, o Rotary Club de São Joaquim da 
Barra, SP, adquiriu mais 16 equipamentos para o 
Banco de Cadeiras de Rodas Companheiro Waldir 
Colmanetti, entre cadeiras de rodas, de banho e 
andadores. A entrega à comissão administradora 
do projeto, que cuidará da triagem e da  
disponibilização dos aparelhos para a população 
da cidade, ocorreu no dia 18 de maio.
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Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4640

Rotary Club de Guarapuava-
Lagoa, PR – Com recursos obtidos 
em eventos beneficentes, entregou 
18 colchões à Comunidade Bethânia, 
instituição que auxilia dependentes 
químicos. 
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Distrito 4621
Parte de São Paulo
Governador: Sérgio Adriano Lelli

Fabricado
pelo clube
l Os associados ao Rotary Club de Piraju-Dourado, 
SP, confeccionaram várias unidades do Sabão Solidário 
para compor as cestas básicas que serão doadas a 
famílias do município. Em outro momento, o clube 
entregou uma cadeira de rodas ao Hospital de Piraju. 

Distrito 4640
Parte do Paraná
Governador: Edison de Castro Pagnozzi

Equipamento digital 
no auxílio à educação

l Por meio de um Subsídio Distrital da Fundação Rotária, o Rotary Club 
de Toledo-Integração, PR, doou uma lousa interativa de 88 polegadas 
com suporte, um kit de som com duas caixas, um projetor multimídia e 
dez metros de cabo HDMI ao Centro Estadual de Educação Básica para 

Jovens e Adultos e à Educação de Jovens e Adultos de Toledo. O material, no valor total 
de 6.184 reais, será utilizado para auxiliar e estimular o aprendizado dos estudantes 
no processo de alfabetização. As instituições beneficiadas atendem crianças com 
deficiências auditiva, visual e mental; imigrantes senegaleses, venezuelanos e haitianos; 
e adultos não alfabetizados.
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clubes e distritos

Espalhe sua ação pela web!
Enviando uma colaboração, o projeto do 
seu clube também pode ser divulgado em 
nosso site e nos perfis da revista nas redes 
sociais, alcançando milhares de pessoas. 

iStockphoto

Distrito 4670
Parte do Rio Grande do Sul
Governador: Miguel Barbosa Dias

Milhares de 
alimentos 

distribuídos
l Com o Banco de Alimentos 
de Gravataí, os associados ao 
Rotary Club de Gravataí, 
RS, realizaram duas ações no 

município: doaram mais de 
mil cestas básicas para famílias 

cadastradas pelo Comitê de 
Solidariedade e distribuíram, 

com a colaboração da Fundação 
Banco do Brasil, 25 toneladas 
de alimentos para instituições 

beneficentes e famílias em 
situação de vulnerabilidade social. 
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Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4710

Quatro Rotary Clubs da cidade de 
Londrina, PR, doaram 20 cestas
básicas ao Tiro de Guerra. 

Distrito 4680
Parte do Rio Grande do Sul
Governador: Pedro Avelino Sadoski Trindade

Mais de cinco 
décadas trabalhando 
pela população

l Há mais de 50 anos, o Banco 
Ortopédico do Rotary Club de 
Venâncio Aires, RS, vem ajudando 
centenas de pessoas da cidade 

com empréstimo de equipamentos como cadeiras 
de rodas, andadores e muletas adultas e infantis. 
Atualmente instalado na sede da Macedo Engenharia 
e Topografia, o projeto é coordenado pelo associado 
José Eleir de Macedo, presidente da Comissão de 
Projetos Humanitários do clube.

Distrito 4710
Parte do Paraná
Governador: Ricardo Slomski

União em prol 
da comunidade

l Com as unidades enviadas pelo distrito 
e a colaboração da Rádio Esperança, o 
Rotary Club de Ivaiporã-Integração, 
PR, montou no mês de abril o seu Banco 
de Empréstimo de Cadeiras de Rodas para 
atender a comunidade local. 
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clubes e distritos

Distrito 4740
Parte do Paraná e de Santa Catarina
Governador: Fernando Júnior Ambrósio

Distrito 4751
Espírito Santo e parte do Rio de Janeiro
Governador: Adauto Ferreira Lemos Filho Veja em detalhes no site e

compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4751

Rotary Club de Niterói, RJ – 
Promoveu o primeiro Prêmio Rotário 
de Liderança Juvenil virtual do distrito 
nos dias 19 e 20 de maio, reunindo 
governadores distritais, associados 
de outros clubes, rotaractianos, 
interactianos, universitários e 
convidados.

Doação de fraldas 
descartáveis

Ajuda para dezenas 
de famílias

l Em maio, os associados ao Rotary 
Club de Joaçaba, SC, realizaram a 
Campanha Doação de Fraldas, que faz 
parte do Projeto Apadrinhamento Social. 
Foram arrecadados 57 pacotes que serão 
distribuídos para as famílias cadastradas 
nas Secretarias de Assistência Social de 
Joaçaba, Herval e Luzerna.

l A governadora 2019-20 do distrito, Leila Ribeiro Alves, esteve nos municípios 
de Iconha, ES, e Itaperuna e Bom Jesus do Itabapoana, RJ, para entregar 30 
fogões, jogos de panelas, jogos de talheres e conjuntos de travesseiros, colchas 
e fronhas para 30 famílias atingidas pelas fortes enchentes do início do ano. 
O material, que foi adquirido há algum tempo, mas teve a entrega atrasada 
por conta da pandemia do coronavírus, foi custeado por meio de um Subsídio 
Distrital, além de doações realizadas pelos Rotary Clubs de Araruama, E-Club Sul, 
Niterói-Leste e Niterói-Norte, e também pelos então vice-governador do distrito, 
Márcio Pereira Ribeiro, e coordenadora distrital das Casas da Amizade, Marlene 
Porciúncula Ribeiro. O Rotary Club de Iconha também foi contemplado com uma 
grande doação de travesseiros, fronhas e cobre-leitos da empresa Buddemeyer, 
posteriormente disponibilizados para as famílias da cidade.
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Distrito 4760
Parte de Minas Gerais
Governador: Rogério Candiotto Ballesteros

Distrito 4770
Parte de Minas Gerais, Goiás e Mato Grosso
Governadora: Fabiana Silva Franco

Veja em detalhes no site e 
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/4760

Rotary Club de Patos de Minas, 
MG – Com recursos destinados 
aos seus projetos sociais, realizou 
o evento Show Solidário, que teve 
sorteio de prêmios e a parceria de 
Interact, Rotaract e Casa da Amizade 
locais. 

www.revistarotarybrasil.com.br/4770

Rotary Club de Coromandel, 
MG – Em parceria com a loja Cacau 
Show, doou 100 ovos de Páscoa 
para as crianças que participam dos 
Grupos de Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos do Cras de 
Coromandel.

Servindo a 
comunidade

Clínica mais 
equipada

l Em junho, o Rotary 
Club de Campos Altos, 
MG, realizou a campanha 
Doe Calor a Quem Tem Frio, 
por meio da qual arrecadou 
agasalhos e cobertores, 
entregues à Pastoral da Saúde 
e à Associação das Mães de 
Bairro para que fizessem a 
triagem e distribuição.

Em outras iniciativas, em parceria com o Sicoob e o Interact local, 
o clube arrecadou mais de 200 quilos de alimentos para doação à 
população do município e promoveu uma campanha que resultou na 
aquisição de 18 cadeiras de rodas e oito de banho para o seu Banco de 
Cadeiras de Rodas.

l O Rotary Club de Rio Verde, GO, doou um 
aparelho de ar-condicionado, um fogão elétrico, um 
computador, uma balança digital para bebê e um 
eletrocardiógrafo à Clínica George Bain. A aquisição 

dos materiais, no valor de 15 mil reais, foi possível graças à parceria 
da Igreja Presbiteriana e do Rotary Club de Asheboro, na Carolina do 
Norte, Estados Unidos (distrito 7690). 

A clínica é fruto de um projeto de Subsídio Global desenvolvido em 
parceria com o clube norte-americano e a prefeitura de Rio Verde. 
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Fique por dentro das novidades em nossa página no 
Facebook.com/RotaractBrasilOficial

ara cumprir a missão de reunir e difundir as melhores 
informações sobre Rotaract para o país, em 2020-21 a 

MDIO Rotaract Brasil oferecerá aos nossos associados uma 
gama imensa de oportunidades. Estamos alinhados, inclusive, 
com a perspectiva de que boa parte desta gestão precisará ser 
realizada integralmente de modo online. E não apenas nos-
sas reuniões, mas também nossos projetos. Diversos clubes no 
Brasil, de modo bastante inspirador, já demonstraram como 
é possível permanecer em constante atividade mesmo com 
a distância provocada pela pandemia. Projetos humanitários 
podem (e devem) ser estruturados neste período, desde que 
observadas todas as recomendações legais e da OMS para re-
alização dessas atividades.

Falando pela própria MDIO: para começar, o novo por-
tal e o novo site entrarão no ar já nesse primeiro semestre. 
Na área de treinamentos, a Universidade Rotaract retorna-
rá em novo formato e com conteúdos que facilitarão a vida 
dos nossos clubes. Mesmo com o isolamento, que é um im-
perativo social nesses tempos de pandemia, os tradicionais 
concursos de oratória e projetos permanecerão, mas agora 
com roupagem virtual. Para aumentar os nossos laços inter-
nacionais, criou-se uma nova diretoria que tem como obje-
tivo exatamente aproximar a Rotaract Brasil das outras 25 
MDIOs existentes no mundo. Novas parcerias estão se con-
cretizando (spoiler: uma com escola de idiomas logo virá). E 
teremos um projeto multidistrital para unir todos os clubes 
do país ainda neste semestre.

Há, claro, todo o desafio apresentado pelas mudanças pro-
vocadas pelo Elevate, que se iniciaram agora em julho. Afinal 
de contas, o fim da idade limite e a possibilidade de existirem 
Rotaracts sem vínculos diretos com o Rotary patrocinador 
com certeza provocam dúvidas e incertezas que precisarão ser 
sanadas ao longo do tempo. Para tanto, contamos com uma 
equipe jurídica preparada para auxiliar clubes e distritos que 
precisarem de orientações nessa temática. Será um ano incrí-
vel: fiquem atentos às nossas redes sociais e acompanhem de 
perto o nosso trabalho!

*O autor é presidente da Rotaract Brasil e associado ao Rotaract 
Club de Ouro Preto, MG (distrito 4521).

Doação de sangue 
e de alimentos

Veja em detalhes no site e
compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/clubes-em-acao

Rotaract Club de General Câmara, RS 
(distrito 4680) – Com 15 associados, recebeu o 
certificado de fundação no dia 5 de maio. 

Rotaract Club de Campos-Demerval 
Paravidino, RJ (distrito 4751) – Por meio de sua 
página na rede social Instagram (@rotaractcampos), 
promove o Projeto Bate Papo Com, destinado à 
arrecadação de fundos para ações sociais na cidade.

l O Rotaract Club de Gravataí, RS (distrito 
4670), organizou uma ação de doação de sangue 
no Hemocentro do Rio Grande do Sul, em Porto 
Alegre, com cerca de 20 voluntários. Na ocasião, os 
rotaractianos firmaram uma parceria com a instituição 
gaúcha para realizar o procedimento uma vez por mês. 

O clube também promove o projeto Caferact, 
que distribui alimentos excedentes de padaria para 
instituições e famílias do município. Contando com 
o apoio das empresas Nosso Cantinho, Miolo do 
Pão, Adulla, Carrefour, Vancosty e Rissul, já foram 
beneficiados o Asilo Nossa Senhora Medianeira e a 
Fundação Casa dos Sonhos, além dos moradores do 
Rincão da Madalena e do Morro do Coco. 

ROTARACT
Clubes de prestação de serviços humanitários com foco na juventude. Neles, os rotaractianos 
podem participar de projetos voluntários, conhecer pessoas e fazer amizades, encontrar 
oportunidades de desenvolvimento profissional e integrar uma rede internacional de jovens.

Rotary Brasil 
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Novo ano: novas 
oportunidades
no Rotaract

P
Lucas de Assis Sena Santos*
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Programa para jovens de 12 a 18 anos que querem se conectar com pessoas da sua idade, 
se divertir e ajudar suas comunidades. Os Interact Clubs são patrocinados por Rotary Clubs 
locais, cujos associados atuam como mentores para seus integrantes na implementação de 
projetos de serviço e no desenvolvimento das suas habilidades de liderança.

Jovens em ação

Veja em detalhes no site e compartilhe nas redes sociais

www.revistarotarybrasil.com.br/clubes-em-acao

Interact Club de Bocaiúva, MG (distrito 4760) – Doou materiais escolares para a Escola 
Municipal Vitorino Antônio de Carvalho, localizada no distrito de Camilo Prates.

Interact Club de Buritis, MG (distrito 4760) – Com o Rotaract local, a Polícia Ambiental e a 
ONG Buritis Mais Verde, plantou 101 mudas de árvores na entrada da cidade. 

Interact Club de Estrela do Indaiá, MG (distrito 4760) – Angariou recursos em prol da 
cidade mineira de Bambuí, uma das mais afetadas pelas chuvas de fevereiro. Também doou 
alimentos para uma família da região e agasalhos para um bazar beneficente.

Trabalhando 
pelas crianças

l Os integrantes do Interact Club de Gravataí, 
RS (distrito 4670), doaram 11 casaquinhos de lã 

para a maternidade do Hospital Dom João Becker. 
Eles foram confeccionados durante a quarentena 

pela apoiadora do clube Zilma Duarte. Os 
interactianos também arrecadaram uma tonelada 
de tampinhas plásticas que foram vendidas para 
reciclagem. Com o valor obtido, o clube ajudou a 

Creche Comunitária Criança Esperança.

l Em parceria com o Rotary Club e a Casa da Amizade locais, o 
Interact Club de Tiros, MG (distrito 4760), realizou o projeto 
Valorização da Criança nas Escolas Municipais José Vicente de Oliveira 
e Leonel Maurício da Rocha. Foram organizadas diversas brincadei-
ras, gincanas e contação de histórias, e instalada uma geladoteca com 
muitos livros educativos. 

Os jovens do clube concluíram mais dois projetos em prol da 
comunidade, sempre com a colaboração do Rotary Club de Tiros: no 
fim do ano passado, distribuíram presentes para crianças e adoles-
centes atendidos pela Apae; e organizaram ação nas ruas da cidade, 
com o apoio da Polícia Militar, para entregar aos motoristas panfletos 
com instruções e lembretes sobre as leis de trânsito.

interact
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Distrito 4500
Rotary Club de Natal-Reis Magos, RN
l Genivaldo Maia do Nascimento, com cristal de Major Donor

Distrito 4510
Rotary Club de Adamantina, SP
l Ananias Ruiz, com quatro safiras
l Francisco Lupo Filho
l Luis Fernando Canovas Martins
l Vanderliza Aparecida Sgorlon

Distrito 4563
Rotary Club de São Paulo-Alto da Mooca, SP
l Kaue Baiza Macedo, com uma safira

Distrito 4621
Rotary E-Club do Distrito 4621-Tropeiros
l Carolina Costa Marques
l Elcia Marcondes de Araujo, com uma safira
l Leandro Nobre de Siqueira, com cinco safiras
l Maria de Lourdes Mateus Fernandes Ferraz, com uma safira
l Paulo Henrique Reis Wancelotti

Distrito 4640
Rotary Club de Cascavel-Integração, PR
l Wilson Virginio Fistarol, com cristal de Major Donor

Distrito 4670
Rotary Club de Gravataí, RS
l Carlos Eduardo Rosa Martins

Distrito 4760
Rotary Club de Curvelo, MG
l Aroldo Ribeiro
l Irany Franco Freitas Tolentino
l José Alves Viana
l Lívia Oliveira Alves
l Maria Carmem Pereira
l Rosangela de Freitas Fernandes

O que significam
Contribuinte Especial
Qualquer pessoa que contribui com 100 dólares é 
automaticamente reconhecida como Contribuinte Especial.
Companheiro Paul Harris (l)
Uma pessoa, rotariana ou não, que contribui com o valor de 
1.000 dólares rotários à Fundação Rotária, ou em cujo nome 
é feita tal contribuição, recebe como reconhecimento o título 
de Companheiro Paul Harris, que consiste de certificado e 
distintivo – com a opção de medalha, ao custo de 15 dólares 
rotários.
Contribuições múltiplas
O Companheiro Paul Harris que faz contribuições múltiplas 
de 1.000 dólares rotários à Fundação Rotária, ou em cujo 
nome elas são feitas, recebe distintivo com safiras (l), 
rubis (l) ou Major Donors (l) – Doador Extraordinário, 
com contribuição pessoal de 10.000 a 249.999 dólares –, de 
acordo com o valor do aporte acumulado.
Sociedade Paul Harris (l)
Pessoas que assumem o compromisso de contribuir 
anualmente com 1.000 dólares recebem distintivo 
especial e certificado do distrito. Este reconhecimento é 
válido para contribuições múltiplas. 
Benfeitor (l)
Um doador se torna um Benfeitor da Fundação Rotária ao 
incluir um dispositivo em seu testamento em benefício do 
Fundo de Dotação, para o qual efetua uma contribuição 
de 1.000 dólares ou mais. O doador recebe um distintivo 
especial e diploma.
Sociedade de Doadores Testamentários (l)
A Fundação Rotária reconhece pessoas ou casais que se 
comprometem, em testamento, a doar no mínimo 10 mil 
dólares à entidade. Doadores recebem peça de cristal e 
distintivo de lapela a cada novo nível atingido.
Sociedade Arch C. Klumph (l)
Doadores que contribuem com 250 mil dólares ou mais 
qualificam-se para a Sociedade Arch C. Klumph. Eles são 
convidados para cerimônia de admissão na sede mundial do 
Rotary International, em Evanston, EUA, e podem escolher ter 
suas fotos colocadas na Galeria Arch C. Klumph e no terminal 
interativo. Esses doadores também recebem distintivo, 
certificado e convites para eventos especiais.
Os fundos
As doações formam diversos fundos. São eles: Fundo Anual 
de Programas, Fundo Polio Plus e Fundo de Dotações. Se 
as doações forem de empresas, serão encaminhadas à 
Associação Brasileira da The Rotary Foundation (ABTRF). As 
contribuições servem para projetos de Subsídios Distritais 
e Globais, que apoiam a missão da Fundação Rotária para 
promover a paz, a boa vontade e a educação, melhorar a 
saúde e combater a pobreza. Se você foi agraciado recentemente com algum desses títulos, informe-nos pelo e-mail jornalismo@revistarotarybrasil.com.br

RECONHECIMENTOS DA FUNDAÇÃO ROTÁRIA
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TECsocial

om apoio da Fundação de Amparo à Pesquisa do 
Estado de São Paulo, por meio do programa Pesquisa 

Inovativa em Pequenas Empresas, os pesquisadores da 
empresa Nanox elaboraram um tecido com micropartículas 
de prata que é capaz de eliminar o coronavírus de superfícies 
apenas pelo contato. A Nanox, que é especializada em 
controle microbiológico, articula agora parceiros para a 
produção de roupas hospitalares e máscaras de proteção 
e já desenvolve estudos para o uso das micropartículas em 
outros materiais, como filmes plásticos e borracha. 
www.nanox.com.br

l Pesquisadores da Universidade Federal de Santa 
Catarina e do Hospital Universitário de Florianópolis 

iniciaram uma pesquisa com a vacina da poliomielite para 
a prevenção e redução dos sintomas da Covid-19. Com 

incentivo da Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação 
de Santa Catarina, a iniciativa testará inicialmente a vacina 

em 300 profissionais da saúde e pretende divulgar os 
primeiros resultados em cerca de três ou quatro meses. 

C

iStockphoto

l Com inspiração em um equipamento utilizado 
por hospitais de Manaus, o Rotary Club de Canoas-
Industrial, RS (distrito 4670), articulou uma parceria 
com a empresa de sistemas hidráulicos Termaco para 
a produção de um protótipo de cápsula de respiração. 
O clube já doou duas cápsulas, que possibilitam a 
ventilação mecânica, mas diminuem o número de 
dias de entubação dos pacientes e a possibilidade 
de contágio, ao Hospital Universitário de Canoas, e 
pretende  ampliar a doação ao total de 40 cápsulas. 
A iniciativa junto à Termaco também já está na fase 
final de testes na produção de respiradores, que serão 
igualmente doados a instituições de saúde.

Divulgação

Empresa paulista cria 
tecido que inativa o 
coronavírus pelo contato

Vacina da pólio será testada 
contra a Covid-19 por 

pesquisadores catarinenses

Paulo Pires

Parceria entre o Rotary Club de Canoas-Industrial e a empresa 
Termaco doa protótipo de cápsula de respiração a hospital
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ACONTECEU

1995: o mundo descobre a internet comercial

l A edição de JULHO de 1995 da 
nossa revista trazia a biografia do 
norte-americano Herbert Graham 
Brown, recém-empossado presidente 
do Rotary International, que anunciava 
para o seu mandato: 

“Pretendo destacar a importância 
do desenvolvimento do quadro asso-
ciativo e incentivar clubes e distritos 
a recrutar novos associados. Para isso, 
implementarei os seguintes programas 
de incentivo em 1995-96: 1) Menção 
Presidencial a Clubes por Integridade, 
Amor e Paz, que incluirá um desafio 
para um aumento líquido no quadro 
associativo dos clubes. 2) Programa 
Dois Novos Associados, que homena-
geará rotarianos que recrutem dois ou 
mais associados.”

O terceiro programa era o Desafio 
Calgary, cujo nome fazia referência à 
cidade canadense que sediaria a Con-
venção do Rotary em junho do ano 

seguinte. Esse programa tinha o objetivo 
de homenagear clubes e distritos que 
apresentassem os maiores aumentos 
líquidos no quadro associativo entre 1º 
de julho de 1995 e 1º de janeiro de 1996.

l O brasileiro Paulo Viriato Corrêa 
da Costa, presidente 1990-91 do 
Rotary International, era o autor do 
artigo Uma visão do futuro do Rotary. 
“Preparar o Rotary para um firme e 
decisivo passo no futuro próximo é um 
verdadeiro desafio que os rotarianos de 
hoje têm que enfrentar”, avaliava em 
seu texto. “Nesses últimos anos, vários 
grupos de dedicados rotarianos têm 
pesquisado os novos caminhos do Ro-
tary. Podemos citar como expressivos 
exemplos: Comitê Novos Horizontes, 
Comitê de Planejamento Estratégico, 
Comitê do Século 21, Comitê das 
Direções Futuras, Comitê da Décima 
Década.” 

l Em 1995, o acesso à internet passava a ser comercializado livremente e, ao longo 
dos meses, acumularia quase 40 milhões de usuários em 100 países, entre eles o Bra-
sil. Estima-se que, naquele ano, 19 milhões de norte-americanos experimentavam 
a nova tecnologia. O segundo país com o maior número de usuários era o Japão, 
com 2 milhões de usuários, e, em terceiro, a Alemanha, com 1,5 milhão. No Brasil, 
até o final de 1995, 250 mil brasileiros estariam navegando online. E, em todo o 
mundo, o programa mais popular na época para navegar era o Netscape (foto).
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Reações químicas
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l A professora pergunta ao aluno:
– O que acontece com o ferro se ele 
	 é deixado à chuva e ao sol?
 – Ele enferruja, professora.
– Muito bem. E com o ouro?
– Some rapidinho!

RELAX

“Entre Aspas”
“O futuro acontece. 

Não importa o quanto 
nós gritemos.”

– Derek Walcott,
poeta e dramaturgo santa-

lucense (1930-2017) 

iStockphoto
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Um olhar sobre o Rotaract no Sul da Ásia

Rotary Brasil: Poderia nos falar 
um pouco sobre a sua experiência na 
Rotasia?
n Camila Pires: Lá tive a oportu-
nidade de conhecer rotaractianos não só 
da Índia, como de Bangladesh, Nepal, 
Sri Lanka e alguns curiosos como eu, da 
Áustria e Austrália. Na Rotasia, eles se 
reúnem para discutir novidades acerca do 
Rotary e do Rotaract, projetos, falar sobre 
economia e desenvolvimento dos países, e 
compartilham de forma muito respeitosa 
suas culturas. Aprendi muito sobre a cul-
tura indiana, métodos de trabalho e como 
poderíamos nos auxiliar mutuamente. Foi, 
sem sombra de dúvida, uma das experiências 
mais incríveis da minha vida. Atualmente, 
estamos em processo de nos tornarmos clu-
be irmão de um clube indiano, e já estamos 
organizando projetos juntos.

Você vê formas distintas no modo de atu-
ar do movimento de Rotaract no Brasil e 
em outros países, como a Índia?
n Existe, sim, uma diferença considerável. 
Na Índia, os jovens encaram o Rotaract 
com mais profissionalismo. É muito mais 
que voluntariado, tudo é muito organizado 
e sério, e os eventos e reuniões são com rou-
pas formais. Os jovens se apresentam como 
rotaractianos em todos os lugares e é muito 
agregador para eles fazerem parte do Rota-
ract. Isso confere um status na sociedade de 
um modo geral. Eles são muito focados no 
desenvolvimento profissional, com eventos 
mais voltados para treinamento do que 
companheirismo. Para a maioria desses 
jovens, o Rotaract é como uma profissão. 

Luiz Renato Dantas

amila Pires teve uma 
oportunidade que poucos 

rotaractianos brasileiros 
conquistaram. Associada ao 
Rotaract Club de São José 
do Rio Preto-Alvorada, SP 
(distrito 4480), ela esteve na 
última edição da Rotasia, 
encontro anual de integrantes 
do Rotaract de todo o sul da 
Ásia e que, este ano, ocorreu de 
20 a 23 de fevereiro em Nova 
Déli. A participação de Camila 
foi patrocinada por rotarianos 
do Rotary Club de São José 
do Rio Preto-Alvorada. 
“Acreditamos que devemos 
investir corretamente nas 
novas gerações”, explica João 
Passos Nogueira Filho, um dos 
patrocinadores.

Na capital indiana, a 
rotaractiana foi hóspede da 
rotariana Namrata Suri. “Ela 
me deu o apoio e o suporte 
necessários para que a viagem 
fosse inesquecível. Esse tipo de 
experiência é muito importante 
para ampliar horizontes, 
conhecer novas perspectivas e 
realidades, aprender e somar ao 
que sabemos para evoluirmos 
cada vez mais”, define a jovem, 
que é advogada. A seguir, 
Camila faz uma avaliação sobre 
o movimento de Rotaract aqui 
no Brasil e na Ásia. 

Conversa rápida

“Os jovens se apresentam
como rotaractianos em todos os 
lugares e é muito agregador para 
eles fazerem parte do Rotaract”
— Camila Pires

C

Bruno Silveira

Com toda certeza, aprendi muito com eles, 
principalmente sobre organização.

Como você ingressou no movimento de 
Rotaract?
n Sou associada fundadora. Fui convi-
dada por um rotariano do São José do 
Rio Preto-Alvorada para participar das 
reuniões iniciais para um clube de Ro-
taract em outubro de 2016 por sempre 
ter manifestado interesse em trabalhos 
voluntários. Ele também acreditava que 
[ingressar no movimento] ajudaria tanto 
no meu desenvolvimento profissional 
quanto no meu network. Gostei muito do 
projeto e de como o Rotaract e a Família 
do Rotary funcionam.

Você observa uma maior integração 
entre os clubes de Rotary e de Rotaract?
n Infelizmente, ainda existe uma distância 
entre o Rotary e o Rotaract que precisa 
ser superada. Acredito que não seja um 
problema de idade, mas uma questão mais 
ideológica. Os clubes de Rotary devem dar 
espaço e suporte ao movimento de Rota-
ract, compartilhar suas experiências e ter 
a mente aberta para também aprenderem 
com os mais jovens. No nosso clube temos 
uma maior proximidade com o Rotary e 
realizamos muitos projetos juntos, mas 
não é o que acontece com a maioria dos 
clubes que vemos, e sabemos o quanto 
essa união é importante. O Rotary e o 
Rotaract podem contribuir e somar forças. 
Isso permite fazer toda a diferença no 
desenvolvimento profissional dos jovens 
e na realização dos projetos. 
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